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WSTEP

Niniejsze Wytyczne zostaly przygotowane w celu przedstawienia wykltadni problematyki
kwalifikowalnosci kosztow 1 wydatkéw ponoszonych przez beneficjentow w projektach realizowanych
w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobéw Ludzkich (SPO RZL)
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS). Ich zadaniem jest pomdc w
okresleniu rodzajéw kosztéw 1 wydatkéw kwalifikujacych 1 niekwalifikujacych si¢ do
wspotfinansowania w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Docelowa grupe odbiorcéw Wytycznych stanowia Instytucje Posredniczace i wdrazajace. Podrgcznik
powinien stanowi¢ réwniez cenne zrodto informacji dla potencjalnych beneficjentéw pomocy, ktorzy
chcieliby zapoznac¢ si¢ z zasadami uznawania wydatkéw ponoszonych w ramach realizacji projektéw. W
takim przypadku zaleca si¢ jednak jednoczesne korzystanie z Uzupetnienia Programu dla SPO RZL, w
ktérym na poziomie dzialan i schematéw szczegétowo zostaty opisane typy projektow kwalifikujace sig
do wsparcia z EFS. Ponadto, przy wypetnianiu wniosku o dofinansowanie projektu nalezy réwniez
siggna¢ do instrukcji wypetniania wniosku ze srodkéw EFS oraz Poradnika dla beneficjentow.

Wytyczne skladaja si¢ z czgsci ogdlnej, w ktérej przedstawione zostaty podstawy prawne i ogdlne
zasady kwalifikowania projektow w ramach SPO RZL oraz z czgsci szczegétowe] przedstawiajacej
interpretacj¢ zasad Rozporzadzenia Komisji (WE) nr 448/2004 w odniesieniu do SPO RZL, jak réwniez
waznych przepisOw prawa polskiego w zakresie pomocy publicznej 1 polityki zatrudnienia, ktore
znaczaco wplywaja na kwalifikowalno$¢ wydatkéw w ramach SPO RZL.

Instytucja Zarzqdzajqca SPO RZL
we wspotpracy w Jednostkq Monitorujgco-Kontrolng EFS



1.  OGOLNE ZASADY KWALIFIKOWALNOSCI

1.1. Podstawy prawne

Sektorowy Program Operacyjny Rozwdj Zasoboéw Ludzkich (SPO RZL) 2004-2006 jest
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) zatem podstawy prawne
zagadnienia kwalifikowalnosci projektow 1 wydatkow w ramach SPO RZL reguluja
nastgpujace wspolnotowe akty prawne odnoszace si¢ do Europejskiego Funduszu
Spotecznego:

» Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1260/1999 z dnia 21 czerwca 1999 r. wprowadzajace
ogolne przepisy dotyczace Funduszy Strukturalnych;

» Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1784/1999 z 12 lipca 1999 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego;

» Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 448/2004 z dnia 10 marca 2004 r. zmieniajace
Rozporzadzenie (WE) nr 1685/2000 ustanawiajace szczegétowe zasady wykonania
Rozporzadzenia Rady (WE) nr 1260/1999 w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
ponoszonych na operacje wspoétfinansowane z Funduszy Strukturalnych 1 usuwajace
Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1145/2003 z dnia 27 czerwca 2003 r.

Pelne teksty rozporzadzen dostgpne sa m. in. na stronie internetowej Ministerstwa Gospodarki
i Pracy:

www.funduszestrukturalne.gov.pl

Wszystkie rozporzadzenia dostgpne sa w angielskiej wersji jezykowej na oficjalnej stronie
Unii Europejskiej pod adresem:

http://europa.eu.int/eur-lex/

Obowiagzkiem Panstw Czlonkowskich jest zapewnienie, by proces wyboru i realizacji
projektéw wspoétfinansowanych przez EFS przebiegal zgodnie z ww. rozporzadzeniami.
Panstwa Cztonkowskie moga dodatkowo stosowa¢ wlasne, bardziej rygorystyczne przepisy i
wymogi, ktére jednak musza pozostawaé w zgodzie z rozporzadzeniami organéw
wspolnotowych.

W polskim systemie prawnym podstawowym aktem prawnym regulujacym kwestie
korzystania ze $rodkow Funduszy Strukturalnych Unii Europejskiej jest ustawa z dnia
20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju1 (Dz. U. Nr 116, poz. 1206), odnoszaca si¢
m.in. do SPO RZL jako jednego z programéw operacyjnych.

Zagadnienie kwalifikowalno$ci projektéw i wydatkéw w ramach Sektorowego Programu
Operacyjnego Rozwdj Zasobéw Ludzkich zostalo zdefiniowane w Uzupelnieniu SPO RZL
przyjetym w drodze rozporzadzenia Ministra Gospodarki 1 Pracy z dnia 11 sierpnia 2004 r. w
sprawie przyjecia Uzupetnienia SPO RZL (Dz. U. Nr 197 poz. 2024).

! Ustawa okre$la sposéb przygotowania i realizacji Narodowego Planu Rozwoju, w tym:

1) zasady koordynacji i wspotdziatania organéw administracji rzadowej, organéw administracji samorzadowej i partneréw spotecznych i
gospodarczych;

2) zasady wspoétdziatania z instytucjami Wspdlnot Europejskich oraz organizacjami migdzynarodowymi;

3) instrumenty finansowe;

4) system instytucjonalny;

5) system programowania, monitorowania, sprawozdawczos$ci, oceny i kontroli” (artykut 1 ustawy).



Ponadto, z punktu widzenia specyfiki Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj
Zasobow Ludzkich oddzialujacego na rynek pracy w Polsce, szczegdlne znaczenie bedzie
odgrywa¢ ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. Nr 99 poz. 1001), ktéra okresla kwalifikowalnos¢ wydatkéw zwiazanych
z pewnymi formami wsparcia finansowanymi z Funduszu Pracy.

1.2. Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1260/1999 z dnia 21 czerwca 1999 r.

Postanowienia dotyczace uznawania 1 kwalifikowania wydatkow zostaly przedstawione w
artykule 30 Rozporzadzenia Rady nr 1260/99 wprowadzajacego ogdlne przepisy dotyczace
Funduszy Strukturalnych, zgodnie z ktérym:

» Wydatki odnoszace si¢ do operacji powinny kwalifikowac si¢ do wspétfinansowania z
funduszy, tylko jesli te operacje tworza czg$¢ danej pomocy;

» Wydatek moze zosta¢ uznany za niekwalifikujacy si¢ do wspétfinansowania z funduszy,
jezeli zostal on optacony przez instytucje wdrazajaca przed dniem, w ktérym wniosek o
pomoc trafit do Komisji;

» Koncowa data kwalifikowania si¢ wydatkéw powinna zosta¢ okreslona w decyzji
przyznajacej $rodki z funduszy. Powinna ona odnosi¢ si¢ do platnosci dokonywanych
przez instytucje wdrazajace;

» Odpowiednie zasady krajowe powinny odnosi¢ si¢ do kwalifikujacych si¢ wydatkéw,
chyba ze Komisja ustali wspdlne zasady dotyczace kwalifikowania wydatkow zgodnie z
procedura, o ktérej mowa w art. 53 ust. 2 Rozporzadzenia 1260/1999;

» Panstwa cztonkowskie powinny zagwarantowaé, ze dana operacja otrzyma
wspoétfinansowanie z funduszy tylko wéwczas, gdy w okresie pigciu lat od daty decyzji
wlasciwych witadz krajowych lub instytucji zarzadzajacej w sprawie wktadu funduszy nie
podlega znacznym modyfikacjom:

— wplywajacym na jej charakter lub warunki jej wdrazania lub przyznajace firmie lub
instytucji publicznej nadmierne korzysci,

— wynikajacym albo ze zmiany charakteru wiasnosci danej infrastruktury albo
zaprzestania lub zmiany lokalizacji dziatalnosci produkcyjnej.

» Panstwa czlonkowskie powinny poinformowa¢ Komisje o wszelkich takich
modyfikacjach; jezeli nastapi taka modyfikacja, zastosowanie ma artykut 39
Rozporzadzania 1260/1999.

1.3. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1784/1999 z
dnia 12 lipca 1999 r.

Zadania dla Europejskiego Funduszu Spotecznego zostaty powierzone na podstawie art. 146
Traktatu Rzymskiego z 1956 r. oraz przepisow Rozporzadzenia Rady (WE) nr 1260/1999
oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (WE) nr 1784/1999.

Europejski Fundusz Spoteczny wspiera dziatania zmierzajace do zapobiegania i zwalczania
bezrobocia oraz rozwoju zasobow ludzkich 1 spolecznej integracji rynku pracy w celu
sprzyjania wysokiemu poziomowi zatrudnienia, rownosci kobiet i megzczyzn, trwalego
rozwoju oraz spojnosci gospodarczej 1 spotecznej. W szczegélnosci Fundusz wspiera
dziatania podejmowane zgodnie z FEuropejska Strategia Zatrudnienia 1 corocznymi
wytycznymi dla zatrudnienia.



EFS wspiera i uzupetnia dziatania Panstw Czionkowskich skierowane na rozwéj rynku pracy
1 zasobow ludzkich w nastgpujacych dziedzinach polityki, w szczegdlnosci w kontekscie
swoich wieloletnich planéw dziatania na rzecz zatrudnienia:

a)

b)

d)

rozwijanie 1 wspieranie polityk aktywnego rynku pracy w celu zwalczania 1
zapobiegania bezrobociu, przeciwdziataniu, zaréwno w stosunku do kobiet jak i
mezczyzn, dtugotrwatemu bezrobociu, w celu ponownego wiaczania os6b dtugotrwale
bezrobotnych do rynku pracy oraz wspomagania zawodowego wilaczania do rynku
pracy mtodych ludzi 1 0s6b powracajacych na rynek pracy;

wspieranie rownych szans dla wszystkich w dostgpie do rynku pracy, ze szczegélnym
uwzglednieniem osOb narazonych na wykluczenie spoleczne;

wspieranie i rozwijanie:

- ksztalcenia,

- edukaciji,

- doradztwa,

jako czgs$¢ polityki ksztatcenia ustawicznego poprzez:

- ulatwianie 1 poprawg dostgpu do 1 wiaczania do rynku pracy,
- poprawg i utrzymanie zdolnos$ci zatrudnienia, lub

- wspieranie mobilnosci zawodowej;

wspieranie wykwalifikowanej, przeszkolonej i zdolnej do dostosowania sig sily
roboczej, innowacyjnosci 1 zdolno$ci dostosowania si¢ do organizacji pracy, rozwijanie
przedsigbiorczosci i warunkéw ulatwiajacych tworzenie nowych miejsc pracy oraz
podnoszenia kwalifikacji 1 rozwijania potencjatu ludzkiego w dziedzinie badan, nauki 1
technologii;

szczegOlne srodki dla poprawy dostgpu i uczestnictwa w rynku pracy dla kobiet, z
uwzglednieniem ich awansu zawodowego, dostgpu do nowych mozliwosci
zawodowych 1 rozpoczynania wilasnej dziatalnosci gospodarczej oraz ograniczenia
pionowej i horyzontalnej segregacji na tle ptci na rynku pracy.

W ramach dziedzin polityki wymienionych powyzej, EFS bierze pod uwagg:

a)

b)

c)

wspierajacych lokalne i terytorialne pakty zatrudnienia;

wymiar spoleczny i1 rynek pracy spoteczenstwa informacyjnego, poprzez rozwdj
polityki 1 programéw majacych na celu wykorzystanie potencjatu zatrudnienia
spoleczenstwa informacyjnego oraz poprzez zapewnienie dostepu do jego udogodnien i
korzysci;

rowne szanse dla kobiet i mgzczyzn jako czg$¢ zintegrowanego podejscia.

Wsparcie finansowe EFS przyjmuje gléwnie form¢ pomocy dla oséb i jest poswigcone
nastgpujacym dzialaniom, majacym na celu rozwdj zasobéw ludzkich, co moze by¢ czgscia
wlaczania do rynku pracy:

a)

b)

edukacja i ksztalcenie zawodowe - w tym rOowniez ksztalcenie zawodowe stanowiace
odpowiednik obowiazku szkolnego - praktyki zawodowe, szkolenia wstgpne, w
szczegllnosci dajace 1 podnoszace podstawowe kwalifikacje, rehabilitacj¢ przez
zatrudnienie, $rodki majace na celu poprawe zdolnos$ci zatrudnienia na rynku pracy,
doradztwo i ksztalcenie ustawiczne;

pomoc przy zatrudnieniu i pracy na wtasny rachunek;



¢) w dziedzinie rozwoju badan, nauki i1 rozwoju technologicznego, ksztalcenia
podyplomowego kadry zarzadzajacej 1 technicznej w instytucjach badawczych 1
przedsigbiorstwach;

d) rozwdj nowych zrodet zatrudnienia, w tym w sektorze ekonomii spotecznej (trzeci
sektor).

W celu zwigkszenia skutecznosci powyzszych dzialan, pomoc moze by¢ rowniez przyznana
na:

a)  wsparcie struktur i systemow:

(i) rozwdj 1 poprawe ksztalcenia, edukacji i zdobywania kwalifikacji, w tym
ksztalcenie nauczycieli, instruktoréw 1 kadry oraz poprawa dostgpu pracownikow
do ksztatcenia i nabywania kwalifikacji;

(1)) modernizacj¢ 1 poprawg skutecznosci stuzb zajmujacych si¢ zatrudnieniem;

(iii)) rozw0j powigzan migdzy Swiatem pracy a instytucjami edukacyjnymi, ksztatcenia
1 badawczymi;

(iv) rozwdj, w miar¢ mozliwosci, systeméw przewidywania zmian w zatrudnieniu i
potrzebnych kwalifikacjach, w szczeg6lnosci w zwiazku z nowymi formami pracy
i organizacji pracy, biorac pod uwage potrzebg pogodzenia zycia rodzinnego z
zawodowym i umozliwienia starszym pracownikom mozliwosci spetnienia si¢ w
pracy az do emerytury. Nie obejmuje to, jednakze, finansowania projektow
wczesniejszego przechodzenia na emeryturg;

b)  $rodki towarzyszace:

(1) pomoc w swiadczeniu ustug dla beneficjentow, w tym zapewnienie opieki i
udogodnien dla podopiecznych;

(1)) wspieranie rozwoju spoteczno - oswiatowego w celu utatwienia wiaczenia do
rynku pracy;

(i11)) podnoszenie swiadomosci, informacja i reklama.

. . [ , . . . .2
EFS moze réwniez finansowa¢ dzialania dotyczace pomocy technicznej”.

1.4. Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 448/2004 z dnia 10 marca 2004 r.

Zgodnie z artykulem 41 Preambuty do Rozporzadzenia Rady nr 1260/1999 wprowadzajacego
ogolne przepisy dotyczace funduszy strukturalnych ,,(...) zasady dotyczace kwalifikujacych
si¢ wydatkéw moga zosta¢ sformutowane przez Komisj¢ w sytuacji, gdy sa one niezbg¢dne dla
jednolitego i1 sprawiedliwego wdrazania funduszy strukturalnych na obszarze Wspdlnoty”.

W celu ujednolicenia zobowigzah 1 praw panstw czionkowskich w tym zakresie, a takze w
celu  wyjasnienia  problematyki  kwalifikowalnosci  wydatkéw, Komisja wydata
Rozporzadzenie nr 448/2004 z dn. 10 marca 2004 r. zmieniajace rozporzadzenie Komisji nr
1685/2000 w sprawie szczegdtowych zasad wdrazania rozporzadzenia Rady nr 1260/1999 w
zakresie uznawania wydatkow na dzialania wspoétfinansowane z funduszy strukturalnych.
Rozporzadzenie Komisji nr 448/2004 reguluje kwesti¢ kwalifikowania (uznawania)
wydatkéw na dziatania wspétfinansowane z funduszy strukturalnych.

Rozporzadzenie nr 448/2004 zostato szczegélowo oméwione w dalszej czg¢sci Wytycznych 1
stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszych Wytycznych.

*art. 2 ust. 4 akapit drugi rozporzadzenia (WE) nr 1260/1999.



1.5. Uzupetnienie Programu SPO RZL

Zgodnie z wymaganiami okreslonymi w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Narodowym
Planie Rozwoju, Uzupelnienie kazdego programu operacyjnego zawiera m.in. list¢ i opis
dziatan, wskazniki monitorowania odnoszace si¢ do Programu, priorytetow operacyjnych i
dziatan, rodzaje potencjalnych beneficjentow, szczegétowe zasady udzielania dofinansowania
1 jego maksymalna wysoko$¢ w ramach dziatan. Dodatkowo do Uzupelnienia Programu
powinny zosta¢ zataczone ,,zasady kwalifikacji wydatkow, podmiotu, ktéry je ponosi oraz
kategorii wydatkéw zwiazanych z realizacja projektu, a takze zasady wyboru projektéw w
ramach dzialan, uwzgledniajace skalg¢ i1 trwalos¢ korzySci spotecznych, gospodarczych i
przestrzennych oraz efektywno$é¢ wykorzystania srodkéw finansowych’™.

Uzupetnienie SPO RZL jest dokumentem, ktory szczegdétowo okresla jakie typy projektow sa
kwalifikowalne do finansowania z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz katalog otwarty
wydatkéw kwalifikowalnych. Uzupetnienie Programu zostalo przyjete Rozporzadzeniem
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 11 sierpnia 2004 r. (Dz. U. nr 197 poz. 2024) i
obowiazujacy dokument dostgpny jest na stronie internetowej: www.efs.gov.pl.

W ramach SPO RZL projekty mozna realizowa¢ w ramach nastgpujacych Dziatan:
- w ramach Priorytetu 1: Aktywna polityka rynku pracy oraz integracji zawodowej i spotecznej
Dziatanie 1.1 — Rozwdj i modernizacja instrumentéw instytucji rynku pracy
Dziatanie 1.2 — Perspektywy dla mlodziezy
Dziatanie 1.3 — Przeciwdziatanie i zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia
Dziatanie 1.4 — Integracja zawodowa 1 spoteczna osob niepelnosprawnych

Dziatanie 1.5 — Promocja aktywnej polityki spolecznej poprzez wsparcie grup
szczeglOlnego ryzyka

Dziatanie 1.6 — Integracja i reintegracja zawodowa kobiet
- w ramach Priorytetu 2: Rozwdj spoteczenstwa opartego na wiedzy
Dziatanie 2.1 — Zwigkszenie dostgpu do edukacji — promocja ksztalcenia przez cate
zycie
Dziatanie 2.2 — Podniesienie jakosci edukacji w odniesieniu do potrzeb rynku pracy
Dziatanie 2.3 — Rozwdj kadr nowoczesnej gospodarki
Dziatanie 2.4 — Wzmocnienie zdolnosci administracyjnych
- w ramach Priorytetu 3: Pomoc techniczna
Dziatanie 3.1 — Wsparcie zarzadzania SPO RZL
Dziatanie 3.2 — Informacja 1 promocja dziatah SPO RZL

Dziatanie 3.3 — Zakup sprz¢tu komputerowego

3 Ustawa o NPR, artykut 11, ustgp 3.



2.  KWALIFIKOWALNOSC W RAMACH SPO RZL

2.1. Kwalifikowalnos¢ projektéw

Omawiajac zagadnienie kwalifikowalnosci nalezy przede wszystkim odrézni¢ pojgcia
kwalifikowalnosci projektéw i  kwalifikowalno$ci wydatkéw poniesionych w ramach
realizacji projektow.

Projekt jest kwalifikowalny, czyli moze zosta¢ zatwierdzony do wspétfinansowania z EFS,
jesli spetnia nastgpujace warunki ogélne:

» jest zgodny z politykami wspdlnotowymi i
» jest zgodny z wymogami Europejskiego Funduszu Spotecznego i

» jest spojny z SPO RZL i spetnia szczegétowe zasady okreslone dla danego dziatania w
Uzupetnieniu Programu.

2.1.1. Zgodno$¢ z politykami wspolnotowymi

Zgodnie z artykutem 12 Rozporzadzenia Rady nr 1260/1999, projekty wspotfinansowane z
Europejskiego Funduszu Spotecznego musza by¢ zgodne z postanowieniami Traktatu Unii
Europejskiej, z instrumentami przyjetymi w ramach Traktatu UE oraz z politykami i
dziataniami Wspdlnoty, a w szczegdlnosci w zakresie:

» pomocy publicznej,

» udzielania zaméwien publicznych,

» ochrony i poprawy stanu srodowiska naturalnego,
» réwnego traktowania kobiet i mgzczyzn.

21.11. Pomoc publiczna

W ramach wdrazania SPO RZL, w przypadku niektérych dzialan bedzie udzielana pomoc
przedsigbiorcom, przy zachowaniu zgodnosci z zasadami pomocy publicznej. Pomoc
publiczna zdefiniowano w Traktacie ustanawiajacym Wspdlnot¢ Europejska (artykut 87 ust. 1
Traktatu WE):

O ile postanowienia Traktatu nie stanowiq inaczej, wszelka pomoc udzielana przez panstwo
cztonkowskie lub ze Srodkow publicznych, bez wzgledu na forme, ktora przez
uprzywilejowanie niektorych przedsiebiorstw lub niektorych gatezi produkcji zaktoca
konkurencje lub grozi jej zaktoceniem, jest niezgodna z regutami wspélnego rynku —
w zakresie, w jakim narusza wymiane pomiedzy panstwami cztonkowskimi.

Do konca kwietnia 2004 r., system ochrony konkurencji w UE bazowal na precyzyjnym
rozdzieleniu systeméw prawa krajowego w tym obszarze i kompetencji migdzy organami
panstw cztonkowskich 1 organami wspdlnotowymi. Dodatkowe przepisy kompetencyjne
przyznawaty prawo do egzekwowania przepisOw zakazujacych antykonkurencyjnych praktyk,
odpowiednio: krajowych — krajowym organom ochrony konkurencji, wspdlnotowych —
Komisji Europejskiej. W Polsce organem nadzorujacym pomoc publiczna byt prezes Urzedu
Ochrony Konkurencji i Konsumentéw (UOKIiK).

Do momentu gdy Polska zostata czionkiem UE, nie musiata powiadamia¢ Komisji
Europejskiej o kazdym przypadku udzielonej pomocy publicznej. W dniu 16 grudnia 1991 r.
zostal podpisany Uktad Europejski (wszedt w zycie 1 lutego 1994 r.), ustanawiajacy
stowarzyszenie migdzy Rzeczpospolita Polska a Wspdlnotami Europejskimi 1 ich panstwami
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cztonkowskimi, wyznaczajacy ramy instytucjonalno-prawne stosunkéw Polski z UE. Na
mocy jego zapisow, do momentu wstapienia do UE, Polska zostala zobowigzana do
stworzenia przejrzystego systemu udzielania i nadzoru nad udzielaniem pomocy publicznej
dla przedsigbiorstw oraz do przekazywania informacji o przypadkach udzielonej pomocy na
zadanie strony wspdélnotowej, na zasadzie wzajemnosci.

Od dnia 31 maja 2004 r., kryteria dopuszczalno$ci wsparcia panstwa sa regulowane w Polsce
przez ustawg z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (Dz. U. Nr 123, poz. 1291), ale takze przez przepisy wspolnotowe 1 przepisy
traktatu akcesyjnego, obowiazujace Polskg¢ bezposrednio jako czionka UE. Organem
decydujacym o dopuszczalnos$ci pomocy publicznej dla przedsigbiorcow nie jest juz prezes
UOKIK, lecz Komisja Europejska.

Fakultatywne informowanie Komisji zostalo zastapione obligatoryjna notyfikacja, co w
praktyce oznacza, iz zgodnie z prawem wspdlnotowym, pomoc publiczna — programy
pomocowe lub pomoc dla indywidualnego przedsigbiorcy — przed jej udzieleniem, musi by¢
zgloszona Komisji Europejskiej do jej akceptacji. Nie zgloszenie do Komisji zamiaru
udzielenia pomocy publicznej moze skutkowa¢ uznaniem pomocy za nielegalng. Jednakze
proces notyfikacji moze trwa¢ nawet kilkanascie miesigcy — Komisja moze zwracac si¢ z
prosba o wyjasnienia, co wydtuza procedur¢ notyfikacji, lub uzna¢ projektowane dziatanie za
niezgodne ze wspdlnym rynkiem. Ponadto nadzér nad programami pomocy stanowi dla niej
powazne obciazenie, dlatego tez od dtuzszego czasu Komisja podejmuje dzialania majace na
celu skoncentrowanie si¢ na przypadkach najpowazniej zagrazajacych zasadom konkurencji.
Odciazeniu Komisji ma stuzy¢ wprowadzany sukcesywnie od 1998 r. system tzw. wylaczen
grupowych, oparty na zatozeniu, ze pomoc udzielona na niektére cele horyzontalne® jest
zgodna ze wspdlnym rynkiem 1 jest wytaczona z obowiazku notyfikacji. Dodatkowo, juz od
1992 r. Komisja wylaczyta z obowiazku notyfikacji pomoc o niewielkim znaczeniu, oparta na
klauzuli de minimis, tj. na zalozeniu, iz niewielka pomoc nie wywiera szkodliwego wplywu
na handel i konkurencj¢ pomigdzy panstwami cztonkowskimi.

Instytucja wylaczen grupowych polega na przyjeciu zatozenia, ze okreSlone przypadki
udzielania pomocy nie musza by¢ objete procedura notyfikacji, gdyz przy spetnieniu $cisle
okreslonych warunkéw, a priori uznaje si¢ je za nie naruszajace konkurencji w stopniu
wymagajacym kontroli. Warunki te koncentruja si¢ zasadniczo na zachowaniu przepisanych
wielkosci pomocy oraz regut kumulacji. Putapy pomocy sa ustalane na takim poziomie, aby z
jednej strony zapewni¢ efektywno$¢ pomocy, a z drugiej — w mozliwie najmniejszym stopniu
wplyna¢ w negatywny sposob na stan konkurencji. Wytaczenia grupowe, na ktorych opiera
si¢ cze$¢ instrumentéw wdrazanych w ramach SPO RZL, okreslaja: Rozporzadzenie Rady
nr 2204/2002 z dnia 5 grudnia 2002 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w
odniesieniu do pomocy panstwa w zakresie zatrudnienia (Dz. Urz. WE L 337, z 13.12.2002)
oraz Rozporzadzenie nr 68/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r. w sprawie zastosowania art. 87 i
88 Traktatu WE do pomocy szkoleniowej (Dz. Urz. WE L 010, z 13.01.2001).

Zgodnie z zasada de minimis, zawarta w Rozporzadzeniu nr 69/2001 w sprawie zastosowania
art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis (Dz.Urz.
WE L 010, z 13.01.2001), pomoc udzielona przedsigbiorcy w okresie kolejnych trzech lat, nie
przekraczajaca wysokosci 100 tys. euro, nie wplywa na wymiang¢ handlowa pomigdzy
panstwami UE lub nie znieksztalca konkurencji badz nie zagraza jej znieksztalceniem.
Dlatego tez pomoc taka nie musi by¢ notyfikowana KE. Zasada ta jest szczeg6lnie korzystna
dla matych i $rednich przedsigbiorcéw (MSP), gdyz warto$¢ pomocy otrzymywanej przez
MSP, w okresach trzyletnich, z reguty nie przekracza 100 tys. euro.

* Pomoc horyzontalna, w odréznieniu od pomocy regionalnej, ktérej celem jest rozwéj i modernizacja regionéw stabo rozwinigtych i od
pomocy sektorowej, przyznawanej dla sektorow wrazliwych, oznacza pomoc udzielang przedsigbiorcom niezaleznie od tego w jakich
regionach i w jakich sektorach prowadza swoja dziatalno$¢ gospodarcza. Pomoc t¢ wyréznia jedynie cel jej udzielenia.
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Doktadna informacja na temat stosowanych rozporzadzen w przypadku poszczegdlnych
instrumentéw wdrazanych w ramach SPO RZL, znajduje si¢ w tabeli stanowiace]
Zalacznik nr 2 do niniejszych Wytycznych. Ponadto zagadnienia dotyczace kwalifikowalnosci
wydatkéw zwiazanych z udzielaniem pomocy publicznej zostaly szerzej opisane w
Rozdziale 3.4.

21.1.2. Zamowienia publiczne

Wsparciem z Europejskiego Funduszu Spotecznego moga zosta¢ objete tylko takie projekty,
ktére sa realizowane zgodnie z ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamowien
publicznych (Dz.U. Nr 19 poz. 177, z pézn. zm.). Ustawa Prawo zamowien publicznych
weszta w zycie dnia 2 marca 2004 roku dostosowujac polskie prawo w zakresie zamdéwien
publicznych do regulacji wspSlnotowych”.

Wymogowi temu nie podlegaja projekty, ktére ze wzgledu na wielko$¢ zamdéwienia nie sa
objete procedurami udzielania zamoéwien publicznych.

Wymagania w stosunku do beneficjenta wynikajace z realizowania zamowien publicznych w
ramach projektéw dotycza:

» przestrzegania ustawy Prawo zamoéwien publicznych, réwniez w przypadku, gdy udziat
srodkéw publicznych w finansowaniu zaméwienia jest mniejszy niz 50% catkowitej
warto$ci zamowienia;

» przekazywania instytucji wdrazajacej oraz do Urzedu Zaméwien Publicznych informacji
0 zamiarze wszczecia postgpowania dotyczacego udzielenia zamowienia — zgodnie z
ustawa Prawo zamowien publicznych;

» przesytania do instytucji wdrazajacej przed zawarciem umowy z wykonawca informacji o
wyniku postgpowania o wartosci powyzej 6.000 euro;

» udostgpniania na zadanie instytucji wdrazajacej lub Urzedu Zaméwien Publicznych
opisOw 1 dowodéw stosowania procedur dotyczacych udzielania zamoéwien i1 zasad
postgpowania cztonkéw komisji przetargowej oraz katalog sankcji za ich naruszenie;

» uwzgledniania na zadanie instytucji wdrazajacej jej przedstawicieli w sktadzie komisji
przetargowej w charakterze cztonka komisji, do ktérego zadah nalezy doradztwo w
zakresie realizowanego projektu, przy czym przedstawiciel instytucji wdrazajacej nie
bedzie uczestniczyt w procesie oceny ofert i wyboru najkorzystniejszej oferty.

2.1.1.3. Ochrona srodowiska

Realizacja projektow w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego musi odbywac sig
rowniez zgodnie z art. 1 Rozporzadzenia Rady 1260/99, ktéry stanowi, ze przy realizacji
celéw Wspdlnota winna przyczynia¢ si¢ do ochrony i poprawy stanu Srodowiska i ze
dziatania finansowane przez Europejski Fundusz Spoteczny musza by¢ zgodne z klauzulami
Traktatu, z realizujacymi go instrumentami, z politykami wspdlnotowymi oraz z
ustawodawstwem dotyczacym ochrony srodowiska.

Z punktu widzenia SPO RZL, wigkszo$¢ projektow bedzie neutralna pod tym wzgledem
dlatego wazniejsze znaczenie ma pojgcie ,,zrownowazony rozwdj” rozumiany jako rozwdj

> Ustawa Prawo zamowien publicznych jest zgodna z nastgpujacymi Dyrektywami wspélnotowymi: 93/37/EWG, 93/36/EWG, 92/50/EWG,
93/38/EWG w zakresie: ogdlnych definicji, zakresu podmiotowego (wlaczenie sektora uzyteczno$ci publicznej w rozumieniu Dyrektywy
93/38/EWG), wylaczen z zakresu obowiazywania stosowanych procedur, w tym przede wszystkim warunkéw korzystania z procedury
negocjacyjnej bez publikacji ogloszenia minimalnych terminéw, zasad publikacji ogloszen przetargowych i o wyborze oferty, publikacji
ogloszen o planowanych zaméwieniach (PIN), zasad kwalifikacji do udzialu w przetargu, zasad wyboru oferty oraz Dyrektywy Rady:
89/665/EWG i 92/13/EWG w zakresie wprowadzenia dwuinstancyjnego postgpowania arbitrazowo-sadowego.
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odpowiadajacy aktualnym potrzebom bez naruszania zdolno$ci zaspokajania potrzeb
przysztych pokolen (chronienie i wzbogacanie $rodowiska oraz kapitalu gospodarczego i
spotecznego). W ramach realizowanych projektéw SPO RZL, ochronie podlega¢ bedzie
szeroko pojegta rownowaga 1 bogactwa jakie kryja zasoby ludzkie.

Projekty wspoétfinansowane ze srodkéw EFS powinny przyczynia¢ si¢ do zapewnienia
zrownowazonego rozwoju 1 wzmacnia¢ dzialania w zakresie ochrony srodowiska, szczeg6lnie
jesli powiazane zostang z projektami finansowanym z innych funduszy strukturalnych.

Dziatania realizowane w ramach SPO RZL moga przyczyniac si¢ m.in. do:

» podniesienia $wiadomos$ci ekologicznej, zaréwno wsréd milodziezy, pracujacych i
bezrobotnych, jak i1 przedsigbiorcow oraz konsekwencji ich dziatah w zakresie ochrony
srodowiska i zasobéw ludzkich;

» zapewnienia malym i $rednim przedsigbiorcom doradztwa i innych ustug w obszarze
ekologii;

» zapewnienia szkolen ukierunkowanych na ochrong srodowiska, szczegdlnie dla sektora
turystycznego,

» tworzenia tzw. zielonych miejsc pracy oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,
réwniez na obszarach skazonych ekologicznie i na peryferyjnych obszarach chronionych.

2.1.1.4. Rowne traktowanie kobiet i mezczyzn

Wszystkie dziatania finansowane z EFS, w tym realizowane w ramach SPO RZL, beda
odbywaty si¢ przy uwzglednieniu irespektowaniu zasady réwnego traktowania kobiet i
mezCczyzn.

Réwne prawa w zyciu rodzinnym, politycznym, spotecznym i gospodarczym Kkobiet
i mezczyzn w Rzeczypospolitej Polskiej sa gwarantowane przez akty prawne, a zapleczem
instytucjonalnym jest Pelnomocnik Rzadu do Spraw Réwnego Statusu Kobiet i Mgzczyzn.

Zasada réwnych szans zostata uwzgledniona w SPO RZL w postaci zasad wyboru projektéw
(priorytetowo beda traktowane projekty respektujace zasad¢ réwnosci plci) 1 znalazia
zastosowanie przy tworzeniu sktadéw Komitetu Monitorujacego i Komitetéw Sterujacych.
Komitet Monitorujacy w SPO RZL bedzie odpowiedzialny za nadzorowanie stosowania
zasad polityki réwnych szans, co pozwoli na zapewnienie réwnouprawnienia pici w ramach
SPO RZL.

2.1.2. Zasady kwalifikowalnosci projektéw

Szczegétowe zasady kwalifikowalnosci co do rodzajéw projektow zostaly okre§lone w
Uzupetnieniu Programu na poziomie dziatan. Zasady formalne 1 merytoryczne dotycza
wszystkich typéw projektéw w ramach Dziatan SPO RZL.

W Uzupetnieniu Programu podano réwniez szczegétowe zasady dla poszczegdlnych Dziatan
w ramach SPO RZL, w oparciu o ktére dokonywana bgdzie ocena wnioskéw w ramach
procedury konkursowej. Lista zasad szczegétowych znajduje si¢ w Zataczniku nr 3.

Zasady formalne:
- spelnienie wymogow rejestracyjnych, kompletnos¢ ztozonego wniosku,

- zgodno$¢ projektu z dokumentami programowymi (SPO RZL i Uzupetnienie
Programu),

- zgodno$¢ z prawodawstwem unijnym i krajowym (szczegdlnie w zakresie pomocy
publicznej 1 zamdwien publicznych oraz w zakresie instrumentéw finansowanych z
Funduszu Pracy (w przypadku Dziatan 1.1, 1.2, 1.3, 1.5, 1.6)),
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spetnienie wymogu informowania o wspétfinansowaniu z EFS,

wartos¢ projektu przewyzszajaca 15 tys. euro (w przypadku Dzialania 1.4 -
25 tys. euro)(’,

zgodno$¢ z celami horyzontalnymi.

Zasady merytoryczne:

zgodno$¢ ze strategia rozwoju regionalnego 1 lokalnego oraz programami rzadowymi
w zakresie polityki spotecznej,

uzasadnienie potrzeby realizacji projektu,
adresaci pomocy, sposob ich wyboru i zapewnienie ich udziatu w projekcie,

roznorodno$¢ 1 adekwatno$¢ doboru instrumentéw stuzacych realizacji projektu,
wybor rodzaju i charakter udzielonego wsparcia,

zaktadane rezultaty projektu,
trwalo$¢ i skutecznos¢ zaproponowanych rozwiazan,
mozliwos¢ upowszechniania rezultatow projektu,

sposOb zarzadzania projektem (racjonalnos¢ harmonogramu dziatan, czytelno$¢ zasad
realizacji),

czytelne zrédta finansowania,

uzasadnienie kosztu projektu (uzasadnienie wielkosci poniesionych naktadéw do
spodziewanych rezultatéw realizacji projektu),

kwalifikowalno$¢ wydatkow,
wiarygodnos$¢, doswiadczenie i potencjat instytucjonalny beneficjenta,

wykorzystanie nowoczesnych technologii.

Kwalifikowalnos¢ w ramach SPO RZL rozpatrywana jest na trzech poziomach:

1)  po pierwsze sprawdza sig, czy dany typ projektu i sam beneficjent kwalifikuje si¢ do
wsparcia w ramach danego Dziatania,

2)  nastgpnie sprawdza sig, czy projekt spelnia zasady kwalifikowalnosci okreslone w
Uzupetieniu Programu:

— zasady formalne i merytoryczne,
— zasady szczegotowe dla danego dziatania,

3)  po trzecie — rozpatruje si¢ czy wszystkie wydatki uwzglednione w projekcie kwalifikuja
si¢ do wsparcia. Rodzaje wydatkéw kwalifikujacych si¢ do wspotfinansowania w
ramach poszczegdlnych Dziatan wyszczegdlnione zostaly w Zataczniku nr 4 do
niniejszych Wytycznych.

UWAGA:

Kwalifikowanie si¢ danego przedsigwzigcia do wsparcia nie musi oznacza¢, ze projekt zostanie
dofinansowany — decyzja o przyznaniu wsparcia zalezy m.in. od dostgpnosci srodkéw. Aktualng
informacja w tym zakresie powinny dysponowac¢ instytucje wdrazajace.

® warto$¢ zgodna ze érednim kursem euro ogtoszonym przez NBP w dniu ogloszenia konkursu.
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3. KWALIFIKOWALNOSC WYDATKOW

Fakt, ze dany typ projektu w ramach SPO RZL kwalifikuje si¢ do wsparcia z EFS nie
oznacza, ze wszystkie wydatki, ktére zostana poniesione podczas jego realizacji moga zostac
zakwalifikowane do wsparcia. Dlatego tez tak wazne jest doktadne zweryfikowanie budzetu i
planowanych wydatkéw na etapie oceny wniosku, aby nie dopusci¢ do poniesienia przez
beneficjentow wydatkow, ktére pdzniej zostang uznane za niekwalifikowalne. W zwiazku z
powyzszym, bardzo wazna jest petna i przejrzysta informacja kierowana do beneficjentéw
podczas spotkan informacyjnych.

UWAGA:
Wydatek jest kwalifikowalny jezeli:

- zostal poniesiony w ramach i w okresie realizacji projektu realizowanego z udzialem
EES;

- spetnia warunki szczeg6towe okreslone w Rozporzadzeniu Komisji nr 448/2004 oraz
w przepisach krajowych.

Nalezy pamigtac, ze tylko wydatki faktycznie poniesione i udokumentowane moga zosta¢ uznane
za kwalifikowalne.

Ustalenie, jakie wydatki i na jakich warunkach mozna uzna¢ za kwalifikujace si¢ do wsparcia
jest jednym z podstawowych aspektow codziennego zarzadzania funduszami Unii
Europejskiej. Kwalifikowanie wydatkéw jest jednym z kluczowych poje¢ zwiazanych z
funduszami strukturalnymi. Celem Komisji jest uzyskanie gwarancji, ze wszystkie wydatki
sktadowe poniesione w ramach projektow zakwalifikowanych do wspétfinansowania
wspolnotowego, rowniez sa uprawnione do takiego wspoétfinansowania.

Ogo6lne warunki kwalifikowalnos$ci takich wydatkéw sa nastgpujace:
» wydatki te sa niezbgdne do realizacji projektu, a wigc maja z nim bezposredni zwiazek;
» sarzetelne i mozna je zweryfikowac;

» zostaly zaplanowane w budzecie (we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu)
zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

» spelniaja wymogi efektywnego zarzadzania finansami, w szczegdélnos$ci osiagania
wysokiej jakosci za dang ceng;

» sa poparte stosownymi dokumentami;

» nie sa zakazane na mocy obowiazujacych przepiséw.

3.1. Horyzont czasowy kwalifikowalnosci
3.1.1. Poczatek okresu kwalifikowalnosci

Zgodnie z lit. (o) pkt. 2 Tytutu 5 Zatacznika III do Traktatu Akcesyjnego, ,,bez uszczerbku dla
terminOw wymienionych w art. 30 ust. 2 [Rozporzadzenia 1260/99/WE wprowadzajacego
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ogélne przepisy dot. Funduszy Strukturalnych’], wydatki faktycznie poniesione, w
odniesieniu do ktérych Komisja otrzymata wniosek o wsparcie z Republiki Czeskiej, Estonii,
Cypru, botwy, Litwy, Wegier, Malty, Polski, Stowenii lub Stowacji przed dniem
przystapienia, ktore spelniaja wszystkie warunki ustanowione w niniejszym rozporzadzeniu
moga by¢ uznane za kwalifikujace si¢ do wsparcia z funduszy od 1 stycznia 2004 r.”

Decyzja Rady Europejskiej w Kopenhadze stworzyta warunki do kwalifikowania wydatkéw
do wspdétfinansowania ze $rodkéw Funduszy Strukturalnych w wymienionych powyzej
krajach przystepujacych do UE od 1 stycznia 2004 r. W przypadku Polski wystapity pewne
ograniczenia dotyczace mozliwosci kwalifikowania wydatkéw poniesionych w ramach
realizacji/przygotowania projektow w zakresie dziatan objgtych procedura zamowien
publicznych oraz pomoca publiczna.

W zwiazku z faktem, Zze ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych,
zawierajaca zgodne z przepisami wspolnotowymi regulacje odnos$nie przeprowadzania
procedur zamowien publicznych, weszta w zycie w dniu 2 marca 2004 r., koszty ponoszone w
ramach realizacji projektéw objetych ustawa Prawo zamoéwien publicznych kwalifikuja si¢ do
wsparcia od dnia 2 marca 2004 r. tj. od daty wejscia w zycie ww. ustawy. W przypadku
projektéw, ktére ze wzgledu na wartos¢ nie podlegaja procedurze zamdéwien publicznych, za
kwalifikowalne moga zosta¢ uznane réwniez te wydatki, ktore zostalty poniesione w okresie
od 1 stycznia do 2 marca 2004r.

W _przypadku projektéw wiazacych si¢ z udzielaniem pomocy publicznej, ogloszenie
rozpoczecia okresu kwalifikowalno$ci uzaleznione jest od wejscia w zycie stosownych aktéw
prawnych. Dopiero po ich wejsciu w zycie mozliwe bgdzie udzielanie pomocy podmiotom
prowadzacym dziatalnos$¢ gospodarcza.

W przypadku udzielania pomocy na zatrudnienie, opartej na Rozporzadzeniu Komisji (WE)
nr 2204/2002, okres kwalifikowalny do podpisywania uméw z przedsigbiorcami rozpoczat si¢
w dniu 27 kwietnia br., wraz z wejSciem w zycie Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i
Pracy w sprawie szczegotowych warunkow udzielania pomocy na zatrudnienie, ktorych
stosowanie zwalnia z obowiqzku wystqpienia o wydanie opinii o projekcie umowy, ktora
bedzie stanowi¢ podstawe udzielania pomocy panstwa (Dz.U. Nr 102, poz. 1070). Jednakze
rozporzadzenie to stracito moc w dniu 1 czerwca br., tj. z chwilag wejScia w zycie ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. Nr 99,
poz. 1001). Udzielanie pomocy na zatrudnienie zostalo woéwczas wstrzymane do dnia 13 lipca
br., tj. do momentu wejscia w zycie Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia
13 lipca 2004 r. w sprawie szczegotowego sposobu i trybu organizowania prac
interwencyjnych i robot publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztow z  tytutu
optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne (Dz. U. Nr 161, poz.1683). Od tej chwili
udzielanie pomocy na zatrudnienie subsydiowane w ramach SPO RZL jest kwalifikowalne.

Szkolenia przewidziane do realizacji w ramach Dziatania 1.4, przeznaczone dla pracodawcow
zatrudniajacych lub zamierzajacych zatrudni¢ osoby niepelnosprawne oraz dla ich
pracownikoéw, moga by¢ organizowane od dnia wejscia w zycie Rozporzadzenia Ministra
Polityki Spotecznej z dnia 28 pazdziernika 2004 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis
na szkolenia dla pracodawcow zatrudniajqcych lub zamierzajgcych zatrudnié¢ osoby
niepetnosprawne, ich pracownikow wspotpracujqcych z osobami niepetnosprawnymi oraz
organizatorow pracy w przedsiebiorstwach (Dz. U. Nr 238 poz. 2398).

Szkolenia dla przedsigbiorcow przewidziane w ramach Dziatania 2.3, moga by¢ organizowane
od dnia wejscia w zycie Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 wrzes$nia
2004 r. w sprawie szczegotowych warunkow i trybu udzielania pomocy na szkolenia oraz

Tw art. 30 ust. 2 przytaczanego Rozporzadzania stwierdza sig, iz ,wydatek moze zosta¢ uznany za niekwalifikujacy sig¢ do

wspdtfinansowania z Funduszy, jezeli zostat on optacony przez beneficjenta koncowego przed dniem, w ktérym wniosek trafit do Komisji.
Data ta stanowi punkt wyj$cia do kwalifikowania si¢ wydatkow.”
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Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 22 wrze$nia 2004 r. w sprawie udzielania
przez Polskq Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci pomocy finansowej w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego Rozwoju Zasobow Ludzkich. Z kolei mozliwo$¢ organizowania
szkoleh w ramach Dziatania 1.6 jest uwarunkowana wejsciem w zycie Rozporzadzenia
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 wrze$nia 2004 r. w sprawie szczegotowych warunkow i
trybu udzielania pomocy na szkolenia.

Przystosowanie stanowisk pracy do potrzeb pracownikéw niepetnosprawnych jest mozliwe od
dnia wejscia w zycie Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 15 wrzes$nia 2004 r.
w sprawie zwrotu kosztow przystosowania stanowisk pracy, adaptacji pomieszczen i urzqdzen
do potrzeb o0sob niepetnosprawnych oraz kosztow zatrudnienia pracownika pomagajqcego
pracownikowi niepetnosprawnemu.

Dotacje dla kobiet na podjgcie wiasnej dziatalnosci gospodarczej, ktérych udzielanie opiera
si¢ na zasadzie de minimis mozliwe jest od wejScia w zycie Rozporzadzenia Ministra
Gospodarki 1 Pracy z dnia 21 wrzesnia 2004 r. w sprawie szczegdtowych warunkow i trybu
udzielania pomocy de minimis na podjecie wlasnej dziatalnosci gospodarczej.

UWAGA:

W przypadku projektow realizowanych w ramach SPO RZL, okres kwalifikowalnosci jest
rownoznaczny z okresem realizacji projektu wskazanym we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu oraz w umowie o dofinansowanie projektu. Okres kwalifikowalnosci projektu moze
przypada¢ na okres przed podpisaniem umowy, przy czym — zgodnie z zapisami umowy - wydatki
poniesione przed podpisaniem umowy zostana uznane za kwalifikowalne jezeli sa zgodne z
obowiazujacymi przepisami oraz poniesione w okresie realizacji projektu.

3.1.2. Koniec okresu kwalifikowalnosci

Koniec okresu kwalifikowalnosci dotyczy jedynie wykonywania ptatnosci (a nie ostatecznego
terminu programowania projektow). Koniec okresu kwalifikowalnos$ci zostat zdefiniowany na
podstawie art. 30 pkt. 2 Rozporzadzenia 1260/1999: ,,Ostateczny termin kwalifikowania
wydatkéw jest ustanawiany w decyzji przyznajacej wkiad z funduszy. Odnosi si¢ do wyptat
dokonanych przez bezposrednich beneficjentoéw. Moze on by¢ przedtuzony przez Komisj¢ na
nalezycie uzasadniony wniosek Panstwa Cztonkowskiego.” Data koncowa okresu
kwalifikowalnos$ci dla funduszy strukturalnych zostala wyznaczona na podstawie artykutu 31
Rozporzadzenia 1260/1999 na dzien 31 grudnia 2008 roku (zgodnie z zasadq n+2).
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ZASADA n +2

Jedna z zasad zarzadzania finansowego jest zasada n+2, méwiaca o tym, ze ,,Komisja
automatycznie anuluje czg$¢ zobowiazania, ktére nie zostato uregulowane przez ptatnos¢ zaliczkowa
lub, dla ktérego Komisja nie otrzymata wniosku o ptatnos¢ (...), do konca drugiego roku po roku
dokonania zobowiazania lub, w danym przypadku i dla danych kwot, po terminie pdzniejszej decyzji
Komisji wymaganej dla autoryzowania dziatania lub operacji albo po uptynigciu nieprzekraczalnego
terminu przekazania koncowego sprawozdania (...); wktad z Funduszy dla tej pomocy zostanie
obnizony o t¢ kwote” (Artykut 31, ustep 2,Rozporzqdzenie Rady 1260/1999).

Zobowiazanie Komisji jest réwnoznaczne z alokacja rocznej transzy S$rodkéw w budzecie
wspélnotowym. Zdarzenie to nastepuje w roku n oraz w kazdym kolejnym roku, ktéry na potrzeby
stosowania reguty n+2 staje si¢ kolejnym rokiem n. Dnia 31 grudnia roku n+2 zobowiazanie zostaje
anulowane. Oznacza to, ze Panstwo Cztonkowskie, ktére do konca roku n+2 ztozyto wnioski o
ptatnos¢ opiewajace na kwote mniejsza niz roczna transza $rodkéw alokowanych w roku n,
bezpowrotnie traci kwotg r6znicy. Anulowanie dotyczy zatem jedynie tej czesci srodkow, dla ktérej
nie ztozono poprawnego wniosku o ptatnos¢ okresowa. Od opisanej reguly istnieja wyjatki,
dotyczace S$cisle okreslonych przypadkéw, kiedy decyzja o anulowaniu $rodkéw moze zostaé
cofnieta.

UWAGA:

W przypadku pojedynczych projektéw zasada n+2 nie ma zastosowania. Projekt moze by¢
realizowany od poczatku do konca okresu kwalifikowalnosci, tj. do dn. 31 marca 2008 r.

W przypadku SPO RZL wiagzaca jest data wyplacenia naleznosci z tytulu faktury
zakwalifikowanej do dofinansowania 1 musi si¢ ona zawiera¢ si¢ w okresie od
1 stycznia 2004 r. do 31 marca 2008 r. Oznacza to, ze termin realizacji kazdego projektu musi
si¢ zamkna¢ w tym okresie. Nie ma mozliwosci, aby instytucja wdrazajaca zatwierdzita
wniosek do realizacji, ktéry wykracza poza powyzej wskazane ramy czasowe. Po
31 marca 2008 r. wydatki ponoszone przez beneficjenta nie zostanag uznane za
kwalifikowalne.

3.2. Zasady kwalifikowalnosci

Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 448/2004 z dn. 10 marca 2004 r. zmieniajace
rozporzadzenie Komisji nr 1685/2000 w sprawie szczegOélowych zasad wdrazania
rozporzadzenia Rady nr 1260/1999 w zakresie uznawania wydatkéw na dzialania
wspotfinansowane z funduszy strukturalnych porusza nast¢pujace zagadnienia, ktore zostaty
pogrupowane w dwunastu Zasadach:

- Zasada 1: Wydatki rzeczywiscie ponoszone

- Zasada 2: Ksiegowanie wptywow

- Zasada 3: Oplaty finansowe i inne oraz wydatki prawne
- Zasada 4: Zakup sprzetu uzywanego

- Zasada 5: Zakup ziemi

- Zasada 6: Zakup nieruchomosci
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- Zasada 7: Podatek VAT i inne podatki oraz optaty

- Zasada 8: Kapitat podwyzszonego ryzyka i fundusze pozyczkowe
- Zasada 9: Fundusze gwarancyjne

- Zasada 10: Leasing

- Zasada 11: Koszty wynikajqce z zarzqdzania i uruchomienia funduszy
strukturalnych

- Zasada 12: Kwalifikowanie sie dziatan w zaleznosci od miejsca

UWAGA:

Zasada 5 Zakup ziemi, Zasada 6 Zakup nieruchomosci, Zasada 8 Kapitat podwyzszonego ryzyka i
fundusze pozyczkowe oraz Zasada 9 Fundusze gwarancyjne nie dotycza Europejskiego Funduszu
Spotecznego (w szczegdlnosci SPO RZL), zatem nie zostana opisane w dalszej czgsci Wytycznych.

Powyzsze zasady kwalifikowalnosci maja pierwszenstwo przed wszelkimi informacjami
zawartymi w innych dokumentach roboczych Komisji Europejskiej, ktére moglyby wydawac
si¢ sprzeczne z tymi zasadami. Praktyka stosowania powyzszego Rozporzadzenia wykazala,
ze istnieje wiele watpliwosci zwigzanych z interpretacja zawartych w nim zapiséw. Niektore
sposrdd nich sa ciagle dyskutowane.

Ponizej zostala przedstawiona treS¢ zasad istotnych z punktu widzenia EFS wraz z
komentarzem do kazdej z nich i w odniesieniu do SPO RZL. Dotaczone zostaly takze
przyktady majace ukaza¢ praktyczne stosowanie przepisOw niniejszego rozporzadzenia z
punktu widzenia SPO RZL. Przyktady pochodza z dotychczasowej wyktadni Jednostki
monitorujaco-kontrolnej Europejskiego Funduszu Spotecznego i Instytucji Zarzadzajacej SPO
RZL, badz zostaly utworzone na potrzeby Wytycznych w celu lepszego zobrazowania
poszczegblnych zasad.

3.2.1. Zasada 1: Wydatki rzeczywiscie ponoszone

Zasada 1 opisuje nastgpujace zagadnienia dotyczace kwalifikowalnosci:

1) ptatnosci ponoszone przez instytucje wdrazajace (beneficjentéw koncowych),
2) koszty amortyzacji,

3) wkiad rzeczowy,

4) koszty ogdlne,

5) dowody wydatkéw,

6) podwykonawstwo.

3.2.1.1. Platnosci ponoszone przez instytucje wdrazajace (beneficjentow
koncowych)

Zgodnie z zasada nr 1 pkt. 1 ust. 2 Rozporzadzenia Komisji nr 448/2004, , platnosci
dokonywane przez beneficjentéw koncowych” oznaczaja pomoc wyplacana przez
instytucje wdrazajace (BK) na rzecz beneficjentéw - instytucji publicznych lub prywatnych
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realizujacych projekty zgtaszane do wsparcia w ramach poszczegdlnych dziatah Sektorowego
Programu Operacyjnego Rozwdj Zasoboéw Ludzkich.

Platnos$ci na rzecz projektu przekazywane sa co do zasady w formie gotéwkowej (pieni¢znej).
Istnieje jednak odstgpstwo od tej reguty. Zgodnie z Rozporzadzeniem Komisji nr 448/2004,
wydatek kwalifikowalny, w ramach ptatnosci na rzecz projektu, moga stanowi¢ réwniez, przy
zachowaniu zasad podanych w tym rozporzadzeniu: koszty amortyzacji, koszty ogdlne oraz
wktad rzeczowy, co zostato opisane w kolejnych punktach.

3.2.1.2. Koszty amortyzacji

Zgodnie z zasada nr 1 ust. 1 pkt. 6, koszty amortyzacji wyposazenia moga by¢ uznane za
wydatek kwalifikowalny tylko wtedy, kiedy dotycza sprzetu niezbednego dla prawidlowe;j
realizacji projektu, sa bezposrednio powiazane z celami projektu oraz spelnione sa
nastepujace warunki:

» dotacja krajowa lub wspélnotowa nie stuzyta nabyciu w catosci §rodka trwalegog;
> koszt amortyzacji jest obliczany zgodnie z wiasciwymi zasadami rachunkowosci’;

» koszt odnosi si¢ wylacznie do okresu wspétfinansowania danego projektu, za ktory
rozumie si¢ ogllny okres kwalifikowalnosci wydatkéw w odniesieniu do dziatania w
ramach, ktérego dany projekt zostat zrealizowany.

UWAGA:

W ramach projektu nie mozna amortyzowac sprzgtu, ktérego zakup byt finansowany ze srodkéw
otrzymanych w ramach dotacji krajowej lub wspdélnotowej. Wartos¢ odpiséw amortyzacyjnych nie
kwalifikuje si¢ do dofinansowania, jezeli zakup danego sprzetu byl juz przedmiotem
dofinansowania z funduszy strukturalnych (nie mozna bowiem dwukrotnie dofinansowaé z
funduszy europejskich danego elementu majatku: po raz pierwszy przy jego zakupie i ponownie
poprzez refundacj¢ wartosci odpiséw amortyzacyjnych).

8 Jezeli dotacja krajowa lub wspdlnotowa nie stuzyta nabyciu danego $rodka trwatego w catosci a tylko w okre§lonym procencie,
dopuszczalne jest uznanie za koszt kwalifikowalny amortyzowanie tylko tej czgsci warto$ci $rodka trwatego ktdra zostata sfinansowana
przez srodki inne niz dotacje krajowa czy wspolnotowa; wykaz i klasyfikacja srodkéw trwatych uregulowana zostata Rozporzadzeniem Rady
Ministréw z 30 grudnia 1999 r.

? Na gruncie prawa polskiego zasady te okresla Ustawa o rachunkowosci z dnia 29.09.1994 r., ktéra w art. 32 méwi:

1. ,,Odpiséw amortyzacyjnych lub umorzeniowych od $rodka trwaltego dokonuje si¢ droga systematycznego, planowego roztozZenia jego
warto$ci poczatkowej na ustalony okres amortyzacji. Rozpoczgcie amortyzacji nastgpuje nie wczes$niej niz po przyjeciu $rodka
trwatego do uzywania, a jej zakonczenie - nie pézniej niz z chwila zréwnania wartosci odpiséw amortyzacyjnych lub umorzeniowych z
warto$cia poczatkowa $rodka trwatego lub przeznaczenia go do likwidacji, sprzedazy lub stwierdzenia jego niedoboru, z ewentualnym
uwzglednieniem przewidywanej przy likwidacji ceny sprzedazy netto pozostatosci srodka trwatego.

2. Przy ustalaniu okresu amortyzacji i rocznej stawki amortyzacyjnej uwzglednia si¢ okres ekonomicznej uzytecznosci $rodka trwatego,
na okreslenie ktérego wplywaja w szczegélnosci:

1) liczba zmian, na ktdérych pracuje $rodek trwaty,

2) tempo postepu techniczno-ekonomicznego,

3) wydajnos¢ $rodka trwatego mierzona liczba godzin jego pracy lub liczba wytworzonych produktéw albo innym
wilasciwym miernikiem,

4) prawne lub inne ograniczenia czasu uzywania Srodka trwatego,

5) przewidywana przy likwidacji cena sprzedazy netto istotnej pozostatosci srodka trwatego.

3. Na dzien przyjecia $rodka trwatego do uzywania nalezy ustali¢ okres lub stawke i metodg jego amortyzacji. Poprawnos¢ stosowanych
okresow i stawek amortyzacji $rodkéw trwatych powinna by¢ przez jednostkg okresowo weryfikowana, powodujac odpowiednia
korektg dokonywanych w nastgpnych latach obrotowych odpiséw amortyzacyjnych.

4. W przypadku zmiany technologii produkcji, przeznaczenia do likwidacji, wycofania z uzywania lub innych przyczyn powodujacych
trwalq utratg¢ warto$ci $rodka trwatego, dokonuje si¢ - w cigzar pozostatych kosztow operacyjnych - odpowiedniego odpisu
aktualizujacego jego wartos$c.

5. Odpisy, o ktérych mowa w ust. 4, dotyczace $rodkow trwatych, ktérych wycena zostata zaktualizowana na podstawie odrgbnych
przepiséw, zmniejszaja odniesione na kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny réznice spowodowane aktualizacja wyceny. Ewentualng
nadwyzke odpisu, o ktérym mowa w ust. 4, nad réznicami z aktualizacji wyceny zalicza si¢ do pozostatych kosztow operacyjnych.

6.  Dla $rodkéw trwatych o niskiej jednostkowej wartoéci poczatkowej mozna ustala¢ odpisy amortyzacyjne lub umorzeniowe w sposéb
uproszczony, przez dokonywanie zbiorczych odpiséw dla grup Srodkéw zblizonych rodzajem i przeznaczeniem lub jednorazowo
odpisujac warto$¢ tego rodzaju srodkéw trwatych.”
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Wartos¢ odpisow amortyzacyjnych a koszt zakupu sprzetu w ramach SPO RZL

UWAGA:

Nalezy pamigta¢, ze gtéwnym celem Europejskiego Funduszu Spolecznego jest inwestowanie w
kapitat ludzki. W zwiazku z powyzszym, zakupy sprz¢towe moga zostaé uznane za
kwalifikowalne, gdy wydatek ten jest absolutnie niezbedny do osiagnigcia gtéwnego celu projektu.
Nalezy przy tym pamigta¢ o zasadzie racjonalnosci wydatkéw i wybraniu najbardziej optymalne;j
formy inwestycji w sprzet: wynajem, leasing, amortyzacja lub zakup.

W ramach SPO RZL mozliwy jest zakup drobnego sprzetu (np. mebli, wyposazenia
biurowego, urzadzen techno-dydaktycznych), niezbgdnego do realizacji projektu (z
wyjatkiem Dziatania 2.3, w ktérym nie ma mozliwosci zakupu sprzg¢tu), przy czym nalezy
pamigta¢, ze suma wydatkOw zwiazanych ze sprzgtem nie moze by¢ wyzsza niz 10%
catkowitych wydatkéw projektu.

Zgodnie z Uzupetnieniem SPO RZL, warto$¢ pojedynczych jednostek sprzgtu nie moze by¢
wyzsza niz 5 tys. zt netto. Majac na uwadze przepisy ustawy o podatku dochodowym od os6b
prawnych'’ nalezy zatem rozumieé, ze:

L w przypadku sprzgtu zakupionego na potrzeby projektu, ktérego wartos¢
poczatkowa nie przekracza 3,5 tys. PLN — kwalifikowalny bedzie koszt zakupu
pojedynczych jednostek sprzetu.

IL w przypadku sprzg¢tu zakupionego na potrzeby projektu, ktérego warto$¢ wynosi
nie wigcej niz 5 tys. PLN netto — wydatkiem kwalifikowalnym bedzie wartos¢
odpisow amortyzacyjnych dokonywanych zgodnie z zasadami amortyzacji
srodkéw trwatych / wartos$ci niematerialnych i prawnych zawartymi w ustawie o
podatku dochodowym od 0s6b prawnych.

Nalezy pamigta¢, ze wliczenie wartosci odpisow amortyzacyjnych do budzetu
projektu mozliwe jest wylacznie w okresie realizacji projektu. Nie jest
dopuszczalne  wliczanie do  wydatkéw  projektu  wartosci  odpiséw
amortyzacyjnych dotyczacych sprzgtu zakupionego z wykorzystaniem dotacji
krajowej lub wspélnotowej lub tez $rodkéw witasnych stanowiacych
wpotinansowanie tej dotacji.

I1I. w przypadku sprzetu zakupionego na potrzeby projektu o wartosci przekraczajace;j
5 tys. PLN netto — ani koszt zakupu ani warto$¢ odpisOw amortyzacyjnych nie
bedzie kwalifikowalna.

Na potrzeby projektow w ramach SPO RZL przyjeto, ze w przypadku sprzgtu
komputerowego, przez pojedyncza jednostke sprzgtu rozumie si¢: jednostke¢ centralng wraz z

"Patrz: ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od o0séb prawnych (publikacja: tekst jednolity Dz. U. z 2000 r. nr 54,
poz. 654, nr 60, poz. 700 i 703, nr 86, poz. 958, nr 103, poz. 1100, nr 117, poz. 1228, nr 122, poz. 1315 i 1324, z 2001 r. nr 106, poz. 1150,
nr 110, poz. 1190 i nr 125, poz. 1363, z 2002 r. nr 25, poz. 253, nr 74, poz. 676, nr 93, poz. 820, nr 141, poz. 1179, nr 169, poz. 1384, nr 199,
poz. 1672, nr 200, poz. 1684, nr 230, poz. 1922 oraz z 2003 r. nr 7, poz. 79, nr 45, poz. 391, nr 96, poz. 874, nr 137, poz. 1302, nr 180,
poz. 1759, nr 202, poz. 1957, nr 217, poz. 2124, nr 223, poz. 2218 oraz z2004 r. nr 6, poz. 39, nr 29, poz. 257, nr 54, poz. 535, nr 93,
poz. 894, nr 116, poz. 1203, nr 121, poz. 1262, nr 123, poz. 1291, nr 146, poz. 1546 i nr 171, poz. 1800)

"Patrz: ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od o0séb prawnych (publikacja: tekst jednolity Dz. U. z 2000 r. nr 54,
poz. 654, nr 60, poz. 700 i 703, nr 86, poz. 958, nr 103, poz. 1100, nr 117, poz. 1228, nr 122, poz. 1315 i 1324, z 2001 r. nr 106, poz. 1150,
nr 110, poz. 1190 i nr 125, poz. 1363, z 2002 r. nr 25, poz. 253, nr 74, poz. 676, nr 93, poz. 820, nr 141, poz. 1179, nr 169, poz. 1384, nr 199,
poz. 1672, nr 200, poz. 1684, nr 230, poz. 1922 oraz z 2003 r. nr 7, poz. 79, nr 45, poz. 391, nr 96, poz. 874, nr 137, poz. 1302, nr 180,
poz. 1759, nr 202, poz. 1957, nr 217, poz. 2124, nr 223, poz. 2218 oraz z2004 r. nr 6, poz. 39, nr 29, poz. 257, nr 54, poz. 535, nr 93,
poz. 894, nr 116, poz. 1203, nr 121, poz. 1262, nr 123, poz. 1291, nr 146, poz. 1546 i nr 171, poz. 1800)

21



monitorem, klawiatura i mysza. System operacyjny oraz podstawowe oprogramowanie moze
zosta¢ zakupione jako odrgbna jednostka sprzg¢tu, aczkolwiek nalezy pamigta¢ o zachowaniu
racjonalnos$ci planowanych wydatkow.

Ograniczenie co do warto$ci pojedynczych jednostek sprzetu nie dotyczy projektow,
ktorych celem glownym jest zakup sprzetu komputerowego tj. w Dziataniach 1.1, 2.1, 2.2
oraz w Dzialaniu 3.3.

PRZYKY.AD:

Na potrzeby wdrazania i realizacji projektu zakupiono ze $rodkéw wilasnych komputer, ktérego
warto$¢ wynosi 4,5 tys. PLN. Zakup komputera nie zostat sfinansowany ze srodkéw pomocowych
wspolnotowych ani krajowych zatem warto$¢ odpiséw amortyzacyjnych w okresie realizacji
projektu z tytutu spadku jego warto$ci moze stanowi¢ koszt kwalifikowalny.

Na potrzeby wdrazania i realizacji projektu zakupiono komputer o wartosci poczatkowej
wynoszacej 3,1 tys. PLN, zatem kosztem kwalifikowalnym bedzie koszt zakupu komputera.

Beneficjent dokonuje zakupu laptopa za 7 tys. PLN na potrzeby projektu. Poniewaz warto$¢
zakupionej jednostki sprzgtu przekracza 5 tys. PLN, caly wydatek poniesiony przez beneficjenta
bedzie uznany za niekwalifikowalny. Nie ma tez mozliwosci kwalifikowania kosztow amortyzacji
takiego sprzetu w ramach SPO RZL., poniewaz jego warto$¢ przewyzsza 5 tys. PLN.

Nalezy ponadto pamigta¢, ze wartos¢ odpisow amortyzacyjnych mozna réwniez
uwzglednia¢ w przypadku sprzetu bedacego w posiadaniu beneficjenta (limit wartosci dla
pojedynczych jednostek sprzetu nie zostal w tym przypadku okreslony, ale obowiazuje
ograniczenie wydatkow sprzg¢towych do 10% catkowitych wydatkéw projektu), przy czym
jezeli sprzet stuzy réwniez innym niz projekt celom, warto$¢ odpiséw amortyzacyjnych musi
zosta¢ rozliczona w ramach projektu wylacznie do wysokosci, w jakiej sprzet
wykorzystywany jest w ramach projektu. Sposéb takiego wyliczenia nalezy dotaczy¢ do
dokumentacji finansowej projektu.

Wyliczenie moze np. wyglada¢ nastgpujaco:

X (liczba godzin wykorzystywania danej jednostki sprzetu na potrzeby projektu w danym
miesiqcu (rejestr dzienny wykorzystania sprzetu)) / 8 godzin (przy zaloZeniu, Ze sprzet
wykorzystywany jest przez 8h dziennie) = Y (ilos¢ dni roboczych wykorzystywania danej
Jjednostki sprzetu w danym miesiqcu)

Y * dzienna stawka odpisow amortyzacyjnych wynikajqca z podzielenia miesiecznej stawki
przez ilos¢ dni roboczych w danym miesiqcu) = wartos¢ odpisow amortyzacyjnych
przystugujqca do refundacji w ramach projektu.

UWAGA:

Suma wydatkéw na sprzet (wlaczajac zakup, warto$¢ odpiséw amortyzacyjnych, koszty leasingu i
wynajmu sprzetu) nie moze by¢ wyzsza niz 10% catkowitych wydatkéw projektu.

3.2.1.3. Koszty ogdlne

Zgodnie z zasada nr 1 ust. 1 pkt 8, koszty ogdlne (koszty ogdlne zwiazane z projektem to ta
czes$¢ kosztéw statych ponoszonych przez beneficjenta na co dzien w zwiazku z dziatalnoscia,
np. opfata za energig, wodg, optata czynszowa czy koszty utrzymania personelu, ktdra zostata
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poniesiona w zwiazku z realizacja projektu wspoétfinansowanego przez EFS) sa
kwalifikujacymi si¢ wydatkami pod warunkiem, ze:

» oparte sa na kosztach rzeczywistych dotyczacych wykonywania dziatania
wspotfinansowanego z EFS;

» zostang wyodrebnione (obliczone) jako odpowiednia proporcja kosztéw statych
zwiazanych bezposrednio z realizacja projektu, zgodnie z nalezycie uzasadniona, rzetelng
i bezstronna metodologia; uzasadnienie zastosowanego narzutu kosztéw, jak rowniez
przyjete klucze podziatlowe musza zosta¢ zalaczone do wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu; za ich okreslenie odpowiada beneficjent.

Istnieje wiele sposoboéw wyliczania takich kosztéw. Beneficjent ma w tym zakresie
dowolnos¢, przy czym nalezy pamigta¢, ze wydatki musza by¢ podawane w faktycznie
ponoszonej wysokosci.

W ramach SPO RZL, w przypadku wydatkéw ponoszonych na optaty zwigzane z
uzytkowaniem lokalu (czynsz, prad, gaz, itp.), w ktérym instytucja prowadzi réwniez inne
dziatania i projekty, mozliwe jest rozliczenie w ramach projektu takiej czesci tych wydatkéw,
ktora przypada proporcjonalnie do skali dziatalnosci — na realizacj¢ tego wiasnie projektu.
Proporcjonalno$¢ tych wydatkéw mozna wykaza¢ poprzez odniesienie ich do liczby
pracownikow (wysokos¢ wydatkéw poniesionych dla liczby pracownikéw zaangazowanych
w projekt w stosunku do wydatkéw dla liczby pracownikéw ogdétem w danej instytucji) lub
do 1ilosci pomieszczen / metrazu wykorzystywanej powierzchni (wysokos¢ wydatkow
poniesionych na pomieszczenia wykorzystywane na projekt w stosunku do wysokosci
wydatkéw ponoszonych na wszystkie pomieszczenia siedziby beneficjenta).

Niezaleznie od wybranej metody liczenia kosztow ogdélnych, rozliczenie musi zostaé
przeprowadzone w stosunku do optat faktycznie poniesionych przez beneficjenta. Niezbgdne
jest udokumentowanie sposobu wyliczenia tej czgsci z pelnej, faktycznie poniesionej kwoty
opfat. Jesli wyposazenie to uzywane jest rownoczesnie do innych celow nalezy wyliczy¢
odpowiednia dla projektu czg$¢ tego wydatku (przyktad takiego rozliczenia dla kosztow
amortyzacji zostal opisany w czgsci 3.2.1.2). Sposéb wyliczenia nalezy przechowywac¢ wraz z
cala dokumentacja finansowa projektu.

PRZYKY.AD:

Organizacja pozarzadowa organizuje w budynku, ktérego jest witascicielem, szkolenie 3-dniowe
dla okreslonej grupy beneficjentéw ostatecznych. W zwiazku z powstalymi kosztami eksploatacji
budynku organizacja pozarzadowa moze uzna¢ je za wydatki kwalifikowalne. Zaktadajac, ze
miesi¢czne oplaty za elektryczno$¢ dla catego budynku wynosza 280 PLN, ogrzewanie budynku
wynosi rowniez 280 PLN (w okresie grzewczym), powierzchnia budynku wynosi 100 m2,
powierzchnia pomieszczenia, w ktorym odbywa si¢ szkolenie wynosi 25 m2 mozna przyja¢
nastgpujacy sposob wyliczenia wydatkow kwalifikowalnych zwiazany z eksploatacja budynku dla
tego projektu:

Sredni jednodniowy koszt elektrycznosci wyniést: 280 PLN / 28 dni roboczych = 10 PLN
Sredni jednodniowy koszt ogrzewania wyniést: 280 PLN / 30 dni w miesiacu = ok. 9,30 PLN

Stosunek powierzchni pomieszczenia do powierzchni catego budynku wynosi: 25 m2 / 100 m2 =
0,25 (25%)

Wartos¢ wydatku kwalifikowalnego: (3 dni * 10 PLN + 3 dni * 9,30 PLN) * 0,25 = 14,48 PLN
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3.2.1.4. Wktad rzeczowy

Zgodnie z zasada nr 1 ust. 1 pkt 7, platnosci na rzecz projektu moga by¢ rowniez wnoszone w
postaci wktadu rzeczowego. Za wkiad rzeczowy uwaza si¢ wniesienie okreslonych
sktadnikow majatku do projektu nie powodujace powstania faktycznego wydatku
pieni¢znego. Jako wkilad rzeczowy wnoszone moga by¢: wyposazenie lub materiaty, badania
lub nieodptatna dobrowolna praca (wolontariat).

W przypadku wnoszenia na rzecz projektu wkiadu rzeczowego konieczne jest przestrzeganie
nastgpujacych warunkow:

» ich warto$¢ moze zostaé¢ niezaleznie oceniona;

» w przypadku nieodptatnej dobrowolnej pracy (wolontariatu), warto$¢ tej pracy jest
ustalana z uwzglednieniem ilosci spedzonego czasu oraz standardowej stawki godzinowe;j
i dziennej za dany rodzaj wykonywanej pracy;

» przepisy zasady 4 Zakup sprzetu uzywanego Rozporzadzenia Komisji nr 448/2004 stosuje
si¢ tam, gdzie sytuacja tego wymaga.

W sytuacji, gdy wklady rzeczowe stanowia czgs¢ wspotfinansowania krajowego, udziat EFS
w finansowaniu projektu nie moze przekroczy¢ catkowitych wydatkéw kwalifikowanych nie
uwzgledniajacych wartosci wkiadu rzeczowego (,.koszty kwalifikowalne” minus ,,wkiad
rzeczowy”), obliczanych w chwili zakonczenia projektu. Zatem jedynie wydatek faktycznie
poniesiony 1 udokumentowany staje si¢ ostatecznie kosztem kwalifikowanym do refundac;ji.

Beneficjent ma zatem obowiazek (jak réwniez instytucja wdrazajaca weryfikujaca wniosek o
ptatnos¢ rozliczajacy poniesione wydatki) rozlicza¢ projekt na poziomie kazdego wniosku o
ptatnos¢ tak, aby wkiad wilasny rzeczowy nie przekraczat wysokosci wspétfinansowania
krajowego dla danego dziatania (Srednio 25% catkowitych publicznych wydatkéw projektu).
W przeciwnym razie instytucja wdrazajaca nie bedzie mogta uzyska¢ refundacji z EFS na
poziomie Srednio 75%.

PRZYKY.AD:

Catkowity koszt projektu (publiczny) wynosi 100 jednostek. Wspoétfinansowanie z EFS
maksymalnie osiagna¢ moze wielko$¢ 75% (75 jednostek). Jednak okazuje si¢, Ze wniesiony przez
projektodawce wktad rzeczowy zostaje wyceniony na 30 jednostek. Zgodnie z zasada
przedstawiona powyzej wspotfinansowanie projektu ze srodkéw EFS nie moze by¢ zatem wigksze
niz 70 jednostek (70 %).

Dodatkowo nalezy pamigta¢, ze wklady rzeczowe ocenia si¢ nie tylko w Swietle zasad
kwalifikowalnosci wydatkow z Rozporzadzenia Komisji 448/2004, ale takze w swietle
celowo$ci ich uzycia w przypadku danego projektu. Przy obliczaniu warto$ci wktadu
rzeczowego nalezy zastosowa¢ Zasadg 1 punkt 1.7 odnosnie wktadow rzeczowych, ktora
odsyta do innych zasad (sprzet uzywany).

Praca wolontariusza

Zasada okresla rowniez warunki na jakich praca $wiadczona nieodptatnie na rzecz projektu
(wolontariat) moze zosta¢ zaliczona do kosztow kwalifikowalnych.

Praca wolontariusza w ramach projektéw SPO RZL moze zosta¢ wliczona do budzetu
projektu jako rzeczowy wkiad wlasny, przy czym nalezy pamigtac o kilku zasadach:

» wolontariusz musi by¢ swiadomy charakteru swojego udziatu w realizacji projektu (tzn.
swiadomy nieodptatnego udzialu); w przypadku pracy trwajacej powyzej 30 dni
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wymagane jest zawarcie porozumienia z wolontariuszem, zaleca si¢ jednakze zawieranie
pisemnego porozumienia badz oswiadczenia rOwniez przy pracy trwajacej ponizej 30 dni;

» wolontariuszem nie powinien by¢ beneficjent ostateczny danego projektu;

» nalezy zdefiniowa¢ rodzaj wykonywanej przez wolontariusza pracy (okresli¢ jego
stanowisko w projekcie);

» zadania wykonywane i wykazywane przez wolontariusza musza by¢ zgodne z tytulem
jego pracy (stanowiska);

» wolontariusz musi prowadzi¢ precyzyjne karty czasu pracy wraz ze szczegélowym
opisem wykonywanych zadan; ta dokumentacja musi by¢ przechowywana na zasadach
ogllnych tak, jak dokumenty finansowe; nalezy pamigta¢, ze to beneficjent ponosi
odpowiedzialno$¢ za prawidtowe wykonywanie tego zadania przez wolontariusza;

» nie moga by¢ wykonywane jako wolontariat zadania wykonywane dodatkowo przez
stalych pracownikéw;

» jezeli wolontariusz wykonuje zadania takie jak personel staly, to kalkulacja jego wktadu
musi by¢ oparta na stawkach obowiazujacych dla tego personelu; jesli nie — musi ona
wynika¢ ze stawek rynkowych 1 by¢ oparta o zdrowy rozsadek.

Warto$¢ $wiadczenia pracy jest w takim przypadku okre§lana w oparciu o faktyczny czas
pracy i1 stawke godzinowa wynagrodzenia stosowana standardowo dla danego $wiadczenia
pracy. Dodatkowo, wycena nieodptatnej dobrowolnej pracy moze by¢ przedmiotem odrgbne;j
kontroli 1 oceny.

Wycena nieodptatnej dobrowolnej pracy musi uwzglednia¢ wszystkie koszty, ktore zostatyby
poniesione w przypadku jej odptatnego wykonywania przez podmiot dziatajacy na zasadach
rynkowych. Wycena uwzglednia zatem koszt sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz
wszystkie pozostate koszty wynikajace z charakteru danego $wiadczenia pracy.

Doktadna wycena pracy dobrowolnej wymaga takze odwotania si¢ do §wiadczenia pracy o
tym samym charakterze i wykonanego w terminie jak najbardziej zblizonym przez podmiot
tego samego sektora dzialajacego na zasadach konkurencji. Dodatkowo, instytucja wdrazajaca
oceniajac wnioski (a nastgpnie kontrolerzy) musza oceni¢ przedstawione wyliczenia w
oparciu o metod¢ poréwnawcza.

3.2.1.5. Dowody wydatkow

W ramach SPO RZL, S$rodki finansowe na realizacj¢ projektu przekazywane sa
beneficjentowi w wigkszosci schematéw ,,z géry” a beneficjent ma obowiazek rozliczy¢
otrzymane $rodki w ramach wniosku o platnos¢ sktadanego w terminach okreslonych w
umowie o dofinansowanie projektu. Niezaleznie od sposobu otrzymywania $rodkéw, kazdy
beneficjent zobowiazany jest do przedtozenia wniosku o ptatnos¢. Do wniosku zataczane sa
dokumenty zrédtowe stanowiace dowdd, ze wydatki zostaty faktycznie poniesione przez
beneficjenta. Tylko takie wydatki moga zosta¢ uznane za kwalifikowalne. Wymogi w tym
zakresie okresla Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 22 wrze$nia 2004 r. w
sprawie trybu, terminow i zasad sprawozdawczosci dotyczqcej Narodowego Planu Rozwoju,
trybu kontroli realizacji Narodowego Planu Rozwoju oraz trybu rozliczen, zgodnie z ktérym
do wniosku o ptatnos¢ rozliczajacego poniesione wydatki nalezy dotaczy¢ dokumenty
potwierdzajace poniesione wydatki.

Co do zasady, dokumentami tymi sa otrzymane faktury z kopiami dowoddéw zaptaty (np.
kopie wyciagéw bankowych). Innymi dokumentami potwierdzajacymi poniesienie wydatkéw
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beda dokumenty rachunkowe/ ksiegowe o réwnowaznej wartosci dowodowej'’ wraz z
kopiami dowodow zaptaty.

W zaleznos$ci od wydatku, dokumenty potwierdzajace ich poniesienie moga si¢ r6zni¢ np.:
» lista ptac — stanowiaca dokument do wyptaty wynagrodzen zgodnie z zawarta umowa;

» rachunek za prace wykonana na podstawie umowy zlecenia / dzieto — stanowiacy dowod
zaptaty za ustuge wykonang na rzecz projektu;

» deklaracja rozliczeniowa sktadek ZUS — stanowiaca dowdd na poniesienie wydatkéw
zwigzanych z oplaceniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne etc. (jako dowdd wydatkow
nalezy zalaczy¢ zbiorcza deklaracje ZUS, polecenie przelewu do ZUS, wykaz oséb za
ktore zostata zaplacona sktadka ZUS wraz z taczna kwota sktadki za wymienione w
wykazie osoby oraz o§wiadczenie, ze ww. wykaz os6b oraz wysokos$¢ sktadki jest zgodna
ze stanem faktycznym);

Kazdy z ww. dokumentéw (oryginaty) powinien by¢ opisany na odwrocie w taki sposob, aby
widoczny byl zwiazek z projektem (numer umowy, tytul projektu, rodza; wydatku) i
podpisany byt przez osobg¢ uprawniona. Wskazane byloby réwniez umieszczenie na
dokumentach ksiggowych odniesienia do programu 1 dzialania, w ramach ktorego
realizowany jest projekt oraz w przypadku Dziatan 1.2 i 1.3 — nazwy odpowiedniego
wojewoddztwa. Rozliczajac poniesione wydatki beneficjent zobowiazany jest dostarczy¢ kopie
obu stron dokumentéw potwierdzajacych poniesienie wydatkéw i obie strony musza by¢
poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem.

Dokumentowanie wydatkow zwiqzanych z dojazdem beneficjentow ostatecznych

W ramach projektow SPO RZL przyjeto nastgpujace zasady rozliczania wydatkéw
zwiazanych dojazdami beneficjentéw ostatecznych na np. szkolenie:

» Kwalifikowalne sa wydatki zwiazane z przejazdem publicznymi $rodkami transportu
(bilety kolejowe II klasa, bilety autobusowe PKS oraz komunikacji miejskiej). W
przypadku zakupienia biletow dlugoterminowych (np. tygodniowych, miesi¢cznych),
wskazane jest, aby termin wazno$ci biletu odpowiadal terminowi trwania udzielanej
pomocy, np. w przypadku uczestniczenia beneficjenta ostatecznego w tygodniowym
szkoleniu, kwalifikowalny jest zakup biletu tygodniowego, natomiast jezeli szkolenie trwa
miesigc — biletu miesigcznego. W przypadku biletéw okresowych mozliwe jest rowniez

12 Wg. ustawy o rachunkowosci z dnia 29.09.1994r., zgodnie z art. 21. 1., dowéd ksiegowy powinien zawieraé co najmniej:

1) okreslenie rodzaju dowodu i jego numeru identyfikacyjnego,

2) okreslenie stron (nazwy, adresy) dokonujacych operacji gospodarczej,

3) opis operacji oraz jej wartos$¢, jezeli to mozliwe, okreslona takze w jednostkach naturalnych,

4) datg dokonania operacji, a gdy dowod zostat sporzadzony pod inng data - takze datg sporzadzenia dowodu,

5) podpis wystawcy dowodu oraz osoby, ktérej wydano lub od ktérej przyjeto sktadniki aktywow,

6) stwierdzenie sprawdzenia i zakwalifikowania dowodu do ujgcia w ksiggach rachunkowych przez wskazanie miesiaca

oraz sposobu ujecia dowodu w ksiggach rachunkowych (dekretacja), podpis osoby odpowiedzialnej za te wskazania.

la. Mozna zaniecha¢ zamieszczania na dowodzie danych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5 i 6, jezeli wynikaja one z techniki dokumentowania
zapisow ksiggowych.

2. Warto$¢ moze by¢ w dowodzie pominigta, jezeli w toku przetwarzania w rachunkowosci danych wyrazonych w jednostkach naturalnych
nastgpuje ich wycena, potwierdzona stosownym wydrukiem.

3. Dowdd ksiggowy opiewajacy na waluty obce powinien zawiera¢ przeliczenie ich wartosci na walutg polska wedtug kursu obowiazujacego
w dniu przeprowadzenia operacji gospodarczej. Wynik przeliczenia zamieszcza si¢ bezposrednio na dowodzie, chyba ze system
przetwarzania danych zapewnia automatyczne przeliczenie walut obcych na walutg polska, a wykonanie tego przeliczenia potwierdza
odpowiedni wydruk.

4. Jezeli dowdd nie dokumentuje przekazania lub przejgcia sktadnika aktywdw, przeniesienia prawa wlasnos$ci lub uzytkowania wieczystego
gruntu albo nie jest dowodem zastgpczym, podpisy 0séb, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5, moga by¢ zastapione znakami zapewniajacymi
ustalenie tych osob. Podpisy na dokumentach ubezpieczenia i emitowanych papierach wartosciowych moga by¢ odtworzone mechanicznie.
5. Na zadanie organéw kontroli lub bieglego rewidenta nalezy zapewni¢ wiarygodne przettumaczenie na jezyk polski tresci wskazanych
przez nich dowodéw, sporzadzonych w jezyku obcym.

Dodatkowo Art. 22. 1. stwierdza, ze dowody ksiggowe powinny by¢ rzetelne, to jest zgodne z rzeczywistym przebiegiem operacji
gospodarczej, ktéra dokumentuja, kompletne, zawierajace co najmniej dane okreslone w art. 21, oraz wolne od bigdéw rachunkowych.
Niedopuszczalne jest dokonywanie w dowodach ksiggowych wymazywania i przerébek.
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wyliczenie odpowiedniej wartosci refundacji kosztéw przejazdu, jezeli forma wsparcia, w
ktorej uczestniczy beneficjent ostateczny przypada na okres krotszy niz wskazany w
bilecie.

» Wydatki poniesione przez beneficjenta ostatecznego w zwiazku z przejazdem
samochodem prywatnym sa kwalifikowalne do wysokosci ceny biletu transportu
publicznego na danej trasie po przedstawieniu przez niego stosownego oswiadczenia (w
oswiadczeniu nalezy wskaza¢ numer rejestracyjny samochodu wilasnego lub
uzytkowanego), przy czym dotyczy to wylacznie osob, ktére rzeczywiscie poniosty
wydatek zwiazany z przejazdem (np. zakup paliwa do samochodu).

Nalezy jednak pamigtac, ze w sytuacji, gdy nie jest mozliwe skorzystanie przez beneficjentéw
ostatecznych z ww. srodkéw komunikacji, beneficjent moze zorganizowac¢ dla uczestnikow
projektu transport zbiorowy.

Nalezy pamigta¢, ze nie ma koniecznoS$ci zalaczania do wniosku o ptatnos¢ poszczegdélnych
biletéw zwiazanych z dojazdami beneficjentow ostatecznych projektu; wystarczajacym
bedzie zestawienie wydatkéw zwiazanych z dojazdem poszczegélnych beneficjentéw
ostatecznych wraz z dowodem otrzymania przez nich refundacji kosztéw dojazdu.

Dokumentowanie wydatkow zwiqzanych z podroZami stuzbowymi personelu projektu

W ramach projektow SPO RZL, wydatki zwigzane z podrézami stuzbowymi personelu
projektu powinny by¢ dokumentowane zgodnie z regulaminem jednostki lub obowiazujacymi
przepisami w tym zakresie.

Dokumentowanie wydatkow w przypadku podwykonawstwa

W przypadku podzlecania ustugi innym podmiotom wytonionym w trybie ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych, wykonawca ma obowiazek realizowac
zlecenie zgodnie z umowa zawarta pomigdzy beneficjentem a wykonawca.

Po zrealizowaniu zlecenia/czgséci zlecenia wykonawca przedstawia beneficjentowi fakture
przedstawiajaca jedna faczna kwotg za zrealizowana ustuge np. zrealizowanie szkolenia lub
za zrealizowang cze$¢ ustugi. Wraz z faktura wykonawca przedstawia zestawienie wydatkow,
ktore zawiera kategorie wydatkow poniesionych w ramach realizowania ustugi, bez
wykazywania szczegétowych kwot skladajacych si¢ na te kategorie wydatkéw (tj. np.
zakwaterowanie, dojazd, materiaty szkoleniowe). Celem przedstawienia przez wykonawce
zalacznika do faktury za wykonana ustuge zawierajacego zestawienie poniesionych
wydatkéw jest mozliwos¢ weryfikacji przez beneficjenta kwalifikowalnosci wszystkich
wydatkéw wykazywanych przez wykonawcg i sprawdzenie ich zgodnosci z zawarta umowa.

3.2.1.6. Podwykonawstwo

Zgodnie z zasada nr 1 ust. 3, umowy podwykonawstwa stanowia koszt kwalifikowalny.
Wyjatkiem od tej reguly sa te umowy, ktore:

» podnosza koszty wykonania projektu bez proporcjonalnego podniesienia jego wartosci;

» okreslaja platnos¢ jako procent catkowitego kosztu projektu, o ile taka platno$¢ nie
zostanie uzasadniona przez beneficjenta w stosunku do rzeczywistej warto$ci wykonane;j
pracy lub $wiadczonych ustug;

» dodatkowo, w przypadku wszystkich uméw podwykonawstwa, uznanych za wydatki
kwalifikowalne, podwykonawcy w celu zapewnienia przejrzystosci swoich dziatan,
zobowiazuja si¢ do dostarczenia organom audytu i kontroli wszystkich niezbgdnych
informacji dotyczacych dziatan podlegajacych podwykonawstwu.

Zasada ta nie zakazuje podwyzszania kosztow projektu w przypadku korzystania z
zewnetrznych podwykonawcdw. Jej sens jest nastgpujacy: ,,w przypadku wzrostu kosztow,
musi jednocze$nie wzrosng¢ proporcjonalnie poziom wartosci dodanej”.
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W ramach SPO RZL, beneficjent moze przewidywac¢ zlecenie realizacji czgsci/catosci zadan
wykonawcy. Nalezy jednak pamigtac o trzech podstawowych kwestiach:

» konieczno$¢ przestrzegania ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien
publicznych;

» obowiazek prowadzenia wtasciwej dokumentacji projektu i zwiazana z tym konieczno$¢
wprowadzenia stosownych zapiséw do umowy z wykonawca (obowiazek dopuszczenia
beneficjenta do wgladu do dokumentacji, w tym dokumentacji finansowej, zwiazanej z
realizowanym projektem);

» wykonawca, jako podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza, jest nastawiony na
osiagganie zysku 1 przystgpujac do realizacji zamowienia publicznego zaktada osiaganie
zysku; zatem wybrany przez beneficjenta wykonawca bedzie mogt osiagaé zysk w
ramach realizowanej ustugi dla beneficjenta;

» dopuszczalny jest jeden poziom zlecania (beneficjent moze zleci¢ czg$¢ projektu innej
instytucji, ktora nie ma juz prawa dalszego zlecania, jest zobowiazana wykona¢ zadanie
samodzielnie), z wyjatkiem projektéw pozakonkursowych, co zostato opisane ponize;j.

W przypadku projektu wybranego w drodze konkursu, obowiazuje limit zlecania zadan do
30% wartosci projektu i dotyczy on wytacznie merytorycznego zakresu danego projektu.
Dodatkowym wyznacznikiem, czy dana usluge nalezy traktowac jako zlecanie zadania
ograniczone limitem 30% czy tez nie, jest prowadzenie dziatalnoSci gospodarczej przez
osobg, ktora realizuje ustuge.

Wyjatkiem od reguly ograniczajacej warto$¢ podzlecania do 30% wartosci projektu
wybranego w drodze konkursu sa projekty zaktadajace realizacj¢ szkolen, przeprowadzenie
badan lub ekspertyz oraz organizacj¢ kampanii informacyjnych przez beneficjentéw bedacych
jednostkami sektora finanséw publicznych, ktérzy nie posiadaja odpowiednich zasobow
wlasnych, umozliwiajacych samodzielne zrealizowanie w/w typéw projektow. W takim
wypadku kazdorazowo, na pisemny wniosek beneficjenta ztozony do instytucji wdrazajacej,
mozliwe jest zlecanie zadan zwiazanych z wykonaniem projektu do 100% wartos$ci projektu.

Wszelkie wydatki osobowe zwiazane z techniczna obstuga projektu nie beda ograniczone
limitem 30%, nawet jesli zostaly poniesione na podstawie np. umowy zlecenia zawartej
z firma prowadzaca ustugi ksiggowe. Osoby te beda traktowane jako ,,personel beneficjenta”
niezaleznie od tego, czy dana osoba bedzie zatrudniona u beneficjenta na podstawie umowy
o prace (wlasny koordynator, kierownik, czy trener danej instytucji), badz czy osoby lub
firmy zostaly ,,wynajete” do technicznej obstugi projektu (np. ksiggowy). Jako personel
traktowane bgda rowniez osoby fizyczne, ktore nie prowadza dziatalnosci gospodarczej, ale
ktére §wiadcza ustugi merytoryczne na rzecz projektu na podstawie umowy o dzieto/zlecenie.

W przypadku projektéw wytanianych w procedurze pozakonkursowej, wartos¢ zadan
zleconych moze obejmowa¢ 100% wartosci projektu 1dopuszczalny jest drugi poziom
zlecania do 30% wartosci projektu.

PRZYKYAD:

Sytuacja I. W ramach projektu beneficjent podpisat z trenerem, ktéry prowadzi dziatalnosé
gospodarcza, umowe zlecenia na przeprowadzenie szkolenia dla mtodziezy w zakresie obstugi
specjalistycznych programéw komputerowych. Warto§¢ umowy bedzie podlegata limitowi 30%
podzlecania realizacji projektu. Wydatek zostanie wykazany w budzecie projektu we wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu w kategorii ,,Inne wydatki”.

Sytuacja II. W ramach projektu beneficjent podpisat z trenerem, ktéry nie prowadzi dziatalno$ci
gospodarczej, umowe zlecenia na przeprowadzenie szkolenia dla kobiet dtugotrwale bezrobotnych
w zakresie maszynopisania. Koszt umowy bedzie traktowany jako ,wydatek zwiazany z
personelem” we wniosku o dofinansowanie projektu i warto§¢ umowy nie bedzie podlegaé
limitowi 30% podzlecania realizacji projektu.
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Rozliczenie ustugi, ktéra zostata zlecona wykonawcy wyglada nastgpujaco. Wykonawca
przedstawia laczna faktur¢ za wykonana ustuge/czes¢ ustugi, w ktérej nie ma obowiazku
wyszczegOlniac kategorii wydatkéw zwiazanych z dang ustuga. Zestawienie takie przedstawia
w zalaczniku do faktury, ktéry zawiera list¢ kategorii wydatkéw poniesionych w ramach
zrealizowania danej ustugi i objetych dang faktura (bez wykazywania kwot sktadajacych sig
na te kategorie wydatkéw). Na podstawie faktury i dotaczonego do niego zestawienia,
beneficjent weryfikuje kwalifikowalno$¢ poniesionych przez wykonawce wydatkow
i sprawdza ich zgodno$¢ z warunkami umowy. Po zatwierdzeniu dokumentéw realizuje
ptatnos¢ na rzecz wykonawcy a zatwierdzone dokumenty zataczane sa przez beneficjenta do
wniosku o platnos¢, ktory jest weryfikowany przez instytucj¢ wdrazajaca.

Kazdy beneficjent zlecajacy wykonanie czgsci projektu wykonawcy ma obowiazek — zgodnie
z zapisami umowy dofinansowania projektu — zastrzec w umowie z wykonawca prawo
wgladu do dokumentéw, w tym dokumentéw finansowych wykonawcy zwigzanych z
realizowanym projektem.

UWAGA:

W przypadku zlecania zadan nalezy pamigtaé, ze obowiazkiem beneficjenta jest postgpowanie
zgodnie z procedurami zamdéwien publicznych obowigzujacymi w Polsce — Ustawa z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych. W przypadku wykrycia nieprawidtowosci w
postepowaniu o zamoéwienie publiczne, wartos¢ calego zlecenia moze zosta¢é uznana za
niekwalifikowalng w ramach projektu.

3.2.2. Zasada 2: Ksiegowanie przychodéw

Przepis Rozporzadzenia nr 448/2004 dotyczacy przychodoéw osiaganych w trakcie realizacji
projektu stosuje si¢ do okresu od poczatku realizacji projektu do momentu jego ostatecznego
rozliczenia. Zgodnie z Zasada 2, kazdy przychdd uzyskany w ramach projektu pomniejsza
odpowiednio proporcjonalnie kwot¢ dofinansowania z EFS. Zostaje on odjety od wydatkow
kwalifikowalnych w catosci lub proporcjonalnie do tego, w jakim stopniu do ich osiagnigcia
przyczynit si¢ projekt finansowany z EFS. Oznacza to, ze kazdy przychdd bedzie podlegat
zwrotowi, co zostanie przedstawione w rozliczeniu wydatkéw projektu.

Przychodem bedzie kazdy wplyw srodkéw finansowych ze sprzedazy, wynajmu, ustug, optat
wpisowych lub innych réwnowaznych optat gotowkowych otrzymanych w ramach projektu.
Przychodem w ramach SPO RZL beda np. odsetki na rachunku bankowym otworzonym na
potrzeby projektu lub sprzedaz materialéw  wytworzonych podczas szkolenia
wspotfinansowanego z EFS.

Przych6d mozna juz wykazac na etapie projektowania budzetu we wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu. Nalezy jednak pamig¢taé, ze w zwigzku z faktem, ze planowany
przychéd pomniejsza calkowite wydatki projektu (w tym proporcjonalnie kwote
dofinansowania), nalezy wykazywaé przychéd wylacznie posiadajac absolutng pewnosc,
ze przychdd ten zostanie osiagniety.

Kazdy przychdd, niezaleznie od tego czy zostal wykazany we wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu, beneficjent bgdzie miat obowigzek wykazywa¢ we wnioskach o ptatnosc,
ktérymi bedzie rozliczat poniesione wydatki. Przedstawiajac przychdd nalezy przedstawic
dokumenty poswiadczajace, ze taki przychod zostal osiagnigty, np. w przypadku optat
uczestnikow moga to by¢ dowody KP a w przypadku odsetek bankowych moze to by¢ wyciag
bankowy z wskazana kwota naliczonych odsetek za dany okres.
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3.2.2.1. Wktad sektora prywatnego wystepujacy obok wkitadu publicznego

Wkiad sektora prywatnego wystgpujacy obok wktadu publicznego nie stanowi przychodu w
rozumieniu Zasady nr 2.

W praktyce realizacji projektu moze zdarzy¢ si¢ watpliwos¢, czy dany przychdd jest optata
lub innym przychodem, do ktérego stosuje si¢ przypadek ogdlny zasady 2, czy tez wkiadem
sektora prywatnego, ktéry stanowi przypadek szczegdlny. Aby rozstrzygnaé tg watpliwos¢
nalezy ustali¢, kto jest beneficjentem w danym dzialaniu (kto sklada wniosek o
dofinansowanie realizacji projektu). Jesli jest to podmiot pobierajacy optaty — nie sa one
wktadem sektora prywatnego, choc¢by byly pobierane od podmiotéw sektora prywatnego.
Natomiast jesli sam beneficjent zobowiazany jest do uczestnictwa w kosztach projektu — licza
si¢ one jako wktad sektora prywatnego.

PRZYKYAD:

Sytuacja I. Beneficjentem jest instytucja szkoleniowa w ramach Dziatania 2.3. Obligatoryjny
udziat przedsigbiorcéw (wynikajacy z przepiséw pomocy publicznej) w projekcie wykazywany
jest w formie wartosci wynagrodzen uczestnikow szkolenia. Wktad ten bgdzie traktowany jako
wktad sektora prywatnego.

Sytuacja II. Beneficjentem jest instytucja szkoleniowa w ramach Dziatania 2.3. Obligatoryjny
udziat przedsigbiorcéw (wynikajacy z przepisow pomocy publicznej) w projekcie wykazywany
jest w postaci optat od przedsigbiorcow, ktore stanowia pokrycie czesci kosztéw uregulowanych
umowa. Wkiad ten rowniez bedzie traktowany jako wkiad sektora prywatnego. W przypadku gdy
instytucja szkoleniowa pobierataby dodatkowe optaty (np. za korzystanie z ksero, internetu czy
telefonu) od przedsigbiorcéw, traktowane byloby to jako przychéd projektu.

3.2.3. Zasada 3: Optaty finansowe i inne oraz wydatki prawne

Zasada 3 obejmuje zagadnienia dotyczace kwalifikowalnosci:

1) odsetek od debetu,

2) optat od transakcji finansowych,

3) prowizji od wymiany walut i ujemnych réznic kursowych,

4) optat bankowych za prowadzenie rachunkéw,

5) optat za porady prawne,

6) optat notarialnych,

7) kosztow ekspertyz technicznych i finansowych,

8) kosztow ksiggowosci,

9) kosztéw audytu,

10) kosztow gwarancji udzielanych przez bank lub inng instytucj¢ finansowa,
11) kosztéw grzywien, kar finansowych oraz wydatkow zwiazanych ze sporami sadowymi,

12) innych wydatkéw finansowych.

3.2.3.1. Odsetki od debetu

Wszelkie koszty prowizji i odsetek ponoszonych w ramach zobowiazan finansowych tj.
kredyty w tym kredyty pomostowe, inwestycyjne, nie sa kosztem kwalifikowalnym.
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3.2.3.2. Optaty od transakcji finansowych

Wszelkie oplaty pobierane od dokonywanych transakcji finansowych nie sa kosztami
kwalifikowanymi.

3.2.3.3. Prowizje od wymiany walut i ujemne réznice kursowe

Prowizje pobierane w ramach operacji wymiany walut oraz ujemne rdznice kursowe
ponoszone w ramach wdrazania i realizowania projektu oraz zwigzane z tym koszty operacji
finansowych np. transakcje typu forward", nie sa kosztami kwalifikowalnymi.

W zwiazku z przyjetym systemem ptatnosci w ramach SPO RZL, beneficjenci beda
otrzymywac¢ $rodki w walucie polskiej zatem najprawodpodobniej wydatki zwiazane z
wymiang walut nie beda ponoszone.

3.2.3.4. Optaty bankowe za prowadzenie rachunkéw

Oplaty bankowe za prowadzenie rachunkéw w ramach SPO RZL sa kosztem
kwalifikowalnym, jako ze otrzymanie $rodkéw na realizacj¢ projektow naktada na
beneficjenta obowiazek otwarcia jednego lub wigcej rachunkéw bankowych. W takiej sytuacji
koszt otwarcia takiego rachunku i jego prowadzenia (np. miesi¢czne optaty pobierane przez
bank za jego obstuge) jest kosztem kwalifikowalnym.

Prowadzenie odrgbnego rachunku przez beneficjentéw jest wymagane w szczegdlnosci od
beneficjentéw wylonionych w procedurze konkursowej. W przypadku projektéw
pozakonkursowych, instytucja wdrazajaca ma obowiazek prowadzenia wyodrgbnionej
ewidencji ksiggowej a Instytucja Zarzadzajaca nie naktada na niego obowiazku otwierania
odregbnych rachunkéw na obsluge srodkéw przeznaczonych na realizowane przez nia
projekty. Jezeli instytucja wdrazajaca uzna otwarcie rachunku bankowego dla realizowanego
projektu za stuszne, koszt optat bankowych za prowadzenie rachunkéw bedzie kosztem
kwalifikowalnym projektu, ktéry nalezy uwzgledni¢ w budzecie projektu.

3.2.3.5. Porady prawne

Koszty porad prawnych swiadczonych przez ekspertow lub inne podmioty prawa sa kosztami
kwalifikowalnymi jezeli sa bezposrednio zwiazane z dzialaniem wymienionym w
Uzupetnieniu SPO RZL, w ramach ktérego realizowany jest projekt. Koszty te musza by¢
niezbedne do wdrazania i realizacji projektu, tzn. bez ich przeprowadzenia i wykonania
projekt nie zostatby zrealizowany.

3.2.3.6. Optaty notarialne

Koszty optat notarialnych sa kwalifikowalne do wsparcia w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, jesli sa bezposrednio zwigzane z dzialaniem wymienionym w Uzupelnieniu
SPO RZL, w ramach ktérych przedktadany jest projekt oraz sa niezbedne dla jego wdrazania i
realizacji. Wysoko$¢ optat jest ustalana na podstawie obowiazujacych przepiséw tj. na
podstawie Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 12 kwietnia 1991 r. w sprawie
taksy notarialnej (Dz. U. z dnia 20 kwietnia 1991 r.).

3.2.3.7. Koszty ekspertyz

Koszty ekspertyz, analiz lub badan sa kosztami kwalifikowalnymi w ramach EFS, jezeli
sq:

1 Transakcja typu forward polega na kupnie lub sprzedazy walut obcych za zlote polskie (lub - w niektérych przypadkach kupnie -
sprzedazy jednej waluty obcej za inna) po tak zwanym kursie terminowym. Kurs terminowy to warto$¢ sprzedawanej lub kupowanej waluty,
ktéra ustalana jest w dniu podpisania umowy, a obowiazuje w dniu realizacji transakcji.
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» bezposrednio zwiazane z dzialaniem wymienionym w danym dokumencie
programowym, w ramach ktérego realizowany jest projekt,

» niezbedne do wdrazania i realizacji projektu.

Poprzez ekspertyzy nalezy rozumie¢ wszystkie operacje przeprowadzane przez ekspertow lub
inne podmioty majace na celu sporzadzenie profesjonalnej dokumentacji analizujace;]
okreslone aspekty w ramach projektu 1 jego realizacji.

UWAGA:

Koszty przygotowania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu nie sa
kwalifikowalne.

3.2.3.8. Koszty ksiegowosci

Koszty ksiggowosci sa kwalifikowalne, jako ze prowadzenie wyodrgbnionej ewidencji
ksiggowej w ramach projektow lub dzialan jest wymagane w ramach SPO RZL i przez
odpowiednie zapisy zawarte w umowie o dofinansowanie projektu. Do kosztéw ksiggowosci
mozna zaliczy¢ np.: koszty pracownikéw zajmujacych si¢ ksiggowoscia (np. pensja
pracownikow) danego projektu lub zlecenie prowadzenia ksiggowosci firmie lub osobie
fizyczne;.

PRZYKY.AD:

Prowadzenie wyodregbnionej ksiggowosci dla $rodkéw przeznaczonych na realizacje projektu
wymagane jest zapisami umowy o dofinansowanie projektu w ramach SPO RZL zawieranej
pomiedzy np. Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci jako instytucjq wdrazajacq a
beneficjentem.

Odpowiedni § umowy stanowi, ze ,,Beneficjent zobowiqzuje si¢ prowadzi¢ wyodrebnionq ewidencje

ksiegowq Srodkow dotyczqcych realizowanego Projektu, zgodnie z obowiqzujacymi przepisami
prawa”. Zatem wydatek zwiazany z prowadzeniem ksiegowosci bedzie kwalifikowalny.

3.2.3.9. Audyt

Koszty przeprowadzenia audytu (takze zlecenie podwykonawstwa w tym zakresie) sa
kosztem kwalifikowalnym, jesli przeprowadzenie audytu jest wymagane przez program
operacyjny lub przez odpowiednie zapisy zawarte w umowie o dofinansowanie projektu.

Obowiazek przeprowadzenia audytu projektéw w ramach SPO RZL dotyczy projektéw o
wartosci rownej lub przekraczajacej 700.000 PLN dla pojedynczego projektu lub 1.000.000
PLN dla kilku projektéw realizowanych przez tego samego beneficjenta. W przypadku
realizowania kilku projektéw o tacznej wartosci réwnej lub przekraczajacej 1 mln PLN nalezy
przeprowadzi¢ audyt dla tego projektu (zawrze¢ wydatki zwiazane z audytem), ktérego
wartos¢ — po zsumowaniu z taczng wartoscia poprzednich projektow, powoduje osiagnigcie
lub przekroczenie kwoty 1 mln PLN. Kazdy nastgpny projekt sktadany przez tego samego
beneficjenta bedzie musiat podlega¢ audytowi.

Wyb6r audytora nalezy do beneficjenta, co zapewnione jest w umowie o dofinansowanie
projektu. Beneficjent winien przy tym zapewni¢ odpowiednia jakos¢ tej ustugi. W procesie
wylaniania audytora zewngtrznego nalezy réwniez wzia¢ pod uwage takie kryteria jak:
dotychczasowe doswiadczenie w zakresie badania sprawozdan finansowych dla projektow
finansowanych ze $srodkéw pomocowych i grantéw otrzymanych ze zrédet krajowych lub
zagranicznych lub doswiadczenie uzyskane z badania jednostek non-profit. Doswiadczenie
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posiadane przez audytora powinno stanowi¢ integralng czg$¢ oferty zlozonej na
przeprowadzenie audytu projektu. Informacje na temat posiadanego do§wiadczenia powinny
zawiera¢ zarowno do$wiadczenie oséb, ktére beda bezposrednio zaangazowane w realizacje
zlecenia oraz podmiotu ubiegajacego si¢ o uzyskanie zlecenia. W przypadku zastosowania si¢
do powyzszych wytycznych zostanie spetniony wymég okreslony w umowie o
dofinansowanie projektu stanowiacy, ze audyt powinien by¢ przeprowadzony przez osoby o
odpowiednich umiejetnosciach w zakresie przeprowadzania audytu i wiedzy z zakresu
funkcjonowania funduszy strukturalnych.

Wytlonienie audytora powinno mie¢ miejsce — niezaleznie od terminu przeprowadzenia
audytu — w poczatkowej fazie realizacji projektu.

3.2.3.10. Koszty gwarancji'® udzielanych przez bank lub inng instytucje finansowa

Koszty te kwalifikuja si¢ w sytuacji, kiedy gwarancje takie sa wymagane przez prawo
krajowe czy wspodlnotowe lub tez przez Program Operacyjny, Uzupelnienie Programu lub
umowe dofinansowania.

Koszty gwarancji w ramach SPO RZL sa kwalifikowalne, ze wzgledu na obowiazek
uzyskania gwarancji bankowej jako jednej z form zabezpieczenia prawidlowej realizacji
projektu wynikajacy z przepisow prawa krajowego lub wspolnotowego badz decyzji Komisji
zatwierdzajacej przyznanie pomocy. Nalezy pamigta¢ jednak, ze oprocz gwarancji bankowej
sq jeszcze inne formy zabezpieczenia prawidiowej realizacji umowy.

3.2.3.11. Koszty kar finansowych, oraz wydatkéw zwigzanych ze sporami
sadowymi

Wszelkie koszty kar finansowych: odsetki karne, kary, mandaty, wynikajace z jakichkolwiek
przyczyn, a takze koszty procesow sadowych oraz koszty realizacji ewentualnych
postanowien wydanych przez sad, nie kwalifikujg si¢ do wsparcia w ramach SPO RZL.

3.2.3.12. Inne wydatki finansowe

Wszystkie inne czysto finansowe wydatki nie ujgte w Zasadzie 3 ponoszone w trakcie
powstawania projektu nie sa kwalifikowalne. Optaty i prowizje zwiazane z zakupem
produktéw bankowych ulatwiajacych 1 usprawniajacych realizacj¢ projektu nie sg
kwalifikowalne do wsparcia w ramach $§rodkéw pochodzacych z EFS.

PRZYKY.AD:

Firma chce zakupi¢ uzywany sprzet (istotny dla realizacji projektu, ktérego koszt zakupu bedzie
kosztem kwalifikowalnym) od firmy zagranicznej. Dla przeprowadzenia operacji zakupu sprzetu
uzyta bedzie akredytywa dokumentowa (pisemne zobowiazanie banku dziatajacego na zlecenie
zleceniodawcy do zaptaty lub zabezpieczenia zaptaty na rzecz kontrahenta, w zamian za zlozenie
przez niego, w przewidywanym terminie, dokumentéw zgodnych z warunkami akredytywy).
Pomimo tego, iz akredytywa jest wykorzystywana do zakupu urzadzen, ktérych koszt jest
kwalifikowalny, koszt akredytywy nie jest kosztem kwalifikowalnym.

Nalezy tutaj zauwazy¢ iz wszystkie wymienione w Zasadzie 3 koszty optat finansowych i
innych optat, oraz wydatki na porady prawne sa najczesciej ponoszonymi w trakcie realizacji
projektéw w ramach EFS i dlatego zostaly ujete w Zasadzie 3. Oplaty finansowe i inne oraz
wydatki prawne ponoszone w ramach realizacji projektu musza z zasady by¢ niezbedne dla
realizacji projektu aby zostac¢ zaliczonymi do kosztow kwalifikujacych si¢ do zwrotu z EFS.

14 Koszty gwarancji sa to zobowiazania banku lub innej instytucji finansowej do wyptacenia odbiorcy gwarancji okreslonej kwoty w sytuacji
gdy zlecajacy gwarancje nie wypelni §wiadczenia, do wykonania ktérego byt zobowiazany.
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3.2.4. Zasada 4: Zakup sprzetu uzywanego

W ramach Zasady 4 zostaly przedstawione warunki zakupu sprzetu uzywanego, ktéry bedzie
uzyty w ramach projektu. Sprz¢t taki moze zosta¢ zakupiony w Polsce lub za granica. Koszt
zakupu uzywanego sprz¢tu jest kosztem kwalifikujacym si¢ do wsparcia w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego przy spelnieniu wszystkich wymienionych nizej
warunkow:

» sprzedajacy sprzgt musi wystawic¢ deklaracje okreslajaca jego pochodzenie (zawierajaca
m.in. datg¢ zakupu, miejsce zakupu, dane zakupujacego - jego nazwe i adres);

> sprzedajacy sprzet potwierdza w deklaracji, ze w okresie ostatnich siedmiu lat uzywany
sprzet nie zostat zakupiony z pomocy krajowej lub wspdlnotowej (jezeli zostat zakupiony
ze $srodkow pochodzacych z pomocy krajowej lub wspdlnotowej w ciagu ostatnich
siedmiu lat, wowczas koszt jego zakupu nie jest kosztem kwalifikujacym si¢ do wsparcia
z EFS);

» cena zakupionego sprzgtu uzywanego nie moze przekraczaé jego wartosci rynkowej i
musi by¢ nizsza niz koszt podobnego, nowego sprz¢tu;

» sprz¢t musi posiada¢ wlasciwosci techniczne niezbedne do wdrazania i realizacji projektu
1 odpowiada stosowanym normom i standardom.

Stosowanie Zasady w praktyce napotyka na nast¢pujace trudnosci:

Ad. 3) W stosunku do ww. warunku trzeciego, trudno$¢ polega na wycenie wartosci rynkowe;j
sprzetu nabywanego z drugiej reki, w szczego6lnosci jezeli nie istnieja oficjalne notowania.
Wartos$¢ t¢ mozna bytoby okresla¢ odejmujac od ceny zakupu odpisy z tytutu amortyzacji. W
miar¢ mozliwos$ci, nalezy uzyska¢ oficjalne potwierdzenie warto$ci rynkowej uzywanego
sprzgtu ze strony rzeczoznawcy, jeszcze lepszym rozwigzaniem jest odniesienie si¢ do ceny
zakupu nowego sprzetu (na podstawie faktury zakupu) i pomniejszenie jej o kwote
amortyzacji ksiggowe] w celu okreslenia faktycznej wartosci sprz¢tu w chwili poniesienia
wydatku zakwalifikowanego do dofinansowania.

Ad. 4) Zakupiony uzywany sprzet powinien posiada¢ niezbgdne witasciwosci do realizacji
planowanych zadan.

PRZYKY.AD:

Organizacja pozarzadowa dokonuje zakupu uzywanego sprzg¢tu na potrzeby organizacji szkolef
specjalistycznych dla oséb niepelnosprawnych. Nalezy sprawdzié¢, czy chodzi rzeczywiscie o
specjalistyczny sprzet, ktory umozliwi osobom niepetnosprawnym udziat w szkoleniach, a nie
zwykly standardowy sprzet, ktory nie jest niezbedny dla realizacji projektu .

Rozporzadzenia wspdélnotowe nie wyznaczaja putapow ograniczajacych koszt zakupu
uzywanego sprzetu jako procentowej czesci catkowitego kosztu kwalifikowalnego projektu.
Jedynym ograniczeniem w ramach SPO RZL jest 10-procentowy limit tacznych wydatkéw na
sprzet (zaréwno uzywany jak i nowy) w stosunku do catkowitych wydatkéw projektu.

Jesli instytucja wdrazajaca weryfikujaca wniosek o dofinansowanie realizacji projektu ma
watpliwosci co do ceny sprzgtu uzywanego, moze poprosi¢ beneficjenta o przedstawienie
kosztorysu na zakup sprzgtu nowego lub sprawdzi¢ te dane samodzielnie. Kazda sytuacje
nalezy rozpatrywa¢ indywidualnie i podejmowaé pragmatyczne decyzje. Jesli cena jest
naprawd¢ niewysoka, zbedne jest zadanie przedstawiania dodatkowych dokumentéw
potwierdzajacych.
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3.2.5. Zasada 7: Podatek VAT i inne podatki oraz optaty

Zasada 7 obejmuje zagadnienia dotyczace kwalifikowalnosci:
1) podatku VAT,
2) innych podatkéw i opfat.

3.2.5.1. Podatek VAT jako koszt kwalifikowalny

Zgodnie z Zasada 7 podatek VAT nie stanowi kosztu kwalifikowalnego, tzn. takiego, ktory
moze by¢ sfinansowany ze srodkéw EFS. Jednakze w sytuacji, gdy VAT jest przez podmiot
realizujacy projekt ,,prawdziwie i definitywnie” (ang. gunuinely and definitively) poniesiony,
wowczas stanowi on koszt kwalifikowalny. Z taka sytuacja bgdziemy mieli do czynienia
wowczas, gdy beneficjentowi nie bedzie przystugiwalo prawo do odliczenia podatku
naliczonego VAT z tytutu danego zakupu. Przyktadowo, w przypadku gdy dany podmiot nie
bedzie podatnikiem VAT-u, wéwczas podatek zawarty w dokonywanych przez niego
zakupach bedzie stanowit koszt kwalifikowalny w rozumieniu Rozporzadzenia 448/2004.

Podobnie jak to ma miejsce w przypadku wktadu rzeczowego, w sytuacji gdy podatek VAT
jest doliczany do ptatnosci dokonywanych przez instytucj¢ wdrazajaca, udzial EFS w
finansowaniu projektu nie moze przekroczy¢ catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych nie
uwzgledniajacych wartosci podatku VAT (,,koszty kwalifikowalne” minus VAT).

UWAGA:

Beneficjenci posiadajacy prawo do odliczenia podatku naleznego VAT wykazuja we wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu wydatki netto a beneficjenci nie posiadajacy takiego prawa —
kwoty brutto.

3.2.5.2. Inne podatki i optaty

Inne podatki i optlaty (zwlaszcza podatki bezposrednie oraz sktadki na ubezpieczenie
spoleczne od wynagrodzen i pensji) wynikajace z realizacji projektow w ramach SPO RZL,
nie stanowia kwalifikujacych si¢ wydatkéw z wyjatkiem przypadkéw, gdy sa one faktycznie
1 ostatecznie wytworzone przez beneficjenta.

W przypadku wydatkéw zwiazanych z personelem projektu, kwalifikowalne beda nie tylko
wydatki zwiazane w wynagrodzeniami ale wszelkie podatki i1 sktadki powszechnie
obowiazujace.

3.2.6. Zasada 10: Leasing'®

Zgodnie z zasada 10 pkt 1 Rozporzadzenia Komisji nr 448/2004 z dnia 10 marca 2004 r.,
wydatki poniesione w zwiazku z dziataniami leasingowymi kwalifikuja si¢ do
wspotfinansowania przez EFS.

" Leasing jest umowa, w ramach ktérej finansujacy zobowiazuje si¢, w zakresie dziatalnoici swego przedsigbiorstwa, nabyé rzecz od
oznaczonego zbywcy na warunkach okreslonych w umowie i oddac tg rzecz korzystajacemu do uzywania i pobierania pozytkow przez czas
oznaczony, a korzystajacy zobowiazuje si¢ zaptaci¢ finansujacemu w uzgodnionych ratach wynagrodzenie pienig¢zne, co najmniej rowne
cenie lub wynagrodzeniu z tytutu nabycia rzeczy przez finansujacego. W umowie leasingu oprdcz stron i przedmiotu leasingu okresla sig
réwniez czas trwania umowy, terminy ptatnosci, wysoko$¢ i harmonogram sptat oraz zabezpieczenia.

Zgodnie z art. 709" z Ustawg Kodeks Cywilny z dnia 23.04.1964r. (Dz. U. 18.5.1964r..):

,,Przez umowg leasingu finansujacy zobowiazuje sig, w zakresie dzialalnosci swego przedsigbiorstwa, naby¢ rzecz od oznaczonego zbywcy
na warunkach okre§lonych w tej umowie i odda¢ tg rzecz korzystajacemu do uzywania albo uzywania i pobierania pozytkéw przez czas
oznaczony, a korzystajacy zobowiazuje si¢ zaptaci¢ finansujacemu w uzgodnionych ratach wynagrodzenie pienigzne, rowne co najmniej
cenie lub wynagrodzeniu z tytulu nabycia rzeczy przez finansujacego”.
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Rozporzadzenie Komisji nr 448/2004 dopuszcza trzy formy pomocy zwiazane z dziataniami
leasingowymi. Sa to :

» pomoc dla Leasingodawcy (finansujacego),
» pomoc dla Leasingobiorcy (korzystajacego),
» leasing zwrotny.

W ramach SPO RZL przewiduje si¢ wylacznie kwalifikowalnos¢ leasingu dla Leasingobiorcy
a warunki na jakich wydatki poniesione na dziatania leasingowe w ramach tej formy mozna
uzna¢ za kwalifikowalne zgodnie z prawem wspolnotowym 1 krajowym zostaly opisane
ponize;j.

3.2.6.1. Warunki wspétfinansowania leasingu bezposrednio dla Leasingobiorcy
(korzystajacego).

W przypadku zastosowania tej formy pomocy, bezposrednim odbiorca wspoétfinansowania
wspdlnotowego jest leasingobiorca, czyli podmiot realizujacy projekt (beneficjent).

Zgodnie z pkt. 3.3 oraz 3.5 zasady 10, wspoétfinansowany ze $rodkéw EFS moze by¢ w tej
formie Srodek trwaly leasingowany w ramach umowy charakteryzujacej si¢ gtdwnymi
cechami leasingu operacyjnego'® (rozporzadzenie méwi o umowach leasingu, ktére nie
przewidujq opcji nabycia i ktorych trwanie jest krotsze niz okres uzytkowania aktywow).

Do kosztéw kwalifikowalnych uméw leasingowych nie mozna zaliczy¢ innych kosztéw
oprocz tych, ktére sa bezposrednio zwiazane z przedmiotem leasingu i realizacja projektu. W
zwiazku z powyzszym nie mozna uzna¢ za kwalifikowalne kosztéw zwigzanych z umowa
leasingu (pkt. 2.5 zasady 10), w szczegdlnosci zas:

» podatku,

» marzy finansujacego,

> odsetek od refinansowania kosztow,
» kosztéw ogdlnych,

» oplat ubezpieczeniowych.

3.2.6.2. Zasady wspotfinansowania kosztéw rat leasingowych

za okres kwalifikowalno$ci wydatkéw na wspotfinansowanie rat leasingowych w tym
przypadku uzna¢ mozna jedynie okres realizacji projektu, do momentu ostatecznego jego
rozliczenia; w rozporzadzeniu okres ten nazwany jest okresem kwalifikowalnosci
projektu;

> korzystajacy musi by¢ w stanie wykaza¢'’, ze leasing byt najbardziej efektywna pod
wzgledem kosztow metoda pozyskania wyposazenia; w przypadku, gdy koszty mogtyby

' Klasyczna umowa leasingu operacyjnego polega na czasowym przekazaniu w uzytkowanie dobra inwestycyjnego, przy czym czas ten jest
krétszy niz okres gospodarczej uzywalnosci rzeczy leasingowanej. Czas trwania leasingu operacyjnego jest krétszy od okresu amortyzacji
przedmiotu leasingu, a zatem w czasie trwania okresu leasingu nie nastgpuje petna sptata ceny nabycia, czy wyprodukowania rzeczy. W
zwiazku z tym, przedmiotem leasingu operacyjnego sa zazwyczaj dobra, ktére moga by¢ uzywane przez wielu kolejnych uzytkownikéw i
ktérych warto$¢ poczatkowa jest wysoka. Umowy tego typu sa wigc zawierana z reguly na okres od 3 do 6 lat, z ewentualng mozliwoscia
wczedniejszego rozwigzania. Ponadto po wygasnigciu umowy przedmiot leasingu zwracany jest wiascicielowi czyli leasingodawcy. Nie
moze by¢ zapisu w umowie o wykupie przedmiotu leasingu przez leasingobiorcg po jej zakonczeniu. W konsekwencji, przedmiot leasingu
operacyjnego zaliczany jest do majatku leasingodawcy, ktéry ma prawo do odpiséw amortyzacyjnych z tytulu posiadania rzeczy oraz do
zwrotu podatku VAT, ktérym oblozona byta cena zakupu $rodka trwatego. Raty leasingowe, facznie z wplata poczatkowa w catosci stanowi
dla leasingodawcy przychdd a podatek VAT doliczany do nich (22%) jest w catosci podatkiem naleznym. Platnosci zatem z tytutu rat
leasingowych sa w 100 % zaliczane do przychod6éw leasindodawcy, za$ dla leasingobiorcy stanowia w 100 % koszty uzyskania przychodu.
Leasing operacyjny bedzie korzystny w sytuacji, gdy leasingobiorcy zalezy na jak najmniejszym zaangazowaniu posiadanych wolnych
$rodkow finansowych oraz na uniknigciu czasochtonnej i skomplikowanej procedury, z jaka z reguty ma do czynienia w przypadku staran o
kredyt bankowy. Zaleta tego typu leasingu jest réwniez i to, ze przedsigbiorca moze korzysta¢ z okreslonego dobra przez czas dla niego
najdogodniejszy, nie potrzebuje natomiast dokonywac zakupu tego dobra, aby "mie¢" go na state.

7 Beneficjent powinien wykaza¢ to juz na etapie przygotowywania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu, tak by czlonkowie
Komisji Oceny Projektéw nie mieli watpliwosci co do stusznosci poniesienia tego rodzaju wydatkéw; Beneficjent musi réwniez by¢ to w
stanie dowie$¢ w czasie ewentualnej kontroli juz po zakonczeniu projektu.
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by¢ nizsze gdyby zastosowano metod¢ alternatywna (na przyktad wynajem
wyposazenia), dodatkowe koszty zostang odliczone od kwalifikujacych si¢ wydatkow;

Korzystajacy, aby méc starac si¢ o zwrot poniesionych kosztow, musi przedstawi¢ instytucji
wdrazajacej faktur¢ lub inny dowdd ksiggowy potwierdzajacy oplacenie na rzecz
finansujacego rat leasingowych, wynikajacych z umowy zawartej migdzy nimi. Tylko tak
udokumentowany wydatek zostanie uznany za koszt faktycznie poniesiony, podlegajacy
refundacji z EFS.

W przypadku uméw leasingu, ktére przewiduja minimalny okres leasingu odpowiadajacy
okresowi uzytkowania aktywu bedacego przedmiotem umowy, maksymalna kwota
kwalifikowalna nie moze przekroczy¢ wartosci rynkowej sprzgtu bedacego przedmiotem
leasingu. W przypadku uméw, ktére obowiazuja w okresie krétszym niz okres uzytkowania
aktywu, ktérego umowa dotyczy, raty leasingu kwalifikuja si¢ proporcjonalnie do okresu
kwalifikowalnego projektu, leasingobiorca musi by¢ jednak w stanie wykaza¢, ze leasing byt
najbardziej efektywna pod wzgledem kosztow metoda pozyskania wyposazenia, np. tansza od
wynajmu, maksymalna kwota wspétfinansowania kwalifikowalnego nie powinna przekraczac
wartosci rynkowej leasingowanego aktywu.

3.2.7. Zasada nr 11: Koszty wynikajace z zarzadzania i uruchomienia funduszy
strukturalnych.

Wydatki opisane w Zasadzie 11 odnosza si¢ w szczegdlnosci do tzw. pomocy technicznej, w
ramach ktérej srodki dostgpne sa dla instytucji zaangazowanych w zarzadzanie i wdrazanie
SPO RZL, tj. w szczegdlnosci instytucji wdrazajacych, Instytucji Posredniczacych oraz
Instytucji Zarzadzajacej. Niemniej jednak, w punkcie 4 wskazano na mozliwos¢
kwalifikowania pewnych wydatkéw administracji publiczne; w zwiazku z realizacja
projektéw wspotfinansowanych z funduszy strukturalnych.

Zasada 11 obejmuje zatem nastgpujace zagadnienia:

1) kategorie kosztéw kwalifikujacych si¢ do wsparcia przez Europejski Fundusz Spoteczny
pod warunkiem spetnienia okreslonych wymogow,

2) warunki kwalifikowania wydatkéw w ramach pomocy technicznej,
3) inne wydatki w ramach pomocy technicznej,

4) wydatki administracji publicznej zwiazane z realizacja projektow.

3.2.7.1. Zasada ogdlna

Co do zasady, koszty ponoszone przez Panstwa Cztonkowskie w zwiazku z zarzadzaniem,
wdrazaniem, monitorowaniem i kontrola Europejskiego Funduszu Spotecznego nie
kwalifikuja si¢ do wspétfinansowania.

Wyjatek stanowia nizej wymienione kategorie kosztéw, pod warunkiem jednak, ze spetniaja
one wymogi przedstawione w pkt. 4.11.2 Rozporzadzenia 448/2004:

» Wydatki zwiazane z przygotowaniem, selekcja, sprawdzaniem i monitorowaniem
pomocy18 1 projektéw (z wylaczeniem wydatkéw na nabycie 1 instalacj¢ systemu
komputerowego stuzacego zarzadzaniu, monitorowaniu i ocenie, ktére nie podlegaja
wymogom wymienionym w pkt. 4.11.2);

» Wydatki zwiazane ze spotkaniami Komitetu Monitorujacego i Komitetow Sterujacych
zwiazanych z wdrazaniem SPO RZL;

'8 Tj. monitorowaniem wdrazania wspétfinansowania z EFS przyznanego Polsce przez Komisje Europejska.
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» Wydatki zwiazane z audytem oraz kontrola projektow.
Wydatki te kwalifikuja si¢ pod nastgpujacymi warunkami:

» Wydatki zwiazane z wynagrodzeniami, wiacznie ze skladkami na ubezpieczenia
spoteczne, kwalifikuja si¢ do wsparcia wytacznie w przypadku:

— urzednikow stuzby cywilnej 1 innych urzednikéw panstwowych oddelegowanych na
mocy w petni uzasadnionej decyzji wydanej przez wtasciwe wtadze w celu realizacji
ww. zadan;

— innych pracownikéw zatrudnionych w celu realizacji ww. zadan; okres
oddelegowania lub zatrudnienia nie moze przekracza¢ koncowej daty
kwalifikowania wydatkéw wyznaczonej w decyzji akceptujacej SPO RZL.

» Udzial EFS w wydatkach powinien by¢ ograniczony do maksymalnej kwoty, ktéra
zostanie wyznaczona w SPO RZL zaakceptowanym przez Komisj¢ 1 nie powinien
przekracza¢ limitéw okreslonych w Rozporzadzeniu.

Dla celéw monitorowania, ww. kategorie kosztéw sa przedmiotem oddzielnego dziatania w
ramach pomocy technicznej. W ramach SPO RZL dzialaniem tym jest Dzialanie 3.1 Wsparcie
zarzqdzania SPO RZL. Szczegétowe zestawienie wydatkow mozliwych do sfinansowania w
ramach tego Dziatania zostalo przedstawione w Zataczniku nr 4.

3.2.7.2. Inne wydatki w ramach pomocy technicznej

Poza wymienionymi w pkt. 3.2.7.1 kwalifikujacymi si¢ do wsparcia kategoriami kosztow w
ramach pomocy technicznej moga by¢ réwniez realizowane takie przedsigwzigcia do celéw
zarzadzania, monitorowania i oceny jak:

» studia;

» seminaria;

» akcje informacyjne;

> ocena;

» nabycie i instalacja systemu komputerowego.

Kwalifikuja si¢ one do wspétfinansowania ale nie sa przedmiotem przedstawionych w pkt.
3.2.7.1 warunkow.

Wydatki na wynagrodzenia dla urz¢dnikéw stuzby cywilnej lub innych pracownikéw
publicznych, ktérzy zajmuja si¢ tego typu przedsigwzigciami nie kwalifikuja si¢ do
wspétfinansowania.

W ramach SPO RZL ww. zadania zostaty ujete w Dziataniu 3.2 Informowanie i promocja
Dziatan SPO RZL oraz Drzialaniu 3.3 Zakup sprzetu komputerowego. Szczegétowe
zestawienie wydatkéw mozliwych do sfinansowania w ramach tych Dziatanh zostato
przedstawione w Zalaczniku nr 4.

PRZYKYAD:

Instytucja wdrazajaca zatrudnia nowe osoby do zadan zwiazanych z monitorowaniem Dziatania,
kontrola oraz organizacja dziatan informacyjnych dotyczacych realizacji Dziatania.

Wydatkiem kwalifikowalnym begdzie wytacznie wydatek zwigzany z wynagrodzeniem i sktadkami
na ubezpieczenia spoteczne o0s6b odpowiedzialnych za monitorowanie i kontrole Dziatania.
Pozostate wydatki na wynagrodzenia pracownikow, ktérzy zajmuja si¢ informacja w ramach
Dziatania nie beda kwalifikowalne.
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3.2.7.3. Wydatki administracji publicznej zwiazane z realizacja projektow

Nastgpujace wydatki administracji publicznej kwalifikuja si¢ do wspotfinansowania poza
pomoca techniczna, o ile dotycza one realizacji projektéw i pod warunkiem, ze nie wynikaja
one ze statutowych kompetencji witadz publicznych lub zadan zwigzanych z codziennym
zarzadzaniem, monitorowaniem i kontrola:

» koszty profesjonalnych ustug wykonywanych przez stuzby publiczne w trakcie wdrazania
projektu — koszty te musza by¢ zafakturowane na instytucje wdrazajaca lub
poswiadczone na podstawie dokumentow o wartosci dowodowej umozliwiajace]
identyfikacjg faktycznych kosztéw poniesionych przez stuzby publiczne w odniesieniu do
projektu;

» koszty wdrozenia projektu, wlacznie z wydatkami zwiazanymi z zapewnieniem ustug, w
ktérych wtadze publiczne sa instytucja wdrazajaca 1 ktore realizuja projekt na swdj
wlasny rachunek bez pomocy zewngtrznych inzynieréw lub innych firm — wydatki te
musza odnosi¢ si¢ do wydatkéw faktycznie 1 bezposrednio ponoszonych na
wspotfinansowanie projektu i musza by¢ poswiadczone na podstawie dokumentéw
umozliwiajacych identyfikacj¢ faktycznych kosztéw poniesionych przez stuzby publiczne
w odniesieniu do tego projektu.

3.2.8. Zasada nr 12: Kwalifikowanie sie dziatan w zaleznosci od miejsca

Zasada 12 odnosi si¢ do kwalifikowania dziatan w zaleznosci od miejsca. Jako, ze cate
terytorium Polski zostalo objete Celem 1, zasada ta nie begdzie miala szczegdlnego
zastosowania.

Niemniej jednak nalezy pamigtaé, ze przedsigwzigcia wspotfinansowane z funduszy
strukturalnych powinny zosta¢ zlokalizowane w regionie, ktéremu pomoc zostala przyznana.
Dla projektow wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego oznacza to, ze
ich kwalifikowalnos¢ w zalezno$ci od miejsca bgdzie mozna stwierdzi¢ w oparciu o miejsce
zamieszkania beneficjentow ostatecznych (w przypadku projektéw skierowanych do oséb)
oraz w oparciu o lokalizacj¢ struktur (w przypadku projektéw na wsparcie struktur lub
systemOw). W obu przypadkach powinno by¢ to terytorium Polski.

3.3. Kwalifikowalnos¢ wydatkow zwigzanych z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Jako ze Sektorowy Program Operacyjny Rozwdj Zasobéw Ludzkich jest programem
majacym m.in. na celu wspieranie os6b pozostajacych w trudnej sytuacji na rynku pracy,
wiele form wsparcia, ktére realizowane sa w ramach programu, uregulowane zostalty w
ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. Nr 99 poz. 1001), ktéra zastapita wcze$niejsza ustawe z dnia 10 grudnia 1994 r. o
zatrudnieniu 1 przeciwdzialaniu bezrobociu. Ustawa wskazuje rowniez zrodio finansowania
tych form wsparcia — Fundusz Pracy, ktéry stanowi cze¢s¢ wspoétfinansowania krajowego w
ramach SPO RZL (Dziatania priorytetu 1).

Oznacza to, ze w przypadku finansowania projektow ze $rodkéw Funduszu Pracy, za
kwalifikowalne mozna uzna¢ wytacznie wydatki zgodne z ustawa o promocji zatrudnienia
iinstytucjach rynku pracy, ktéra zawiera szczegétowy katalog wydatkéw mozliwych do
sfinansowania ze $rodkow Funduszu Pracy. Dotyczy to w szczegdlnosci projektow
realizowanych przez powiatowe urze¢dy pracy w ramach Dziatania 1.21 1.3.
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3.3.1. Szkolenia

Szkolenia okreslone w ustawie organizowane sa dla bezrobotnych i maja na celu zwigkszenie
ich szans na uzyskanie zatrudnienia, podwyzszenie kwalifikacji zawodowych lub zwigkszenie
aktywnosci zawodowej. W szczegdlnosci szkolenia powinny by¢ organizowane w przypadku
gdy osoba bezrobotna nie posiada kwalifikacji zawodowych, musi zmieni¢ lub uzupetni¢
kwalifikacje zawodowe w zwiazku z brakiem propozycji odpowiedniej pracy badz utrata
zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie lub w przypadku
gdy nie posiada umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.

Za kwalifikowalne w ramach szkolenia mozna uznac nastgpujace wydatki:

» dodatek szkoleniowy dla bezrobotnych (w wysokosci 20% zasitku), przy czym
bezrobotnemu do 25 roku zycia przystuguje w okresie odbywania szkolenia stypendium
w wysokosci 40% kwoty zasitku;

» uprzednio uzgodniona naleznos$¢ przystugujaca instytucji szkoleniowe;j;

Y

koszt ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow;

» koszt przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia, jezeli szkolenie odbywa si¢ w
miejscowosci innej niz miejsce zameldowania statego lub czasowego;

» koszt badan lekarskich i psychologicznych wymaganych w przepisach odrgbnych;

» koszt egzaminéw umozliwiajacych uzyskanie $wiadectw, dyplomow, zaswiadczen,
okreslonych uprawnien zawodowych lub tytutéw zawodowych oraz koszty uzyskania
licencji niezbednych do wykonywania danego zawodu.

Nalezy jednak pamigtac, ze jezeli osoba bezrobotna/uczestnik szkolenia z wlasnej winy nie
ukonczy szkolenia, zobowiazana jest do zwrotu kosztow szkolenia, chyba, ze powodem
nieukonczenia szkolenia bylo podjgcie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j.

3.3.2. Staziprzygotowanie zawodowe w miejscu pracy

Na staz mozna skierowa¢ bezrobotnego w przypadku gdy nie on posiada doswiadczenia
zawodowego w miejscu pracy, przy czym nalezy pamigtac, ze moga to by¢ wytacznie osoby
bezrobotne do 25 roku zycia oraz osoby do 27 roku zycia, zarejestrowane jako bezrobotne w
okresie do uptywu 12 miesigcy od dnia okreslonego w dyplomie, swiadectwie lub innym
dokumencie pos$wiadczajacym ukonczenie szkoty wyzszej. Ze $rodkéw Funduszu Pracy
mozna finansowac staz dla bezrobotnego przez okres nieprzekraczajacy 12 miesigcey.

Do odbycia przygotowania zawodowego w miejscu pracy, powiatowy urzad pracy moze
skierowa¢ bezrobotnego w przypadku gdy osoba ta nie posiada kwalifikacji dostosowanych
do potrzeb rynku pracy. Dotyczy to os6b bezrobotnych, ktére nie ukonczyty 25 roku zycia,
dlugotrwale bezrobotnych, bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, bezrobotnych bez
kwalifikacji zawodowych, bezrobotnych samotnie wychowujacych dziecko do 7 roku zycia
oraz o0soby bezrobotne niepelnosprawne. Proponowany okres odbywania przygotowania
zawodowego, ktory mozna sfinansowac¢ ze srodkéw Funduszu Pracy, jest nie dluzszy niz
6 miesigcy.

Staz i przygotowanie zawodowe w miejscu pracy odbywaja si¢ na podstawie umowy zawartej
przez starost¢ z pracodawca wedlug programu okreslonego w umowie, chyba ze staz lub
przygotowanie zawodowe organizowane jest w powiatowych urzedach pracy lub starostwach
powiatowych. Program powinien okresla¢:

» nazwe zawodu lub specjalnosci, ktérej program dotyczy,
» zakres zadan wykonywanych przez bezrobotnego,
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» rodzaj uzyskiwanych kwalifikacji lub umiejgtnosci zawodowych,
» spos6b potwierdzenia nabytych kwalifikacji lub umiejgtnosci zawodowych,
» opiekuna osoby objetej programem przygotowania zawodowego i stazu.

Pracodawca po zakofczeniu realizacji programu wydaje opini¢ zawierajaca informacje o
zadaniach realizowanych przez bezrobotnego oraz kwalifikacjach i umiejgtnosciach
zawodowych pozyskanych w procesie przygotowania zawodowego. Zaswiadczenie o odbyciu
przygotowania zawodowego i stazu wydaje bezrobotnemu starosta.

Nastgpujace wydatki w ramach stazu 1 przygotowania zawodowego mozna uznal za
kwalifikowalne:

» stypendium w wysokosci zasitku wyptacanego przez staroste;
» koszt przejazdu do miejsca odbywania stazu lub przygotowania zawodowego;

» koszt zakwaterowania w miejscu pracy osobie, ktéra podjeta staz lub przygotowanie
zawodowe, jezeli:

- czas dojazdu 1 powrotu do miejsca stalego zamieszkania wynosi facznie ponad 3
godziny dziennie i

- mieszka ona w hotelu lub wynajetym mieszkaniu w miejscowosci, w ktorej odbywa
staz lub przygotowanie zawodowe;

» koszt badania lekarskiego majacego na celu stwierdzenie ogdlnej zdolnosci bezrobotnego
do wykonywania pracy przeprowadzanego na wniosek powiatowego urzedu pracy przez
lekarzy ubezpieczenia zdrowotnego w rozumieniu przepisOw o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

» koszt specjalistycznego badania psychologicznego i lekarskiego umozliwiajacego
wydanie opinii o przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu.

Osoba, ktora nie ukonczyta stazu lub przygotowania zawodowego w miejscu pracy z wlasnej
winy (w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci podczas wigcej niz jednego dnia pracy
lub naruszenia podstawowych obowiazkéw okreslonych w regulaminie pracy, w
szczegllnosci stawiania si¢ do pracy w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu itp.) jest
zobowiazana do zwrotu kosztow stazu/przygotowania zawodowego, chyba ze powodem jego
nieukonczenia byto podjecie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j.

3.3.3. Przyznanie jednorazowo $rodkdéw na podijecie dziatalnosci gospodarczej

Aby otrzyma¢ $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, bezrobotny sktada wniosek do
starosty wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu, ktéry powinien
okreslac:

» kwotg wnioskowanych $rodkéw;
» rodzaj dziatalno$ci, ktéra bezrobotny zamierza podjaé;

» kalkulacje¢ kosztéw zwiazanych z podjeciem dziatalnosci, zrédta ich finansowania oraz
wskazanie dziatan podjetych na rzecz podjecia dziatalnosci, dotyczacych w szczegélnosci
pozyskania lokalu, uzyskania niezbednych pozwolef oraz odbycia szkolen;

» szczegbtowa specyfikacje i harmonogram zakupéw w ramach wnioskowanych srodkéw;
» przewidywane efekty ekonomiczne prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.
W przypadku przyjgcia wniosku przez starostg, za kwalifikowalne moga zosta¢ uznane

nast¢pujace wydatki:
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» przyznanie jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej na podstawie
umowy zawartej na pismie pod rygorem niewaznosci:

Srodki na podjecie dziatalnoéci gospodarczej moga zosta¢ przyznane bezrobotnemu w
wysokosci okreslonej w umowie, nieprzekraczajacej jednak 500% przecigtnego
wynagrodzenia (wysokos$¢ na dzien zawarcia umowy). W przypadku gdy dziatalnos¢ jest
podejmowana na zasadach okreslonych dla spotdzielni socjalnych w rozumieniu
przepisOw prawa spotdzielczego, wysoko$¢ przyznanych bezrobotnemu $rodkéw nie
moze przekracza¢ 300% przecigtnego wynagrodzenia na jednego czlonka
przystgpujacego do niej po zalozeniu spétdzielni.

» koszty pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa dotyczacych podjecia dziatalno$ci
gospodarcze;j:

Koszty sa refundowane do wysokosci 80% udokumentowanych kosztow pomocy
prawnej, konsultacji lub doradztwa, nie wyzszej jednak niz wysoko$¢ przecigtnego
wynagrodzenia (wysoko$¢ na dzien zawarcia umowy). Koszty te powinny by¢ poniesione
od dnia zawarcia umowy do dnia rozpoczgcia dziatalnosci gospodarcze;.

Bezrobotny, ktory otrzymat Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej ma obowiazek
udokumentowania 1 rozliczenia w okreslonym terminie i1 wydatkowania zgodnie z
przeznaczeniem otrzymanych srodkéw. W przypadku gdy bezrobotny wykorzysta Srodki
niezgodnie z przeznaczeniem, bedzie prowadzi¢ dzialalnos¢ przez okres krétszy niz 12
miesigcy lub naruszy inne warunki umowy, jest on zobowiazany do zwrotu tych Srodkéw
wraz z odsetkami ustawowymi w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania starosty.

Srodki otrzymane przez bezrobotnego stanowia pomoc de minimis w rozumieniu
art. 2 Rozporzadzenia Komisji (WE) 69/2001 (patrz: czes¢ 3.4.3).

3.3.4. Zatrudnienie subsydiowane

Zatrudnienie subsydiowane wiazace si¢ z pomoca publiczna (pomoc dla przedsigbiorcéw)
zostalo opisane szczegbétowo w czesci 3.4.2.

Z punktu widzenia SPO RZL waznym jest, ze na zatrudnienie subsydiowane mozna kierowac
osoby bezrobotne réwniez do instytucji bgdacych jednostkami sektora finanséw publicznych
oraz organizacji pozarzadowych, co nie jest pomoca publiczna (jest zgodne z zasadami
wspolnego rynku bo nie zakloca konkurencji, nie daje przewagi ekonomicznej zadnemu
podmiotowi gospodarczemu uczestniczacemu w grze rynkowej).

Kierowanie os6b do udzialu w pracach interewencyjnych w ramach SPO RZL do ww.
instytucji jest mozliwe wytacznie wtedy, gdy bedzie stosowane wraz z inna forma wsparcia,
np. szkoleniem. Dzigki temu wykazany zostanie aktywizujacy charakter ustugi: podniesienie
kwalifikacji osoby bezrobotnej w drodze szkolenia oraz uzyskanie doswiadczenia poprzez
subsydiowane zatrudnienie. Ponadto, kompleksowos¢ takiego wsparcia bedzie wskazywac iz
celem podejmowanych dziatan jest pomoc osobie bezrobotne;.

Wysokos¢ kosztow wynagrodzen 1 sktadek na ubezpieczenia spoteczne finansowanych z
Funduszu Pracy okresla umowa zawierana pomigdzy starosta a pracodawca, u ktérego osoby
bezrobotne beda wykonywac prace interwencyjne.

3.3.5. Opieka nad dzieckiem lub osobg zalezng

Jezeli bezrobotny zostanie skierowany na staz, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy i
szkolenie lub podejmie zatrudnienie lub inna prac¢ zarobkowa na okres co najmniej
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miesigcy, mozliwe jest refundowanie kosztéw opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osoba
zalezna w wysokosci uzgodnionej, jednak nie wyzszej niz potowa zasitku. Warunkiem jest
nieprzekroczenie wysoko$ci kryterium dochodowego na osobg w rodzinie, w rozumieniu
przepisOw o pomocy spoteczne;j.

W przypadku skierowania na staz, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy lub szkolenie,
refundowa¢ mozna koszty opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osoba zalezna przez okres
odbywania stazu, przygotowania zawodowego w miejscu pracy lub szkolenia.

Jako koszt opieki nad dzieckiem nalezy uzna¢ (na podstawie rachunkéw, faktur) koszt
przedszkola, ztobka lub innej instytucji zajmujacej si¢ opieka dzieci oraz rachunki wynikajace
z legalnych (spetniajacych wymagania natozone odrgbnymi przepisami — podatkowe,
ubezpieczen spotecznych) uméw cywilnoprawnych np. z opiekunkami do dzieci. Na wniosek
osoby bezrobotnej, mozliwe jest rowniez uzyskanie zaliczki na refundacje kosztow opieki nad
dzieckiem. Kwestie wyptacenia zaliczki, jej wysokosci, terminéw wyptaty, dokumentowania
powinny zosta¢ okreslone w umowie begdacej podstawa refundacji kosztow opieki nad
dzieckiem. Przepisy ustawy nie zawieraja wskazan w tym zakresie, starosta okresla wigc ww.
kwesti¢ w ramach uznania w drodze umowy z osoba ubiegajaca si¢ o refundacjg.

W przypadku koniecznosci potwierdzenia bycia osobg zalezng mozna przedstawi¢ dokumenty
potwierdzajace stan zdrowia tej osoby np. zaswiadczenia lekarskie potwierdzajace, iz z uwagi
na stan zdrowia osoba wymaga stalej opieki, orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci ze wskazaniem o koniecznosci statej opieki, wyniki wywiadu
srodowiskowego, etc. Na potwierdzenie powinowactwa i wigzéw rodzinnych z osoba zalezna
moga by¢ przedkitadane wypisy z aktow stanu cywilnego (np. akt zawarcia malzenstwa, akt
urodzenia, itp.).

3.4. Kwalifikowalnos¢ wydatkow zwigzanych 2z udzielaniem pomocy
publicznej

W SPO RZL przewidziano do realizacji szereg form wsparcia dla m.in. 0séb bezrobotnych, w
tym miodziezy 1 os6b dtugotrwale bezrobotnych, 0s6b niepetnosprawnych, oséb zagrozonych
wykluczeniem spolecznym i kobiet, zmierzajacych do zwigkszenia ich szans na rynku pracy.
Te formy wsparcia beda realizowane w ramach projektéow wdrazanych przez beneficjentéw
SPO RZL. W tym miejscu warto rozr6zni¢ pojgcia ,,dofinansowanie realizacji projektu” od
,pomocy” 1 ,beneficjenta” od ,,beneficjenta pomocy”. Dofinansowanie realizacji projektu jest
przyznawane beneficjentom uprawnionym do sktadania wnioskéw w ramach poszczegélnych
Dziatan SPO RZL i oznacza srodki, ktére otrzymuje on na realizacj¢ swojego projektu. W
znacznej czesci SPO RZL, dofinansowanie realizacji projektu, uzyskiwane przez
beneficjentow a nastgpnie refundowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
nie stanowi pomocy publicznej. Niemniej jednak, istnieja takie instrumenty wdrazane w
ramach poszczegélnych projektéw, ktéore maja na celu wsparcie przedsigbiorcow i
pracownikOw przedsigbiorstw, ktorzy sa w tym przypadku beneficjentami pomocy.
Korzystaja oni z pomocy, ktérej udzielanie podlega odrgbnym przepisom.

Instrumenty wiazace si¢ z udzielaniem pomocy publicznej w ramach SPO RZL to przede
wszystkim:

» zatrudnienie subsydiowane, czyli pokrywanie czgsci kosztow przedsigbiorcom, ktérzy
zatrudniajg osoby bezrobotne,

» dotacje na podjgcie whasnej dziatalnosci gospodarczej,
» szkolenia dla przedsigbiorcow i ich pracownikéw,

» przystosowanie stanowisk pracy do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

43



Komisja wymaga od panstw cztonkowskich wdrozenia systeméw zapewniajacych stosowanie
wymogow w zakresie pomocy publicznej do funduszy strukturalnych. Dlatego tez, w toku
negocjacji SPO RZL z Komisja wskazano, ktére instrumenty w ramach poszczegdélnych
Dziatah SPO RZL wiaza si¢ z udzielaniem pomocy publicznej oraz uzgodniono zasady
przyznawania tej pomocy w poszczegllnych przypadkach. Przyjgto, iz pomoc udzielana w
ramach SPO RZL begdzie opiera¢ si¢ na zasadach wytaczen grupowych oraz na zasadzie de
minimis, a zatem na:

» Rozporzadzeniu Rady (WE) 68/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r. w sprawie
zastosowania art. 87 1 88 Traktatu WE do pomocy szkoleniowej (Dz. Urz. WE L 010,
z 13.01.2001),

» Rozporzadzeniu Rady (WE) 2204/2002 z dnia 5 grudnia 2002 r. w sprawie stosowania

art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy panstwa w zakresie zatrudnienia
(Dz. Urz. WE L 337, z 13.12.2002),

» Rozporzadzeniu Rady (WE) 69/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r. w sprawie
zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de
minimis (Dz. Urz. WE L 10, z 13.01.2001).

3.4.1. Pomoc na szkolenie

Pomoc na szkolenie, oparta na rozporzadzeniu 68/2001, begdzie udzielana w ramach
Dziatania 1.6 Integracja i reintegracja zawodowa kobiet oraz w ramach Dziatania 2.3 Rozwdj
kadr nowoczesnej gospodarki. W ramach Dziatania 1.6 organizowane bgda szkolenia ogdlne,
czyli prowadzace do nabycia kwalifikacji, ktére moga by¢ wykorzystywane w innych
przedsigbiorstwach, a zatem nie odnoszace si¢ jedynie do obecnego lub przysziego
stanowiska szkolonego pracownika. W ramach Dziatania 2.3, oprécz szkolen ogélnych, beda
organizowane takze szkolenia  specjalistyczne, przynoszace wigksze  korzySci
przedsigbiorstwu, dostarczajace kwalifikacji, ktore nie sa (lub sa jedynie w czgsci) mozliwe
do przeniesienia do innej firmy.

Generalnie wydatkami kwalifikujacymi si¢ do objecia pomoca w obu Dziataniach sa:

» wynagrodzenia oséb prowadzacych szkolenie, wraz z optaconymi od tych
wynagrodzen sktadkami na ubezpieczenia spoteczne;

» koszty podrézy, zakwaterowania i wyzywienia oséb prowadzacych szkolenie;

Y

koszty podrézy, zakwaterowania i wyzywienia uczestnikow szkolenia;

» amortyzacja narzgdzi i wyposazenia w zakresie, w jakim sa one wykorzystywane na
potrzeby szkolenia, z wylaczeniem narzedzi i wyposazenia zakupionych w ramach
wczesniej uzyskanego wsparcia ze srodkéw publicznych;

» koszty wynajmu pomieszczen zwigzanych bezposrednio z realizacja szkolenia;

» koszty wynajmu sprzgtu w liczbie i w okresie niezbednym do przeprowadzenia
szkolenia, z zastrzezeniem, iz najmowany sprz¢t nie byt zakupiony w ramach pomocy
uzyskanej ze S$rodkow publicznych w okresie siedmiu lat przed rozpoczgciem
szkolenia;

» koszty materialéw szkoleniowych;

» koszty sptat rat leasingowych za leasing sprzgtu niezbednego do przeprowadzenia
szkolenia pod warunkiem, ze:

- beneficjent jest bezposrednio leasingobiorca,
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>

- dotycza kontraktéw leasingowych, ktére nie przewiduja opcji kupna przedmiotu
leasingu,

- dotycza kontraktow leasingowych, ktoérych trwanie jest nie krétsze niz okres
amortyzacji aktywu, ktérego dotyczy kontrakt,

- sa udokumentowane faktura z potwierdzonym odbiorem sprz¢tu lub dowodem
zaptaty,

- sa ponoszone proporcjonalnie do okresu trwania szkolenia, podczas ktérego
wykorzystywany byt leasingowany sprzet,
- nie przekrocza wartosci rynkowej sprz¢tu bedacego przedmiotem leasingu,

- beneficjent jest w stanie wykaza¢, iz leasing byt najbardziej efektywna pod
wzgledem kosztéw metoda pozyskania wyposazenia,

- koszty sptat rat leasingowych za leasing sprzgtu niezbednego do przeprowadzenia
szkolenia nie dotycza kosztéw zwiazanych z umowa leasingu, w szczegdlnosci
podatku, kosztow sptaty odsetek, kosztow ogélnych oraz oplat zwigzanych z
ubezpieczeniem;

koszty obstugi administracyjno — biurowej stanowigce wydatki biezace zwiazane z
realizacjq szkolenia;

koszty wynagrodzen uczestnikow szkolenia wraz ze skladkami na ubezpieczenia
spoleczne.

Zgodnie z tzw. putapami intensywnosci, maty i Sredni przedsigbiorca moze uzyska¢ pomoc na
szkolenia ogdlne w wysokosci 80 % powyzszych wydatkéw, a duzy przedsigbiorca 60 %. W
przypadku szkolen specjalistycznych, pulapy wynosza odpowiednio: 45 % dla matego i1
sredniego przedsigbiorcy oraz 35 % dla duzego przedsigbiorcy. W przypadku Dziatania 2.3
wielkos¢ pomocy powigksza si¢ o 10 punktéw procentowych w przypadku szkolen
organizowanych dla pracownikéw w gorszym potozeniu. Przez pracownika w gorszym
polozeniu rozumie si¢ pracownika, ktory spelnia jeden z nastgpujacych warunkow:

>

do dnia zawarcia umowy szkoleniowej nie ukonczyt 25 roku zycia oraz przed
podjeciem zatrudnienia u pracodawcy delegujacego go na szkolenie nie pozostawat w
stosunku pracy i nie prowadzit dziatalno$ci gospodarczej;

w dniu zawarcia umowy szkoleniowej byt zatrudniony u pracodawcy delegujacego go
na szkolenie nie dluzej niz 6 miesigcy, a bezposrednio przed podjgciem zatrudnienia u
pracodawcy delegujacego go na szkolenie byl bezrobotny przez co najmniej 12
kolejnych miesigcy w ciagu ostatnich dwdch lat;

jest niepelnosprawny w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz.U. Nr 123,
poz. 776, z pozn. zm.);

jest cudzoziemcem w rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. Nr 99, poz. 1001) lub
repatriantem w rozumieniu art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji
(Dz.U. z 2004 r. Nr 53, poz. 532) i z tego tytutu wymaga szkolenia jezykowego lub
zawodowego;

w dniu zawarcia umowy szkoleniowej byt zatrudniony u pracodawcy delegujacego go
na szkolenie nie dluzej niz 6 miesigcy, a bezposrednio przed podjgciem zatrudnienia u
tego pracodawcy przez okres co najmniej 3 lat nie byt zatrudniony ani nie prowadzit
dziatalnosci gospodarczej;
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» do dnia zawarcia umowy szkoleniowej ukonczyt 45 rok zycia i posiada wyksztatcenie
co najwyzej srednie.

Inne wydatki, ktére kwalifikuja si¢ do objgcia dofinansowaniem, w szczegdlnosci:

» wynagrodzenia wraz z optaconymi od tych wynagrodzen sktadkami na ubezpieczenia
spoleczne os6b zarzadzajacych organizacja szkolenia, prowadzacych ksiggowos¢ oraz
przygotowujacych wnioski o platnos¢, wykonujacych zadania zwiazane ze
sprawozdawczoscia, zadania zwiazane z informacja i1 promocja szkolen, zadania
zwigzane z ewaluacja szkolen oraz badaniami, analizami i ekspertyzami, w tym
zwigzanymi z oceng potrzeb szkoleniowych uczestnikéw szkolenia;

» koszty zwiazane z podréza, zakwaterowaniem i wyzywieniem oséb zarzadzajacych
szkoleniem:;

» koszty badan, analiz i ekspertyz, zwiazanych z ocena potrzeb szkoleniowych
uczestnikow szkolenia oraz z oceng efektywnosci szkolenia;

» koszty dziatan promocyjnych i informacyjnych pod warunkiem, ze w dziataniach tych
przekazywana jest informacja o wsparciu finansowym ze strony UE i bezposrednio
stuza promocji i informacji w odniesieniu do danego szkolenia;

» koszty ustug ksiggowych bezposrednio zwiazanych z realizowanym szkoleniem oraz
konieczne do jego realizacji;

» koszty gwarancji bankowych i ubezpieczeniowych, bedacych forma zabezpieczenia
prawidtowej realizacji umowy o dofinansowanie projektu;

» koszty optat notarialnych, wynikajace bezposrednio z realizacji projektu, i wynikajace
z przepisow krajowych;

» audyt, w przypadku gdy wartos¢ pojedynczego projektu wynosi co najmniej
700 tys. PLN oraz w przypadku, gdy warto$¢ realizowanych przez beneficjenta kilku
projektow wynosi tacznie co najmniej 1 mln PLN;

nie stanowia wydatkéw objetych regutami pomocy publicznej i moga by¢ finansowane w
wysokosci 100 % wydatkéw kwalifikujacych sie¢ do objecia dofinansowaniem.

Wszystkie wydatki powinny by¢ potwierdzone dokumentami ksiggowymi $wiadczacymi o
poniesieniu wydatkéw, w szczegdlnosci fakturami i dowodami zaptaty.

Mimo, iz pomoc udzielana na szkolenia, organizowane w ramach powyzszych Dziatan opiera
si¢ w obu przypadkach na tych samych zasadach wylaczen grupowych, rozporzadzenia
krajowe odnosza si¢ oddzielnie do zasad udzielania pomocy w ramach Dziatania 1.6 1
oddzielnie do Dziatania 2.3, biorac pod uwagg specyfike obu Dziatan.

3.4.1.1. Pomoc udzielana w ramach Dziatania 1.6
W przypadku Dziatania 1.6 pomoc bgdzie udzielana na:
» szkolenia ogdlne dla kobiet prowadzacych wtasng dziatalno$¢ gospodarcza,
» szkolenia ogdlne dla przedsigbiorcow w zakresie elastycznych form zatrudnienia.

Szkolenia maja na celu zwigkszenie 1 popraw¢ kwalifikacji kobiet prowadzacych wlasna
dziatalnos¢ gospodarcza. Szkolenia dla przedsigbiorcow dotyczace elastycznych form
zatrudnienia, beda w szczegdlnosci uwzglednia¢ zagadnienia zwigzane z nowoczesnymi
technologiami oraz nowoczesnymi metodami organizacji pracy (telepraca, praca do
wykonania w domu, praca na zastgpstwo). Projekty dotyczace organizacji powyzszych
szkolen moga by¢ sktadane przez:

» osrodki doradztwa rolniczego,
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» przedsigbiorcéw, wykonujacych dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie szkolen,

» jednostki naukowe, w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o
Komitecie Badan Naukowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 33, poz. 389 oraz z 2003 r. Nr 39,
poz. 335), posiadajace osobowos¢ prawna,

» instytucje rynku pracy, w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz.1001),

» jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne,
» osrodki poradnictwa zawodowego i psychologicznego.

Beneficjentami pomocy, sa kobiety prowadzace wtasna dziatalno$¢ gospodarcza i inni
przedsigbiorcy. Maly 1 sredni przedsigbiorca moze uzyska¢ pomoc na powyzsze szkolenia w
wysokosci do 80 % wydatkéw a duzy przedsigbiorca do 60 % wydatkow.

Szczegétowe warunki 1 tryb udzielania pomocy na szkolenia w ramach Dziatania 1.6
okreslone zostaly w rozporzadzeniu Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 wrze$nia 2004 r. w
sprawie szczegotowych warunkow i trybu udzielania pomocy na szkolenia.

3.4.1.2. Pomoc udzielana w ramach Dziatania 2.3

W Dziataniu 2.3 pomoca zostana obj¢te szkolenia organizowane w formie:
» kursow,
» studiéw podyplomowych,
» stazy w jednostce naukowe;j.

Szkolenia majace na celu rozwdj przedsigbiorstw poprzez podniesienie lub nabycie nowych
kwalifikacji 1 umiej¢tnosci ogdlnych lub zawodowych przez przedsigbiorcow lub ich
pracownikOw przeznaczone sa dla przedsigbiorcow majacych siedzibg na terytorium Polski 1
ich pracownikéw. Ze szkolen majacych na celu propagowanie 1 popularyzacje¢ ksztatcenia
kadr i rozwoju zasobéw ludzkich w przedsigbiorstwach moga dodatkowo skorzysta¢ osoby
delegowane przez jednostki samorzadu terytorialnego lub przez organizacje pracodawcow i
przedsigbiorcow, a takze przedsigbiorcy prowadzacy instytucje szkoleniowe i pracownicy
tych instytucji.

Dodatkowo, w ramach Drziatania 2.3 przewidziano szkolenia z zakresu wykrywania i
profilaktyki raka piersi i raka szyjki macicy, z ktérych moga skorzysta¢ lekarze, pielegniarki 1
potozne Podstawowej Opieki Zdrowotnej, lekarze specjaliSci, zwiazani z populacyjnymi
badaniami skryningowymi raka piersi 1 raka szyjki macicy (ginekolodzy, onkolodzy,
chirurdzy, patolodzy i radiolodzy), Sredni personel medyczny zwiazany z populacyjnymi
badaniami skryningowymi raka piersi 1 raka szyjki macicy (cytotechnicy, technicy—
radiolodzy, pielggniarki i polozne) oraz personel techniczny zwiazany z populacyjnymi
badaniami skryningowymi raka piersi i raka szyjki macicy (fizycy medyczni).

Beneficjenci uprawnieni do sktadania wnioskéw na szkolenia w ramach Dziatania 2.3 to:
» organy prowadzace szkol¢ lub inne placéwki dziatajace w systemie oswiaty,
» szkoly wyzsze,

» jednostki naukowe, w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o
Komitecie Badan Naukowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 33, poz. 389 oraz z 2003 r. Nr 39,
poz. 335), posiadajace osobowos¢ prawna,

» osoby prawne, ktére zgodnie ze statutem prowadza dziatalno$¢ szkoleniowa,

Y

przedsigbiorcy wykonujacy dziatalnos¢ gospodarcza w zakresie szkolen,

» Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci,
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» Centrum Onkologii — Instytut im. Marii Sktodowskiej — Curie w Warszawie.

Podobnie jak w przypadku Dziatania 1.6, maty 1 sredni przedsigbiorca moze uzyska¢ pomoc
na szkolenia ogdélne w wysokosci do 80 % wydatkéw, a duzy przedsigbiorca do 60 %
wydatkéw. W przypadku szkolen specjalistycznych pomoc moze wynosi¢ maksymalnie 45 %
wydatkéw dla malego i1 S$redniego przedsigbiorcy oraz 35 % wydatkow dla duzego
przedsigbiorcy. Wielko$¢ pomocy powigksza si¢ o 10 punktéw procentowych w przypadku
szkolen organizowanych dla pracownikéw w gorszym potozeniu.

Szczegétowe informacje dotyczace szkolen w Dzialaniu 2.3 znajduja si¢ w Rozporzadzeniu
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 wrzes$nia 2004 r. w sprawie szczegotowych warunkow i
trybu udzielania pomocy na szkolenia oraz w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki 1 Pracy z
dnia 22 wrzesnia 2004 r. w sprawie udzielania przez Polskq Agencje Rozwoju
Przedsiebiorczosci pomocy finansowej w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego
Rozwoju Zasobow Ludzkich (Dz. U. nr 207 poz. 2115).

3.4.2. Pomoc w zakresie zatrudnienia

W oparciu o Rozporzadzenie 2204/2002 beda wdrazane nast¢pujace instrumenty SPO RZL:

» tworzenie nowych miejsc pracy oraz zatrudnianie oséb znajdujacych si¢ w szczegdlnie
niekorzystnej sytuacji w ramach Dzialan: 1.2 Perspektywy dla mitodzieiy i 1.3
Przeciwdziatanie i zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia,

» tworzenie nowych miejsc pracy oraz zatrudnianie oséb znajdujacych si¢ w szczegdlnie
niekorzystnej sytuacji w ramach Dzialania 1.5 Promocja aktywnej polityki spotecznej
poprzez wsparcie grup szczegolnego ryzyka,

» tworzenie nowych miejsc pracy w ramach Dziatania 1.6 Integracja i reintegracja
zawodowa kobiet,

» rekompensata z tytutu dodatkowych kosztéw ponoszonych w zwiazku z zatrudnianiem
0sOb niepetnosprawnych oraz przystosowanie stanowisk pracy do potrzeb oséb
niepetnosprawnych w ramach Dzialania 1.4 Integracja zawodowa i spoteczna osob
niepetnosprawnych.

3.4.2.1. Pomoc na tworzenie nowych miejsc pracy i rekrutacje

Realizacja powyzszych form wsparcia ma na celu zwigkszenie aktywnosci zawodowej 0s6b
bezrobotnych oraz rozszerzenie krggu pracodawcéw, u ktérych beda mogly by¢ zatrudniane
te osoby. Zwigkszenie zatrudnienia i wzrost udzialu oséb aktywnych zawodowo jest
jednym z gtéwnych celéw UE.

W ramach SPO RZL, pomoc na tworzenie nowych miejsc pracy i rekrutacj¢ umozliwito
wejscie w zycie w dniu 13 lipca 2004 r. Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy w
sprawie szczegotowego sposobu i trybu organizowania prac interwencyjnych i robot
publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztow z tytutu optaconych sktadek na
ubezpieczenia spoteczne (Dz. U. Nr 161, poz.1683), stanowigcego akt wykonawczy do
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Rozporzadzenie to reguluje kwesti¢ zatrudniania oséb bezrobotnych zaréwno u
przedsigbiorcéw, jak i u pracodawcow nie bedacych przedsigbiorcami. W tym drugim
przypadku, w ktérym zatrudnianie nie wiaze si¢ z udzielaniem pomocy przedsigbiorcom, nie
ma zastosowania rozporzadzenie 2204/2002. Jednakze Komisja Europejska wymaga, aby ten
typ zatrudnienia, refundowany nastgpnie ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
byl powiazany z inna forma wsparcia - kompleksowos$¢ ustugi ma wykazac jej aktywizujacy
charakter 1 poméc osobie bezrobotne;.
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Osoby, ktére moga zosta¢ skierowane na prace interwencyjne, to:

» w ramach Dziatania 1.2: bezrobotna miodziez do 25 roku zycia oraz bezrobotni
absolwenci, ktérzy spelniaja przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

- sq dlugotrwale bezrobotni,

- samotnie wychowuja dziecko do 7 roku zycia,
- nie posiadaja kwalifikacji zawodowych,

- sa niepetnosprawni.

» w ramach Dziatania 1.3: osoby bezrobotne powyzej 25 roku zycia z wytaczeniem
absolwentow, ktore spetniaja przynajmniej jeden z ponizszych warunkéw:

- sa dtugotrwale bezrobotne,

- w danym roku kalendarzowym ukonczyty piecdziesiaty rok zycia,
- samotnie wychowuja dziecko do 7 roku zycia,

- nie posiadaja kwalifikacji zawodowych,

- sa niepelnosprawne.

» w ramach Dziatania 1.5: osoby bezrobotne przez okres powyzej 24 miesi¢cy od dnia
ostatniej rejestracji;

» w ramach Dziatania 1.6: bezrobotne kobiety samotnie wychowujace dziecko,
bezrobotne kobiety niepelnosprawne, bezrobotne kobiety bez kwalifikacji
zawodowych, bezrobotne kobiety powyzej 50 roku zycia.

Wydatkami kwalifikujacymi si¢ do objgcia pomoca sa koszty ptac nowych pracownikéw, na
ktore sktadaja sie:

» wynagrodzenia brutto, oraz
» optacone od wynagrodzen obowiazkowe sktadki na ubezpieczenia spoleczne.

Sposob obliczania pomocy zalezy przede wszystkim od tego, czy przedsigbiorca tworzy nowe
miejsce pracy czy zatrudnia osobg na istniejace miejsce pracy. W pierwszym przypadku
wielkos¢ pomocy oblicza si¢ w stosunku do kosztow, ktére przedsigbiorca ponidstby w
okresie 2 lat, tzn.

koszty ptacy brutto x 24 miesiace x liczba 0sob ktére beda zatrudnione

Kwota uzyskana w ten sposob stanowi koszty kwalifikujace si¢ do objecia pomocy.
Przedsigbiorca otrzyma czgs¢ tej kwoty, w zaleznosci od tego, na terenie ktérego podregionu
tworzy nowe miejsce pracy'’:

» 30 % kosztow jezeli na obszarze nalezacym do podregionu 42 (Poznan) lub 22
(Warszawa),

» 40 % kosztéw jezeli na obszarze nalezacym do podregionu 4 (Wroctaw), 17 (Krakow)
lub 30 (Gdansk — Gdynia - Sopot),

» 50 % kosztow jezeli na obszarze pozostatych podregiondw.

Jezeli jest on matym lub $rednim przedsigbiorca, wéwczas wielko§¢ pomocy mozna
zwigkszy¢ o dodatkowe 15 punktéw procentowych.

' Podregiony zostaty okreslone w przepisach w sprawie wprowadzenia Nomenklatury Jednostek Terytorialnych do Celéw Statystycznych
NTS, za$ putapy otrzymywanej pomocy okre$la rozporzadzenie Rady Ministréw w sprawie ustalenia mapy pomocy regionalnej
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W przypadku gdy zatrudniono osoby na istniejace miejsca pracy (tzw. rekrutacja), wéwczas
wielkos¢ pomocy obliczana jest jako procent kosztéw ptac przez jeden rok od dnia
zatrudnienia i nie moze ona przekroczy¢ 50%. Stanowiska pracy, na ktére zatrudniane sa
nowe osoby nie mogty powsta¢ w wyniku redukcji etatow.

PRZYKYAD:

Przedsigbiorca z Poznania otwiera fabryke, w ktérej chciatby zatrudni¢ 30 oséb, na pelny etat, w
ramach SPO RZL na zasadach prac interwencyjnych. Koszty ptac, ktére ponosi przedsigbiorca w
zwiazku z zatrudnianiem tych oséb wynosza 2200 PLN na osobg (wynagrodzenie wraz z
obowiazkowymi sktadkami na ubezpieczenia spoleczne). Pomoc dla tego przedsigbiorcy bedzie
obliczona w nastgpujacy sposob:

2200 x 24 x 30 =1 584 000

Zgodnie z putapami intensywno$ci pomocy, przedsigbiorcy z Poznania (podregion 42) moga
otrzymac 30 % kosztéw kwalifikujacych si¢ do objecia pomoca. 30 % z otrzymanej kwoty to 475 200
PLN. Poniewaz przedsigbiorca spetnia warunki okreslone w definicji matego i S$redniego
przedsigbiorcy, znajdujace si¢ w rozporzadzeniu 70/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r. w sprawie
zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy panstwa dla matych i srednich
przedsiebiorstw (Dz. Urz. WE L 010, z 13.01.2001), pomoc moze by¢ zwigkszona dodatkowo o 15
punktéw procentowych, a zatem o 237 600 PLN i wyniesie 712 800 PLN.

Przy obliczaniu pomocy trzeba dodatkowo wzia¢ pod uwage zapisy ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy dotyczace kwot przewidzianych do zwrotu pracodawcom. Na przyktad,
zgodnie z ust. 1 art. 51, kwota zwracana pracodawcy nie moze przekroczy¢ kwoty ustalonej jako
iloczyn liczby zatrudnionych oraz kwoty zasitku. Wowczas, w przypadku 30 oséb bedzie to 15 126
PLN (30 x 504,2 PLN) miesigcznie. Zatem zgodnie z limitami wprowadzonymi przez ustawe,
przedsigbiorca w tym przypadku moze otrzymywac 15 126 PLN przez okres 6 miesiecy.

3.4.2.2. Pomoc zwigzana z zatrudnianiem osob niepetnosprawnych

W ramach SPO RZL za konieczne uznano oddzialywanie na pracodawcow w zakresie
zatrudniania os6b niepetnosprawnych i upowszechniania ich zatrudniania. Dlatego tez w
Dziataniu 1.4 przewidziano pomoc majaca na celu rekompensat¢ z tytutu dodatkowych
kosztow ponoszonych w zwiazku z zatrudnianiem o0s6b niepetnosprawnych oraz
przystosowanie stanowisk pracy do potrzeb oséb niepetnosprawnych o umiarkowanym lub
znacznym stopniu niepelnosprawnosci.

Pomoc na dofinansowanie zatrudniania os6b niepelnosprawnych przez przedsigbiorcow w
ramach Dziatania 1.4 jest udzielana pod warunkiem, iz ponosza oni podwyzszone koszty
zatrudniania os6b niepelnosprawnych. Koszty kwalifikujace si¢ do objecia pomoca to
obciazenia wynikajace z nizszej wydajnosci pracy, czyli:

- zwigkszony czas wykonywania czynnoS$ci pracy przez zatrudnione osoby
niepetnosprawne,

- dodatkowy urlop wypoczynkowy 1 skrécony czas pracy,
- zwolnienia od pracy w celu uczestniczenia w turnusie rehabilitacyjnym,
- 15-minutowa przerwa w pracy na gimnastyke usprawniajaca lub wypoczynek,

- zwolnienia od pracy w celu wykonania badan specjalistycznych, zabiegéw
leczniczych lub usprawniajacych, a takze w celu wuzyskania zaopatrzenia
ortopedycznego lub jego naprawy, jezeli czynnosci te nie moga by¢ wykonane poza
godzinami pracy,

- zwigkszona absencja chorobowa,

- zwigkszone zuzycie materialow 1 surowcow.

50



Koszty te nie moga przekroczyc¢:

» 130% najnizszego wynagrodzenia — w przypadku oséb zaliczonych do znacznego
stopnia niepetnosprawnosci,

» 110% najnizszego wynagrodzenia — w przypadku os6b zaliczonych do
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci.

oraz 100% kwoty odpowiadajacej naleznej od pracodawcy skiadki na ubezpieczenie
emerytalne, rentowe i wypadkowe.

Putapy dotyczace wynagrodzen zwigkszane sa o 75% najnizszego wynagrodzenia w
przypadku os6b niepetnosprawnych chorych psychicznie, uposledzonych umystowo,
chorujacych na epilepsj¢ oraz niewidomych.

Kwota pomocy nie moze jednakze przekroczy¢ 100% kosztéw placy zatrudnionej osoby
niepetnosprawnej oraz 100% rzeczywistych podwyzszonych kosztéw kwalifikujacych si¢ do
objgcia pomoca.

Szczegétowe warunki dotyczace uzyskiwania pomocy na zatrudnienie znajduja si¢ w
Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 18 maja 2004 r. w sprawie szczegétowych warunkéw
udzielania pomocy przedsigbiorcom zatrudniajacym osoby niepetnosprawne (Dz. U. nr 114,
poz. 1194).

Pracodawcy moga takze ubiegal si¢ o zwrot czgsci kosztow przystosowania stanowisk
pracy do potrzeb pracownikéw niepelnosprawnych. Kosztami kwalifikujacymi si¢ do
objecia pomoca sa koszty poniesione przez pracodawcoéw w zwiazku z przystosowaniem
tworzonych stanowisk pracy, stosownie do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych wynikajacych z
ich niepelnosprawnosci, m.in. koszty zakupu srodkéw trwatych stanowiacych wyposazenie
zwiazane z przystosowaniem stanowiska pracy.

Zakup srodkow trwatych nalezy udokumentowac faktura, rachunkiem lub dowodem wptaty,
za$ wytworzenie srodka trwatego — ocena techniczng rzeczoznawcy wraz z dokonang przez
niego wyceng. Koszty oceny 1 wyceny ponosi wnioskodawca.

Zwrot kosztow nie moze przekracza¢ dwudziestokrotnego przecigtnego wynagrodzenia za
kazde przystosowane stanowisko pracy osoby niepetnosprawne;j.

Szczegétowe warunki dotyczace uzyskiwania pomocy na przystosowanie stanowisk pracy do
potrzeb pracownikéw niepetnosprawnych znajduja si¢ w Rozporzadzeniu Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 15 wrzesnia 2004 r. w sprawie zwrotu kosztow przystosowania stanowisk
pracy, adaptacji pomieszczen i urzqdzen do potrzeb osob niepetnosprawnych oraz kosztow
zatrudnienia pracownika pomagajqcego pracownikowi niepetnosprawnemu (Dz. U. Nr 215
poz. 2186).

3.4.3. Pomoc de minimis

Rozporzadzenie 69/2001 nie okresla rodzajow wydatkow kwalifikujacych si¢ do objgcia
pomoca, ani sposobu ich obliczania. Opiera si¢ ono na zalozeniu, iz pomoc nie przekraczajaca
kwoty 100 000 euro w dowolnie okreslonym okresie trzech lat nie wptywa na handel migdzy
panstwami cztonkowskimi i nie zakiéca badz nie zagraza zakt6ceniem konkurencji. Dlatego
tez ta pomoc nie podlega przepisom art. 87 ust. 1 Traktatu. Istotny okres trzech lat ma
charakter ruchomy, tak wigc w kazdym przypadku przyznania nowej pomocy de minimis
nalezy ustali¢ og6lna kwot¢ pomocy de minimis przyznana w ciagu poprzednich trzech lat,
liczac od momentu, w ktérym beneficjentowi pomocy zostalo nadane prawo przyjecia tej
pomocy.
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Otrzymanie pomocy uznanej za pomoc de minimis nie wyklucza mozliwosci otrzymania innej
pomocy udzielonej w trybie zwyktym, tj. po notyfikacji do Komisji lub pomocy udzielonej na
mocy rozporzadzen dotyczacych wylaczen grupowych, nawet jesli bedzie ona przeznaczona
na ten sam cel.

W ramach SPO RZL, pomoc na zasadzie de minimis bgdzie udzielana w ramach Dziatan: 1.4
Integracja zawodowa i spoteczna 0sob niepetnosprawnych 1 1.2 Perspektywy dla miodziezy,
1.3 Przeciwdziatanie i zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia oraz 1.6 Integracja i
reintegracja zawodowa kobiet.

W ramach Dzialania 1.4 pomoca de minimis zostaly objgte szkolenia adresowane do:
» pracodawcow zatrudniajacych lub zamierzajacych zatrudni¢ osoby niepetnosprawne,
» ich pracownikéw wspétpracujacych z osobami niepelnosprawnymi,
» organizatoréw pracy w przedsi¢biorstwach.

Celem tego rodzaju szkolen jest poszerzenie wiedzy przedsigbiorcow, zarowno w zakresie
rozwigzan prawnych wspierajacych zatrudnianie oséb niepetnosprawnych, jak tez probleméw
wynikajacych z niepelnosprawnosci. Szkolenia maja wptyna¢ pozytywnie na zmiang stosunku
pracodawcow i ich pracownikéw do os6b niepetnosprawnych, co stanowi jeden z kluczowych
warunkOw procesu wyréwnywania szans oraz integracji zawodowej 1 spoteczne;j.

Beneficjenci uprawnieni do skladania wnioskéw, w ramach ktérych realizowane begda
powyzsze szkolenia to:

» instytucje rynku pracy, w rozumieniu art. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001);

jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne;
organizacje pozarzadowe dzialajace na rzecz os6b niepetnosprawnych;

pracodawcy;

YV V V V

jednostki naukowe, w rozumieniu art. 3 pkt 4 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o
Komitecie Badan Naukowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 33, poz. 389 oraz z 2003 r. Nr 39
poz. 335);

» szkoty, ich organy zalozycielskie oraz szkoty wyzsze;
» Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych.

Powyzsze szkolenia moga by¢ organizowane od dnia wejScia w zycie Rozporzadzenia
Ministra Polityki Spotecznej z dnia 28 pazdziernika 2004 r. w sprawie udzielania pomocy de
minimis na szkolenia dla pracodawcow zatrudniajqcych lub zamierzajqcych zatrudni¢ osoby
niepetnosprawne, ich pracownikow wspolpracujqcych z osobami niepetnosprawnymi oraz
organizatorow pracy w przedsiebiorstwach (Dz. U. Nr 238 poz. 2398).

W Dzialaniach 1.2, 1.3 i 1.6 pomoca de minimis zostaly objete dotacje dla os6b
bezrobotnych, zaréwno do 25 roku zycia (Dzialanie 1.2) jak i powyzej 25 roku zycia
(Dziatanie 1.3), a takze dla kobiet zamierzajacych rozpocza¢ wtasna dziatalnos¢ gospodarcza
(Dziatanie 1.6). Dotacje dla oséb bezrobotnych stanowia jeden z instrumentdéw aktywizacji
zawodowej bezrobotnych. Podejmowanie wtasnej dziatalnosci gospodarczej przyczyni si¢ do
skuteczniejszego przeciwdzialania bezrobociu i jego negatywnych skutkéw. Kobiety sa w
trudniejszej sytuacji na rynku pracy niz megzczyzni, co wynika zaréwno z przestanek
ekonomicznych jak i kulturowych. Pomoc kobietom w rozpoczgciu wiasnej dziatalnosci
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gospodarczej umozliwi im samodzielne uzyskiwanie dochodéw i1 zwigkszy poziom ich
zatrudnienia.

Dotacje dla oséb bezrobotnych reguluje Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia
31 sierpnia 2004 r. w sprawie warunkéw i trybu refundacji ze srodkow Funduszu Pracy
kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego,
przyznawania bezrobotnemu srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej i refundowania
kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa oraz wymiaru dopuszczalnej pomocy
(Dz. U. Nr 196 poz. 2018).

Udzielanie dotacji dla kobiet na podjecie wtasnej dzialalnoSci gospodarczej, opiera si¢ na
Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki 1 Pracy z dnia 21 wrzesnia 2004 r. w sprawie
szczegotowych warunkow i trybu udzielania pomocy de minimis na podjecie wtasnej
dziatalnosci gospodarczej.
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4. NAJCZESCIEJ ZADAWANE PYTANIA - FAQ

Czy kwalifikowalne sq optaty zwiqzane z dokonywaniem przelewow z rachunku
obstugujqcego srodki przyznane na projekt?

Zaliczanie oplat zwigzanych z dokonywaniem przelewoéw budzi wiele watpliwosci 1 jest
kwestia, do ktérej nalezy podchodzi¢ indywidualnie. Jezeli optaty za dokonywanie przelewow
naleza do optat administracyjnych zwiazanych z prowadzeniem danego rachunku, optaty takie
stanowi¢ beda koszt kwalifikowalny. W przypadku gdy wydatki te traktowane sa jako
transakcja finansowa — nie bgda one mogly stanowi¢ kosztu kwalifikowalnego (zgodnie z
zasada 3 rozporzadzenia 448/2004). Konieczne jest zatem ustalenie, czy oplaty za przelew
beda traktowane jako optaty administracyjne w danym banku.

Czy w projektach w ramach SPO RZL mozna wykorzystywad/ zakupywaé sprzet pochodzgcy
Z kraju nie bedqcego cztonkiem Unii Europejskiej?

W ramach projektéow wspoétfinansowanych z EFS moga by¢ wykorzystywane urzadzenia i
sprzet produkowany i zakupiony zaréwno w krajach Unii Europejskiej, jak 1 w krajach spoza
Unii. Wazne jest, aby zakupiony sprzet posiadat wlasciwosci i1 cechy niezbedne dla wdrazania
i realizacji projektu a takze spetniat normy unijne i krajowe.

Na jakich zasadach powinien by¢ ubezpieczany sprzet zakupiony w ramach projektu?

Sprzet zakupiony w ramach projektu ubezpieczany jest na zasadach ogdlnych, zgodnie z
ustawa z dnia 22 maja 2003 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej.

Jakie wydatki zwiqzane z adaptacjq pomieszczen dla o0sob niepetnosprawnych sq
kwalifikowalne w ramach SPO RZL?

Wydatki zwigzane z adaptacja pomieszczen dla os6b niepetnosprawnych sa kwalifikowalne z
EFS. Sa one wymienione w katalogu wydatkéw kwalifikowalnych w ramach Dziatania 1.4.

Projekty w ramach innych Dziatan dotyczace szkolen, ktérych uczestnikami beda takze osoby
niepetnosprawne, rowniez moga obejmowac¢ ww. wydatki — proporcjonalnie do udziatu tych
0s6b w projekcie.

Wydatki zwigzane 2z dostosowaniem pomieszczen do potrzeb wynikajacych z
niepetnosprawnosci uczestnikOw nie moga jednak przekroczy¢ 10% wartosci projektu.
Wydatki te musza by¢ zgodne z zasadami rozsadnego zarzadzania finansowego, a ich
celowos¢ sprawdzana jest podczas kontroli badz audytu.

Jaka jest roznica pomiedzy wktadem wtasnym a wktadem rzeczowym?

Wkiad wilasny rozumiany jest jako wktad, ktéry dana instytucja musi wnies¢, aby otrzymac
dofinansowanie. Wktad wlasny stanowi min. 1% catkowitej warto$ci projektu i w zaleznosci
od statusu beneficjenta, pochodzi¢ bedzie ze srodkéw prywatnych (np. NGO) lub ze srodkow
publicznych (np. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie). Wktad wtasny nie bedzie podlegat
dofinansowaniu 1 mozna go wykaza¢ poprzez np.:

- pensje wlasnych pracownikéw zaangazowanych w projekt,
- wklad rzeczowy w postaci pracy wolontariuszy w projekcie,

- skalkulowanie kosztéw administracyjnych (tzw. koszty ogélne czyli Kkoszty
uzytkowania lokalu na potrzeby projektu).
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Tak wigc réznica wynika z tego, ze wktad rzeczowy jest jedna z mozliwych form wktadu
wlasnego beneficjenta i nie wymaga on zaangazowania srodkow pieni¢znych.

W jaki sposob kwalifikowac sprzet wlasny przeznaczony na realizacje projektu?

Sprzet bedacy w posiadaniu beneficjenta mozna wliczy¢ do budzetu projektu wytacznie w
ramach odpiséw amortyzacyjnych. Warto§¢ ewidencyjna tego sprzgtu w momencie
podpisania umowy o dofinansowanie projektu nie powinna przekroczy¢ kwoty 5 tys. zt
(zgodnie z zasadami obowiazujacymi w przypadku sprz¢tu nowego). Kwalifikowalna zatem
bedzie wartos¢ odpiséw amortyzacyjnych sprzetu w okresie realizacji projektu, przy
zachowaniu wszystkich zasad opisanych w pkt 3.2.1.2 dotyczacych amortyzacji.

Z jakimi ograniczeniami wiqiq si¢ wydatki na wynagrodzenia personelu w ramach
projektow SPO RZL?

Mozliwos¢ wilaczania wydatkow na wynagrodzenia personelu do budzetu projektu zalezy
przede wszystkim od statusu beneficjenta.

W przypadku beneficjenta bedacego podmiotem prywatnym, mozliwe jest zardwno
wykazywanie pensji pracownikéw jako wklad wiasny jak réwniez refundowanie tych
wydatkéw w ramach kwoty dofinansowania. Dotyczy to zar6wno uméw o pracg jak i umoéw o
dzieto lub zlecenie zawartych z osobami wykonujacymi zadania na rzecz projektu.

W przypadku beneficjenta bedacego jednostka sektora finanséw publicznych, personel staty
jednostki moze by¢ wykazywany jako wkiad wlasny ale nie bedzie mégt podlega¢ refundacji
w ramach kwoty dofinansowania. Wynika to z faktu, ze jednostki publiczne realizuja swoje
ustawowe zadania i1 nie mozna przekazywa¢ dodatkowych $rodkéw na wynagrodzenia
pracownikow, ktérzy otrzymuja wynagrodzenie od pracodawcy, np. nie mozna z dotacji
budzetu panstwa finansowa¢ wynagrodzenia pracownika, ktérego pensja pochodzi ze
srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego. W zwiazku z tym, pracownikow
beneficjentéw bedacych jednostka sektora finanséw publicznych nalezy wykazywaé jako
wktad wilasny. Nalezy mie¢ jednak na uwadze, ze budzet w tabelach finansowych w ramach
danego Dziatania SPO RZL musi uwzglednia¢ dane zrédlo finansowania, np. we
wspomnianym przypadku, budzet jednostek samorzadu terytorialnego musi by¢ wykazany w
tabelach finansowych w Dziataniu, w ramach ktérego projekt jest realizowany. Niemniej
jednak, beneficjent bedacy podmiotem publicznym moze zatrudnia¢ osoby do projektu
na podstawie umowy o dzielo i umowy zlecenia i otrzyma¢ na to dofinansowanie w
ramach realizowanego projektu (nie dotyczy Dziatania 1.2 i 1.3 schemat a).

Jak nalezy rozumieé osobg¢ samotnie wychowujqcq dzieci?

W mysl ustawy o podatku dochodowym od os6b fizycznych za osobg samotnie wychowujaca
dzieci uwaza si¢ jednego z rodzicow albo opiekuna prawnego, jezeli osoba ta jest panna,
kawalerem, wdowa, wdowcem, rozwddka, rozwodnikiem albo osoba, w stosunku do ktére;j
orzeczono separacj¢ w rozumieniu odregbnych przepiséw. Za osobg samotnie wychowujaca
dzieci uwaza si¢ rOwniez osobg pozostajaca w zwigzku matzenskim, jezeli jej matzonek zostat
pozbawiony praw rodzicielskich lub odbywa kare pozbawienia wolnosci. Do ww. definicji
odsyta art. 2 ust. 1 pkt 19; ponadto definicja ta zostata zawgzona poprzez zapis art. 49 pkt 5
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. W zwiazku z tym, jako osobe
samotnie wychowujaca dzieci na potrzeby ww. ustawy nalezy uwaza¢ osobg wskazana w art.
6 ust. 5 ustawy o podatku dochodowym (...) jezeli wychowuje co najmniej jedno dziecko do 7
roku zycia.
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Jak rozumieé dtugotrwale bezrobotnego? Czy w okresie 2 lat przez 12 miesiecy musiat byé
bez przerwy bezrobotnym, czy mogt mieé¢ przerwe i czy ta przerwa mogta byé kazidego
rodzaju np.: gotowosé, wyjazd, praca?

Moga by¢ przerwy w statusie, gdyz musi to by¢ pozostawanie w rejestrze tacznie przez 12
miesigcy w okresie ostatnich 2 lat.

Czy kosztem kwalifikowalnym bedzie dojazd taksowkq na szkolenie?

Nie, beneficjent ostateczny ma dwie mozliwosci dojazdu na szkolenie tak, aby otrzymat
refundacj¢: dojazd srodkami komunikacji publicznej lub samochodem prywatnym.

Co nalezy zrobié w sytuacji, gdy w trakcie realizacji projektu nastqpi utrata (np. w wyniku
kradziezy lub innych zdarzen niezaleinych od beneficjenta realizujqcego projekt) sprzetu
zakupionego ze srodkow otrzymanych na realizacje projektu? Czy wydatek na zakupiony
sprzet pozostaje po jego utracie kosztem kwalifikowalnym?

Jezeli z przyczyn niezawinionych przez beneficjenta, nastapi utrata sprz¢tu zakupionego /
leasingowanego w ramach projektu wykorzystywanego do realizacji zadan okreslonych w
projekcie, ponowny zakup / leasing / wynajgcie odpowiednika sprzetu utraconego moze
nastapi¢ pod warunkiem wyrazenia zgody przez instytucj¢ wdrazajaca (w przypadku
projektéw pozakonkursowych instytucje posredniczaca). Wydatek taki stanowi¢ bedzie
kwalifikowalny wktad witasny beneficjenta do projektu. Instytucja wdrazajaca, badz w
przypadku projektéw pozakonkursowych instytucja posredniczaca, moze zakwestionowac
decyzje o ponownym zakupie /leasingu /wynajeciu odpowiednika sprzgtu utraconego (np. w
przypadku, gdy projekt jest w koncowej fazie realizacji) i wowczas zakup / leasing /wynajem
przedmiotowego sprzg¢tu nie bedzie uznany za wydatek kwalifikowalny w ramach wktadu
wlasnego beneficjenta.

Jezeli utracony sprzet byl ubezpieczony, a instytucja wdrazajaca (badz instytucja
posredniczaca) wyrazila zgode na ponowny zakup / leasing / wynajem odpowiednika
utraconego sprz¢tu, to odszkodowanie wyptacone przez instytucj¢ ubezpieczeniowa tytulem
odszkodowania za kradziez mienia powinno zosta¢ przeznaczone na ponowny zakup /leasing
/ wynajecie odpowiednika utraconego sprzgtu (nalezy wybra¢ optymalna opcjg) 1 tym samym
pomniejsza¢ bedzie wysokos¢ srodkéw wiasnych beneficjenta przeznaczonych na zakup /
leasing / wynajgcie przedmiotowego sprzgtu. W zwiazku z tym, Srodki z tytulu
odszkodowania za utracony sprz¢t nie beda ewidencjonowane w projekcie jako przychdod
projektu, tylko jako czgs¢ wkitadu wlasnego beneficjenta przeznaczonego na zakup /leasing /
wynajem odpowiednika sprzgtu utraconego. Jezeli wysoko$¢ odszkodowania za utracony
sprzet przewyzszac bedzie kwote leasingu / wynajgcia odpowiednika sprzetu utraconego, to
réznica pomi¢dzy kwota przedmiotowego odszkodowania a kosztami leasingu / wynajgcia
stanowi¢ bedzie przychdd projektu.

Jezeli utracony sprzgt byl ubezpieczony, a instytucja wdrazajaca (badz instytucja
posredniczaca) nie wyrazila zgody na ponowny zakup / leasing / wynajem odpowiednika
utraconego sprz¢tu, to odszkodowanie wyptacone przez instytucj¢ ubezpieczeniowa tytulem
odszkodowania za kradziez mienia stanowi¢ bgdzie przychdd projektu i w zwiazku z tym
pomniejszac bgdzie kwotg refundacji srodkéw z EFS.

Wydatek na zakup /leasing /wynajgcie sprzgtu utraconego w ramach projektu, ktéry stanowit
wydatek kwalifikowalny projektu, pozostaje po jego utracie wydatkiem kwalifikowalnym,
poniewaz wydatek ten zostat poniesiony zgodnie z przepisami prawa oraz wytycznymi
SPO RZL.
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Jakie wydatki nie bedq mogly zostac uznane za kwalifikowalne?

Za wydatki kwalifikowalne nie zostang uznane w szczegdlnosci:

pozyczki 1 splaty rat oraz odsetek,

wydatki poniesione na przygotowanie wniosku,

wydatki nie odnoszace si¢ jednoznacznie do projektu,

wydatki nie udokumentowane,

wydatki na prace zlecone obliczone jako procent od wydatkéw catkowitych,
wydatki na zakup ziemi i nieruchomosci,

inwestycje w maszyny 1 urzadzenia, ktorych wartos¢ przekracza 10% ogdlnych
kosztoéw projektu, chyba ze celem projektu jest zakup sprzetu,

wydatki zwigzane z pracami budowlanymi (z wyjatkiem adaptacji pomieszczen dla
0sOb niepelnosprawnych, przy czym wydatek taki nie moze by¢ wyzszy niz 10%
ogoblnych wydatkéw projektu),

koszty napraw sprzetu,

wydatki na zakup uzywanych maszyn 1 urzadzen, jezeli warto$¢ ich moze by¢
amortyzowana zgodnie z krajowymi przepisami,

odpisy amortyzacyjne dotyczace majatku zakupionego z wykorzystaniem Srodkow
pomocowych krajowych lub wspdlnotowych,

mandaty, optaty karne 1 wydatki na procesy sadowe.
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5. LISTA KONTAKTOWA

5.1. Uzyskiwanie odpowiedzi w zakresie kwalifikowalnosci

W przypadku pytan i watpliwosci w zakresie kwalifikowalnosci w ramach SPO RZL nalezy
kierowa¢ je do instytucji zgodnie z podanymi nizej wytycznymi. Ponizszy podziat jest
uzasadniony koniecznoS$cia realizacji zasady optymalizacji pracy poszczegdlnych instytucji
jak i catego systemu zarzadzania i wdrazania SPO RZL.

W przypadku, gdy Wytyczne nie dostarcza wystarczajacych informacji nt. kwalifikowalnosci
niektérych rodzajéw projektow lub wydatkéw, z pytaniami nalezy zwraca¢ si¢ w pierwszym
rzedzie do odpowiedniej dla danego dziatania instytucji wdrazajacej lub odpowiedniej dla
danego Priorytetu Instytucji Posredniczacej. W przypadku braku uzyskania satysfakcjonujacej
odpowiedzi, nalezy zwréci¢ si¢ z prosba o wyjasnienie watpliwosci do Instytucji
Zarzadzajacej SPO RZL. Jesli rowniez odpowiedz udzielona przez Instytucje Zarzadzajaca
nie przyniesie rozstrzygnigcia, Instytucja Zarzadzajaca moze wystapi¢ o wyktadni¢ do
Jednostki Monitorujaco - Kontrolnej EFS.

1. Beneficjent kieruje pytania do Instytucji Wdrazajacej.
2. Instytucja Wdrazajaca kieruje pytania do Instytucji Posredniczacej.
3. Instytucja Posredniczaca kieruje pytania do Instytucji Zarzadzajacej.

4. Instytucja Zarzadzajaca kieruje pytania do Jednostki Monitorujaco — Kontrolnej EFS.

5.2. Adresy kontaktowe

Instytucja Zarzqdzajaca SPO Rozwoj Zasobow Ludzkich
Departament Zarzadzania Europejskiego Funduszu Spotecznego
Ministerstwo Gospodarki i Pracy

Tel. (22) 693 4763, fax. (22) 693 4071

e-mail: ZarzadzanieEFS @mpips.gov.pl, www.efs.eov.pl

Jednostka Monitorujqco - Kontrolna Europejski Fundusz Spoteczny
Departament Koordynacji Polityki Strukturalnej, Ministerstwo Gospodarki i Pracy

Wydziat ds. Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu
Spotecznego

Tel. (22) 693 43 03, fax: (22) 693 40 87 lub 40 85
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6. ZALACZNIKI

Lista zalgcznikéw:

1) Rozporzadzenie 448/2004

2) Wykaz dziatan wiazacych si¢ z udzielaniem pomocy publicznej w ramach SPO RZL
wraz ze stosowang regulacja

3) Szczegoétowe zasady kwalifikowalno$ci projektow w ramach SPO RZL

4) Lista wydatkéw kwalifikowalnych w ramach Dziatan SPO RZL
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Zalacznik 1: Rozporzadzenie 448/2004

ROZPORZADZENIE KOMISJI (WE) nr 448/2004

z dnia 10 marca 2004 r.

zmieniajace rozporzadzenie (WE) nr 1685/2000 ustanawiajace szczegétowe zasady wprowadzenia
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1260/1999 w sprawie kwalifikowania wydatkéw zwiazanych z projektami
wspotfinansowanymi z Funduszy Strukturalnych i uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 1145/2003

KOMISJA WSPOLNOT EUROPEJSKICH,”
uwzgledniajac Traktat ustanawiajacy Wspdlnote Europejska,

uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (WE) nr 1260/1999 z dnia 21 czerwca 1999 r. ustanawiajace ogdlne
przepisy dotyczace Funduszy Strukturalnych, a w szczegdlnosci jego art. 30 ust 3 i art. 53 ust. 2,

po zasiggnigciu opinii Komitetu ustanowionego na mocy art. 147 Traktatu, Komitetu ds. Struktur Rolnych i
Rozwoju Wiejskiego oraz Komitetu ds. Struktur Rybotéwstwa i Hydroponiki,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1) Ogoblny zestaw zasad dotyczacych kwalifikowania jest zawarty w Zataczniku do rozporzadzenia Komisji
(WE) nr 1685/2000*'. Rozporzadzenie to wesZE.o w zycie z dniem 5 sierpnia 2000 r.

(2) Jednakze, jak wykazato do§wiadczenie, zasady kwalifikowania wymagaja zmiany w odniesieniu do kilku
kwestii.

(3) W szczeg6lnosci, nalezy uzna¢ kwalifikowanie oplat z tytutu migdzynarodowych transakcji finansowych w
zwiazku z pomoca udzielang w ramach Peace II i Inicjatyw Wspolnotowych, przy zachowaniu odliczania
odsetek uzyskanych z tytutu wptat na konto.

(4) Ponadto, nalezy zaznaczy¢, ze platnosci stanowiace kapital podwyzszonego ryzyka, fundusz kredytowy i
gwarancyjny sa wydatkami rzeczywiscie poniesionymi.

(5) Nalezy jednak wyraznie zaznaczy¢, ze kwalifikowanie podatku VAT do wspdifinansowania nie jest
uzaleznione od tego, czy beneficjent koncowy jest podmiotem publicznym czy prywatnym.

6) W odniesieniu do rozwoju obszar6w wiejskich, nalezy zaznaczy¢, ze nalezy stosowac zasadg, zgodnie z
ktéra dowdd poniesienia wydatkéw moze mie¢ formg faktur wystawionych za potwierdzeniem odbioru, lecz bez
uszczerbku dla szczegélnych zasad ustanowionych w rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 445/2002 z dnia 26
Iutego 2002 ustanawiajacym szczegdétowe zasady stosowania rozporzadzenia Rady (WE) nr 1257/1999 w
sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich z Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej
(EAGGF)', wedtug ktérych nalezy ustali¢ standardowe koszty jednostkowe dla niektérych inwestycji w sektorze
le$nictwa.

) Dla wigkszej przejrzystosci i ulatwienia, nalezy zmieni¢ w calo$ci brzmienie zalacznika do
rozporzadzenia (WE) nr 1685/2000.

®) Przepisy wykonawcze regulujace kwesti¢ ptatnosci w ramach kapitalu podwyzszonego ryzyka,
funduszy kredytowych i gwarancyjnych, jak réwniez kwalifikowanie podatku VAT, stwarzaja trudno$ci
interpretacyjne.

) Uwzgledniajac w odpowiedni sposob zasadg rownego traktowania i biorac pod uwageg koszty, ktére
mozna zakwalifikowa¢ jako optaty z tytulu transakcji migdzynarodowych, odpowiednie zasady nalezy stosowac
Z moca wsteczna.

(10) Rozporzadzenie (WE) nr 1685/2000 zostalo odpowiednio zmienione rozporzadzeniem (WE) nr
1145/2003. Jednakze, przyjmujac to rozporzadzenie, nie zachowano w pelni wymogdéw dotyczacych regulaminu
komitetu, w zwiazku z czym rozporzadzenie (WE) nr 1145/2003 nalezy uchyli¢. Niniejsze rozporzadzenie
nalezy zatem stosowac od dnia wej$cia w zycie rozporzadzenia (WE) nr 1145/2003.

(11) Dziatania przewidziane w niniejszym rozporzadzeniu sa zgodne z opinia Komitetu ds. Rozwoju i
Konwersji Regionéw,

2 Dz.U. L 161 z 26.06.1999, str. 1. Rozporzadzenie ostatnio zmienione rozporzadzeniem (WE) nr 1105/2003 (Dz.U. 158 z 27.06.2003, str.
3).

21 Dz.U. L 193 2 29.07.2000, str. 39. Rozporzadzenie zmienione rozporzadzeniem (WE) nr 1145/2003 (Dz.U. L 160 z 28.06.2003, str. 48).
"'Dz.U.L 74 z15.03.2002, str. 1. Rozporzadzenie ostatnio zmienione rozporzadzeniem (WE) nr 963/2003 (Dz.U. 138, 5.06.2003, str. 32).
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PRZYJMUIJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1
Uchyla si¢ rozporzadzenie (WE) nr 1145/2003.

Artykut 2

Zatacznik do rozporzadzenia (WE) nr 1685/2000 zastgpuje sig¢ tekstem zawartym w zataczniku do niniejszego
rozporzadzenia.

Artykut 3

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego opublikowania w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej.

Niniejsze rozporzadzenie stosuje si¢ od dnia 5 lipca 2003 .

Od dnia 5 sierpnia 2000 r., obowiazuja nastgpujace punkty w Zataczniku:
(a) w odniesieniu do zasady 1, punkty 1.3,2.1,2.212.3;

(b) w odniesieniu do zasady 3, punkt 1;

(© w odniesieniu do zasady 7, punkty 1-5.

Niniejsze rozporzadzenie wigze w catosci i jest bezposrednio stosowane we wszystkich Panstwach
Cztonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 10 marca 2004 r.

W imieniu Komisji

Michel BARNIER
Cztonek Komisji
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ZASADY KWALIFIKOWANIA KOSZTOW

Zasada nr 1: Wydatki rzeczywiscie poniesione

1. PLATNOSCI DOKONYWANE PRZEZ BENEFICJENTOW KONCOWYCH

1.1. Ptatnosci dokonywane przez beneficjentéw koncowych, w rozumieniu trzeciego akapitu art. 32, ust. 1
rozporzadzenia (WE) nr 1260/1999 (zwanego dalej ,,rozporzadzeniem ogdlnym”) maja formg gotéwkowa, z
zastrzezeniem wyjatkow wyszczegdlnionych w pkt. 1.5.

1.2 W przypadku programéw pomocowych na podstawie Artykutu 87 Traktatu oraz pomocy przyznawane;j
przez organy wyznaczone przez Panstwa Czlonkowskie, ,,platnosci dokonywane przez beneficjentéw
koncowych” to dzialania wyptacone indywidualnym odbiorcom przez organy przyznajace pomoc. Wyptata
srodkéw pomocowych przez beneficjentéw koncowych wymaga uzasadnienia przez odniesienie do warunkéw i
celéw pomocy.

1.3. Platnosci dokonywane na rzecz kapitalu podwyzszonego ryzyka, funduszu kredytowego i
gwarancyjnego (w tym funduszu kapitalu podwyzszonego ryzyka) traktuje si¢ jako ,,wydatki rzeczywiscie
poniesione” w rozumieniu trzeciego akapitu art. 32, ust. 1 rozporzadzenia ogélnego pod warunkiem, ze fundusz
taki spetnia wymagania okres$lone odpowiednio w Zasadach 8 1 9.

1.4. W innych przypadkach niz przypadki, o ktérych mowa w pkt. 1.2, ,ptatnosci dokonywane przez
beneficjentéw koncowych” oznaczaja platnosci dokonywane przez organy oraz prywatne i publiczne
przedsigbiorstwa, ktérych typ zostal okreslony w uzupetnieniu do programu zgodnie z art. 18, ust. 3, lit. b
rozporzadzenia ogélnego, ktére ponosza bezposrednia odpowiedzialno$§¢ za zlecanie wykonania danego
przedsigwzigcia.

L.5. Na warunkach okreslonych w pkt. 1.6, 1.7 i 1.8, amortyzacja, wklady rzeczowe i koszty ogdlne
réwniez moga stanowi¢ czg$¢ platnosci, o ktérych mowa w pkt.1.1. Jednakze, warto$¢ wspéifinansowania
przedsiewzigcia z Funduszy Strukturalnych nie moze przekracza¢ catkowitego kosztu kwalifikowanego
zakonczonego przedsiewzigcia, wytaczajac w to wklady rzeczowe.

1.6. Koszt amortyzacji nieruchomos$ci lub urzadzen, ktére maja bezposredni zwiazek z celami
przedsigwzigcia stanowi koszt kwalifikowany, jesli sa spetnione nastgpujace warunki:

a) dana nieruchomos$¢ lub urzadzenie nie zostaly nabyte z wykorzystaniem dotacji krajowej lub
wspoélnotowej;

b) koszt amortyzacji jest obliczony zgodnie z odpowiednimi zasadami rachunkowosci; oraz

c) koszt odnosi si¢ wytacznie do okresu wspétfinansowania danego przedsigwzigcia.

1.7. Wktady rzeczowe stanowia wydatki kwalifikowane przy zalozeniu, ze:

a) obejmuja wniesienie gruntu lub nieruchomosci, urzadzen lub materiatéw, dziatalno$ci badawczej lub
zawodowej badZ nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy;

b) nie sa wnoszone w odniesieniu do srodkéw programowania finansowania, o ktérych mowa w Zasadach
8,9110;

c) ich warto$¢ moze by¢ oceniona w sposéb niezalezny i poddana audytowi;

d) w przypadku wniesienia gruntu lub nieruchomos$ci, ich warto§¢ zostata potwierdzona przez

niezaleznego, wykwalifikowanego rzeczoznawce lub urzegdowy organ posiadajacy stosowne upowaznienie;

e) w przypadku nieodpfatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy, jej warto$¢ okresla sig¢ z
uwzglednieniem ilosci poswigconego czasu oraz standardowej stawki godzinowej i dziennej za wykonana pracg;
oraz

f) sa przestrzegane przepisy Zasad 4, 5 i 6, jesli maja zastosowanie.

1.7.1.  Koszty ogélne stanowia wydatki kwalifikowane, je$li sa one oparte na kosztach rzeczywistych
zwiazanych z realizacja przedsigwzigcia wspoétfinansowanego z Funduszy Strukturalnych i jesli sa alokowane
pro rata (proporcjonalnie) dla przedsigwzigcia, przy zastosowaniu wilasciwie uzasadnionej i sprawdzonej
metody.
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1.8. W przypadku programéw pomocowych na podstawie Artykutu 87 Traktatu oraz pomocy udzielanej
przez organy wyznaczone przez Panstwa Czlonkowskie, wobec indywidualnych odbiorcéw pomocy, o ktérych
mowa w pkt. 1.2, stosuje si¢ przepisy punktéw 1.5 — 1.8.

1.9. Przy ustalaniu kosztéw kwalifikowanych, o ktérych mowa w pkt. 1.6, 1.7 i 1.8, Panstwa Cztonkowskie
moga stosowac bardziej restrykcyjne przepisy krajowe.

2. UDOKUMENTOWANIE WYDATKOW

2.1 Przyjmuje si¢ ogdlna zasadg, ze ptatnosci dokonywane przez beneficjentéw koncowych, zgtaszane jako

ptatnosci okresowe i ptatnosci salda koncowego, winny by¢ udokumentowane faktura z potwierdzonym
odbiorem. Jesli jest to niemozliwe, ptatno§¢ winna by¢ udowodniona dokumentami ksiggowymi o réwnorzednej
warto$ci dokumentacyjne;j.

2.2 W odniesieniu do rozwoju obszaréw wiejskich, bez naruszenia szczegétowych zasad ustanowionych w
rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 445/2002 ustanawiajacym szczegélowe zasady stosowania rozporzadzenia
Rady (WE) nr 1257/1999 w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich z Europejskiego Funduszu Orientacji
i Gwarancji Rolnej, przy ustalaniu standardowego kosztu jednostkowego dla niektérych inwestycji w sektorze
le$nictwa, stosuje si¢ przepis pkt. 2.1.

2.3 Ponadto, gdy przedsigwzigcia sa realizowane w ramach procedur udzielania zaméwien publicznych,
ptatnosci dokonywane przez beneficjentéw koncowych, deklarowane jako ptatnosci okresowe i platnosci salda
koncowego sa dokumentowane potwierdzeniem odbioru faktury wystawionej zgodnie z podpisanymi umowami.
W pozostatych przypadkach, wiacznie z przyznawaniem dotacji panstwowych, platnosci dokonywane przez
beneficjentéw koncowych, deklarowane jako ptatnos$ci okresowe i platnosci salda koncowego, musza by¢
uzasadnione wydatkami faktycznie poniesionymi (w tym wydatkami, o ktérych mowa w pkt. 1.5) przez dane
organy i przedsigbiorstwa panstwowe lub prywatne uczestniczace w realizacji przedsigwzigcia.

3. UMOWY O PODWYKONAWSTWO

3.1. Bez uszczerbku dla stosowania bardziej restrykcyjnych przepiséw krajowych, do wspéifinansowania z
Funduszy Strukturalnych nie kwalifikuja si¢ wydatki zwigzane z nastgpujacymi umowami o podwykonawstwo:

a) umowami o podwykonawstwo, ktére powoduja wzrost kosztow realizacji przedsigwzigcia nie
zwigkszajac proporcjonalnie wzrostu jego wartosci;

b) umowami o  podwykonawstwo  zawieranymi z  po$rednikami  lub  konsultantami,
w ktérych platnos¢ jest wyrazona jako udzial procentowy w catkowitym koszcie przedsigwzigcia, chyba ze
ptatnos¢ taka zostata uzasadniona przez beneficjenta koncowego przez odniesienie si¢ do rzeczywistej wartosci
wykonanej pracy lub ustug.

3.2. W przypadku wszystkich uméw o podwykonawstwo, podwykonawcy sa obowiazani dostarczy¢
organom audytu i kontroli wszelkich niezbgdnych informacji dotyczacych dziatan w ramach podwykonawstwa.

Zasada nr 2: Ksiggowanie wpltywow

1. Do celéw niniejszej zasady ,,przychody” obejmuja przychéd z tytutu sprzedazy, dzierzawy, ustug,
rejestracji / oplat lub innych réwnowaznych wplywow uzyskanych w ramach realizacji przedsiewzigcia w
okresie jego wspotfinansowania lub w okresie dluzszym, do momentu zakonczenia programu pomocowego,
ustalonym przez Panstwa CZELonkowskie, z wyjatkiem:

a) wplywow uzyskanego w ciagu ekonomicznego okresu wspoétfinansowania inwestycji, z zastrzezeniem
okreslonych przepiséw art. 29, ust. 4 rozporzadzenia ogdélnego;

b) wplywow uzyskanych w ramach srodkow programowania finansowego,
o ktérych mowa w Zasadach 8,91 10;

c) wplat sektora prywatnego na rzecz wspétfinansowania projektu, wykazanych obok wptat publicznych w
tabelach finansowych dla danej pomocy.

2. Wplywy, o ktérych mowa w pkt. 1, stanowia dochéd pomniejszajacy kwotg wspdtfinansowania w
ramach Funduszy Strukturalnych wymaganego dla realizacji przedsigwzigcia. Przed obliczeniem udziatu
srodkéw z Funduszy Strukturalnych, lecz nie pdzniej niz w momencie zakonczenia programu pomocowego,
wplywy te sa odliczane od kosztéw kwalifikowanych projektu w catos$ci lub pro rata (proporcjonalnie), w
zalezno$ci od tego, czy zostaly one uzyskane w cato$ci lub jedynie w cze$ci w ramach realizacji
przedsigwzigcia.
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Zasada nr 3: Oplaty i inne obcigzenia oraz koszty uslug prawnych
1. OPLATY

Odsetki od debetu (inne niz wydatki na doptaty do oprocentowania obnizajace koszty pozyczek na dziatalno$¢ w
ramach zatwierdzonego programu pomocy publicznej), optaty z tytutu transakcji finansowych, prowizje
zwiazane z wymiang walut i straty z tytutu r6znic kursowych oraz inne wydatki finansowe nie kwalifikuja si¢ do
wspotfinansowania z Funduszy Strukturalnych. Jednakze, oplaty z tytulu migdzynarodowych transakcji
finansowych w ramach pomocy z programu Peace II i Inicjatyw Wspdlnotowych (Interreg I1I, Leader+, Equal i
Urban II) kwalifikuja si¢ do wspétfinansowania z Funduszy Strukturalnych po potraceniu odsetek uzyskiwanych
z platnosci gromadzonych na koncie. Ponadto, w przypadku dotacji globalnych, odsetki od debetu sptacone
przez wyznaczonego posrednika przed platnoscia koncowego salda dla danej pomocy, sa kosztem
kwalifikowanym do wspéifinansowania po potraceniu odsetek uzyskiwanych z ptatnosci gromadzonych na
koncie.

2. KOSZTY BANKOWE ZWIAZANE Z PROWADZENIEM RACHUNKOW

W przypadku, gdy dla uzyskania wspotfinansowania dla realizowanego przedsigwzigcia z Funduszy
Strukturalnych jest wymagane otwarcie odregbnego rachunku lub rachunkéw, koszty bankowe zwiazane z
otwarciem i prowadzeniem rachunkéw sa kosztami kwalifikowanymi.

3. OPLATY ZA DORADZTWO PRAWNE, OPLATY NOTARIALNE, KOSZTY EKSPERTYZ
TECHNICZNYCH I FINANSOWYCH, KOSZTY KSIEGOWANIA I AUDYTU

Koszty te sa kosztami kwalifikowanymi, jezeli s bezposrednio zwiazane z realizowanym przedsigwzigciem i sa
niezbgdne dla jego przygotowania lub realizacji lub, w przypadku kosztéw prowadzenia ksiggowosci lub audytu,
sa zwigzane ze spetnieniem wymogdw stawianych przez Instytucja zarzadzajaca.

4. KOSZTY GWARANCIJI UDZIELONYCH PRZEZ BANK LUB INNA INSTYTUCJE FINANSOWA

Koszty te sa kosztami kwalifikowanymi, o ile obowiazek uzyskania gwarancji wynika z przepiséw prawa
krajowego lub wspdlnotowego badz decyzji Komisji zatwierdzajacej przyznanie pomocy.

5. GRZYWNY, KARY FINANSOWE I KOSZTY POSTEPOWAN SADOWYCH

Koszty te nie sg kosztami kwalifikowanymi.

Zasada nr 4: Zakup uzywanego sprzetu

1. Bez uszczerbku dla stosowania bardziej restrykcyjnych przepisow krajowych, koszty zakupu
uzywanego sprz¢tu kwalifikuja si¢ do wspétfinansowania z Funduszy Strukturalnych, jesli sa spetnione
nastgpujace trzy warunki:

a) sprzedawca sprzgtu przedstawi oswiadczenie podajace pochodzenie sprzgtu i potwierdzi, ze w ciagu
ostatnich siedmiu lat nie zostat on nabyty z wykorzystaniem dotacji krajowej lub wspélnotowe;j;

b) cena sprzetu nie przekracza jego wartosci rynkowej i jest nizsza od ceny podobnego nowego sprzetu;
oraz
c) sprzet posiada wiasciwos$ci techniczne niezbedne dla realizacji przedsigwzigcia i spelnia obowiazujace

normy i standardy.

Zasada nr 5: Zakup gruntow
1. ZASADA OGOLNA

1.1. Bez uszczerbku dla stosowania bardziej restrykcyjnych przepiséw krajowych, koszt zakupu gruntu
niezabudowanego kwalifikuje si¢ do wspoéifinansowania z Funduszy Strukturalnych, jesli spetnione sa
nastgpujace trzy warunki:

a) istnieje bezposredni zwiazek pomigdzy zakupem gruntu a celami wspéifinansowanego przedsigwzigcia;

b) z wyjatkiem przypadkéw opisanych w pkt. 2, koszt zakupu ziemi nie stanowi wigcej niz 10 %
catkowitych kosztéw kwalifikowanych przedsigwzigcia, chyba ze w programie pomocowym zatwierdzonym
przez Komisje ustalono wyzszy udziat procentowy;
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c) uzyskano zaswiadczenie niezaleznego, wykwalifikowanego rzeczoznawcy lub urzedowego organu
posiadajacego odpowiednie upowaznienie potwierdzajace, ze cena zakupu nie przekracza warto$ci rynkowe;j.

1.2. W przypadku programéw pomocowych na podstawie Artykutu 87 Traktatu, mozliwo$¢ kwalifikowania
kosztu zakupu gruntu ocenia si¢ w odniesieniu do programu jako catos$ci.
2. PROJEKTY W ZAKRESIE OCHRONY SRODOWISKA

W odniesieniu do projektéw w zakresie ochrony srodowiska, aby koszt mégt zosta¢ uznany za kwalifikowany,
muszg by¢ spelnione wszystkie nizej podane warunki:

- zakup nast¢puje po wydaniu pozytywnej decyzji przez Instytucja zarzadzajaca,
- grunt jest wykorzystany zgodnie z przeznaczeniem w okresie podanym w decyzji,

- grunt nie jest przeznaczony na cele rolnicze, z wyjatkiem uzasadnionych przypadkéw zatwierdzonych
przez Instytucja zarzadzajaca,

- zakup zostal dokonany przez lub w imieniu instytucji publicznej lub organu, ktére dziataja na podstawie
prawa powszechnego,

Zasada nr 6: zakup nieruchomosci
1. ZASADA OGOLNA

Przy spetieniu warunkéw wyszczegélnionych w pkt.2, bez uszczerbku dla stosowania bardziej restrykcyjnych
przepis6w prawa krajowego, koszty zakupu nieruchomosci, tzn. budynkéw juz wybudowanych oraz gruntu na
ktérym sa one wzniesione, kwalifikuja si¢ do wspoétfinansowania z Funduszy Strukturalnych, jesli istnieje
bezposredni zwiazek pomigdzy zakupem a celami danego przedsigwzigcia.

2. WARUNKI KWALIFIKOWANIA

2.1. Nalezy uzyska¢ zaswiadczenie wystawione przez niezaleznego, wykwalifikowanego rzeczoznawce lub
upowazniony urzedowy organ, potwierdzajace, ze cena zakupu nie przekracza wartosci rynkowej oraz, ze
budynek speinia normy krajowe lub tez wymieniajace elementy, ktére nie spetniaja norm krajowych, jesli ich
korekta jest przewidziana przez beneficjenta koncowego w ramach przedsigwzigcia.

2.2. W ciagu ostatnich 10 lat, na budynek nie zostala przyznana dotacja krajowa lub wspodlnotowa, ktéra, w
przypadku objgcia kosztéw zakupu wspoifinansowaniem z Funduszy Strukturalnych, powodowatoby
podwojenie wielkosci pomocy.

2.3. Nieruchomos¢ winna by¢ uzytkowana do celow i w okresie, ktére wyznacza Instytucja zarzadzajaca.

24. Budynek moze by¢ uzytkowany tylko przy zachowaniu celow  przedsigwzigcia.
W szczegdblnosci, budynek mozna przeznaczy¢ na siedzibg urzedu administracji publicznej, jesli taki sposéb jego
uzytkowania jest zgodny z dziataniami kwalifikujacymi si¢ do wsparcia z danego Funduszu Strukturalnego.

Zasada nr 7: VAT i inne podatki oraz oplaty

I. VAT nie jest kosztem kwalifikowanym, chyba Ze jest rzeczywiScie i ostatecznie ponoszony przez
beneficjenta koncowego lub indywidualnego odbiorce pomocy w ramach programu pomocowego na podstawie
Artykutu 87 Traktatu lub pomocy przyznanej przez organy wyznaczone przez Panstwa Cztonkowskie. VAT
podlegajacy zwrotowi nie moze, w zadnym przypadku, by¢ uwazany za koszt kwalifikowany, nawet wtedy, gdy
beneficjent koncowy lub indywidualny odbiorca pomocy nie uzyska jego zwrotu. Przy ustalaniu, czy VAT
stanowi wydatek kwalifikowany zgodnie z zapisami niniejszych zasad, nie jest brany pod uwage publiczny lub
prywatny status beneficjenta konicowego lub odbiorcy.

2. Podatek VAT, ktérego zwrotu beneficjent koncowy lub odbiorca koncowy nie moze uzyska¢ na mocy
okreslonych przepiséw krajowych, stanowi wydatek kwalifikowany tylko wtedy, gdy takie przepisy sa pod
kazdym wzgledem zgodne z Szésta Dyrektywa Rady nr 77/388/EWG w sprawie VAT,

3. W przypadku gdy beneficjent koncowy lub odbiorca koncowy pomocy jest objgty programem stawki
zryczaltowanej zgodnie z Tytutem XIV Széstej Dyrektywy Rady nr 77/388/EWG w sprawie VAT, dla potrzeb
pkt. 1, uznaje sieg, ze istnieje mozliwo$¢ ubiegania si¢ o zwrot odprowadzonego podatku VAT.

'Dz.U. L 1452 13.06.1977, str. 1.
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4. Bez naruszania przepiséw art. 29 ust. 6 rozporzadzenia ogdlnego, wspodtfinansowanie ze strony
Wspdlnoty nie moze przekroczy¢ catkowitego wydatku kwalifikowanego, z wytaczeniem podatku VAT.

5. Inne podatki i optaty (w szczegdlnosci podatki bezposrednie oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne,
ktérymi sa obtozone wynagrodzenia), ktére sa zwiazane ze wspotfinansowaniem z Funduszy Strukturalnych, nie
stanowia kosztéw kwalifikowanych, chyba Ze sa rzeczywiscie i ostatecznie odprowadzane przez beneficjenta
koncowego lub odbiorcg koncowego pomocy.

Zasada nr 8 : kapital podwyzszonego ryzyka i fundusze kredytowe
1. ZASADA OGOLNA

Z Funduszy Strukturalnych moze by¢ wspoéifinansowany kapitat funduszy kapitalu podwyzszonego ryzyka
oraz/lub funduszy pozyczkowych badz funduszy pakietu kontrolnego kapitatu podwyzszonego ryzyka (zwanych
dalej ,,funduszami”), jesli sa spelnione warunki wyszczegdlnione w pkt.2. Dla potrzeb niniejszej zasady,
~fundusze kapitalu podwyzszonego ryzyka i fundusze kredytowe” oznaczaja instrumenty inwestycyjne
utworzone celem udostgpnienia kapitalu w postaci réznicy pomig¢dzy rynkowa wartoscia towaru a wysokoscia
otrzymanej pod jego zastaw pozyczki lub innych form kapitatu podwyzszonego ryzyka, w tym pozyczek, matym
i érednim przedsigbiorstwom, jak okre§lono w rozporzadzeniu Komisji nr 96/280/WE?”. , Fundusze kapitatu
podwyzszonego ryzyka” oznaczaja fundusze utworzone w celu inwestowania w kilka funduszy podwyzszonego
ryzyka i funduszy pozyczkowych. Udzial Funduszy Strukturalnych w funduszach moze by¢ uzupetniany
inwestycjami lub gwarancjami w ramach innych instrumentéw finansowych Wspdlnoty.

2. WARUNKI

2.1. Podmioty wspéifinansujace lub sponsorzy funduszu przedstawiaja staranny plan przedsigwzigcia
okreslajacy migdzy innymi docelowy rynek, kryteria i warunki finansowania, budzet operacyjny funduszu,
wlasno$¢ i podmioty wspodifinansujace, profesjonalizm, kompetencje i niezalezno$¢ kadry zarzadzajacej,
regulaminy regulujace wewngtrzna organizacj¢ funduszu, planowane wykorzystanie wktadu finansowego
Funduszy Strukturalnych wraz z uzasadnieniem, polityke wycofania si¢ z inwestycji, wewngtrzne procedury
likwidacji funduszu, w tym procedury dotyczace ponownego wykorzystania zyskéw z tytutu wktadu
finansowego Funduszy Strukturalnych. Plan przedsigwzigcia jest starannie oceniany, a jego wykonanie jest
monitorowane przez podmiot zarzadzajacy lub w jego imieniu.

2.2. Fundusz jest tworzony jako niezalezna osoba prawna dziatajaca na podstawie porozumienia
udziatowcow lub jako wyodrgbniona jednostka finansowa w ramach istniejacej instytucji finansowej. W takim
przypadku, fundusz podlega oddzielnej umowie wykonawczej, w ktorej zastrzega si¢ w szczegdélnosci
utrzymywanie oddzielnych rachunkéw dla oddzielenia $rodkéw zainwestowanych w fundusz (w tym $rodkéw
pochodzacych z Funduszy Strukturalnych) od $rodkéw pierwotnie dostgpnych w instytucji. Wszyscy udziatowcy
funduszu wnosza wktady w gotéwce.

2.3. Komisja nie moze by¢ partnerem ani udziatowcem funduszu.

24. Wktad finansowy z Funduszy Strukturalnych podlega ograniczeniom ustalonym w art. 29 ust. 3 i ust. 4
rozporzadzenia ogdlnego.

2.5. Fundusze moga inwestowa¢ w male i $rednie przedsigbiorstwa tylko na etapie ich tworzenia, we
wczesnej fazie ich rozwoju (w tym w kapital rozwoju) oraz w fazie ekspansji i wytacznie w takie dziatania, ktére
zarzadzajacy funduszem oceniaja jako ekonomicznie oplacalne. Ocena optacalnosci winna uwzgledniaé
wszystkie zrodta dochodu danego przedsigbiorstwa. Fundusze nie moga inwestowa¢ w firmy znajdujace si¢ w
trudnej sytuacji w rozumieniu Wytycznych Wspdlnoty w sprawie pomocy publicznej dla ratowania i
restrukturyzacji przedsigbiorstw w trudnej sytuacji'.

2.6. Nalezy zastosowac dziatania ostroznosci celem zminimalizowania znieksztatcenia konkurencji na rynku
kapitatu podwyzszonego ryzyka oraz rynku kredytéw. W szczegdlnosci dochody z inwestycji w akcje zwykle
oraz z kredytéw (po odjeciu pro rata udziatu kosztéw zarzadzania) moga zosta¢ preferencyjnie rozdzielone
pomigdzy udzialowcéw z sektora prywatnego do wysoko$ci wynagrodzenia ustalonego w porozumieniu
zawartym migdzy udzialowcami, za$ pozostata cze$¢ jest dzielona proporcjonalnie pomigdzy udzialowcow i

2Dz.U.L 107 230.04.1996 1., str. 4.
'Dz.U. C 288 7 09.10.1999, str. 2.
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Fundusze Strukturalne. Zyski funduszu uzyskane z wktadu finansowego Funduszy Strukturalnych sa ponownie
wykorzystywane na rozwdj matych i Srednich przedsigbiorstw w tym samym obszarze kwalifikowania.

2.7. Srednio, w skali roku, w okresie realizacji programu pomocowego, koszty zarzadzania nie moga
przekroczy¢ 5% sptaconego kapitatu, chyba Ze przeprowadzony przetarg wykaze konieczno$¢ podwyzszenia
tego putapu.

2.8. W momencie zakonczenia przedsigwzigcia, koszty kwalifikowane funduszu (koncowego beneficjenta)
obejmuja kapitat funduszu, ktéry zostat zainwestowany lub pozyczony poszczegdlnym MSP, tacznie z
poniesionymi kosztami zarzadzania.

2.9. Wktady finansowe wniesione do funduszu z Funduszy Strukturalnych lub innych Zrédet publicznych,
jak réwniez inwestycje funduszy w poszczegélne MSP, podlegaja przepisom dotyczacym pomocy publiczne;.

3. ZALECENIA

3.1. Komisja zaleca stosowanie norm dobrej praktyki wyszczegdlnionych w pkt. 3.2 - 3.6 w odniesieniu do
funduszy, do ktérych sa wnoszone wklady finansowe z Funduszy Strukturalnych. Oceniajac przestrzeganie przez
fundusz przepisow dotyczacych pomocy publicznej, Komisja uznaje stosowanie si¢ do tych zalecen jako
pozytywny element. Niniejsze zalecenia nie sa wigzace dla celéw oceny kwalifikowania kosztow.

3.2. Wkiad finansowy sektora prywatnego winien by¢ znaczacy i przekracza¢ 30%.

3.3. Fundusze winny by¢ wystarczajaco znaczace oraz obejmowa¢ odpowiednio wielka populacji celowa,
aby zagwarantowa¢ ekonomiczng optacalnos¢ przedsigwzig¢, przedzial czasowy ich inwestycji powinien
pokrywac si¢ z okresem finansowania z Funduszy Strukturalnych, zas$ ich dziatalno$¢ winna koncentrowac sig na
obszarach w ktérych rynek funkcjonuje nieodpowiednio.

34. Moment wniesienia kapitatu do funduszu winien by¢ jednakowy dla Funduszy  Strukturalnych i
udzialowcéw oraz by¢ pro rata do subskrybowanych wkladéw.

3.5. Fundusze winny by¢ zarzadzane przez niezalezne zespoly profesjonalistéw posiadajacych odpowiednie
do$wiadczenie zawodowe gwarantujace wymagane umiej¢tnosci oraz wiarygodno$¢ pozwalajace na zarzadzanie
funduszem podwyzszonego ryzyka. Zespoty zarzadzajace nalezy tworzy¢ w procesie wyboru opartego na
konkurencji, z uwzglgednieniem poziomu przewidzianych skladek.

3.6. Fundusze nie powinny nabywac pakietow wigkszosciowych w przedsigbiorstwach oraz winny dazy¢ do
zrealizowania wszystkich inwestycji w okresie funkcjonowania funduszu.

Zasada nr 9: Fundusze gwarancyjne
1. ZASADA OGOLNA

Fundusze strukturalne moga wspétfinansowaé kapitat funduszy gwarancyjnych, jesli sa spetnione warunki
wyszczegblnione w pkt. 2. Dla potrzeb niniejszego przepisu, ,,fundusze gwarancyjne” oznaczaja instrumenty
finansowe udzielajace gwarancji funduszom podwyzszonego ryzyka i funduszom kredytowym w rozumieniu
Zasady nr 8 oraz inne projekty finansowania ryzyka zwiazanego z MSP (w tym pozyczki) majace na celu
kompensowanie strat zwiazanych z ich inwestycjami w mate i $rednie przedsigbiorstwa, jak okre§lono w
rozporzadzeniu 96/280/WE, ostatnio zmienionym rozporzadzeniem Komisji z dnia 6 maja 2003 r. Fundusze
moga mie¢ forme utworzonych przez MSP funduszy wzajemnych wspieranych ze $rodkéw publicznych,
zarzadzanych komercyjnie funduszy z udziatem partneréw z sektora prywatnego lub funduszy finansowanych w
catosci ze $rodkéw publicznych. Udzial Funduszy Strukturalnych w funduszach moze by¢ uzupetniany
porgczeniami czgsciowymi udzielanymi w ramach innych instrumentéw finansowych Wspélnoty.

2. WARUNKI
2.1. W taki sam sposob, jak dla funduszy kapitatu podwyzszonego ryzyka (Zasada nr 8),

podmioty wspétfinansujace lub sponsorzy funduszu przedstawiaja staranny plan przedsigwzigcia, okreslajac,
mutatis mutandis, docelowy portfel gwarancji. Plan przedsigwzigcia jest starannie oceniany a jego wykonanie
jest monitorowane przez podmiot zarzadzajacy lub w imieniu.

2.2 Fundusz jest tworzony jako niezalezna osoba prawna dzialajaca na podstawie porozumienia
udziatlowcow lub jako wyodrgbniona jednostka finansowa w ramach istniejacej instytucji finansowej. W takim
przypadku ,.fundusz” podlega oddzielnej umowie wykonawczej, w ktorej zastrzega si¢ w szczegdlno$ci
utrzymywanie oddzielnych rachunkéw dla oddzielenia $rodkéw zainwestowanych w fundusz (w tym $rodkéw
pochodzacych z Funduszy Strukturalnych) od $rodkéw pierwotnie dostgpnych w instytucji..
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2.3. Komisja nie moze by¢ partnerem ani udziatowcem funduszu.

2.4. Fundusze moga udziela¢ gwarancji inwestycji, ktore sa oceniane jako potencjalnie optacalne. Fundusze
nie moga udziela¢ porgczen przedsigbiorstwom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji w rozumieniu wytycznych
Wspdlnoty dotyczacych pomocy publicznej dla ratowania i restrukturyzacji przedsigbiorstw w trudnej sytuacji.

2.5. Czgs¢ wktadu finansowego z Funduszy Strukturalnych pozostata po zastosowaniu gwarancji jest
ponownie wykorzystywana na dzialania zwigzane z rozwojem MSP w tym samym obszarze kwalifikowanym.

2.6. Srednio, w skali roku, w okresie realizacji programu pomocowego, koszty zarzadzania nie moga
przekroczy¢ 5% sptaconego kapitalu, chyba ze przeprowadzony przetarg wykaze konieczno$¢ podwyzszenia
tego putapu.

2.7. W momencie zakonczenia projektu, koszty kwalifikowane funduszu (koncowego beneficjenta)
obejmuja oszacowany droga niezaleznego audytu kapital niezbgdny do pokrycia udzielonych gwarancji, tacznie
z poniesionymi kosztami zarzadzania.

2.8. Wktady finansowe wniesione do funduszu z Funduszy Strukturalnych lub innych zZrédet publicznych,
jak réwniez gwarancje dla poszczegdlnych MSP udzielone przez fundusze, podlegaja przepisom dotyczacym
pomocy publicznej.

Zasada nr 10: leasing
1. ZASADY OGOLNE

Koszty poniesione w zwiazku z dziatalno$cia leasingowa kwalifikuja si¢ do wspdétfinansowania z Funduszy
Strukturalnych, jesli sa spetnione warunki podane w pkt. 2 - 4.

2. POMOC ZA POSREDNICTWEM LEASINGODAWCY

2.1. Leasingodawca jest bezposrednim odbiorca $rodkéw w ramach wspélnotowego wspdtfinansowania,
ktére sa wykorzystywane na obnizenie rat leasingu sptacanych przez leasingobiorc¢ w odniesieniu do aktywow
stanowiacych przedmiot umowy leasingu.

2.2. Umowy leasingu, na wykonanie ktoérych jest udzielana pomoc Wspdlnotowa, winny przewidywac
mozliwo$¢ zakupu lub gwarantowaé¢ minimalny okres leasingu odpowiadajacy okresowi uzytkowania $srodka
trwatego bedacego przedmiotem umowy.

2.3. W przypadku wypowiedzenia umowy leasingu przed uptywem minimalnego okresu leasingu, bez
uzyskania uprzednio zgody wtasciwych organéw, leasingodawca jest obowiazany zwréci¢ odpowiednim
organom  krajowym (celem kredytowania odpowiedniego funduszu) czg¢§¢ pomocy Wspdlnotowej
odpowiadajacej pozostatemu okresowi leasingu.

24 Zakup aktywu przez leasingodawceg, udokumentowany faktura z potwierdzonym odbiorem lub
dokumentem ksiggowym o réwnowaznej wartosci dokumentacyjnej, stanowi wydatek kwalifikujacy si¢ do
wspotfinansowania. Maksymalna kwota kwalifikowana do wspétfinansowania przez Wspdlnote nie powinna
przekracza¢ warto$ci rynkowej aktywu bedacego przedmiotem leasingu.

2.5. Koszty zwiazane z umowa leasingu (zwlaszcza podatek, marza leasingodawcy, koszty sptaty odsetek,
koszty ogdlne, optaty zwiazane z ubezpieczeniem), inne niz koszty, o ktérych mowa w pkt. 2.4, nie sa kosztami
kwalifikowanymi.

2.6. Dziatania w ramach pomocy wspoélnotowej wyplacone leasingodawcy sa wykorzystywane w calo$ci
przez leasingobiorcg dla obnizenia w takim samym stopniu wszystkich rat leasingu w okresie trwania leasingu.

2.7. Ustalajac podziat rat leasingu lub stosujac alternatywnej metod¢ o skutku réwnowaznym,
leasingodawca winien wykazac, ze korzys¢ z pomocy Wspdlnotowej w catosci odniesie leasingobiorca.

2.8. Koszty, o ktérych mowa w pkt. 2.5, jakichkolwiek korzysci podatkowe wynikajacych z leasingu oraz
inne warunki umowy winny by¢ réwnowazne tym kosztom, korzySciom i  warunkom, ktére miatyby
zastosowanie gdyby nie miata miejsca pomoc finansowej ze strony Wspoélnoty.

3. POMOC DLA LEASINGOBIORCY
3.1. Leasingobiorca jest bezposrednim odbiorca $rodkéw przyznawanych w ramach wspétfinansowania
wspolnotowego.
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3.2. Raty leasingu sptacane leasingodawcy przez leasingobiorce, udokumentowane faktura z potwierdzonym
odbiorem lub innym dokumentem ksiggowym o réwnowaznej warto$ci dokumentacyjnej, sa kosztem
kwalifikowanym do wspéifinansowania.

3.3. W przypadku uméw leasingu, ktére przewiduja mozliwos¢ zakupu lub minimalny okres leasingu
odpowiadajacy okresowi uzytkowania aktywu bedacego przedmiotem umowy, maksymalna kwota
kwalifikowana do wspdtfinansowania przez Wspdlnotge nie moze przekroczy¢ rynkowej wartosci aktywu
bedacego przedmiotem leasingu. Inne koszty zwiazane z umowa leasingu, (podatek, marza leasingodawcy,
koszty sptaty odsetek, koszty ogélne, oplaty zwiazane z ubezpieczeniem itd.) nie sa kosztami kwalifikowanymi.

34. Dziatania w ramach pomocy wspélnotowej na realizacj¢ uméw leasingu, o ktérych mowa w pkt.3.3, sa
wyptacane leasingobiorcy jednorazowo lub w transzach zgodnie z faktycznie sptacanymi ratami leasingu. W
przypadku, gdy okres obowiazywania umowy leasingu wykracza poza koncowa dat¢ uwzglednienia ptatnosci w
ramach pomocy wspdlnotowej, za koszty kwalifikowane uwaza si¢ jedynie koszty rat leasingu przypadajace do
zaptaty i sptacone przez leasingobiorcg przed koncowa data ptatnosci w ramach pomocy wspdlnotowe;.

3.5. W przypadku uméw, ktore nie przewiduja mozliwosci zakupu oraz umoéw, ktére obowiazuja w okresie
krétszym niz okres uzytkowania aktywu, ktérego umowa dotyczy, raty leasingu kwalifikuja sie do
wspotfinansowania przez Wspdlnotg proporcjonalnie do okresu kwalifikowanego przedsigwzigcia.
Leasingobiorca musi jednak wykaza¢, ze leasing byl najbardziej efektywna pod wzglgdem kosztéw metoda
pozyskania sprzetu. W przypadku, gdy, przy zastosowaniu alternatywnej metody (np. wynajecie sprze¢tu), koszty
bytyby nizsze, dodatkowe koszty wynikajace z wykorzystania leasingu odejmuje si¢ od kosztow
kwalifikowanych.

3.6. Dla okres$lania kosztéw kwalifikowanych, o ktérych mowa w pkt. 3.1 - 3.5, Panstwa CZELonkowskie
moga stosowac bardziej restrykcyjne przepisy krajowe.

4. SPRZEDAZ I LEASING ZWROTNY

Raty leasingu splacone przez leasingobiorcg w ramach programu sprzedazy lub leasingu zwrotnego moga by¢
wydatkami kwalifikowanymi zgodnie z zasadami okreslonymi w pkt. 3. Koszty nabycia aktywu nie sa
kwalifikowane do wspétfinansowania przez Wspélnote.

Zasada nr 11: koszty poniesione w zwiazku z zarzadzaniem i wprowadzaniem Funduszy Strukturalnych

1. ZASADA OGOLNA

Koszty poniesione przez Panstwo CZE.onkowskie w zwiazku z zarzadzaniem, wdrazaniem, monitorowaniem i
kontrola Funduszy Strukturalnych, z wyjatkiem kosztéw przewidzianych w pkt.2 i mieszczacych si¢ w
kategoriach okre§lonych w pkt. 2.1., nie kwalifikuja si¢ do wspétfinansowania.

2. KATEGORIE KOSZTOW ZARZADZANIA, WDRAZANIA, MONITOROWANIA ORAZ
KONTROLI KWALIFIKOWANYCH DO WSPOLFINANSOWANIA.

2.1. Do wspéifinansowania ze srodkéw pomocowych, przy zachowaniu warunkéw okreslonych w pkt. 2.2.
- 2.7, kwalifikuja si¢ nastgpujace kategorie kosztow:

- koszty zwiazane przygotowaniem, wyborem, oceng oraz monitorowaniem pomocy i przedsiewziec (z
wylaczeniem kosztow nabycia i instalacji komputerowych systeméw zarzadzania, monitorowania i ewaluacji),

- koszty posiedzen komitetéw monitorujacych oraz podkomitetéw dotyczacych wdrazania programéw
pomocowych. Koszty te moga réwniez obejmowac koszty uczestnictwa ekspertow oraz innych uczestnikow w
pracach komitetéw, w tym uczestnikéw z krajow trzecich, jesli przewodniczacy komitetu uzna ich udzial za
istotny dla skutecznego wdrazania progaméw pomocowych,

- koszty audytéw i kontroli przedsigwzig¢ na miejscu,

2.2 Koszty wynagrodzenia, w tym sktadki na ubezpieczenie spoteczne, sa kosztami kwalifikowanym tylko
w odniesieniu do:

(a) urzednikéw stuzby cywilnej oraz innych urzednikéw panstwowych oddelegowanych na mocy
odpowiednio udokumentowanej decyzji wlasciwych wtadz do realizacji zadan, o ktérych mowa w pkt.2.1;

(b) innych pracownikéw zatrudnionych do realizacji zadan, o ktérych w pkt.2.1;
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Okres oddelegowania lub zatrudnienia nie moze wykracza¢ poza date koncowa kwalifikowania kosztéw,
okreslona w decyzji zatwierdzajacej program pomocowy.

2.3. Udziat Funduszy Strukturalnych w wydatkach, o ktérych mowa w pkt. 2.1, wyznacza kwota
maksymalna, ktora jest ustalana w programie pomocowym zatwierdzonym przez Komisje i nie moze
przekracza¢ sumy putapéw okresSlonych w pkt. 2.4 1 2.5.

2.4. Dla wszystkich programéw pomocowych, z wyjatkiem Inicjatyw Wspdlnotowych, specjalnego
programu PEACE II oraz dzialan innowacyjnych, pulap wyznacza suma nastgpujacych kwot:

- 2,5 % tej czesci catego wktadu finansowego Funduszy Strukturalnych, ktéra nie przekracza 100 mln Euro

- 2,00 % tej czesci catego wkiadu finansowego Funduszy Strukturalnych, ktéra przekracza 100 mln Euro, lecz
nie jest wigksza niz 500 mln Euro,

- 1,00% tej czesci catkowitego wktadu finansowego Funduszy Strukturalnych, ktéra przekracza 500 mln Euro,
lecz nie jest wigksza niz 1 000 mln Euro,

- 0,5% tej czesci catkowitego wktadu finansowego Funduszy Strukturalnych, ktéra przekracza 1 000 mln Euro.

2.5. Dla Inicjatyw Wspdlnotowych, dziatan innowacyjnych oraz specjalnego programu PEACE II, putap
wynosi 5% catkowitego wktadu finansowego Funduszy Strukturalnych. W przypadku, gdy w programie
pomocowym uczestniczy wigcej niz jedno Panstwo CZt.onkowskie, ze wzgledu na wyzsze koszty zarzadzania i
wdrazania, putap moze zosta¢ podwyzszony i jest wowczas ustalany w drodze decyzji Komisji.

2.6. W celu obliczenia wysokosci putapéw, o ktérych mowa w pkt. 2.4 i 2.5, catkowity wktad finansowy
Funduszy Strukturalnych to wklad catkowity ustalony dla kazdego programu pomocowego zatwierdzonego
przez Komisjg.

2.7. Realizacja pkt. 2.1 - 2.6 niniejszej zasady jest uzgadniana pomigdzy Komisja
a Panstwami CZELonkowskimi i ujmowana w programie pomocowym. Wysoko$§¢ wktadu jest ustalana zgodnie z
art. 29 ust. 7 rozporzadzenia ogdlnego. Dla potrzeb monitorowania, koszty o ktérych mowa w pkt. 2.4 1 2.5, sa
przedmiotem zastosowania oddzielnego $rodka lub $rodka wtérnego w ramach pomocy techniczne;.

3. INNE WYDATKI W RAMACH POMOCY TECHNICZNEJ

W odniesieniu do dziatan, ktére moga by¢ wspétfinansowane w ramach pomocy technicznej, innych niz zadania
okre$lone w pkt.2 (takie jak badania, seminaria, kampanie informacyjne, ewaluacja, zakup oraz instalacja
komputerowych systeméw zarzadzania, monitorowania i ewaluacji) nie obowiazuja warunki okreslone w pkt.
24 - 2.6. Koszty wynagrodzenia pracownikéw stuzby cywilnej oraz innych urzednikéw panstwowych
realizujacych tego typu dziatania nie sa kosztami kwalifikowanymi.

4. WYDATKI ADMINISTRACII PUBLICZNEJ ZWIAZANE Z REALIZACJA PRZEDSIEWZIECIA

Do wspéifinansowania, poza pomoca techniczna, kwalifikuja si¢ nastgpujace wydatki administracji publicznej,
jesli sa one zwiazane z realizacja przedsigwzigcia, pod warunkiem, ze nie wynikaja z zadan statutowych
instytucji publicznej lub z jej zadan zwiazanych z codziennym zarzadzaniem, monitorowaniem oraz kontrola:

(a) koszty profesjonalnych ustug $wiadczonych przez stuzby publiczne w toku realizacji przedsigwzigcia.
Koszty te moga by¢ zafakturowane na koncowego beneficjenta publicznego lub prywatnego lub potwierdzone na
podstawie dokumentéw o réwnowaznej warto$ci dokumentacyjnej, ktére umozliwiaja ustalenie rzeczywistych
kosztéw poniesionych przez dane stuzby publiczne w zwiazku z realizacja tego przedsigwzigcia;

(b) koszty realizacji przedsigwzigcia, w tym koszty zwigzane z wykonaniem ustug, poniesione przez
instytucje¢ publiczna bedaca beneficjentem koncowym, ktéra realizuje przedsigwzigcie na wtasny rachunek, bez
pomocy zewngtrznych inzynieréw czy innych firm. Wydatki te musza pozosta¢ w zwiazku z wydatkami
rzeczywiscie i bezposrednio poniesionymi na realizacj¢ wspoéifinansowanego projektu i musza zostaé
potwierdzone na podstawie dokumentéw, ktére umozliwiaja ustalenie rzeczywistych kosztéw poniesionych
przez dane stuzby publiczne w zwiazku z realizacja tego przedsigwzigcia.

Zasada nr 12: kwalifikowanie przedsiewzie¢ w zaleznos$ci od lokalizacji
1. ZASADA OGOLNA

Jako zasadg, przyjmuje sig, ze wspotfinansowane przedsiewzigcia maja by¢ zlokalizowane w regionie, z ktérym
pomoc jest zwigzana.

2. WYJATKI
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2.1. W przypadku, gdy region, z ktérym pomoc jest zwigzana, w catoéci lub czgsciowo skorzysta z
przedsigwzigcia zlokalizowanego poza tym regionem, wspoétfinansowanie takiego przedsigwzigcia moze zosta¢
zaakceptowane przez instytucje zarzadzajaca, jesli sa spetnione wszystkie warunki okreslone w pkt. 2.2 - 2.4. W
innych przypadkach, wspétfinansowanie przedsigwzigcia moze zosta¢ zaakceptowane zgodnie z procedura
okreslona w pkt. 3. W odniesieniu do przedsigwzig¢ finansowanych w ramach Finansowego Instrumentu
Orientacji Rybotowstwa (FIOR), zawsze nalezy postgpowac zgodnie z procedurg okreslona w pkt. 3.

2.2. Przedsigwzigcie musi by¢ zlokalizowane na obszarze NUTS II Panstwa CZEonkowskiego,
bezposrednio sasiadujacego z regionem, z ktérym pomoc jest zwiazana.

2.3. Maksymalna kwota wydatkéw kwalifikowanych przedsigwzigcia jest wustalana pro rata
(proporcjonalnie) do udzialu przewidywanych korzysci przedsigwzigcia, ktére region odniesie i opiera si¢ na
ocenie dokonywanej przez podmiot niezalezny od instytucji zarzadzajacej. Korzysci sa szacowane z
uwzglednieniem specyficznych celow pomocy i oczekiwanego efektu. Wspétfinansowanie przedsigwzigcia nie
moze zosta¢ zaakceptowane, jezeli korzysci stanowia mniej niz 50%.

2.4. Dla kazdego dzialania w ramach programu pomocowego, koszty kwalifikowane przedsigwzigcia,
zaakceptowane zgodnie z pkt. 2.1, nie powinny przekracza¢ 10% catkowitych kosztéw kwalifikowanych danego
dziatania. Ponadto, koszt kwalifikowany wszystkich przedsigwzig¢ programu pomocowego przyjetych zgodnie z
pkt. 2.1, nie powinien przekracza¢ 5% catkowitych kosztéw kwalifikowanych danego programu pomocowego.

2.5. Przedsigwzigcia zaakceptowane przez instytucj¢ zarzadzajaca zgodnie z pkt. 2.1 sa wykazywane w
sprawozdaniu rocznym i koncowym raporcie z wykonania programu pomocowego.
3. INNE PRZYPADKI

W przypadku przedsigwzieé¢ zlokalizowanych poza regionem, z ktérym pomoc jest zwigzana, ktére jednak nie
spetniaja warunkoéw, o ktérych mowa w pkt. 2 oraz przedsigwzig¢ finansowanych w ramach FIOR, akceptacja
wspotfinansowania projektu wymaga wcze$niejszej zgody Komisji, ktéra jest wydawana indywidualnie dla
przypadku, po Zt.ozeniu przez Panstwo CZEonkowskie wniosku, z uwzglednieniem w szczegdlnosci zwiazanie
przedsigwzigcia z regionem, poziomu przewidywanych korzys$ci, wielkosci kosztéw w stosunku do tacznych
kosztéw dla danego dziatania oraz dla programu pomocowego. Procedurg, o ktérej mowa w niniejszym punkcie,
stosuje si¢ rowniez do programéw pomocowych realizowanych w regionach peryferyjnych.
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Zalgcznik 2: Wykaz dzialan wiazacych si¢ z udzielaniem pomocy publicznej w ramach
SPO RZL wraz ze stosowang regulacja

Numer

Podstawa prawna udzielanej pomocy

Podstawa prawna udzielanej pomocy —

dzialania Typ projektu — rozporzadzenie Komisji rozporzadzenie krajowe
Europejskiej
Subsydiowanie wynagrodzen Rozporzadzenie 2204/2002 w sprawie |Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
mlodziezy pomocy w zakresie zatrudnienia (Dz. |dnia 13.07.2004 r. w sprawie szczegotowego
Urz. WE L 337,z 13.12.2002) sposobu i trybu organizowania prac

interwencyjnych i robot publicznych oraz
jednorazowej refundacji kosztow z tytutu
optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne

1.2 (Dz. U. Nr 161, poz.1683)

Przyznanie jednorazowych Rozporzadzenie 69/2001 w sprawie Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z

srodkéw na podjecie dziatalnos$ci |pomocy de minimis (Dz.Urz. WE L dnia 31.08.2004 r. w sprawie warunkow i trybu

gospodarczej 010, z 13.01.2001) refundacji ze srodkow Funduszu Pracy kosztow
wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego, przyznawania
bezrobotnemu srodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej i refundowania kosztow pomocy
prawnej, konsultacji i doradztwa oraz wymiaru
dopuszczalnej pomocy (Dz. U. Nr 196 poz. 2018)

Subsydiowanie wynagrodzen oséb JRozporzadzenie 2204/2002 w sprawie |Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z

dtugotrwale bezrobotnych pomocy w zakresie zatrudnienia (Dz. |dnia 13.07.2004 r. w sprawie szczegotowego

Urz. WE L 337,z 13.12.2002) sposobu i trybu organizowania prac

interwencyjnych i robot publicznych oraz
jednorazowej refundacji kosztow z tytutu
optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne
(Dz. U. Nr 161, poz.1683)

1.3  |Przyznanie jednorazowych Rozporzadzenie 69/2001 w sprawie Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
srodkéw na podjecie dziatalnosci |pomocy de minimis (Dz.Urz. WE L dnia 31.08.2004 r. w sprawie warunkow i trybu
gospodarczej 010, z 13.01.2001) refundacji ze Srodkow Funduszu Pracy kosztow

wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego, przyznawania
bezrobotnemu Srodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej i refundowania kosztow pomocy
prawnej, konsultacji i doradztwa oraz wymiaru
dopuszczalnej pomocy (Dz. U. Nr 196 poz. 2018)
Subsydiowanie wynagrodzen oséb JRozporzadzenie 2204/2002 w sprawie |Rozporzadzenie Rady Ministréw w sprawie
niepetnosprawnych pomocy w zakresie zatrudnienia (Dz. |szczegétowych warunkéw udzielania pomocy
Urz. WE L 337, z 13.12.2002) przedsigbiorcom zatrudniajacym osoby
niepetnosprawne (Dz.U. Nr 114, poz.1194)
Szkolenia dla pracodawcéw oraz  |Rozporzadzenie 69/2001 w sprawie Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej w
organizatorOw pracy w pomocy de minimis (Dz.Urz. WE L sprawie udzielania pomocy de minimis na
przedsigbiorstwach 010, z 13.01.2001) szkolenia dla pracodawcéw zatrudniajacych lub
zatrudniajacych lub zamierzajacych zatrudni¢ osoby niepetnosprawne,
1.4 |zamierzajacych zatrudni¢ osoby ich pracownikéw oraz organizatoréw pracy w

niepetnosprawne, a takze
pracownikéw wspotpracujacych z
osobami niepelnosprawnymi

przedsigbiorstwach (Dz. U. Nr 238 poz. 2398)
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Przystosowanie stanowisk prac do
potrzeb pracownikéw
niepetnosprawnych

Rozporzadzenie 2204/2002 w sprawie
pomocy w zakresie zatrudnienia (Dz.
Urz. WE L 337, z 13.12.2002)

Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z
dnia 15.09.2004 r. w sprawie zwrotu kosztéw
przystosowania stanowisk pracy, adaptacji
pomieszczen i urzadzen do potrzeb os6b
niepetnosprawnych oraz kosztéw zatrudnienia
pracownika pomagajacego pracownikowi
niepetnosprawnemu. (Dz. U. Nr 215 poz. 2186)

subsydiowanie wynagrodzen os6b
znajdujacych si¢ w szczeg6lnie
niekorzystnej sytuacji

Rozporzadzenie 2204/2002 w sprawie
pomocy w zakresie zatrudnienia (Dz.
Urz. WE L 337,z 13.12.2002)

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
dnia 13.07.2004 r. w sprawie szczegotowego
sposobu i trybu organizowania prac
interwencyjnych i robot publicznych oraz
jednorazowej refundacji kosztow z tytutu
optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne

1.5 (Dz. U. Nr 161, poz.1683)
subsydiowanie tworzenia nowych |Rozporzadzenie 2204/2002 w sprawie |Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
miejsc pracy pomocy w zakresie zatrudnienia (Dz. |dnia 13.07.2004 r. w sprawie szczegotowego
Urz. WE L 337,z 13.12.2002) sposobu i trybu organizowania prac
interwencyjnych i robot publicznych oraz
jednorazowej refundacji kosztow z tytutu
optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne
(Dz. U. Nr 161, poz.1683)
Dotacje na tworzenie nowych Rozporzadzenie 2204/2002 w sprawie |Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
miejsc pracy pomocy w zakresie zatrudnienia (Dz. |dnia 13.07.2004 r. w sprawie szczegotowego
Urz. WE L 337,z 13.12.2002) sposobu i trybu organizowania prac
interwencyjnych i robot publicznych oraz
jednorazowej refundacji kosztow z tytutu
optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne
(Dz. U. Nr 161, poz.1683)
1.6 Dotacje dla kobiet na podjecie Rozporzadzenie 69/2001 w sprawie Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
wilasnej dziatalnosci gospodarczej |pomocy de minimis (Dz.Urz. WE L dnia 21.09.2004 r. w sprawie szczegdétowych
010, z 13.01.2001) warunkéw i trybu udzielania kobietom pomocy de
minimis na podjgcie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej
Szkolenia dla kobiet Rozporzadzenie 68/2002 w sprawie Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
prowadzacych dziatalnosé¢ pomocy w zakresie szkolen (Dz. Urz. |dnia 27.09.2004 r. w sprawie szczeg6lowych
gospodarcza WE L 010, z 13.01.2001) warunkow i trybu udzielania pomocy na szkolenia
Szkolenia dla przedsigbiorcéw w  |Rozporzadzenie 68/2002 w sprawie Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
zakresie elastycznych form pomocy w zakresie szkolen (Dz. Urz. |dnia 27.09.2004 r. w sprawie szczeg6lowych
zatrudnienia WE L 010, z 13.01.2001) warunkow i trybu udzielania pomocy na szkolenia
studia podyplomowe dla Rozporzadzenie 68/2002 w sprawie Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
pracownikéw przedsigbiorstw pomocy w zakresie szkolen (Dz. Urz. |dnia 22.09.2004 r. w sprawie udzielania przez
WE L 010, z 13.01.2001) Polska Agencj¢ Rozwoju Przedsigbiorczosci
pomocy finansowej w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego - Rozwdéj Zasoboéw
Ludzkich (Dz. U. Nr 207 poz. 2115)
szkolenia dla kadr zarzadzajacych iJRozporzadzenie 68/2002 w sprawie Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
pracownikéw przedsigbiorstw pomocy w zakresie szkolen (Dz. Urz. |dnia 22.09.2004 r. w sprawie udzielania przez
WE L 010, z 13.01.2001) Polska Agencj¢ Rozwoju Przedsigbiorczosci
pomocy finansowej w ramach Sektorowego
2.3 Programu Operacyjnego - Rozwdj Zasobéw

Ludzkich (Dz. U. Nr 207 poz. 2115)
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staze dla pracownikéw
przedsigbiorstw w centrach
badawczych

Rozporzadzenie 68/2002 w sprawie

pomocy w zakresie szkolen (Dz. Urz.

WE L 010, z 13.01.2001)

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
dnia 22.09.2004 r. w sprawie udzielania przez
Polska Agencj¢ Rozwoju Przedsigbiorczosci
pomocy finansowej w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego - Rozwéj Zasoboéw
Ludzkich (Dz. U. Nr 207 poz. 2115)

pilotazowe projekty szkoleniowe
w zakresie nowych form
zatrudnienia

Rozporzadzenie 68/2002 w sprawie

pomocy w zakresie szkolen (Dz. Urz.

WE L 010, z 13.01.2001)

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
dnia 22.09.2004 r. w sprawie udzielania przez
Polska Agencje Rozwoju Przedsigbiorczos$ci
pomocy finansowej w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego - Rozwéj Zasoboéw
Ludzkich (Dz. U. Nr 207 poz. 2115)

realizacja
wysokospecjalistycznych kurséw
dla kadry przedsigbiorstw

Rozporzadzenie 68/2002 w sprawie

pomocy w zakresie szkolef (Dz. Urz.

WE L 010, z 13.01.2001)

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
dnia 22.09.2004 r. w sprawie udzielania przez
Polska Agencj¢ Rozwoju Przedsigbiorczosci
pomocy finansowej w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego - Rozwdéj Zasoboéw
Ludzkich (Dz. U. Nr 207 poz. 2115)
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Zaljycznik 3: Szczegolowe zasady kwalifikowalnos$ci projektéw w ramach Dziatan SPO

RZL

Dzialanie 1.1

Dzialanie 1.2

Dzialanie 1.3

Dziatanie 1.4

stosowanie programéw szkoleniowych rekomendowanych przez MGiP dla
projektéw dotyczacych szkolen,

zakres promocji i upowszechniania umoéw tréjstronnych, w przypadku
projektéw dotyczacych rozwoju 1 promocji tréjstronnych umoéw
szkoleniowych,

metodologia przeprowadzania badan i ekspertyz.

znajomos$¢ problematyki lokalnego rynku pracy,

zaangazowanie wolontariuszy oraz partneréw w przygotowanie i realizacj¢
projektu,

powiazanie z projektami (programami) w zakresie udzielania pozyczek lub
jednorazowych  srodkéw dla podejmujacych wilasna dziatalnos¢
gospodarcza w przypadku projektéw dotyczacych aktywizacji zawodowe;j
mtodziezy,

deklarowany wskaznik zatrudnienia,
innowacyjnosc,

kompleksowos¢ wsparcia w przypadku dziatan adresowanych do os6b
zainteresowanych podjgciem wiasnej dziatalnosci gospodarczej,

zasigg 1 zakres projektu w przypadku akcji informacyjnych oraz inicjatyw
lokalnych.

znajomos$¢ problematyki lokalnego rynku pracy,

zaangazowanie wolontariuszy oraz partnerOw w przygotowanie i realizacj¢
projektow,

deklarowany wskaznik zatrudnienia,

uwzglednienie w projekcie dzialan towarzyszacych, w szczegdlnosci
zapewnienia opieki nad dzie¢mi i osobami zaleznymi od oséb objgtych
dziataniami aktywizujacymi,

innowacyjnos¢,

kompleksowos¢ wsparcia w przypadku dzialan adresowanych do os6b
zainteresowanych podjgciem wiasnej dziatalnosci gospodarczej,

zasigg 1 zakres projektu w przypadku akcji informacyjnych oraz inicjatyw
lokalnych.

aktywizacja edukacyjna srodowisk lokalnych,
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Dzialanie 1.5

Dziatanie 1.6

Dziatanie 2.1

schemat a)

schemat ¢)

deklarowany wskaznik zatrudnienia,
dostosowanie do potrzeb lokalnego rynku pracy,

uwzglednienie w projekcie dzialan towarzyszacych, w szczegdlnosci
transport na miejsce $wiadczenia ustugi.

zgodnosc¢ projektu z lokalna/regionalng strategia polityki spoleczne;,

dla projektow skierowanych m.in. lub wylacznie do os6b bezdomnych
preferowane beda projekty obejmujace osoby bezdomne przystepujace do
programéw majacych na celu wychodzenie z bezdomnosci,

uwzglednienie w projekcie dzialan towarzyszacych, w szczegdlnosci
zapewnienia opieki nad dzie¢mi i osobami zaleznymi od oséb objgtych
dziataniami aktywizujacymi,

lokalizacja projektu dotyczacego tworzenia CIS (preferowane obszary
wiejskie

i restrukturyzowane).

znajomos$¢ problematyki rownosci szans kobiet i mgzczyzn,

powiazanie z projektami (programami) w zakresie udzielania pozyczek lub
jednorazowych $§rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej w
przypadku projektow dotyczacych aktywizacji zawodowej kobiet,

dostosowanie do potrzeb lokalnego rynku pracy,

uwzglednienie w projekcie dzialan towarzyszacych, w szczegdlnosci
zapewnienia opieki nad dzie¢mi i osobami zaleznymi od oséb objgtych
dziataniami aktywizujacymi,

deklarowany wskaznik zatrudnienia.

zgodno$¢ z polityka spoteczng i1 edukacyjna panstwa (z uwzglednieniem
uwarunkowan lokalnych), zgodnos¢ z programami rzadowymi,

aktywizacja lokalnych srodowisk edukacyjnych,

opracowanie metod wyboru programéw rozwoju szkot zbieznych z
zaktadanymi celami projektu,

zakres wykorzystania nowoczesnych technologii informacyjnych w
przypadku projektow dotyczacych centrow ksztalcenia na odlegtos¢ na
wsiach.

zgodno$¢ z polityka spoteczna i edukacyjna panstwa (z uwzglednieniem
uwarunkowan lokalnych), zgodnos¢ z programami rzadowymi,

metodologia badan w przypadku projektow dotyczacych badania
efektywnosci ksztalcenia na odlegtos¢.
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Dzialanie 2.2

- zgodno$¢ z polityka spoteczng i edukacyjna panstwa (z uwzglednieniem
uwarunkowan lokalnych), zgodno$¢ z programami rzadowymi,

- zgodno$¢ z przepisami o systemie oswiaty w przypadku projektow
dotyczacych opracowania przewodnika procedur akredytacji placéwek
prowadzacych ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych,

- metodologia w przypadku projektéw dotyczacych prowadzenia
monitoringu dziatalnosci instytucji akredytowanych,

- opracowanie systemu zbierania i analizy danych statystycznych na
potrzeby edukac;ji.

Dzialanie 2.3.
- promocja zmian technologicznych 1 spoteczenstwa informacyjnego,
- wplyw na wzrost konkurencyjnosci i innowacyjnosci przedsigbiorstw,
- zastosowanie nowoczesnych technik 1 metod dydaktycznych,

- zaangazowanie przedsigbiorcow (pracodawcéw) w przygotowanie i
realizacjg projektow.
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Zalycznik nr 4: Lista wydatkéw kwalifikowalnych w ramach Dzialan SPO RZL

Ponizszy katalog wydatkow jest katalogiem otwartym.

Dzialanie 1.1

Lp. | Kategoria wydatkow Rodzaje wydatkow kwalifikujqcych sie do dofinansowania 7 EFS

1. | Wydatki zwigzane z Wynagrodzenia personelu wraz z obowigazkowymi skladkami na ubezpieczenia
personelem projektu spoteczne.

Wydatki zwiazane z delegacjami personelu w tym podréze, zakwaterowanie, diety.
Wydatki zwigzane ze §wiadczeniem ustug ksiggowych.

2. | Wydatki dotyczace | Wynagrodzenia wraz z obowiazkowymi sktadkami na ubezpieczenie spoteczne.
beneficjentéw Wydatki na podréz, zakwaterowanie, wyzywienie, uczestnictwo w szkoleniach i
ostatecznych studiach podyplomowych.

3. | Inne wydatki Koszty amortyzacji sprzgtu.

Koszty leasingu sprzetu.

Wydatki zwigzane z wynajmem pomieszczen.

Wydatki zwiazane z zakupem i ubezpieczeniem sprz¢tu komputerowego i biurowego.
Wydatki zwiazane z realizacja szkolen zawodowych - podkontraktowanie.

Wydatki zwigzane z audytem.

Wydatki poniesione na badania, analizy i ekspertyzy.

Wydatki zwiazane z realizacja projektéw pilotazowych.

Wydatki zwigzane z tworzeniem specjalistycznego oprogramowania, w
administrowania portalu internetowego.

tym

Wydatki na dziatania promocyjne i informacyjne.

VAT.

Za kwalifikowalne uznawane sa réwniez wydatki administracyjne np.:
- wydatki na marketing i rekrutacj¢ uczestnikow,

- wydatki na doradztwo prawne zwiazane bezposrednio z projektem, optaty
notarialne,

- wydatki zwiazane z prowadzeniem dokumentacji projektow,

- wydatki zwiazane z ocena i oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem.

Dzialanie 1.2

Lp. | Kategoria wydatkow Rodzaje wydatkow kwalifikujqcych sie do dofinansowania 7 EFS
1. | Wydatki zwigzane z Wynagrodzenia personelu wraz z obowiazkowymi skladkami na ubezpieczenia
personelem projektu spoteczne.
Wydatki zwiazane z delegacjami personelu w tym podréze, zakwaterowanie, diety.
Wydatki zwigzane ze §wiadczeniem ustug ksiggowych.
2. | Wydatki dotyczace | Wydatki na podréz, zakwaterowanie, wyzywienie, odbywanie stazu/przygotowania
beneficjentéw zawodowego w miejscu pracy, uczestnictwo w szkoleniach.

79




ostatecznych
(uczestnikéw projektu)

Subsydiowane zatrudnienie.
Zasilki i dodatki szkoleniowe.

Stypendia (dotyczace stazy, przygotowania zawodowego w miejscu pracy i szkolen)
wraz z obowiazkowymi sktadkami na ubezpieczenie.

Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;j.

Okreslone przepisami $wiadczenia oraz wydatki zwiazane z organizacja stanowisk
pracy wolontariusza.

Inne wydatki

Koszty amortyzacji sprzetu.
Koszty leasingu sprzgtu.
Wydatki zwigzane z wynajmem i udostgpnieniem pomieszczen.

Podkontraktowanie — m.in. wydatki zwiazane z realizacja szkolen zawodowych, w
tym prowadzenia badan potrzeb szkoleniowych i tworzenia programow.

Wydatki zwigzane z zakupem i ubezpieczeniem sprzgtu.

Wydatki zwigzane z organizacja spotkan informacyjno — doradczych.
Wydatki zwigzane z audytem.

Wydatki na dziatania promocyjne i informacyjne.

VAT.

Za kwalifikowalne uznawane sa wydatki administracyjne np.:

- wydatki na marketing i rekrutacj¢ uczestnikow,

- wydatki na doradztwo prawne zwiazane bezposrednio z projektem, oplaty
notarialne,

- wydatki zwiazane z prowadzeniem dokumentacji projektow,

- wydatki zwigzane z ocena i oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem.

Dzialanie 1.3

Kategoria wydatkow

Rodzaje wydatkow kwalifikujqcych sie do dofinansowania 7 EFS

Wydatki zwiazane z
personelem projektu

Wynagrodzenia personelu wraz z obowiazkowymi sktadkami na ubezpieczenia
spoleczne.

Wydatki zwigzane z delegacjami personelu w tym podréze, zakwaterowanie, diety.

Wydatki zwigzane ze §wiadczeniem ustug ksiggowych.

Wydatki
beneficjentow
ostatecznych
(uczestnikéw projektu)

dotyczace

Wydatki na podréz, zakwaterowanie, wyzywienie, uczestnictwo w szkoleniach,
stazach/przygotowaniu zawodowym w miejscu pracy.

Subsydiowane zatrudnienie.
Jednorazowe $rodki na podjegcie dziatalno$ci gospodarcze;j.

Wydatki zwiazane z zapewnieniem opieki nad dzie¢mi i osobami zaleznymi od
uczestnikoéw projektu.

Stypendia (dotyczace stazy, przygotowania zawodowego w miejscu pracy i szkolen)
wraz z obowiazkowymi sktadkami na ubezpieczenie.

Zasitki i dodatki szkoleniowe.

Inne wydatki

Koszty amortyzacji sprzgtu.

Koszty leasingu sprzgtu.
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Wydatki zwigzane z wynajmem i udostgpnieniem pomieszczen.

Podkontraktowanie — m.in. wydatki zwiazane z realizacja szkolen zawodowych, w
tym prowadzenia badan potrzeb szkoleniowych i tworzenia programow.

Wydatki zwigzane z zakupem i ubezpieczeniem sprzgtu.

Wydatki zwigzane z organizacja spotkan informacyjno — doradczych.

Wydatki zwigzane z audytem.

Wydatki zwigzane z publikacjami informacyjnymi i dzialaniami promocyjnymi.
VAT.

Za kwalifikowalne uznawane sa wydatki administracyjne np.:

- wydatki na marketing i rekrutacj¢ uczestnikow,

- wydatki na doradztwo prawne zwiazane bezposrednio z projektem, oplaty
notarialne,

- wydatki zwigzane z prowadzeniem dokumentacji projektow,

- wydatki zwigzane z ocena i oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem.

Dzialanie 1.4

Lp. | Kategoria wydatkow Rodzaje wydatkow kwalifikujqcych sie do dofinansowania z EFS

1. | Wydatki zwigzane z Wynagrodzenia personelu wraz z obowiazkowymi skladkami na ubezpieczenia
personelem projektu spoteczne.

Wydatki zwigzane z delegacja personelu w tym podréze, zakwaterowanie, diety.
Wydatki zwigzane ze §wiadczeniem ustug ksiggowych.

2. | Wydatki dotyczace | Wynagrodzenia wraz z obowiazkowymi sktadkami na ubezpieczenie spoteczne.
beneficjentow Wydatki na podréz, zakwaterowanie, wyzywienie, odbywanie stazu, uczestnictwo w
ostatecznych szkoleniach.

(uczestnikéw projektu) ) o
Subsydiowane zatrudnienie.
Okres$lone przepisami $wiadczenia oraz wydatki zwiazane z organizacja stanowisk
pracy wolontariusza.
Wydatki zwiazane z zapewnieniem dodatkowych ustlug i wsparcia dla oséb
niepetnosprawnych, np.: zapewnienie thumacza migowego.

3. |Inne wydatki Koszty amortyzacji sprzetu.

Koszty leasingu sprzetu.
Wydatki zwigzane z wynajmem i udostgpnieniem pomieszczen.

Podkontraktowanie — m.in. wydatki zwigzane z realizacja szkolen zawodowych, w
tym prowadzenia badan potrzeb szkoleniowych i tworzenia programéw.

Wydatki zwiagzane z zakupem i ubezpieczeniem sprzgtu komputerowego i biurowego.
Wydatki zwigzane z tworzeniem specjalistycznego oprogramowania.

Wydatki zwiazane z organizacja spotkan informacyjno — doradczych.

Wydatki zwiazane z audytem.

Wydatki poniesione na badania, analizy i ekspertyzy.

Wydatki zwiazane z dostosowaniem pomieszczen do potrzeb wynikajacych z
niepetnosprawnosci uczestnikéw projektu.

Wydatki poniesione na przystosowanie stanowiska pracy do potrzeb wynikajace z
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niepetnosprawnosci pracownika.

Wydatki zwiazane z realizacja projektéw pilotazowych.
Wydatki na publikacje i dziatania promocyjne.

VAT.

Za kwalifikowalne uznawane sa wydatki administracyjne np.:
- wydatki na marketing i rekrutacj¢ uczestnikow,

- wydatki na doradztwo prawne zwiazane bezposrednio z projektem, optaty
notarialne,

- wydatki zwiazane z prowadzeniem dokumentacji projektow,

- wydatki zwiagzane z ocena i oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem.

Dzialanie 1.5

Lp. | Kategoria wydatkow Rodzaje wydatkow kwalifikujqcych sie do dofinansowania 7 EFS

1. | Wydatki zwiazane z Wynagrodzenia personelu wraz z obowiazkowymi sktadkami na ubezpieczenie
personelem projektu spoleczne.

Wydatki zwiazane z delegacjami personelu w tym podréze, zakwaterowanie, diety.
Wydatki zwigzane ze §wiadczeniem ustug ksiggowych.

2. | Wydatki dotyczace | Wynagrodzenia wraz z obowiazkowymi skfadkami na ubezpieczenie spoteczne.
beneficjentéw Wydatki na podréz, zakwaterowanie, wyzywienie, zwigzane z uczestnictwem w
ostatecznych projekcie.

(uczestnikow projektu) ) o

Subsydiowane zatrudnienie.
Okreslone przepisami $wiadczenia oraz wydatki zwiazane z organizacja stanowisk
pracy wolontariusza.
Wydatki zwigzane z zapewnieniem opieki nad dzie¢mi i osobami zaleznymi.
Dodatki szkoleniowe.
Stypendia (w ramach stazy/przygotowania zawodowego w miejscu pracy).

3. | Inne wydatki Koszty amortyzacji sprzgtu.

Koszty leasingu sprzgtu.
Wydatki zwigzane z wynajmem i udostgpnieniem pomieszczen.
Wydatki zwigzane z zakupem i ubezpieczeniem sprz¢tu komputerowego i biurowego.

Podkontraktowanie — m.in. wydatki zwiazane z realizacja szkolen zawodowych, w
tym prowadzenia badan potrzeb szkoleniowych i tworzenia programow.

Wydatki zwigzane z audytem.

Wydatki poniesione na badania i analizy.

Wydatki na publikacje i dziatania promocyjne.

VAT.

Za kwalifikowalne uznawane sa wydatki administracyjne np.:
- wydatki na marketing i rekrutacj¢ uczestnikow,

- wydatki na doradztwo prawne zwiazane bezposrednio z projektem, oplaty
notarialne,

- wydatki zwigzane z prowadzeniem dokumentacji projektow,
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- wydatki zwigzane z ocena i oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem.

Dzialanie 1.6

Lp. | Kategoria wydatkow Rodzaje wydatkow kwalifikujqcych sie do dofinansowania z EFS

1. | Wydatki zwigzane z Wynagrodzenia personelu wraz z obowiazkowymi skladkami na ubezpieczenia
personelem projektu spoteczne.

Wydatki zwiazane z delegacjami personelu w tym podréze, zakwaterowanie, diety.
Wydatki zwigzane ze §wiadczeniem ustug ksiggowych.

2. | Wydatki dotyczace | Wynagrodzenia wraz z obowiazkowymi sktadkami na ubezpieczenie spoteczne.
beneficjentow Wydatki na podréz, zakwaterowanie, wyzywienie, zwigzane z uczestnictwem w
ostatecznych projekcie.

(uczestnikow projektu) . o o o . o
Wydatki zwigzane z zapewnieniem opieki nad dzieémi i osobami zaleznymi od
uczestnikoéw projektu.

Dodatki szkoleniowe.

Wydatki zwigzane z tworzeniem nowych miejsc pracy dla bezrobotnych kobiet.
Stypendia (w ramach stazy/przygotowania zawodowego w miejscu pracy).

Dotacje na tworzenie miejsc pracy i jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarcze;j.

3. |Inne wydatki Koszty amortyzacji sprzetu.

Wydatki zwigzane z wynajmem i udost¢pnieniem pomieszczen.
Wydatki zwiagzane z zakupem i ubezpieczeniem sprzgtu komputerowego i biurowego.
Wydatki zwiazane z tworzeniem specjalistycznego oprogramowania.

Podkontraktowanie — m.in. wydatki zwiazane z realizacja szkolen zawodowych, w
tym prowadzenia badan potrzeb szkoleniowych i tworzenia programow.

Wydatki zwigzane z audytem.
Wydatki poniesione na badania i analizy.

Wydatki zwiazane z realizacja projektéw pilotazowych.

Wydatki zwigzane z organizacja spotkan informacyjno-doradczych.

Wydatki na publikacje i dziatania promocyjne.

VAT.
Za kwalifikowalne uznawane sa wydatki administracyjne np.:
- wydatki na marketing i rekrutacj¢ uczestnikow,

- wydatki na doradztwo prawne zwiazane bezposrednio z projektem, optaty
notarialne,

- wydatki zwiazane z prowadzeniem dokumentacji projektow,

- wydatki zwiazane z ocena i oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem.
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Dzialanie 2.1

Lp. | Kategoria wydatkow Rodzaje wydatkow kwalifikujqcych sie do dofinansowania 7 EFS
1. | Wydatki zwiazane z Wynagrodzenia personelu wraz z obowiazkowymi sktadkami na ubezpieczenia
personelem projektu spoleczne.
Wydatki zwiazane z delegacjami personelu w tym podréze, zakwaterowanie, diety.
Wydatki zwigzane ze §wiadczeniem ustug ksiggowych.
2. | Wydatki dotyczace | brak
beneficjentéw
ostatecznych
(uczestnikow projektu)
3. |Inne wydatki Koszty amortyzacji sprzetu.
Wydatki zwigzane z wynajmem pomieszczen.
Wydatki zwigzane z zakupem i ubezpieczeniem sprze¢tu komputerowego, biurowego,
technodydaktycznego.
Zakup sprzetu specjalistycznego ulatwiajacego  ksztalcenie  ucznidow
niepetnosprawnych.
Wydatki zwiazane z realizacja projektu - podkontraktowanie.
Wydatki zwigzane z audytem.
Wydatki poniesione na badania, analizy i ekspertyzy.
Wydatki zwiazane z realizacja projektéw pilotazowych.
Wydatki zwiazane z tworzeniem specjalistycznego oprogramowania (w tym
administrowania portalu internetowego).
Wydatki na dziatania promocyjne i informacyjne.
VAT.
Za kwalifikowalne uznawane sa wydatki administracyjne np.:
- wydatki na marketing i rekrutacj¢ uczestnikow,
- wydatki na doradztwo prawne zwigzane bezposrednio z projektem, oplaty
notarialne,
- wydatki zwiazane z prowadzeniem dokumentacji projektow,
- wydatki zwigzane z ocena i oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem.
Dziatanie 2.2
Lp. | Kategoria wydatkow Rodzaje wydatkow kwalifikujqcych sie do dofinansowania 7 EFS
1. | Wydatki zwiazane z Wynagrodzenia personelu wraz z obowiazkowymi sktadkami na ubezpieczenia
personelem projektu spoleczne.
Wydatki zwigzane z delegacjami personelu w tym podréze, zakwaterowanie, diety.
Wydatki zwigzane ze §wiadczeniem ustug ksiggowych.
2. | Wydatki dotyczace | Wynagrodzenia wraz z obowiazkowymi skfadkami na ubezpieczenia spoteczne.
beneficjentow Wydatki na podréz, zakwaterowanie, wyzywienie, uczestnictwo w szkoleniach,
ostatecznych kursach szkoleniowych, studiach podyplomowych.

(uczestnikéw projektu)
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Inne wydatki

Koszty amortyzacji sprzgtu.
Wydatki zwigzane z wynajmem pomieszczen.

Wydatki zwigzane z zakupem i ubezpieczeniem sprzgtu komputerowego, biurowego i
technodydaktycznego.

Wydatki zwiazane z tworzeniem specjalistycznego oprogramowania i baz danych.
Wydatki zwiazane z realizacja projektu - podkontraktowanie.

Wydatki zwigzane z audytem.

Wydatki poniesione na badania, analizy i ekspertyzy.

Wydatki na dziatania promocyjne i informacyjne.

VAT.

Za kwalifikowalne uznawane sa wydatki administracyjne np.:

- wydatki na marketing i rekrutacj¢ uczestnikow,

- wydatki na doradztwo prawne zwiazane bezposrednio z projektem, optaty
notarialne,

- wydatki zwiazane z prowadzeniem dokumentacji projektéw,

- wydatki zwigzane z oceng i oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem.

Dziatanie 2.3

Lp. | Kategoria wydatkéw Rodzaje wydatkow kwalifikujqcych sie do dofinansowania 7 EFS

1. | Wydatki zwigzane z Wynagrodzenia personelu wraz z obowiazkowymi sktadkami na ubezpieczenia
personelem projektu spoteczne.

Wydatki zwiazane z delegacjami personelu w tym podrdze, zakwaterowanie, diety.
Wydatki zwigzane ze §wiadczeniem ustug ksiggowych.

2. | Wydatki dotyczace | Wynagrodzenia wraz z obowiazkowymi sktadkami na ubezpieczenia spoteczne.
beneficjent6w Wydatki na podréz, zakwaterowanie, wyzywienie, uczestnictwo w szkoleniach,
ostatecznych kursach szkoleniowych, studiach podyplomowych.

(uczestnikéw projektu)
3. | Inne wydatki Koszty amortyzacji sprzetu.

Koszty wynajmu sprzetu.

Koszty leasingu sprzgtu.

Wydatki zwigzane z wynajmem pomieszczen.

Wydatki zwigzane z realizacja szkolefi zawodowych - podkontraktowanie.
Wydatki na materiaty szkoleniowe.

Wydatki zwigzane z audytem.

Wydatki poniesione na badania, analizy i ekspertyz.
Wydatki zwigzane z realizacja projektéw pilotazowych.
Koszty gwarancji bankowych.

Wydatki na dziatania promocyjne i informacyjne.
VAT.

Za kwalifikowalne uznawane sa wydatki administracyjne np.:
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- wydatki na marketing i rekrutacj¢ uczestnikow,

- wydatki na doradztwo prawne zwiazane bezposrednio z projektem, oplaty
notarialne,

- wydatki zwigzane z prowadzeniem dokumentacji projektéw,

- wydatki zwigzane z ocena i oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem.

Dziatanie 2.4
Lp. | Kategoria wydatkéw Rodzaje wydatkow kwalifikujqcych sie do dofinansowania 7 EFS
1. | Wydatki zwigzane z Wynagrodzenia personelu wraz z obowiazkowymi sktadkami na ubezpieczenia
personelem projektu spoteczne.

Wydatki zwigzane z delegacja personelu w tym podréze, zakwaterowanie, diety.
Wydatki zwigzane ze §wiadczeniem ustug ksiggowych.

2. | Wydatki dotyczace

beneficjentéw Wydatki na podréz, zakwaterowanie, wyzywienie, uczestnictwo w szkoleniach.
ostatecznych
(uczestnikow projektu)

3. | Inne wydatki Koszt amortyzacji sprzetu.
Wydatki zwigzane z wynajmem pomieszczen.
Wydatki zwigzane z realizacja szkolen zawodowych - podkontraktowanie.
Wydatki zwigzane z zakupem i ubezpieczeniem sprz¢tu komputerowego i biurowego.
Wydatki zwigzane z audytem.
Wydatki poniesione na badania, analizy i ekspertyzy.
Wydatki na materiaty edukacyjne i szkoleniowe.
Wydatki zwiazane z thumaczeniem.
VAT.
Za kwalifikowalne uznawane sa wydatki administracyjne np.:
- wydatki na marketing i rekrutacj¢ uczestnikow,
- wydatki na doradztwo prawne zwiazane bezposrednio z projektem, optaty

notarialne,
- wydatki zwigzane z prowadzeniem dokumentacji projektéw,
- wydatki zwigzane z oceng i oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem.
Dzialanie 3.1
Lp. | Typ projektéw Rodzaje wydatkéw kwalifikujacych si¢ do dofinansowania z EFS
1. | Doradztwo dla instytucji |- wydatki zwiazane z praca ekspertéw krajowych i zagranicznych, wydatki

zaangazowanych w
zarzadzanie, wybor
projektéw,
monitorowanie pomocy,
opracowywanie procedur
kontrolnych oraz kontrolg
finansowa

na podréz i pobyt konsultantéw i doradcow,

- wydatki zwiazane z zakupem i ubezpieczeniem sprzgtu niezbednego do
realizacji dziatan doradczych,

- koszty leasingu sprzetu;

- wydatki zwigzane z ttumaczeniami,
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Doradztwo dla Komisji
Oceny Projektéw

wynagrodzenia ekspertow,

wydatki zwiazane z przygotowaniem ekspertyz i analiz,

Szkolenia dla instytucji
zaangazowanych we
wdrazanie i zarzadzanie
SPO RZL w zakresie
zarzadzania, wdrazania,
monitoringu i kontroli
finansowej

wydatki zwiazane bezposrednio z przygotowaniem i przeprowadzeniem
szkolen w tym podrézy, zakwaterowania, wyzywienia,

wydatki zwigzane z personelem szkolacym,
wydatki zwigzane z wynajmem pomieszczen,
wydatki na przygotowanie i powielanie materiatéw,
wydatki zwigzane z oddelegowaniem pracownikéw,

wydatki zwigzane z zakupem i ubezpieczeniem sprzetu niezbednego do
realizacji dziatan szkoleniowych,

koszty leasingu sprzetu,

Organizacja prac
Komitetu Monitorujacego
SPO RZL oraz
Komitetéw Sterujacych
wyborem projektow

wydatki zwigzane z organizacja posiedzen Komitetu Monitorujacego
i Komitetéw Sterujacych,

wydatki na przygotowanie i powielanie materiatéw,
wydatki zwigzane z wynajmem sali i sprzgtu multimedialnego,

wydatki zwigzane z przejazdami i wyzywieniem cztonkéw Komitetu
Monitorujacego SPO RZL,

wydatki poniesione na przygotowanie ekspertyz i analiz,

wydatki zwigzane z ustugami $wiadczonymi przez ekspertéw na rzecz
Komitetu Monitorujacego SPO RZL,

wydatki na przygotowanie, powielanie i rozpowszechnianie protokotéw z
posiedzen Komitetéw oraz sprawozdan rocznych i koncowych z realizacji
SPO RZL,

Przeprowadzenie audytu
Zewngtrznego

wydatki zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem audytu sa
kwalifikowane dla nastgpujacych projektow:

- przektadanych i wdrazanych przez instytucj¢ wdrazajaca w przypadku
projektu o warto$ci 150 tys. euro lub wigcej oraz w przypadku kilku
projektéw o warto$ci 200 tys. euro,

- przedktadanych i wdrazanych przez beneficjentéw, ktérzy nie sa
zobligowani do przeprowadzenia audytu zgodnie z przepisami uzupetnienia
programu (projekt o wartosci nie przekraczajacej 150 tys. euro lub kilka
projektéw o wartosci nie przekraczajacej lacznie 200 tys. euro) po
uzyskaniu zgody Instytucji Zarzadzajace;j,

Wsparcie kadrowe dla
Instytucji Zarzadzajacej
SPO RZL, Instytucji
Posredniczacych oraz
instytucji wdrazajacych
w zakresie zarzadzania,
monitoringu i kontroli
finansowej

koszty osobowe (wydatki zwiazane z wynagrodzeniami oraz ze sktadkami
na ubezpieczenia spoteczne),

wydatki zwiazane z zakupem sprzetu (biurowego i komputerowego)
niezbednego do zatrudnienia pracownika z pomocy technicznej,

Organizacja seminariéw i
konferencji

wydatki na wynajgcie sali, sprzgtu multimedialnego i nagtos$nienia,
wydatki zwigzane z ttumaczeniami,

wydatki na przygotowanie plakatéw i materiatléw,
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wydatki na przygotowanie i powielanie materiatéw,
koszty leasingu sprzgtu,

wydatki zwiazane z oddelegowaniem pracownikéw bioracych udzial
w wydarzeniach promocyjnych, szkoleniowych — przejazd, wyzywienie,
zakwaterowanie.

Dziatanie 3.2

Lp. | Typ projektow Rodzaje wydatkéw kwalifikujacych si¢ do dofinansowania z EFS

1. | Organizacja szkolef i - wydatki zwigzane bezposrednio z przygotowaniem i przeprowadzeniem
pomoc doradcza w szkolen
zakresie informowania o w tym podrézy, zakwaterowania, wyzywienia,

SPO RZL L

- wydatki zwigzane z personelem,

- wydatki na wynajem pomieszczen i sprzgtu do prowadzenia szkolen,

- wydatki zwigzane z promocja szkolenia (np. ogloszenia),

- wydatki na przygotowanie i powielanie materialow,

- wydatki zwigzane z oddelegowaniem pracownikéw,

- wydatki zwiazane z zakupem i ubezpieczeniem sprzgtu niezbednego do
realizacji dziatan szkoleniowych i doradczych,

- koszty leasingu sprzetu,

- wydatki zwigzane z pracami ekspertow krajowych i zagranicznych, koszty
podrézy i pobytu konsultantéw i doradcow,

- wydatki zwigzane z ttumaczeniami,

2. | Wydawanie i dystrybucja |- wydatki na przygotowanie, publikacj¢ 1 dystrybucje dokumentéow
aktualnych oficjalnych programowych SPO RZL (Program Operacyjny, Uzupetnienie Programu,
tekstow SPO RZL oraz Podreczniki EFS),

?“?te“alov.v hi - wydatki na przygotowanie, publikacje 1 dystrybucje materiatéw
tntormacyjnych 1 informacyjnych o EFS i SPO RZL (ulotek, broszur, folderéw i biuletynéw
promocyjnych informacyjnych oraz innych publikacji)
- wydatki na przygotowanie standow, bannneréw, flag UE i innych
materiatéw stuzacych do oznaczania projektéw i imprez promocyjnych,
- wydatki na przygotowanie, publikacji i dystrybucji biuletynu
informacyjnego SPO RZL,
- wydatki na przygotowanie materialéw promocyjnych,
- wydatki zwiazane z tlumaczeniem materialéw informacyjnych,
promocyjnych i oficjalnych tekstéw SPO RZL,

3. |Tworzenie 1 realizacja|- wydatki zwiazane z zakupem sprz¢tu i wyposazenia na potrzeby realizacji
szczegblowych  planéw Planu Promocji SPO RZL,
promocji SPO RZL - wydatki zwigzane z pracg ekspertow krajowych i zagranicznych,

- wydatki zwigzane z ttumaczeniami,
4. | Obstuga, aktualizacja i - wydatki zwigzane ze stworzeniem i modyfikacja portalu internetowego,

rozwdj strony
internetowej poswigconej
EFS

wydatki zwiazane z biezacym uaktualnianiem informacji, utrzymaniem
i obstuga portalu,
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EFS

wydatki zwigzane z promocja portalu,

wydatki zwiazane z opracowaniem materiatéw zamieszczanych na stronach
internetowych,

wydatki zwiazane z ttumaczeniem,

5. | Organizacja spotkan - wydatki na wynajgcie sali, sprzgtu multimedialnego i nagtos$nienia,
informacyjnych instytucji L _—
. - k 1
wdrazajacych SPO RZL. wydatki zwigzane z ttumaczeniemi,

- wydatki na przygotowanie plakatéw i materialéw promocyjnych,

- wydatki na przygotowanie i powielanie materiatow,

- wydatki zwiazane z udzialem w imprezach promocyjnych,

- wydatki zwiagzane z zakupem materialéw oraz niezb¢dnego wyposazenia,

- koszty leasingu sprz¢tu,

- wydatki zwigzane z oddelegowaniem pracownikéw bioracych udziat
w wydarzeniach promocyjnych, szkoleniach — przejazd, wyzywienie,
zakwaterowanie,

6. | Przygotowanie analiz, - wydatki zwiazane z przygotowaniem analiz, studiéw i ekspertyz,
badan i sprawozdan z L . . . .
wdrazania SPO RZL. - wydatki zwigzane z pracg ekspertéw krajowych i zagranicznych,

- wydatki zwigzane z ttumaczeniemi,

- wydatki zwiazane z drukiem,

7. | Ewaluacja / ocena - wydatki zwiazane z przeprowadzeniem oceny biezacej i oceny rezultatoéw
biezacej realizacji projektow,
pr0]ekt0,w oraz ocend - wydatki zwiazane z pracg ekspertow w zakresie ewaluacji,
rezultatow projektéw w
ramach Dziatania

8. | Tworzenie i - wydatki zwiazane z  wyposazeniem telefonicznych  stanowisk
utrzymywanie informacyjnych (sprze¢t komputerowy, inne urzadzenia biurowe, meble),
telefonicznych stanowisk . . . . .
. . - wydatki na wynajem pomieszczenia na potrzeby stanowiska
informacyjnych (help- informacyineso
desks) yJnego,

- wydatki na optaty eksploatacyjne zwiagzane z funkcjonowaniem stanowiska
informacyjnego,

- wydatki zwiazane z prowadzeniem infolinii (w tym wydatki na
przeprowadzenie przetargu na wytonienie firmy, koszty przygotowania
scenariuszy rozmow i biezaca obstuga infolinii),

9. | Szkolenia treneréw |-  wydatki zwiazane bezposrednio z przygotowaniem i przeprowadzeniem
ROSzEFS szkolen
(w tym m.in. podrézy, zakwaterowania, wyzywienia),

- wydatki zwiazane z personelem szkolacym,

- wydatki na wynajem pomieszczen i sprzetu do prowadzenia szkolen,

- koszty leasingu sprzetu;

- wydatki na przygotowanie i powielanie materiatow,

Tworzenie i|- wydatki zwiazane z  oplatami  eksploatacyjnymi  zwigzanymi
10. . . . : .

utrzymywanie sieci z funkcjonowaniem sieci ROS z EFS,

ROSzEFS

wydatki zwiazane z personelem szkolacym,
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- wydatki na przygotowanie szkolen w tym materialty, wynajecie sali,
poczestunek,

- wydatki zwiazane z prowadzeniem ustug doradczych,

- koszty leasingu sprzgtu.

Dzialanie 3.3

Lp. | Typ projektéw Rodzaje wydatkéw kwalifikujacych si¢ do dofinansowania z EFS
1. | Zakup i instalacia sprzetu |~ wydatki zwigzane z przeprowadzenia specyfikacji  przetargowej
' p Ja spree i przeprowadzenia przetargu,
komputerowego - wydatki na zakup i instalacje sprzetu komputerowego
2. | Zakup i instalacja - wydatki zwigzane z zakupem pozostatych urzadzefn elektronicznych

pozostatych urzadzen
elektronicznych

wyposazenia biurowego

wyposazenia biurowego,
- wydatki na zakup oprogramowania,

- wydatki na zakup innych urzadzen elektronicznych niezbednych do
zarzadzania i promowania SPO RZL,

- wydatki zwiazane z przeprowadzeniem specyfikacji przetargowej
i przeprowadzeniem przetargu,

- koszty leasingu sprzgtu.
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