
RAMOWY PLAN REALIZACJI DZIAŁANIA NA ROK 

1.   PROGRAM 
2.   PRIORYTET

3.   DZIAŁANIE 

4.   INSTYTUCJA WDRAŻAJĄCA

5. PODSTAWA PRAWNA

6. PODZIAŁ ŚRODKÓW FINANSOWYCH NA SCHEMATY 

Alokacja finansowa wynikająca z 2004 r. (środki publiczne)

Wydatki Zobowiązania
Działanie
Schemat a - -
Schemat b - -
Schemat c - -

Alokacja finansowa wynikająca z 2005 r. (środki publiczne)

Wydatki Zobowiązania
Działanie
Schemat a 22 970 469,20 22 970 469,20
Schemat b - -
Schemat c - -

Alokacja finansowa wynikająca z 2006 r. (środki publiczne)

Wydatki Zobowiązania
Działanie
Schemat a 14 670 610,18 24 451 016,69
Schemat b - -
Schemat c - -

Alokacja finansowa na 2006 r. OGÓŁEM (wynikająca z alokacji na 2004 – 2006 r.)

Typy projektów przewidziane 
do realizacji

Alokacja finansowa na realizację 
projektów wynikająca z 2006 r.

Tryb wyboru 
projektu do 

realizacji w ramach 
schematu

Wydatki Zobowiązania
Działanie 37 641 079,38 47 421 485,89
Schemat a 1.Subsydiowanie zatrudnienia 

młodzieży ze szczególnym 
uwzględnieniem subsydiowania 
zatrudnienia w sektorze MSP oraz w 
trzecim sektorze.

2.Staże/przygotowanie zawodowe w 
miejscu pracy oraz szkolenia mające 

37 641 079,38 47 421 485,89 konkurs dla 
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na celu dostosowanie kwalifikacji do 
potrzeb rynku pracy poprzez nabycie 
kwalifikacji, podniesienie kwalifikacji 
lub ich zmianę.

3.Doradztwo, szkolenia oraz 
przyznanie jednorazowych środków 
na podjęcie działalności gospodarczej.

4.Poradnictwo zawodowe i 
pośrednictwo pracy.

5.Wsparcie realizacji programów 
innowacyjnych, w szczególności 
zawierających nowatorskie podejście 
do problematyki zwalczania 
bezrobocia wśród młodzieży i 
wykorzystujących nowe technologie.

6.Wspieranie wolontariatu, jako etapu 
przygotowawczego do podjęcia 
zatrudnienia, poprzez organizowanie i 
dofinansowanie stanowisk pracy dla 
wolontariuszy w instytucjach 
administracji publicznej i 
organizacjach pozarządowych.

Schemat b Z  powodu  braku  środków 
finansowych  na  realizację  trybu 
konkursowego  w  schemacie  b)  
Wojewódzki  Urząd  Pracy  nie  ogłosi  
konkursów w tym schemacie.

- - -

Schemat c NIE DOTYCZY - - -

7.    UZASADNIENIE DOTYCZĄCE:

- Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia

- Podziału środków finansowych

- Uszczegółowienia kryteriów zawartych w Uzupełnieniu  SPO RZL

Przewidziane do realizacji formy wsparcia.
Zgodnie  z  ‘Wytycznymi  dla  instytucji  uczestniczących  w  realizacji  SPO  RZL’ WUP 

Katowice,  jako  Instytucja  Wdrażająca zobowiązany jest  ogłosić  konkursy na wszystkie 
typy projektów przewidziane w U SPO RZL.

Działania, które zamierzamy podjąć w 2006 roku skierowane są do młodzieży poniżej 
25 roku życia, bezrobotnej nie dłużej niż 24 miesiące oraz do bezrobotnych absolwentów 
wszystkich  typów  szkół.  Osoby  takie  rozpoczynają  dopiero  swoje  życie  zawodowe  
i  najczęściej  nie  posiadają  odpowiedniego  przygotowania,  wiedzy  oraz  doświadczenia 
zawodowego,  aby  skutecznie  konkurować  na  nowoczesnym  rynku  pracy.  Poziom 
bezrobocia  w  tej  grupie  wiekowej  spada,  jednak  nadal  jest  bardzo  wysoki.  W  końcu 
września 2005 roku bez pracy pozostawało   63 383  osób w wieku 18-25 lat czyli 22,0% 
ogólnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych. 

Dlatego  też  podstawowym  zadaniem  wydaje  się  wyposażenie  osób  z  tej  kategorii 
wiekowej w wiedzę, umiejętności i kwalifikacje ułatwiające podjęcie przez nie zatrudnienia. 
Z tego też powodu WUP Katowice zamierza w ramach schematu a) Działania 1.2 SPO 



RZL, preferować projekty dotyczące:

- Subsydiowania  zatrudnienia  młodzieży  ze  szczególnym  uwzględnieniem 
subsydiowania zatrudnienia w sektorze MSP oraz w trzecim sektorze.

- Staży / przygotowania zawodowego w miejscu pracy oraz szkolenia mających na celu 
dostosowanie  kwalifikacji  do  potrzeb  rynku  pracy  poprzez  nabycie  kwalifikacji, 
podniesienie kwalifikacji lub ich zmianę.

- Doradztwa, szkoleń oraz przyznanie jednorazowych środków na podjęcie działalności 
gospodarczej.

- Poradnictwa zawodowego i pośrednictwa pracy.

- Realizacji programów  innowacyjnych,  w  szczególności  zawierających  nowatorskie 
podejście do problematyki zwalczania bezrobocia wśród młodzieży i wykorzystujących 
nowe technologie.

 

Proponowany podział środków finansowych
W ramach schematu a) zostanie przeznaczonych:

- 24 451 016,69  zł  na  realizację  projektów wyłonionych  w  trybie  konkursowym (dla 
powiatowych urzędów pracy) w 2006 roku,

- z czego w roku 2006 przewiduje się wydatkowanie 14 670 610,18 zł,

- 22 970 469,20 zł na dokończenie realizacji projektów rozpoczętych w 2005 roku.

 

Uszczegółowione kryteria wyboru projektów w ramach działania 1.2 SPO RZL
I. Zgodność z kryteriami zawartymi w Uzupełnieniu Sektorowego Programu Operacyjnego 
– Rozwój Zasobów Ludzkich.
II. Zasięg realizacji projektu.
- projekty muszą być realizowane na terenie Województwa Śląskiego.
- preferowane do udzielenia  pomocy są  obszary o największym udziale  procentowym 

bezrobotnej młodzieży w stosunku do ogólnej liczby osób bezrobotnych.

8.  HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA KONKURSÓW:



Nazwa 
schematu

Terminy 
konkursów
na dany rok

Częstotliwość 
konkursów w 
danym roku

Terminy posiedzeń 
KOP*

Częstotliwość posiedzeń 
KOP

Tryb ogłaszania
konkursu

A I kwartał około 5-ego dnia 
roboczego miesiąca

co najmniej raz w 
miesiącu (częściej w 

przypadku dużej liczby 
wpływających 

wniosków)

konkurs otwarty

B - - - - -
C Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

* obligatoryjne przy konkursach otwartych

9. SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSÓW:

Z  uwagi  na  brak  środków  finansowych  na  realizację  trybu  konkursowego  w  schemacie  b) 
Wojewódzki Urząd Pracy nie ogłosi konkursów na 2006 rok. 

Realizowany będzie tryb konkursowy w ramach schematu a) dla powiatowych urzędów pracy. 
Planuje się uruchomić konkurs w I kwartale 2006 r.


