RAMOWY PLAN REALIZACJI DZIALANIA NA ROK 2004

1. PROGRAM SPO RZL

2. PRIORYTET I
3. DZIALANIE 1.2
4. BENEFICJENT KONCOWY WUP Katowice

5. PODSTAWA PRAWNA U SPO RZL

6. PODZIAL SRODKOW FINANSOWYCH NA SCHEMATY

Typy projektow Roczna alokacja finansowa na realizacj¢ Tryb wyboru
przewidziane projektow projektu do
do realizacji realizacji w
ramach
schematu
Zobowiazania ogolem Wydatki 2004

24 285 413,56 zl, 17 511 685,64 zl,
tym: w tym:

Dzialanie

1.2
ktad publiczny: wktad publiczny:
22 675 343,36 z1, 16 458 025,40 z1,
ktad wlasny wktad wlasny
: prywatny:
1610 070,20 zi 1 053 660,24 z1
1. subsydiowanie zatrudnienia 21 760 413,56 zi 15 849 080,38 z1
Schemat A miodziezy ze szczeg6lnym yy tym: w tym: Pozakonkursowy
uwzglednieniem
subsydiowania zatrudnienia wkiad publi . kiad publi .
publiczny: wktad publiczny:
W sektome MSPoraz W0 175 343,36 21 14 811 881,58 21
zecim sektorze,
2. staze oraz szkolenia maja(ge wklad wlasny wklad wlasny
M e dostosowatie prywany: prywatny:
walthikac)i o potrzeb Iynku -y 585 (70,20 zt 1037 198,80 zi
pracy  poprzez  nabycie
kwalifikacji, podniesienie

kwalifikacji Iub ich zmiang,

3. doradztwo, szkolenia oraz
dotacje dla podejmujacych

wlasng dziatalnosé
gospodarcza,
poradnictwo zawodowe i

posrednictwo pracy.




Schemat
B

Opracowywanie i 2525 000,00,
rozpowszechnianie w tym:
informacji promujacej zrodta
i miejsca dostepu do

informacii o- wklad publiczny:
jos 2 500 000,001,

ofertach zatrudnienia ze

szczegolnym

uwzglednieniem sektora Wk{ai W%.asny

MSP oraz w trzecim prywatny:

sektorze: 25 000,00zk

formach zatrudnienia ze
szczegblnym
uwzglednieniem sektora
MSP oraz w trzecim
sektorze;

mozliwosci podnoszenia
kwalifikacji i zdobywania
doswiadczenia;
mozliwos$ciach uzyskania
wsparcia finansowego na
rozpoczegcie dziatalnosci
gospodarczej,
wolontariacie.

Akcje informacyjne majace
na celu:

promowanie postaw
aktywnych, w tym
promowanie
samozatrudnienia;
uswiadamianie koniecznosci
planowania kariery i rozwoju
zawodowego;

Promowanie mobilnosci,
elastycznosci,
przedsigbiorczos$ei i
koniecznosci
dostosowywania si¢ do
zmieniajacych si¢ warunkow
pracy.

Wspieranie inicjatyw
lokalnych majacych na celu
pomoc mtodziezy w wejsciu
na rynek pracy.

Aktywizacja zawodowa
milodziezy poprzez:
doradztwo, szkolenia oraz
dotacje dla podejmujacych
wlasna dziatalno$¢
gospodarcza;

poradnictwo zawodowe i
posrednictwo pracy;

kluby pracy;

wspieranie realizacji
programow innowacyjnych,
w szczegolnosci
zawierajacych nowatorskie
podejscie do problematyki
zwalczania bezrobocia wsrod
mlodziezy i
wykorzystujacych nowe
technologie;

- wspieranie wolontariatu

1 662 605,26 z¥’,
w tym:

wktad publiczny:
1 646 143,82 zl,

wklad wlasny

prywatny:
16 461,44 zi

Konkurs
otwarty



7. UZASADNIENIE DOTYCZACE:
- Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia
- Podzialu $Srodkéw finansowych
- Uszczegolowienia kryteriow zawartych w Uzupelnieniu Programu SPO RZL

Dzialania, ktére zamierzamy podja¢ w 2004 roku skierowane sa do ludzi miodych, ktorzy
rozpoczynaja dopiero swoje zycie zawodowe 1 najczgsciej nie posiadaja odpowiedniego
przygotowania, wiedzy oraz doswiadczenia zawodowego, aby skutecznie konkurowa¢ na rynku pracy.
Dlatego tez zadaniem proponowanego przez nas wsparcia jest: wyposazenie mtodych ludzi w wiedzg i
umiej¢tnosci niezbedne do efektywnego poruszania si¢ po rynku pracy, dostosowanie ich umiejetnosci
do nieustannie zmieniajacych si¢ wymogoéw, a takze umozliwienie im zdobycia pierwszych
doswiadczen i umiejetnosci praktycznych w pracy zawodowe;.

W ramach schematu B Dziatania 1.2 SPO RZL, WUP w Katowicach preferowac bedzie projekty
dotyczace:

1. Aktywizacji zawodowej 0osob bezrobotnych poprzez:
- doradztwo, szkolenia oraz dotacje dla podejmujacych wtasna dziatalno$¢ gospodarcza,
- poradnictwo zawodowe 1 posrednictwo pracy;
- wspieranie wolontariatu poprzez finansowanie okreslonych przepisami S$wiadczen oraz
pokrywanie kosztow zwiazanych z pracaq wolontariusza.
2. Wspierania inicjatyw lokalnych majacych na celu pomoc mlodziezy w wejSciu na rynek pracy;

Projekty beda realizowane w ramach dwoch schematow:

- Schematu a — realizowanego w trybie pozakonkursowym, na realizacj¢ ktorego przeznaczymy
srodki w kwocie® 20 175 343,36 zl, z czego:
na rok 2004 przypada kwota 14 811 881,58 z1,
od 1 stycznia 2005 do dnia 30 czerwca 2005 przypada kwota 5 363 461,78 zl,

- Schematu b — realizowanego w trybie konkursowym, na realizacj¢ ktorego przeznaczyliSmy w
2004 roku srodki w kwocie 1 646 143,82 z1.

Kryteria wyboru projektow w ramach dzialania 1.2 (w schemacie b)

I. Zgodno$¢ z kryteriami zawartymi w Uzupehnieniu Sektorowego Programu Operacyjnego — Rozwoj
Zasoboéw Ludzkich.

I1. Zasigg realizacji projektu.

- projekty musza by¢ realizowane na terenie wojewodztwa $laskiego.

- preferowane beda projekty o jak najwigkszym zasiggu oddzialywania.

- preferowane do udzielenia pomocy sa obszary o najwigkszym udziale procentowym bezrobotne;j
mtodziezy w stosunku do ogolnej liczby oséb bezrobotnych.

III. Inne
- Okres realizacji: projekty powinny zakonczy¢ si¢ do dnia 30 czerwca 2005 roku.
- Zastosowanie w projekcie nowoczesnych technik.

! przy zalozeniu udziatu wktadu prywatnego na poziomie 1%
% przy zalozeniu udziatu wktadu prywatnego na poziomie 1%
3 powyzsza kwota nie zawiera wkladu wlasnego prywatnego



- Kompleksowy charakter wsparcia, polegajacy na stosowaniu réznych form aktywizacji.

- Promowanie réwnego traktowania kobiet 1 mezczyzn.

- Udziat finansowy projektodawcy w realizacji projektu nie powinien by¢ nizszy niz 1% kosztéw
kwalifikowanych.

Dodatkowe dokumenty skladane wraz z wnioskiem o dofinansowanie projektu:

- Zalaczniki zgodne z punktem 6 wniosku o dofinansowanie projektu.

- Uszczegotowiony harmonogram realizacji projektu (do 1 tygodnia) — zgodnie ze wzorem
zataczonym w dokumentacji konkursowe;.

- W przypadku, gdy beneficjentem jest podmiot zagraniczny nalezy zataczy¢ uwierzytelnione
thumaczenia na jezyk polski wymaganych zatacznikoéw.

8. HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA KONKURSOW:

Nazwa Terminy Czestotliwos¢ Terminy Czestotliwos¢  Tryb oglaszania
schemat  konkursow konkursow w posiedzen KOP posiedzen konkursu
u na dany rok danym roku KOP
Czwarty Pierwszego dnia Razw Konkurs otwarty
B kwartal 2004r* roboczego miesiacu
miesigca

9. SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSOW:

Informacja o konkursie zostanie zamieszczona w czwartym kwartale 2004 roku na stronach
internetowych WUP, EFS oraz MGiP a takze w dwdch gazetach lokalnych. Informacja przypominajaca
o naborze projektow ukazywaé¢ si¢ bedzie raz w miesiagcu w prasie lokalne;j.
Z wnioskami bedziemy zapoznawac si¢ sukcesywnie w miarg ich sptywania.

* Pod warunkiem udostepnienia systemu SIMIK, oraz uchwalenia wszystkich niezbednych aktow prawnych



