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5. PODSTAWA PRAWNA U SPO RZL
6. PODZIAL SRODKOW FINANSOWYCH NA SCHEMATY
Alokacja finansowa wynikajaca z 2004 r. (Srodki publiczne)
Wydatki Zobowiqzania
Dzialanie
Schemat a - -
Schemat b - -
Schemat c - -
Alokacja finansowa wynikajaca z 2005 r. (Srodki publiczne)
Wydatki Zobowiqzania
Dzialanie
Schemat a 22 970 469,20 22 970 469,20
Schemat b - -
Schemat c - -

Alokacja finansowa wynikajaca z 2006 r. (Srodki publiczne)

Wydatki Zobowiqzania
Dzialanie
Schemat a 14670 610,18 24 451 016,69
Schemat b - -
Schemat c - -

Alokacja finansowa na 2006 . OGOLEM (wynikajaca z alokacji na 2004 — 2006 r.)

Tryb wyboru
Typy projektow przewidziane Alokacja finansowa na realizacje projektu do
do realizacji projektow wynikajqca 7 2006 r. realizacji w ramach
schematu
Wydatki Zobowiqzania
Dzialanie 37641 079,38 |47 421 485,89
Schemat a | 1.Subsydiowanie zatrudnienia 37641 079,38 |47 421 485,89 |konkurs dla
mlodziezy ze szczegdlnym PUP

uwzglednieniem subsydiowania
zatrudnienia w sektorze MSP oraz w
trzecim sektorze.

2.Staze/przygotowanie zawodowe w
miejscu pracy oraz szkolenia majace




na celu dostosowanie kwalifikacji do
potrzeb rynku pracy poprzez nabycie
kwalifikacji, podniesienie kwalifikacji
lub ich zmiane.

3.Doradztwo, szkolenia oraz
przyznanie jednorazowych srodkow
na podjgcie dzialalnosci gospodarczej.

4.Poradnictwo zawodowe 1
posrednictwo pracy.

5.Wsparcie realizacji programow
innowacyjnych, w szczegdlnosci
zawierajacych nowatorskie podejscie
do problematyki zwalczania
bezrobocia wsérod mtodziezy i
wykorzystujacych nowe technologie.

6.Wspieranie wolontariatu, jako etapu
przygotowawczego do podjecia
zatrudnienia, poprzez organizowanie i
dofinansowanie stanowisk pracy dla
wolontariuszy w instytucjach
administracji publicznej i
organizacjach pozarzadowych.

Schemat b Z powodu  braku  srodkow

finansowych na realizacje  trybu
konkursowego w  schemacie b) - - -
Wojewodzki Urzqd Pracy nie oglosi
konkursow w tym schemacie.

Schemat ¢ NIE DOTYCZY - - _

UZASADNIENIE DOTYCZACE:
- Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia
- Podziatu srodkow finansowych

- Uszczegolowienia kryteriow zawartych w Uzupelnieniu SPO RZL

Przewidziane do realizacji formy wsparcia.

Zgodnie z ‘Wytycznymi dla instytucji uczestniczqcych w realizacji SPO RZL> WUP
Katowice, jako Instytucja Wdrazajaca zobowiazany jest oglosi¢ konkursy na wszystkie
typy projektow przewidziane w U SPO RZL.

Dziatania, ktore zamierzamy podja¢ w 2006 roku skierowane sa do mtodziezy ponizej
25 roku zycia, bezrobotnej nie dluzej niz 24 miesiace oraz do bezrobotnych absolwentéw
wszystkich typow szkol. Osoby takie rozpoczynaja dopiero swoje zycie zawodowe
1 najczesciej nie posiadaja odpowiedniego przygotowania, wiedzy oraz doswiadczenia
zawodowego, aby skutecznie konkurowa¢ na nowoczesnym rynku pracy. Poziom
bezrobocia w tej grupie wiekowej spada, jednak nadal jest bardzo wysoki. W koncu
wrzesnia 2005 roku bez pracy pozostawato 63 383 osob w wieku 18-25 lat czyli 22,0%
ogoblnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych.

Dlatego tez podstawowym zadaniem wydaje si¢ wyposazenie osoOb z tej kategorii
wiekowej w wiedzg, umiejgtnosci 1 kwalifikacje ulatwiajace podjgcie przez nie zatrudnienia.
Z tego tez powodu WUP Katowice zamierza w ramach schematu a) Dziatania 1.2 SPO




RZL, preferowac projekty dotyczace:

- Subsydiowania  zatrudnienia mlodziezy ze szczegdlnym  uwzglednieniem
subsydiowania zatrudnienia w sektorze MSP oraz w trzecim sektorze.

- Stazy / przygotowania zawodowego w miejscu pracy oraz szkolenia majacych na celu
dostosowanie kwalifikacji do potrzeb rynku pracy poprzez nabycie kwalifikacji,
podniesienie kwalifikacji lub ich zmiang.

- Doradztwa, szkolen oraz przyznanie jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnos$ci
gospodarczej.

- Poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy.

- Realizacji programéw innowacyjnych, w szczeg6lnosci zawierajacych nowatorskie
podejscie do problematyki zwalczania bezrobocia wsrdd mtodziezy i wykorzystujacych
nowe technologie.

Proponowany podzial Srodkéw finansowych
W ramach schematu a) zostanie przeznaczonych:

- 24 451016,69 zt na realizacje projektéw wylonionych w trybie konkursowym (dla
powiatowych urzedéw pracy) w 2006 roku,

-z czego w roku 2006 przewiduje si¢ wydatkowanie 14 670 610,18 zt,
- 22970 469,20 zt na dokonczenie realizacji projektow rozpoczetych w 2005 roku.

Uszczegolowione kryteria wyboru projektow w ramach dzialania 1.2 SPO RZL

I. Zgodnos¢ z kryteriami zawartymi w Uzupehieniu Sektorowego Programu Operacyjnego

— Rozwo6j Zasobdéw Ludzkich.

II. Zasigg realizacji projektu.

- projekty musza by¢ realizowane na terenie Wojewodztwa Slaskiego.

- preferowane do udzielenia pomocy sa obszary o najwigkszym udziale procentowym
bezrobotnej mtodziezy w stosunku do ogdlnej liczby oséb bezrobotnych.

8. HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA KONKURSOW:




Nazwa Termmy CZQStOth,W 08¢ Terminy posiedzen | Czgstotliwo$¢ posiedzen | Tryb oglaszania
konkursow konkursow w .
schematu KOP KOP konkursu
na dany rok danym roku
co najmniej raz w
: . miesigcu (czgscie] w
I kwartal okolo 5 ego‘dqla przypadku duzej liczby | konkurs otwarty
roboczego miesiagca .
wplywajacych
wnioskow)
Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

* obligatoryjne przy konkursach otwartych

9. SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSOW:

Z uwagi na brak $rodkéw finansowych na realizacjg trybu konkursowego w schemacie b)
Wojewodzki Urzad Pracy nie ogtosi konkurséw na 2006 rok.

Realizowany bedzie tryb konkursowy w ramach schematu a) dla powiatowych urzedow pracy.
Planuje si¢ uruchomi¢ konkurs w I kwartale 2006 r.




