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6. PODZIAL SRODKOW FINANSOWYCH NA SCHEMATY
Alokacja finansowa wynikajaca z 2004 r.

Typy projektow przewidziane
do realizacji

alokacja finansowa na realizacje
projektow wynikajgca 7 2004 r.

Tryb wyboru
projektu do
realizacji w ramach
schematu

Wydatki Zobowiqzania

Dzialanie

8 251 953,83 z1 | 8 251 953,83 zi

Schemat a

1.Subsydiowanie zatrudnienia
mtodziezy ze szczegdlnym
uwzglednieniem subsydiowania
zatrudnienia w sektorze MSP oraz
w trzecim sektorze.

2.Staze/przygotowanie
zawodowe w miejscu pracy oraz
szkolenia majace na celu
dostosowanie kwalifikacji do
potrzeb rynku pracy poprzez
nabycie kwalifikacji, podniesienie
kwalifikacji lub ich zmiane.

3.Doradztwo, szkolenia oraz
przyznanie jednorazowych
srodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

4.Poradnictwo zawodowe i
posrednictwo pracy.

6 605 810,01 zt | 6 605 810,01 zt

Pozakonkursowy

Schemat b

1.0pracowywanie i
rozpowszechnianie informacji
promujacej zrodta i miejsca
dostepu

do informacji o:

ofertach zatrudnienia ze
szczegdlnym uwzglednieniem
sektora MSP oraz w trzecim
sektorze,

«formach zatrudnienia ze
szczegdlnym uwzglednieniem
sektora MSP oraz w trzecim
sektorze,

*mozliwosciach podnoszenia
kwalifikacji i zdobywania

1 646 143,82 zt | 1 646 143,82 zt

Konkurs otwarty




doswiadczenia,

*mozliwosciach uzyskania
wsparcia finansowego na
rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej,

«wolontariacie,

2.Akcje informacyjne majace na
celu:

«promowanie postaw aktywnych,
w tym promowanie
samozatrudnienia,

«u$wiadomienie koniecznosci
planowania kariery i rozwoju
zawodowego,

« promowanie mobilnosci,
elastycznosci, przedsiebiorczosci i
koniecznosci dostosowywania sie
do zmieniajacych sie warunkéw
rynku pracy,

3.wspieranie inicjatyw lokalnych
majacych na celu pomoc
miodziezy w wejsciu na rynek
pracy,

4.aktywizacja zawodowa
miodziezy poprzez:

*doradztwo, szkolenia oraz
przyznanie jednorazowych
srodkow na podijecie dziatalnosci
gospodarczej,

«poradnictwo zawodowe i
posrednictwo pracy,

«kluby pracy,

swsparcie realizacji programéw
innowacyjnych, w szczegdlnosci
zawierajacych nowatorskie
podejscie do problematyki
zwalczania bezrobocia wsérdd
mitodziezy

i wykorzystujacych nowe
technologie,

ewspieranie wolontariatu poprzez
finansowanie okreslonych
przepisami $wiadczen oraz
pokrywanie kosztow zwigzanych
z pracg wolontariusza (w tym
organizacja

i finansowanie stanowisk pracy w
instytucjach administracji
publicznej

i organizacjach pozarzadowych).

Schemat ¢

NIE DOTYCZY




Alokacja finansowa wynikajaca z 2005 r.

Typy projektow
przewidziane
do realizacji

Alokacja finansowa na
realizacje projektow na rok 2005

Tryb wyboru
projektu do realizacji
w ramach schematu

Wydatki Zobowiqzania

Dzialanie

30 622 824,61 z1 |53 601 102,38z}

Schemat a

1.Subsydiowanie zatrudnienia
mitodziezy ze szczegdlnym
uwzglednieniem subsydiowania
zatrudnienia w sektorze MSP
oraz w trzecim sektorze.

2.Staze/przygotowanie
zawodowe w miejscu pracy
oraz szkolenia majace na celu
dostosowanie kwalifikacji do
potrzeb rynku pracy poprzez
nabycie kwalifikacji,
podniesienie kwalifikacji lub ich
zmiane.

3.Doradztwo, szkolenia oraz
przyznanie jednorazowych
$rodkéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej.

4.Poradnictwo zawodowe i
posrednictwo pracy.

5.Wsparcie realizacji
programdw innowacyjnych, w
szczegolnosci zawierajacych
nowatorskie podejscie do
problematyki zwalczania
bezrobocia wsréd miodziezy i
wykorzystujacych nowe
technologie.

6.Wspieranie wolontariatu, jako
etapu przygotowawczego do
podjecia zatrudnienia, poprzez
organizowanie i dofinansowanie
stanowisk pracy dla
wolontariuszy w instytucjach
administracji publicznej i
organizacjach pozarzadowych.

30 622 824,61 zt | 53 601 102,38 zt

Konkurs dla PUP

Schemat b

Z powodu  braku  srodkow
finansowych na realizacje trybu
konkursowego w schemacie b)
Wojewodzki  Urzqd Pracy nie
odglosi  konkursow —w  tym
schemacie.

Schemat ¢

NIE DOTYCZY

Alokacja finansowa na 2005 r. OGOLEM (wynikajaca z alokacji na 2004 i 2005 r.)

Wydatki Zobowiqzania

Dzialanie

38874 778,44 61853 056,21

Schemat a

37228 634,62 60206 912,39




Schemat b 1646 143,82 1646 143,82

Schemat ¢ - -

UZASADNIENIE DOTYCZACE:
- Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia
- Podziatu srodkéw finansowych

- Uszczegolowienia kryteriow zawartych w Uzupetnieniu SPO RZL

Przewidziane do realizacji formy wsparcia.

Zgodnie z ‘Wytycznymi dla instytucji uczestniczagcych w realizacji SPO RZL' WUP Katowice, jako
Instytucja Wdrazajaca zobowigzany jest ogtosi¢ konkursy na wszystkie przewidziane w U SPO RZL
formy wsparcia.

Dziatania, ktore zamierzamy podja¢ w 2005 roku skierowane sg do miodziezy ponizej 25 roku
zycia, bezrobotnej nie dtuzej niz 24 miesigce oraz do bezrobotnych absolwentéw wszystkich typéw
szkét. Osoby takie rozpoczynajg dopiero swoje zycie zawodowe i najczesciej nie posiadajq
odpowiedniego przygotowania, wiedzy oraz do$wiadczenia zawodowego, aby skutecznie konkurowac
na nowoczesnym rynku pracy. O skali wystepujacego problemu Swiadczy fakt, iz w koncu pazdziernika
2004 roku bez pracy pozostawato 77 586 osob w wieku 18-24 lata [zgodnie z obowigzujaca
sprawozdawczoscig MPiPS-01] czyli ponad 25% ogdlnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych.

Dlatego tez podstawowym zadaniem wydaje sie wyposazenie osdb z tej kategorii wiekowej w
wiedze, umiejetnosci i kwalifikacje utatwiajgce podjecie przez nie zatrudnienia. Z tego tez powodu
WUP Katowice zamierza w ramach schematu a) Dziatania 1.2 SPO RZL, preferowacC projekty
dotyczace:

- Subsydiowania zatrudnienia miodziezy ze szczegdlnym uwzglednieniem subsydiowania
zatrudnienia w sektorze MSP oraz w trzecim sektorze.

- Stazy / przygotowania zawodowego w miejscu pracy oraz szkolenia majacych na celu
dostosowanie kwalifikacji do potrzeb rynku pracy poprzez nabycie kwalifikacji, podniesienie
kwalifikacji lub ich zmiane.

- Doradztwa, szkolen oraz przyznanie jednorazowych $rodkdw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

- Poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy.

- Realizacji programéw innowacyjnych, w szczegdlnosci zawierajacych nowatorskie podejscie do
problematyki zwalczania bezrobocia wsréd mtodziezy i wykorzystujacych nowe technologie.

Proponowany podziat srodkéw finansowych.

W ramach schematu a) zostanie przeznaczonych:

- 53 601102,38 zt na realizacje projektéw wytonionych w trybie konkursowym (dla
powiatowych urzedéw pracy) w 2005 roku,

-z czego w roku 2005 przewiduje sie wydatkowanie 30 622 824,61 zt
- 6605 810,01 zt na dokonczenie realizacji projektow rozpoczetych w 2004 roku

W ramach schematu b) zostanie przeznaczonych:

1 646 143,82 zt na realizacje projektow wytonionych ze srodkéw finansowych wynikajacych z
alokacji na 2004 rok.




Uszczegotowione kryteria wyboru projektéw w ramach dziatania 1.2 SPO RZL

I. Zgodnos¢ z kryteriami zawartymi w Uzupetnieniu Sektorowego Programu Operacyjnego — Rozwoj
Zasobow Ludzkich.
I1. Zasieg realizacji projektu.

- projekty musza byé realizowane na terenie Wojewoddztwa Slaskiego.

- preferowane do udzielenia pomocy sg obszary o najwiekszym udziale procentowym bezrobotnej
mtodziezy w stosunku do ogdlnej liczby osdb bezrobotnych.
III. Inne

- Zastosowanie w projekcie nowoczesnych technik.
- Kompleksowy charakter wsparcia, polegajacy na stosowaniu réznych form aktywizaciji.

- Promowanie rownego traktowania kobiet i mezczyzn.

8. HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA KONKURSOW:

Nazwa Termln}l CZQStOth,W 0s¢ Terminy Czgstotliwos¢ Tryb oglaszania
konkursow konkursow w . , 5 . ,
schematu posiedzen KOP posiedzen KOP konkursu
na dany rok danym roku
Pierwsz Pierwszego dnia
A y roboczego Raz w miesigcu Konkurs otwarty
kwartal o
miesigca
B - - - - -
C Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

* obligatoryjne przy konkursach otwartych

9. SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSOW:

Z uwagi na brak $rodkéw finansowych na realizacj¢ trybu konkursowego w schemacie b)
Wojewodzki Urzad Pracy nie oglosi konkurséw na 2005 rok.

Z poczatkiem stycznia 2005 roku ogloszona zostata II tura przyjmowania wnioskéw w ramach
schematu b), Dziatania 1.2 SPO RZL. Informacja o tym zostala zamieszczona na stronach
internetowych WUP.

Realizowany bedzie tryb konkursowy w ramach schematu a) dla powiatowych urzedéw pracy.
Uruchomienie konkurséw nastapi bezposrednio po ustaleniu odpowiednich procedur wdrazania.




