Opisy projektow ZPORR 2.3

KONKURS OGLOSZONY W 2004 r.

LISTA RANKINGOWA OGLOSZONA W DNIU 18.02.2005 r.

1. Nazwa Instytucji: Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Katowicach

Adres: ul. Krasinskiego 2, 40-952 Katowice

Nr telefonu: (32) 255 24 33

Tytul projektu: Nowy zawod - nowe mozliwosci

Zasieg projektu: wojewodztwo $laskie, szkolenia realizowane beda w Bielsku-Bialej,
CzeChOWiCaCh,-Dziedzic'ach, Czgstochowie, Myszkowie, Pszczynie, Skoczowie, Ustroniu,
Wodzistawiu Slaskim, Zarach, Zywcu.

Okres realizacji: od 28.02.2005 do 31.10.2005

Skrdcony opis projektu:

Szkolenia dla 390 rolnikéw i domownikow w celu nabycia nowych kwalifikacji zawodowych,

m. in. w zakresie sprzedazy, ksiggowosci komputerowej, technologii rob6t
wykonczeniowych.

LISTA RANKINGOWA OGLOSZONA W DNIU 29.04.2005 r.

2. Nazwa Instytucji: Slaska Fundacja Wspierania Przedsigbiorczosci

Adres: ul. Zwyciestwa 36, 44-100 Gliwice
Nr telefonu: (32) 230 48 79

Tytul projektu: Nowe kwalifikacje - szersze perspektywy. Projekt aktywizacji zawodowej
0s0b odchodzacych z rolnictwa.

Zasieg projektu: powiat gliwicki

Okres realizacji: Od 01.03.2005 do 28.02.2006

Skrocony opis projektu:

Celem projektu jest wyposazenie 90 rolnikéw i cztonkdéw ich rodzin w nowe umiejgtnosci,

umozliwiajace im wykonywanie nowego zawodu oraz zbudowanie wtasciwych postaw
osobowych, sprzyjajacych aktywnemu poszukiwaniu pracy, poza ich dotychczasowym,



tradycyjnym sektorem zarobkowania. Zostanie to zrealizowane poprzez kursy zawodowe,
biznesowe i szkolenia wplywajace na zmiang postaw oraz kompleksowe wsparcie dotyczace
zaktadania i prowadzenia wtasnej dziatalno$ci gospodarczej i gospodarstw agroturystycznych
poprzez zaproponowanie ostatecznym beneficjentom projektu zindywidualizowanych ustug
doradczych.

Zakres szkolen:

1. Kurs kosmetyczny, wizazu i stylizacji.

2. Kurs florystka - bukieciarka.

3. Kurs komputerowy.

4. Nowoczesny sprzedawca - doradca klienta.

5. Przedsigbiorczo$¢ moja szansg.

6. Organizowanie turystyki i agroturystyki.

7. Szkolenie z zakresu poszukiwania pracy.

8. Szkolenie dla 0séb rozpoczynajacych dziatalno$¢ gospodarczg.

KONKURS OGLOSZONY W 2005 r.

LISTA RANKINGOWA OGLOSZONA W DNIU 07.07.2005 r.
3. Nazwa Instytucji: WASKO S.A.
Adres: ul. Chorzowska 50, 40-121 Katowice
Nr telefonu: (32) 731 50 70

Tytul projektu: Regionalna platforma zdalnej nauki technologii informacyjnych i
komunikacyjnych, jezyka angielskiego raz przedsiebiorczosci.

Zasieg projektu: obszary wiejskie wojewodztwa §laskiego

Okres realizacji: Od 02.10.2006 do 31.01.2008

Skrocony opis projektu:

Regionalna platforma zdalnej nauki to edukacyjna inicjatywa udostepniajaca poprzez Internet
rolnikom, ich domownikom oraz innym osobom zatrudnionym w rolnictwie zamierzajgcym
podja¢ zatrudnienie w sferze pozarolniczej (z terenu wojewddztwa $laskiego) szkolenia i

kursy uruchamiane w WASKO S.A. W ramach projektu uruchomiony zostanie proces zdalnej
nauki nowoczesnych technologii informacyjnych i komunikacyjnych (srodowisko pracy,



aplikacje biurowe, Internet), jezyka angielskiego (3 poziomy, agroturystyka),
przedsiebiorczosci (zrodta finansowania, wspdtpraca miedzynarodowa). Nauczyciele i
uczniowie znajdujacy si¢ w réznych miejscach przekazywac beda tres¢ szkolenia (glos, obraz,
dane) za pomocg wspolczesnych srodkdéw tacznosci. Proces nauczania jest mocno
zorientowany na ucznia (sam decyduje o porze nauki, system okresla jego wyniki, wskazuje
obszary wymagajace dodatkowej pracy). Warunkiem przystgpienia do szkolenia jest
posiadanie komputera i dostepu do sieci Internet. Dla 0séb nie posiadajacych sprzetu istnieje
mozliwo$¢ wypozyczenia notebookdéw (20 sztuk). Uzupetnieniem tak prowadzonego procesu
edukacyjnego sa zaje¢cia prowadzone w trybie tradycyjnym.

LISTA RANKINGOWA OGLOSZONA W DNIU 03.08.2005 r.

4. Nazwa Instytucji: Combidata Poland Sp. z 0. 0. w Sopaocie.

Adres: Al. Korfantego 2, 40-004 Katowice
Nr telefonu: (32) 609 04 00
Tytul projektu: Zawodd informatyka dla osob wychodzacych z rolnictwa

Zasieg projektu: cale wojewodztwo §laskie ze szczegdlnym uwzglednieniem rejondw
péinocno-wschodnich

Okres realizacji: Od 01.07.2005 do 31.08.2007
Skrocony opis projektu:

Celem projektu jest wyposazenie 132 rolnikow i domownikow zamieszkatych w
wojewodztwie §laskim w kwalifikacje zawodowe umozliwiajace podjecie zatrudnienia poza
sektorem rolniczym w zawodzie informatyka programisty lub administratora sieci
komputerowych.

Zakres projektu obejmuje przygotowanie do powyzszych zawodoéw zgodnie z zatwierdzonym
przez MENIS programem nauczania technika informatyka. Program ten jest rozszerzony o
wsparcie konsultanta, szkolenia elektroniczne i autoryzowane szkolenia techniczne, ktore
maja da¢ uczestnikom projektu zaawansowang wiedze specjalistyczng. Dodatkowe szkolenia
odbywac si¢ beda zarowno w formie szkolen tradycyjnych jak i poprzez szkolenia
elektroniczne z wykorzystaniem platformy e-learning projektodawcy. Realizacja programu
nauczania prowadzona jest w formie zaocznej (zjazdy co dwa tygodnie), co pozwoli na udziat
w projekcie 0sob pracujacych. Aby umozliwia uczestnikom dojazdy na zajgcia, szkolenia
prowadzone bgda w co najmniej trzech dobrze skomunikowanych miastach regionu.
Innowacyjnos$¢ projektu polega na zindywidualizowaniu procesu dydaktycznego oraz
wszechstronno$ci wykorzystywanych metod szkoleniowych.

5. Nazwa Instytucji: Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach




Adres: ul. Piastowska 40,43-300 Bielsko-Biata
Nr telefonu: (33) 813 62 43
Tytul projektu: Rozwdj turystyki szansg dla rolnikow i ich rodzin

Zasieg projektu: gminy powiatow: czestochowskiego, myszkowskiego, zawiercianskiego,
cieszynskiego, bielsko-bialskiego i1 ?zywieckiego

Okres realizacji: Od 01.10.2005 do 31.05.2006
Skrocony opis projektu:

Realizacja projektu ma na celu przygotowanie rolnikow, domownikow i inne osoby
zatrudnione w rolnictwie do funkcjonowania w zmieniajacych si¢ warunkach spoteczno-
ekonomicznych regionu. Projekt zaktada przygotowanie 60 oséb, w tym 35 kobiet
rekrutujacych si¢ z tej grupy spotecznej do powstajacych pozarolniczych miejsc pracy
poprzez dostarczenie wiedzy i umiejetnosci utatwiajacych im poruszanie si¢ na rynku pracy
(szkolenie aktywizujace w ilo$ci 36 godzin dla jednego uczestnika), szkolenia zawodowe
poprzedzone doradztwem zawodowym umozliwiajgce podniesienie lub zdobycie nowych
kwalifikacji 1 umiejetno$ci (np. masazysta, kelner, ksiggowy) kursy jezykowe (160 godzin dla
uczestnika) oraz posrednictwo pracy. W wyniku podjetych dziatan rolnicy, domownicy i inne
osoby zatrudnione w rolnictwie zostang wyposazone w nowe umieje¢tnosci zwigzane z
podjeciem nowego zawodu w stale rozwijajacym si¢ sektorze ustug turystycznych na $lasku.

LISTA RANKINGOWA OGLOSZONA W DNIU 25.08.2005 r.

6. Nazwa Instytucji: RW TUW Polska Sp. z 0. 0.

Adres: ul. Mickiewicza 29, 40-085 Katowice

Nr telefonu: (32) 207 21 61

Tytul projektu: Krok w przysztos¢ - Fundusze Unijne Szansg dla Rolnikoéw

Zasieg projektu: powiat bielski, cieszynski, pszczynski oraz zywiecki

Okres realizacji: Od 01.11.2005 do 31.01.2008

Skrocony opis projektu:

Celem Projektu jest przeszkolenie grupy 200 rolnikéw, domownikow 1 innych osob
zatrudnionych w rolnictwie, a zainteresowanych odejsciem do dziatalno$ci pozarolnicze;j.
Rezultatem Projektu bedzie ich przej$cie do dziatalno$ci pozarolniczej lub pozostanie w
rolnictwie, lecz z perspektywa wykorzystania srodkéw finansowych UE na jego rozwoj i
modernizacje. Oferujemy bezptatne szkolenia w dwoch obszarach: 1) tematycznym

(podstawy przedsigbiorczos$ci + fundusze UE na rozwo6j i modernizacje dziatalno$ci rolniczej 1
gospodarczej + nowoczesne techniki komputerowe) oraz 2) jezykowym (jezyk angielski lub



niemiecki). Gruntowne przeszkolenie w niezbednych zakresach tematycznych pozwoli
uczestnikom na zdobycie lub podniesienie kwalifikacji zwigzanych z pozarolnicza
dziatalno$cig gospodarcza oraz utatwi wytyczenie wtasnej $ciezki kariery zawodowej - w
zmodernizowanym rolnictwie lub poza nim. Projekt stanowi istotng szanse rozwoju
zawodowego 0sOb zajmujacych sie dotychczas pracg w nierentownych gospodarstwach
rolnych, a chcacych zmienia i samodzielnie uksztalttowa¢ swoja Sciezke kariery zawodowe;j.

7. Nazwa Instytucji: Pozaszkolny Osrodek Ksztatcenia Zawodowego SYSTEM

Adres: ul. Sienkiewicza 33d/8, 42-500 Bedzin
Nr telefonu: (32) 761 67 00
Tytul projektu: Nowoczesna wie$

Zasieg projektu: powiat lubliniecki, ktobucki, czgstochowski, myszkowski, zywiecki,
cieszynski, bielski

Okres realizacji: Od 01.11.2005 do 30.09.2006
Skrocony opis projektu:

Nadrzednym celem projektu jest stworzenie szansy rozwoju dla 0s6b zajmujacych si¢
rolnictwem, ale z powodu jego nieoptacalnosci checacych podja¢ dziatalno§¢ w sferze
pozarolniczej. Planujemy przeszkolenie grupy 60 rolnikoéw, domownikow 1 innych osob
zatrudnionych w rolnictwie, a zainteresowanych odejsciem do dziatalnosci pozarolniczej.
Rezultatem projektu bedzie przygotowanie specjalistow zajmujacych si¢ promocja
turystyczng obszarow wiejskich 1 wspieraniem rozwoju agroturystyki (w ramach dziatalnosci
pozarolniczej). Oferujemy bezptatne szkolenia w zakresie modutu podstawowego
(przedsigbiorczos¢, IT, historia 1 walory turystyczne regionu) oraz j¢zykowego (angielski,
niemiecki). Dodatkowo utworzona zostanie strona WWW pelnigca funkcje wortalu
uslugowego pomagajacego Beneficjentom w promowaniu swoich ustug i nawigzywaniu
kontaktow handlowych.

Realizacja projektu wptynie pozytywnie na rozwdj kwalifikacji zawodowych mieszkancow
obszarow wiejskich, promujgc dziatalnosa pozarolniczg jako alternatywe dla dotychczasowej
aktywnos$ci zawodowe;.

LISTA RANKINGOWA OGLOSZONA W DNIU 10.10.2005 r.

8. Nazwa Instytucji: RW TUV Polska Sp. z 0. o.

Nr telefonu: (32) 207 21 61



Tytul projektu: Ci¢zaréwka w lepsza przysztos¢ po drogach Europy

Zasieg projektu: projekt realizowany na terenie powiatu bielskiego, cieszynskiego,
pszczynskiego, zywieckiego

Okres realizacji: Od 01.11.2005 do 31.10.2006
Skrocony opis projektu:

Celem projektu jest przeszkolenie grupy 80 mieszkancow obszaréw wiejskich (rolnikow i
domownikdéw) zainteresowanych odejsciem do dziatalnosci pozarolniczej. Rezultatem
projektu bedzie uzyskanie przez nich niezbednych kwalifikacji i uprawnien, a w perspektywie
podjecie pracy w zawodzie kierowcy samochodoéw cigzarowych (prawo jazdy kategorii C).
Oferujemy bezptatne szkolenia w trzech uzupetniajacych si¢ zakresach tematycznych: 1) blok
og6lny - podstawy wiedzy o transporcie drogowym i zawodzie kierowcy samochodow
cigzarowych, 2) Kurs Doksztatcajacy Kierowcow Wykonujacych Transport Drogowy oraz 3)
- kurs na prawo jazdy kategorii C. Gruntowne przeszkolenie w niezbg¢dnych zakresach
tematycznych pozwoli uczestnikom na zdobycie wiedzy i umiejetnosci oraz wszelkich
uprawnien niezbednych do wykonywania zawodu kierowcy samochodow cigzarowych.
Projekt stanowi istotng szanse rozwoju zawodowego 0soOb zajmujacych si¢ dotychczas pracg
w gospodarstwach rolnych, a chcacych podjaé prace w zawodzie, na ktory istnieje
zapotrzebowanie rynkowe.

9. Nazwa Instytucji: Fundacja Towarzystwa Szkolnego im. M. Reja

Nr telefonu: (33) 812 42 56 w. 118

Tytul projektu: Alternatywa dla rolnikéw - praca na roli czy w ustugach
Zasieg projektu: powiat bielski, cieszynski, zywiecki oraz miasto Bielsko-Biata
Okres realizacji: Od 01.11.2005 do 31.08.2006

Skrocony opis projektu:

Glownym celem projektu jest dostosowanie rolnikow oraz domownikéw do funkcjonowania
w zmieniajacych si¢ warunkach spoteczno-ekonomicznych poprzez wyposazenie ich w
wiedze 1 umiejetnosci umozliwiajgce poruszanie si¢ na rynku pracy. Celem szczegétowym
projektu jest przeszkolenie grupy 80 osob utrzymujacych si¢ z rolnictwa w zakresie:
organizacji przyje¢ okoliczno$ciowych, tworzenia i zarzagdzania wlasng firmg - §wiadczaca
ustugi turystyczne, jezyka angielskiego. Proponowany zakres tematyczny szkolen zostanie
uzupetniony o wiedze z zakresu poruszania si¢ po rynku pracy i pozwoli na wytyczenie
wiasnej $ciezki kariery zawodowej - w szeroko rozumianym sektorze ushug turystycznych.
Projekt ma charakter ponad lokalny i bedzie realizowany na terenie powiatu bielskiego,
zywieckiego 1 cieszynskiego. Dla czesci uczestnikow udziat w projekcie stanowi¢ bedzie
przyczynek do przeanalizowania swoich mozliwos$ci 1 uruchomienia wlasnych, rodzinnych
firm turystycznych - wykorzystujac atuty turystyczne regionu. Zdobyta w trakcie szkolen



wiedza pomoze BO w znalezieniu nowych zrdédet dochodu - poza sektorem rolnym.

LISTA RANKINGOWA OGLOSZONA W DNIU 18. 11. 2005 r.

10. Nazwa Instytucji: RMR Modern Fashion Group Sp. z 0.0.

Adres: ul. Barska 70, 43- 400 Bielsko- Biata

Nr telefonu: (33) 814 54 87

Tytul projektu: Rolnik w Europie

Zasieg projektu: powiaty: cieszynski, zywiecki, bielski i miasto Bielsko - Biata

Okres realizacji: od 01.12.2005 do 30.09.2006

Skrocony opis projektu:

Gléwnym celem projektu jest dostosowanie rolnikow oraz domownikow do funkcjonowania
w zmieniajacych si¢ warunkach spoteczno - ekonomicznych poprzez wyposazenie ich w
wiedze 1 umiejetnosci umozliwiajgce poruszanie si¢ na rynku pracy, objecie wsparciem
doradcy zawodowego i psychologa w celu ustalenia wtasciwych $ciezek zawodowych oraz
poprzez kursy obstugi komputera i narzedzi internetowych, ksiegowosci, konserwatora oraz
kroju i szycia.

Zakres szkolen:

1. Szkolenie komputerowe

2. Szkolenie dla konserwatoréw obiektow

3. Metody i formy poszukiwania pracy

4. Kurs kroju i szycia

5. ABC Przedsigbiorczos$ci

6. Ksiegowo$¢ w matlej firmie

11. Nazwa Instytucji: Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego

Adres: ul. Francuska 78, 40- 507 Katowice; Biuro Projektu: ul. Strzelcow Bytomskich 98,
41- 902 Bytom

Nr telefonu: (32) 205 11 12



Tytul projektu: Nowe kwalifikacje i umiej¢tnosci zawodowe dla odchodzacych z rolnictwa

Zasieg projektu: woj. Slaskie; projekt bedzie realizowany w Oddziatach Terenowych w
Gliwicach, Bytomiu, Tychach, Jastrzebiu Zdroju, Dabrowie Gorniczej, Katowicach

Okres realizacji: od 02.11.2005 do 30.04.2006

Skrocony opis projektu:

Celem projektu jest dostosowywanie 0s6b do funkcjonowania w zmieniajgcych si¢
warunkach spoteczno - ekonomicznych, a w szczegolnos$ci reorientacja zawodowa 0sob
posiadajacych status rolnika, domownika lub osoby zatrudnionej w rolnictwie poprzez
szkolenia z zakresu obstugi wozkow widlowych, prawa jazdy kategorii C, C+ E, D oraz
transportu.

Zakres szkolen:

1. Kurs kierowcow wozkéw jezdniowych z napedem silnikowym w transporcie
wewnatrzzaktadowym

2. Szkolenie kandydatow na kierowcow
3. Szkolenie dla kierowcdéw wykonujacych transport drogowy
4. Szkolenie dla kierowcow 1 konwojentow zatrudnionych przy transporcie zwierzat

5. Szkolenie podstawowe dla kierowcow przewozacych towary niebezpieczne

12. Nazwa Instytucji: Piotr Biatecki - Osrodek Szkolenia, Doksztalcania i Doskonalenia
Zawodowego

Adres: ul. Armii Krajowej 1, 44- 330 Jastrzgbie Zdroj
Nr telefonu: (32) 476 23 08

Tytul projektu: Nowy zawdd, nowe zycie, nowe mozliwosci - reintegracja zawodowa
rolnikéw

Zasieg projektu: woj. Slaskie

Okres realizacji: od 01.01.2006 do 31.12.2007

Skrocony opis projektu:

Projekt skierowany jest do rolnikéw, domownikow oraz innych osob zatrudnionych w

rolnictwie i opiera si¢ na specjalistycznych szkoleniach zawodowych oraz informacji
zawodowej. W ramach projektu osoby te zostang wyposazone w nowe kwalifikacje i



umiejetnosci zawodowe predysponujace je do podjecia nowego zawodu.
Zakres szkolen:

1. Szkolenie operatoréw maszyn do robdt ziemnych w specjalnosciach: koparko - tadowarka,
spycharka, tadowarka jednonaczyniowa, koparka jednonaczyniowa.

2. Szkolenie operatoréw maszyn do robot drogowych w specjalnosciach: walec drogowy,
maszyny do rozkltadania mieszanek bitumicznych, frezarki do nawierzchni drég.

3. Szkolenie w zakresie spawania.
4. Szkolenie operatorow wozkow widlowych.
5. Szkolenie operatorow pit do Scinki drzew.

6. Szkolenie w zakresie przewozu materialow niebezpiecznych.

13. Nazwa Instytucji: Gmina Slemien

Adres: Slemien 430; 34- 323 Slemien

Nr telefonu: (33) 817 27 98

Tytul projektu: Z rolnictwa do nowoczesnej firmy

Zasieg projektu: powiat bielski oraz powiat zywiecki

Okres realizacji: od 01.12.2005 do 30.11.2007

Skrocony opis projektu:

Celem projektu jest wyposazenie 340 rolnikow i ich domownikéw w kwalifikacje
umozliwiajace 1 utatwiajace im podjecie dziatalnosci gospodarczej, jak rowniez
skuteczniejsze poszukiwanie pracy w sferze pozarolniczej, poprzez wsparcie edukacyjne w
postaci szkolen 1 indywidualnych konsultacji, przy zastosowaniu metody ksztalcenia na
odleglos¢.

Zakres szkolen:

1. Kurs: Poznaje siebie i swoje zasoby - uwierzg w siebie

2. Kurs: ABC Przedsigbiorczosci

3. Kurs: Krok po kroku z komputerem



14. Nazwa Instytucji: Gmina Ujsoty

Adres: ul. Gminna 1, 34-371 Ujsoty

Nr telefonu: (33) 864-73-50, 864-73-51

Tytul projektu: Nowe kwalifikacje - nowe perspektywy zawodowe

Zasieg projektu: powiat zywiecki, a zwlaszcza Gmina Ujsoty

Okres realizacji: od 03.04.2006 do 30.11.2007

Skrocony opis projektu:

Celem projektu jest wyposazenie 140 rolnikéw, domownikow i innych osdb zatrudnionych w
rolnictwie w nowe kwalifikacje zawodowe pozwalajace na podjecie zatrudnienia i
samozatrudnienia poza sektorem rolnym oraz sprawne funkcjonowanie w zmieniajacych sie
warunkach spoteczno-ekonomicznych, a w szczeg6lnosci uzyskanie nowego zawodu oraz
umiejetnosci ulatwiajgcych poruszanie si¢ po rynku pracy i pozwalajacych na podejmowanie
wlasnej dziatalnosci gospodarczej. Dodatkowo wszyscy uczestnicy wsparci zostang modutem
zwigzanym z doradztwem zawodowym i biznesowym, takze poprzez indywidualne
poradnictwo w tym zakresie.

Zakres szkolen:

1. Szkolenia zawodowe (brukarz, technolog robot wykonczeniowych, spawanie gazowe +
CO2, sprzedawca z elementami jezyka angielskiego lub niemieckiego)

2. Florystyka.
3. Komputerowa obstuga hurtowni i magazynu wraz z obsluga wozkow jezdniowych.

4. Wykorzystanie komputera w prowadzeniu dziatalno$ci gospodarcze;.

KONKURS OGLOSZONY W ROKU 2006
LISTA RANKINGOWA OGLOSZONA W DNIU 25. 05. 2006 r.

15. Nazwa Instytucji: Zaktad Doskonalenia Zawodowego

Adres: ul. Jagiellonska 88, 42-200 Czgstochowa
Nr telefonu: (34) 365 76 21

Tytul projektu: Nowa Perspektywa



Zasieg projektu: powiat czgstochowski, ktobucki, myszkowski, zawiercianski 1 lubliniecki
Okres realizacji: od 01. 09. 2006 do 31. 10. 2007

Skrocony opis projektu:

Celem projektu jest podniesienie poziomu wiedzy i wyposazenie w nowe kwalifikacje
zawodowe 0s0b bedacych rolnikami, domownikami oraz osobami pracujagcymi w rolnictwie,
ktére zamieszkuja na terenach wiejskich lub w miastach do 20 tysigcy mieszkancow.
Kwalifikacje te bedg ukierunkowane na przygotowanie wyzej wymienionych oséb do
zdobycia zatrudnienia w sferach pozarolniczych. Bezposrednim celem projektu jest
przeprowadzenie szkolen dla 165 osdb. Szkolenia skierowane bgda do mezczyzn oraz kobiet.
Uczestnicy projektu beda dodatkowo uczestniczy¢ w rozmowach z doradca zawodowym,

doradca biznesowym, w zajeciach z prowadzenia wlasnej dziatalno$ci gospodarczej oraz w
module "Aktywny na rynku pracy". Korzysta¢ beda takze z ustug posrednictwa pracy.

Zakres szkolen:

1. Bukieciarstwo (Zarki, Lubliniec, Czestochowa)

2. Zastosowanie komputera w firmie (Zarki, Lubliniec, Czestochowa)
3. Prawo jazdy kategorii C (Zarki, Czestochowa)

4. Kierowca wozkéw jezdniowych (Zarki, Lubliniec, Czestochowa)

16. Nazwa Instytucji: Pozaszkolny Osrodek Ksztatcenia Zawodowego " SYSTEM" s. c.,
Andrzej Wyszomirski, Tymoteusz Wyszomirski

Adres: ul. Sienkiewicza 33 D, 42-500 B¢dzin

Nr telefonu: (32) 761 62 22

Tytul projektu: Odkryj nowe mozliwosci

Zasieg projektu: wojewodztwo $laskie

Okres realizacji: od 01. 06. 2006 do 31. 05. 2007

Skrocony opis projektu:

Celem projektu jest stworzenie szansy osobom pracujgcym w rolnictwie, ktore ze wzgledu na
jego nieoplacalnos¢ chea podja¢ aktywnos$¢ zawodowa w sferze pozarolniczej. Planowane jest
przeszkolenie 120 rolnikéw, domownikéw 1 innych osob zatrudnionych w rolnictwie i
przygotowanie tych os6b do wykonywania nowego zawodu: organizatora turystyki (kod
zawodu: 3414). Beneficjent oferuje bezptatne szkolenia o charakterze kompleksowym 1

innowacyjnym w zakresie modutu podstawowego (historia i walory turystyczne regionu,
przedsigbiorczos¢, techniki komputerowe IT) oraz jezykowego (angielski 1 niemiecki).



Uzupethieniem wiedzy teoretycznej bedzie wizyta studyjna w beskidzkich gospodarstwach
agroturystycznych. Dodatkowo wykorzystywana bedzie strona WWW petnigca funkcje
wortalu ustugowego pomagajacego Beneficjentom w promowaniu swoich ustug i
nawigzywaniu kontaktow handlowych po ukonczeniu projektu. Realizacja projektu wptynie
pozytywnie na rozwoj kwalifikacji zawodowych mieszkancow obszarow wiejskich, promujac
dziatalnos$¢ pozarolniczg jako alternatywe dla dotychczasowej aktywnos$ci zawodowe;.
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17. Nazwa Instytucji: Gmina Gieraltowice

Adres: ul. Ks. Roboty 48, 44-186 Gierattowice

Nr telefonu: (032) 301 13 01

Tytul projektu: Nowe kwalifikacje szansg na nowy zawod

Zasieg projektu: powiat gliwicki, w szczeg6lnosci gmina Gierattowice
Okres realizacji: od 01. 10. 2006 do 30. 11. 2007

Skrocony opis projektu:

Glownym celem jest dostosowanie rolnikow oraz domownikéw do funkcjonowania w
zmieniajacych si¢ warunkach spoleczno- ekonomicznych poprzez wyposazenie ich w wiedzg
1 umiejetnosci umozliwiajace poruszanie si¢ na rynku pracy. Przewiduje si¢ przeprowadzenie
zaje¢ dla 156 beneficjentow, ktore pozwola pozyskaé wiedze dotyczaca przygotowywania
dokumentow aplikacyjnych, rozmowy z pracodawcg, form 1 metod poszukiwania pracy.
Celem kolejnych przewidzianych w projekcie dziatan bedzie utatwienie zdobycia nowych
kwalifikacji pozwalajacych na znalezienie pracy poza rolnictwem, czemu majg stuzy¢
szkolenia komputerowe i internetowe oraz prawa jazdy kategorii B i C. Uzupetnieniem
wsparcia bedg zajecia pozwalajgce na pozyskanie wiedzy z zakresu tworzenia i zarzadzania
matg firma.

Zakres szkolen:

1. Ksztattowanie wtasnej kariery zawodowej dla 0sob chcgcych zmieni¢ zawdd (Sztuka bycia
pracownikiem; Umiejetnos$¢ pozyskiwania nowego miejsca pracy; Sporzadzanie
dokumentow, przygotowanie i udzial w rozmowie kwalifikacyjnej; Rola zawodowa)

2. Szkolenie teoretyczne na prawo jazdy kategorii B

3. Szkolenie teoretyczne na prawo jazdy kategorii C



4. Kurs komputerowy (Komputerowe srodowisko pracy; Tworzenie dokumentéw tekstowych
w MS WORD; Opracowanie danych i obliczenia w arkuszu kalkulacyjnym w MS Excel)

5. Kurs "Mata Przedsigbiorczos¢" (Tworzenie przedsi¢biorstwa - zagadnienia prawne;
Marketing; Ksiggowos$¢ i1 finanse przedsi¢biorstwa)

18. Nazwa Instytucji: Gmina Slemien

Adres: Slemief 430, 34-323 Slemien

Nr telefonu: (033) 865 40 84

Tytul projektu: Wiedza - pomyst - praca

Zasieg projektu: powiat zywiecki

Okres realizacji: od 01. 09. 2006 do 30. 11. 2007

Skrocony opis projektu:

Celem projektu jest przeszkolenie 200 rolnikéw, domownikow i innych 0sob zatrudnionych w
rolnictwie, ktore ze wzgledu na jego nieoptacalnos$¢ chca podjac aktywnos¢é zawodowa w
sferze pozarolniczej i przygotowanie tych osob do pracy w branzy zwigzanej z obstuga ruchu
turystycznego. Przeprowadzone zostang bezptatne, kompleksowe szkolenia w zakresie 5
moduléw tematycznych: podstawy przedsigbiorczos$ci, zagospodarowanie przestrzeni przy
drogach publicznych, tworzenie i obstuga punktow ustug gastronomicznych dla turystow,
ustugi przewozu 0sob na terenach wiejskich, promocja turystyczna regionu oraz szkolenia
jezykowe.

Zakres szkolen:

1. Podstawy przedsigbiorczosci

2. Zagospodarowanie przestrzenne przy drogach publicznych

3 .Tworzenie i obstuga punktow ustug gastronomicznych

4. Ustugi przewozu 0sob na terenach wiejskich

5. Promocja turystyczna regionu w miejscach odwiedzanych przez turystow

6. Jezyk angielski

7. Jezyk niemiecki



19. Nazwa Instytucji: Bierunska Fundacja Inicjatyw Gospodarczych

Adres: ul. Turystyczna 1, 43-155 Bierun

Nr telefonu: (032) 324 25 03

Tytul projektu: Unia Europejska szansg dla rolnikow

Zasieg projektu: powiat bierunsko - ledzinski, mikotowski, pszczynski, Tychy, Katowice
Okres realizacji: od 01. 09. 2006 do 31. 12. 2007

Skrocony opis projektu:

Celem projektu jest zwigkszenie kwalifikacji zawodowych grupy 100 rolnikéw, domownikow
i innych o0séb zatrudnionych w rolnictwie, poprzez szkolenia z zakresu podstaw
przedsigbiorczo$ci 1 pozyskiwania srodkéw z funduszy UE, technik informatycznych oraz
jezykow obcych.

Zakres szkolen:

1. Jezyk angielski (poziom podstawowy, $rednio zaawansowany)

2. Jezyk niemiecki (poziom podstawowy, Srednio zaawansowany)

3. Kurs podstaw przedsigbiorczosci i pozyskiwania $srodkow z funduszy UE (podstawy
prawno - podatkowe, finanse, zarzadzanie mata firma, negocjacje w biznesie, marketing,
symulacja dziatalno$ci, symulacja dzialalnosci przedsigbiorstwa, budowa biznesplanow,

fundusze pomocowe dla matych 1 $rednich przedsigbiorstw)

4. Kurs nowoczesnych technik informatycznych (IT)
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20. Nazwa Instytucji: Doradztwo Gospodarcze "Konsultant™ Wiktor Czulak

Adres: ul. Chochotowska 30, 43 - 346 Bielsko — Biata
Nr telefonu: (33) 819 64 00
Tytul projektu: Dbam o przysztos¢

Zasieg projektu: wojewodztwo $laskie, w szczegolnosci powiat zywiecki, cieszynski i
bielski

Okres realizacji: od 01. 10. 2006 do 31. 12. 2007



Skrocony opis projektu:

Celem projektu jest zwigkszenie kwalifikacji zawodowych grupy 40 rolnikow, domownikow i
innych oséb zatrudnionych w rolnictwie. W projekcie zostaty przewidziane kompleksowe
formy wsparcia takie jak: doradztwo zawodowe z wypracowaniem indywidualnych Sciezek
kariery zawodowej, szkolenia zawodowe, ustugi posrednictwa pracy. Beneficjenci Ostateczni
nabedg umiejetnosci oraz uprawnienia, poparte stosownymi dokumentami pozwalajgce na
znalezienie nowego zatrudnienia w kraju.

Zakres szkolen:

1. Obstuga wozkoéw widtowych

2. Przedsigbiorczos¢ i zarzadzanie

3. Kosmetologia

21. Nazwa Instytucji: Gmina Zbrostawice

Adres: ul. Oswigcimska 2, 42-674 Zbrostawice

Nr telefonu: (32) 233 70 40

Tytul projektu: Zdobycie kwalifikacji szansg na zmiang zawodu

Zasieg projektu: gmina Zbrostawice

Okres realizacji: od 01. 11. 2006 do 29. 02. 2008

Skrocony opis projektu:

Celem projektu jest zwigkszenie kwalifikacji zawodowych grupy 150 rolnikéw, domownikow
1 innych oséb zatrudnionych w rolnictwie, poprzez objecie ich wsparciem o charakterze
doradczo - szkoleniowym, umozliwiajacym podjecie pracy poza rolnictwem. W ramach
projektu przewiduje si¢ trojmodutowy pakiet ustug obejmujacy: 1) doradztwo zawodowe
potaczone z zajeciami na temat skutecznego poszukiwania pracy, 2) szkolenia zawodowe i
jezykowe (do wyboru jezyk angielski lub niemiecki) oraz 3) zajecia pozwalajace na
pozyskanie wiedzy z zakresu tworzenia i zarzadzania matg firma.

Zakres szkolen:

1. Modut budowlany

2. Kurs dla monterow ptyt kartonowo - gipsowych

3. Kurs bukieciarstwa



4. Kurs dla kucharzy

5. Kurs dla brukarzy

6. Nowoczesna obstuga klienta
7. Jezyk angielski

8. Jezyk niemiecki



