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KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Slaskie. FUNDUSZ SPOLECZNY
Pozytywna energia

Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach

oglasza konkurs otwarty nr 2/POKL/8.1.2/2012

na sktadanie wnioskéw o dofinansowanie projektow ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Priorytetu VIII ,,Regionalne kadry gospodarki”,
Dzialania 8.1 ,,Rozwéj pracownikoéw i przedsigbiorstw w regionie”, Poddzialania 8.1.2
»Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie”
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, przyczyniajacych si¢ m. in. do wsparcia
adaptacyjno$ci pracownikow i przedsigbiorstw oraz proceséw zwigzanych z wprowadzaniem
zmian gospodarczych w przedsigbiorstwach poprzez tworzenie i wdrazanie w ramach

projektow programoéw typu outplacement:

Outplacement to ustugi rynku pracy $wiadczone na rzecz pracownika znajdujacego si¢
w okresie wypowiedzenia umowy o pracg/stosunku shuzbowego lub zagrozonego
zwolnieniem z pracy. Outplacement moze obejmowaé w szczegdlnosci: poradnictwo
zawodowe i psychologiczne, pomoc w znalezieniu nowego miejsca pracy, finansowanie
szkolen 1 kurséw przekwalifikowujacych, kursoéw doszkalajacych, srodki na rozpoczgcie

dziatalnosci gospodarczej.

W ramach konkursu mozna sktada¢ projekty obejmujace swym zakresem (typy projektow):

Wsparcie dla oséb zwolnionych®, przewidzianych do zwolnienia® lub zagrozonych
zwolnieniem z pracy® z przyczyn dotyczacych zakladu pracy, realizowane w formie

tworzenia i wdrazania programow typu outplacement, obejmujacych m.in.:

! Dotyczy pozostajacych bez zatrudnienia osob, ktore utracily prace z przyczyn dotyczacych zakladu pracy
W okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy przed dniem przystapienia do projektu.

2 Dotyczy osob, ktore znajduja sic w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego
z przyczyn dotyczacych zakladu pracy.

¥ Dotyczy o0sob zatrudnionych u pracodawcy, ktory w ciagu ostatnich 12 miesiecy przed przystapieniem
do projektu potencjalnego uczestnika dokonat rozwiazania stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw, zgodnie z przepisami o szczegdlnych zasadach rozwiazywania z pracownikami
stosunkow pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikoéw (Dz. U. z 2003 r. Nr 90, poz. 844, z pozn. zm.) lub
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z p6zn.
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— szkolenia® i poradnictwo zawodowe (obligatoryjne formy wsparcia przewidziane

w ramach projektu),

— poradnictwo psychologiczne,

— posrednictwo pracy,

— staze i praktyki zawodowe przygotowujace do podjecia pracy w nowym zawodzie®,

— subsydiowanie zatrudnienie uczestnika projektu u nowego pracodawcy,

— bezzwrotne wsparcie dla 0sob zamierzajacych podjac dziatalno$¢ gospodarcza poprzez
zastosowanie nastepujacych instrumentow®:

e doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajace uzyskanie
wiedzy 1 umiejgtnosci potrzebnych do zalozenia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,

e przyznanie §rodkdw finansowych na rozwoj przedsigbiorczosci, do wysokosci 40
tys. PLN na oson7,

e wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 / do 12 miesigcy od dnia zawarcia
umowy o udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujace finansowe wsparcie
pomostowe wyplacane miesigcznie w kwocie nie wyzsze] niz réwnowartosé

minimalnego wynagrodzenia obowiazujacego w dniu wyplacenia dotacji,

zm.), w przypadku rozwiazania stosunku

* W przypadku szkolen stanowiacych element projektu outplacementowego, uczestnikom projektu bedacych
pracownikami moze by¢ przyznany dodatek szkoleniowy w wysokosci nieprzekraczajacej 4,00 PLN brutto
za godzing uczestnictwa w szkoleniu. Osobom pozostajacym bez zatrudnienia uczestniczacym w szkoleniach lub
kursach przystuguje stypendium w wysokos$ci nie wigkszej niz 120% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt
1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69,
poz. 415, z pézn. zm.) pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niz 150 godzin
miesigcznie — w przypadku nizszego miesigcznego wymiaru godzin, wysoko$¢ stypendium ustala sig
Eroporcjonalnie.

Osobom uczestniczacym w stazu lub odbywajacym praktyki zawodowe przystuguje miesigczne stypendium
w wysoko$ci nie wigkszej niz kwota minimalnego wynagrodzenia (wilasciwa IP/IP2 okresli szczegotowe
warunki odbywania stazu oraz praktyki zawodowej, biorac pod uwage zapewnienie wiasciwych warunkow
nabywania umiejetnosci przez uczestnikow projektu).
® Uczestnik projektu ubiegajacy si¢ o przyznanie finansowe na rozwdj przedsigbiorczosci zobowiazany jest
do ztozenia o$wiadczenia o niekorzystaniu rownolegle z innych $rodkow publicznych, w tym zwlaszcza
ze $rodkow Funduszu Pracy, PFRON oraz $rodkéw przyznawanych w ramach PO KL, przeznaczonych
na pokrycie tych samych wydatkow zwiazanych z podjeciem oraz prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej.
Z otrzymania wsparcia tego rodzaju sa wylaczone osoby zarejestrowane w Ewidencji Dzialalnosci
Gospodarczej, Krajowym Rejestrze Sadowym, Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej
lub prowadzace dziatalno$¢ na podstawie odrgbnych przepiséw (w tym m.in. dziatalnos¢ adwokacka,
komornicza lub o$wiatowa) w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych dzien przystapienia do projektu.

" Beneficjent ma obowiazek monitorowania prawidtowosci wydatkowania $rodkow finansowych na rozwoj
przedsigbiorczosci przyznanych uczestnikowi projektu w okresie 12 miesigcy od dnia zarejestrowania
dziatalnos$ci gospodarczej. Uczestnik projektu, ktory otrzymat srodki finansowe na rozwoj przedsigbiorczosci

ma obowiazek dokonania zwrotu otrzymanych S$rodkéw wraz z naleznymi odsetkami, jezeli prowadzil
dziatalno$¢ gospodarcza przez okres krotszy niz 12 miesigey, albo naruszone zostaty inne warunki umowy,
W tym zwlaszcza dotyczace przeznaczenia tych srodkow.



potaczone z doradztwem oraz pomoca w efektywnym wykorzystaniu dotacji

(wylacznie dla 0sob, ktore rozpoczely dzialalnoé w ramach danego projektu) ®

UWAGA!
W przypadku typu wsparcia dla osob zwolnionych, przewidzianych do zwolnienia lub
zagrozonych zwolnieniem z pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, zatrudnionych
u pracodawcow przechodzacych procesy adaptacyjne i modernizacyjne, realizowane w formie
tworzenia i wdrazania programéw typu outplacement — pomoc publiczna nie wystapi
wowczas, gdy pracownicy objeci programem ouplacementowym nie zostang zatrudnieni
U tego samego pracodawcy przed uptywem okresu 6 miesigcy od zakonczenia stosunku pracy.
Beneficjent realizujacy projekt powinien poinformowaé przedsigbiorcg (m.in. poprzez
zawarcie odpowiednich zapisow w umowie szkoleniowej), iz niespelnienie powyzszego

obowiazku bedzie rodzito konsekwencje zwiazane z udzieleniem pomocy publiczne;.

UWAGA!
W przypadku szkolen stanowiacych element projektu outplacementowego, uczestnikom
projektu moze by¢ przyznany dodatek szkoleniowy w wysokosci nieprzekraczajacej
4,00 PLN brutto® za godzing uczestnictwa w szkoleniu. Poza wskazana kwota dodatku
Whioskodawca zobowiazany jest do uwzglednienia w budzecie projektu:
— zaliczki na podatek dochodowy,
— sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,

— sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

UWAGA!
Realizacja projektow przewidujacych wsparcie dla oséb zamierzajacych uruchomic

dzialalno$¢ gospodarcza musi _by¢ zgodna z zapisami _Wytycznych  Instytucji

Posredniczqcej w sprawie udzielania pomocy na rozwdj przedsigbiorczosci w ramach

8 Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jest na wniosek uczestnika projektu sktadany do beneficjenta
przez okres do 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. W uzasadnionych
przypadkach oraz na wniosek uczestnika projektu sktadany do beneficjenta dopuszczalne jest przedtuzenie
wyplaty wsparcia pomostowego przez okres do 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia
pomostowego. Beneficjent moze w uzasadnionych przypadkach wyrazi¢ zgode na pokrycie wydatkow
ponoszonych przez uczestnika projektu w okresie od dnia rejestracji dziatalnosci gospodarczej do dnia zawarcia
umowy o udzielenie wsparcia pomostowego.

’ Kwote dodatku w wysokosci nieprzekraczajacej 4,00 PLN brutto nalezy rozumieé¢ jako: nie pomniejszona
o zaliczk¢ na podatek dochodowy od 0sob fizycznych, nie pomniejszong o sktadkg na ubezpieczenie zdrowotne,
nie pomniejszong o sktadki spoteczne, ktére finansuje w catosci beneficjent (w zwiazku z tym dodatkowo,
oprocz kwoty dodatku, sktadki te powinny zosta¢ uwzglednione przez beneficjenta w budzecie projektu).



Dziatania 6.2 Wsparcie oraz pPromocja przedsigbiorczosci i samozatrudnienia oraz
Poddziatania 8.1.2 Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki w wojewddztwie slgskim zatwierdzonymi przez
Zarzad Wojewodztwa Slaskiego na podstawie uchwaty nr 1876/63/1V/2011 z dnia
19.07.2011 r.

Ze wzgledu na zawarte w powyzszym dokumencie informacje niezbedne zaréowno

na etapie realizacji projektu, jak i przygotowywania wniosku o dofinansowanie, IOK

zaleca Beneficjentom zapoznanie si¢ z Wytycznymi przed przystapieniem do prac
nad przygotowaniem projektu i uwzglednieniem ich zapisow w skladanym wniosku.

Przedmiotowy dokument dostgpny jest na stronie internetowej http://efs.wup-katowice.pl

w zaktadce dokumenty do pobrania.
UWAGA!
Zgodnie z zapisami Szczegétowego Opisu Priorytetow, w konkursach ogtaszanych
od 1 stycznia 2011 r. w ramach Poddziatania 8.1.2 nie mogg by¢ przyznawane formy
wsparcia w postaci dodatku relokacyjnego (mobilnosciowego) oraz dodatku

motywacyjnego.

UWAGA !

W ramach projektow ztozonych w odpowiedzi na niniejszy konkurs co do zasady nie ma
mozliwos$ci realizacji projektéw zakladajacych wystgpowanie pomocy publiczne;.
Jednak w przypadku wystapienia pomocy publicznej Wnioskodawca podczas
przygotowywania projektu 1 jego realizacji zobowiazany jest do przestrzegania zasad
zwigzanych z udzielaniem pomocy publicznej 1 jej wykorzystaniem okreslonych m.in.
W Rozporzqdzeniu Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki (Dz. U.
z 2010 r. Nr 239, poz. 1598 z p6zn. zm.) oraz w Zasadach udzielania pomocy publicznej
w ramach PO KL (wersja z dnia 10 lutego 2011 r.). W takim przypadku wniosek musi
zawiera¢ wszelkie wymagane zasadami informacje, m.in. zapisy odnoszace si¢ do spelnienia
warunkow wywolujacych efekt zachety. Dokument Zasady udzielania pomocy publicznej

w ramach PO KL stanowi jedynie material pomocniczy i informacyjny.

Nabor wnioskow ma charakter konkursu otwartego — co oznacza, ze przyjmowanie

wnioskow 1 ich ocena prowadzone bgda w sposob ciagly, do wyczerpania limitu Srodkéw


http://www.wup-katowice.pl/

przeznaczonych na konkurs (okreslonego w punkcie 2.2 dokumentacji) lub zamknigcia

konkursu, uzasadnionego odpowiednia decyzja WUP w Katowicach.

Nabor wnioskow o dofinansowanie projektow bedzie prowadzony
od 25 maja (w dni robocze od poniedzialku do piatku w godz. od 8 do 15%)
do wyczerpania limitu $srodkéw na konkurs (okreslonego w punkcie 2.2 dokumentacji)

lub do zamknigcia konkursu uzasadnionego odpowiednia decyzja WUP w Katowicach™.

Whnioski o dofinansowanie projektéw beda przyjmowane w siedzibie Instytucji
Organizujacej Konkurs, tj. w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Katowicach,

ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice, pokéj nr 2 (Zespot ds. Promocji i Informaciji).

Whioski mozna sktada¢ osobiscie, przesytka kurierska lub za posrednictwem poczty.

Decyvduje data i godzina wplywu wniosku do I0K.

Whioski ztozone po zakonczeniu naboru (tj. po godzinie 15% ostatniego dnia naboru)

pozostaja bez rozpatrzenia.

Konkurs moze zostac¢ zawieszony, jesli laczna wartos¢ zlozonych wnioskow przekroczy

100% alokacji przeznaczonej na konkurs.

Whioski zlozone po zakonczeniu naboru pozostaja bez rozpatrzenia.

O dofinansowanie projektu moga ubiegaé sig:

— wszystkie podmioty - z wylaczeniem osob fizycznych (nie dotyczy osdb prowadzacych
dziatalnos¢ gospodarcza lub oswiatowa na podstawie przepisow odregbnych), ktore nie
zalegaja z uiszczaniem podatkéw, jak réwniez z oplacaniem sktadek na ubezpieczenie
spoteczne 1 zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob

Niepetnosprawnych lub innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami®!

0 Zgodnie z zapisami Zasad dokonywania wyboru projektéw... miedzy data zamieszczenia ogloszenia
(,internetowego™) na stronie internetowej 10K, a data zamknigcia lub zawieszania konkursu nie moze uptynaé
mniej niz 20 dni roboczych.

! Przedmiotowy zapis jest integralna czescia Wniosku o dofinansowanie projektu (punkt V- o$wiadczenie).



1 jednoczesnie spetniaja szczegdtowe kryteria dostgpu i ogdlne kryteria merytoryczne -

okreslone w punkcie 4.2 i 4.4 dokumentacji konkursowey.

— podmiot zagraniczny nieposiadajacy siedziby na terytorium Polski przy zatozeniu, ze
wsparcie udzielane w ramach projektu realizowanego przez ten podmiot przyczyniaé si¢
bedzie do rozwiazania konkretnych problemow na terenie wojewodztwa S$laskiego.
Dodatkowo warunkiem uzyskania dofinansowania przez podmiot zagraniczny jest
ztozenie wniosku o0 dofinansowanie projektu wraz z wszystkimi zatacznikami w jezyku
polskim oraz podpisanie umowy 0 dofinansowanie sporzadzonej w tej wersji jezykowej

(zgodnie z pkt. 4.2 dokumentacji konkursowe;j).

W powyzszym przypadku musi jednak zosta¢ spelnione kryterium dostepu wskazane

w punkcie 3.1.3 dokumentacji konkursowej.

O dofinansowanie nie moga ubiega¢ si¢ podmioty podlegajace wykluczeniu
z ubiegania si¢ 0 dofinansowanie na podstawie art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych, tj. podmioty, ktore w ciagu 3 ostatnich lat dopuscity si¢
wykorzystania $srodkow publicznych niezgodnie z przeznaczeniem, wykorzystania
z naruszeniem wiasciwych procedur lub pobrania ich nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci
oraz na podstawie art. 211 ust. 2 ustawy dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych, tj.
podmioty, ktére w ciagu 3 ostatnich lat dopuscity sie¢ wykorzystania srodkow publicznych
niezgodnie z przeznaczeniem, w sposoéb powodujacy niezrealizowanie peilnego zakresu

rzeczowego projektu, okreslonego w umowie o dofinansowanie projektu.

Na finansowanie projektéw wytonionych do realizacji w ramach konkursu dostgpna jest kwota:

Ogodtem: 10 000 000,00* PLN'?
w tym wsparcie finansowe EFS: 8 500 000,00 PLN
w tym wsparcie finansowe krajowe: 1 500 000,00 PLN

*niniejsza kwota moze zosta¢ powigkszona o srodki niewykorzystane w ramach alokacji na rok 2011.

12 Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach zastrzega sobie prawo nieprzyznania wszystkich dostepnych srodkow
w ramach alokacji na dany konkurs. W ramach wskazanej alokacji zostanie utworzona rezerwa
w wysokosci do 5%, ktora nie zostanie zakontraktowana do czasu rozstrzygnigcia wszystkich odwotan oraz
rezerwa w wysokosci 5% z przeznaczeniem na ewentualne negocjacje wartosci projektow.



1)

2)

1.

UWAGA !

Kwota, ktéra dysponuje IOK na projekty w ramach Dzialania 8.1 PO KL w miesiacu
ogloszenia konkursu, tj. w maju br. moze by¢ rézna od kwoty srodkow dostgpnych
w miesigcu podpisywania umow, w wyniku zmiany kursu EURO.

Kwota dostepnych srodkow w ramach Dziatania 8.1 PO KL jakie mozna zaangazowac
w danym miesiacu w ramach zawieranych umoéw, jest wyliczana zgodnie z metodologia
uregulowana w tresci Porozumienia nr 4/2007 z dnia 24 wrzesnia 2007 r. w sprawie
dofinansowania Dzialania 8.1 Rozwoj pracownikow i przedsiebiorstw w regionie W
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zawartego z Instytucja Posredniczaca
Wojewodztwa Slaskiego. Zgodnie z przedmiotowa metodologia, do wyliczenia
dostgpnych s$rodkéw stosowany jest kurs EURO wedlug Europejskiego Banku
Centralnego z przedostatniego dnia roboczego miesiaca poprzedzajacego miesiac, dla
ktérego dokonuje si¢ wyliczenia dostgpnych $rodkow, o ile, za zgoda Instytucji
Posredniczacej, Instytucja Zarzadzajaca PO KL w porozumieniu z Ministrem Finansow

nie okresli inaczej.

Warto$¢ podpisanych umoéw o dofinansowanie projektow tacznie w ramach Dziatania 8.1
nie moze przekroczy¢ kwoty wyrazonej w EURO, ktora zostata przekazana na realizacje

Dziatania 8.1 na podstawie ww. Porozumienia.

Ogolne krvteria formalne

1.1 Obowiazek spetniania ogoélnych kryteriow formalnych dotyczy wszystkich rodzajow

projektow realizowanych w ramach PO KL. Ich weryfikacja ma miejsce na etapie oceny
formalnej (na podstawie dokumentacji konkursowej i zasad dokonywania wyboru).
Dotycza one zagadnienh zwiazanych ze spelnieniem wymogow rejestracyjnych oraz

wypehieniem wniosku zgodnie z ogolnie przyjetymi dla PO KL zasadami.

Stosowane begda nastgpujace kryteria formalne:

e wniosek ztozono w terminie wskazanym przez Instytucj¢ Organizujaca Konkurs;
e wniosek ztozono we wlasciwej instytucji (przez wlasciwa instytucje¢ nalezy rozumieé
10K, czyli Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach);

e wniosek wypeliono w jezyku polskim;



e wniosek jest kompletny i zostal sporzadzony i ztozony zgodnie z obowiazujaca
instrukcja wypethiania wniosku o dofinansowanie i z dokumentacja konkursowa®;

e wydatki przewidziane w projekcie nie sa wspotfinansowane z innych wspolnotowych
instrumentow finansowych;

e  okres realizacji projektu jest zgodny z Systemem Realizacji PO KL;

e roczny obrot'* projektodawcy i partneréw (o ile budzet projektu uwzglednia wydatki
partnera) jest rowny lub wyzszy od rocznych wydatkow w projekcie’® (zgodnie
z zapisami pkt. 3.6 wniosku oraz z budzetem projektu);

e wniosek stanowi odpowiedz na konkurs (wptynal w odpowiedzi na ogloszenie

0 konkursie).

Ocena wniosku na podstawie kryteriow formalnych ma posta¢ ,,0-1” tzn. ,,spetnia —

nie spetnia”.

Whnioski niespelniajace jednego lub wigcej kryteriow sa odrzucane na etapie oceny
formalnej, bez mozliwosci ich poprawy lub uzupekienia

(z zastrzezeniem pkt. 1.2 i pkt. 1.3).

1.2 W przypadku kryterium: wniosek jest kompletny i zostat sporzadzony i ztozony zgodnie z
obowiazujaca instrukcja wypelniania wniosku o dofinansowanie (1 wlasciwa

dokumentacja konkursowa) Instytucja Organizujaca Konkurs dopuszcza mozliwo$¢

poprawiania/uzupelniania  wylacznie  okreS§lonych ponizej bledow formalnych

nie powodujacych zmiany sumy kontrolnej wniosku:

e brak w czesci V wniosku czytelnego podpisu™® osoby upowaznionej;

B JOK nie dopuszcza mozliwosci uzupehniania recznego jakiejkolwiek czesci wniosku (za wyjatkiem podpisow).
W przypadku wystgpowania cross-finansingu, kosztow posrednich oraz pomocy publicznej obowiazkowo nalezy
wypeti¢ odpowiednie pola znajdujace si¢ pod szczegétowym budzetem projektu.

Y Za obrot nalezy przyja¢é sume przychodéw uzyskanych przez podmiot na poziomie ustalania wyniku
na dziatalno$ci gospodarczej — tzn. jest to suma przychodow ze sprzedazy netto, pozostatych przychodow
operacyjnych oraz przychodéw finansowych. W przypadku podmiotéw nieprowadzacych dziatalnosci
gospodarczej i jednoczesnie niebedacych jednostkami sektora finansow publicznych jako obroty nalezy
rozumie¢ wartos¢ przychodow (w tym przychodow osiagnietych z tytutu otrzymanego dofinansowania
na realizacje projektow), a w przypadku jednostek sektora finanséw publicznych — warto$¢ wydatkow
poniesionych w poprzednim roku przez danego projektodawce/partnera.

> W przypadku, gdy projekt trwa dtuzej niz jeden rok kalendarzowy, nalezy warto$¢ obrotéw odniesé¢ do roku
realizacji projektu, w ktorym warto§¢ planowanych wydatkow jest najwyzsza.

18 Czytelny podpis to piecze¢ imienna i parafa lub podpis zlozony na tyle starannie, aby Oceniajacy mogt
odczyta¢ nazwisko podpisanego i na tej podstawie mogl stwierdzié¢, ze podpisata si¢ osoba wskazana w pkt. 2.6
wniosku.



e podpisanie wniosku w cze¢sci V przez inna osobe (osoby) niz wskazana (wskazane)
w pkt. 2.6 wniosku;

e brak co najmniej jednej strony w ktorymkolwiek egzemplarzu wniosku;

e kopie dokumentow niepotwierdzone/nieprawidiowo potwierdzone za zgodnos¢
Z oryginatem,

e wersja elektroniczna niemozliwa do odczytania lub brak wersji elektronicznej,

e niezgodny z wymaganiami okreslonymi w dokumentacji konkursowej typ no$nika
danych, na ktorym zapisano wersj¢ elektroniczna,

e nieztozenie wniosku w dwdch egzemplarzach papierowych (oryginal oraz kopia),

e podpis wnioskodawcy nie znajduje si¢ doktadnie w polu do tego przeznaczonym (pkt.
V wniosku), jednakze jest umieszczony w innym miejscu strony, na ktorej znajduje si¢
przedmiotowy punkt,

e brak podpisu i pieczeci Partnera/Partnerow w czeéci V. wniosku, jezeli projekt jest
realizowany w partnerstwie,

e wypelnienie wniosku wytacznie przy uzyciu wersji Edytor (wersja off-line), tj. brak

wczytania pliku XML do GWA on-line;

Nie dopuszcza si¢ mozliwosci poprawiania/uzupelniania bledow formalnych

powodujacych zmian¢ sumy kontrolnej (za wyjatkiem pkt. 1.3).

1.3 W przypadku kryterium: wniosek stanowi odpowiedz na konkurs (wptynat
w odpowiedzi na ogloszenie o konkursie), Instytucja Organizujaca Konkurs dopuszcza
mozliwos¢ poprawienia/uzupelienia wskazanego ponizej bledu formalnego
powodujacego zmiang sumy kontrolnej wniosku:

e w przypadku ztozenia do IOK wniosku o dofinansowanie projektu, w ktorym
w punkcie 1.5 blednie okre$lono instytucj¢, do ktorej wniosek zostanie ztozony
(prawidtowo: Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach)

e brak zgodno$ci numeru konkursu w punkcie 1.6 wniosku o dofinansowanie projektu
z numerem konkursu wskazanym w ogloszeniu o konkursie i dokumentacji
konkursowej dla Podziatania 9.6.1 PO KL — poprzez dodanie lub odjecie cyfi/liter

. 17
do prawidlowego numeru konkursu™".

" TOK wprowadzito podpunkt zgodnie z wytycznymi MRR.



1.4 Wniosek i/lub ztozone wraz z nim zalaczniki moga by¢ uzupetione i/lub skorygowane
przez projektodawce jednokrotnie w zakresie wskazanym przez 10K. Wraz ze
skorygowanym wnioskiem Wnioskodawca sklada o$wiadczenie (wedlug wzoru
stanowiacego zalacznik nr 7.7 do niniejszej dokumentacji) o niewprowadzeniu do
wniosku zmian innych, niz dopuszczone w procesie uzupeklnienia wniosku na etapie

oceny formalnej.

Pozostate informacje dotyczace procedury zwiazanej z poprawianiem btedéw formalnych

wskazano w punkcie 2.4.5 dokumentacji konkursowej.

2. Szczegolowe Kkryteria dostepu

Szczegodtowe kryteria dostepu sa obowiazkowe dla wszystkich Wnioskodawcow i podlegaja
weryfikacji podczas oceny formalnej lub merytorycznej wniosku.

2.1 Szczegolowe kryteria dostepu weryfikowane na etapie oceny formalnej:

1. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.
Kryterium stosuje si¢ do wnioskow skladanych w ramach typu projektow wskazanych
w rozdziale | dokumentacji konkursowej.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku.

2. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewodztwa Slqskiego
(w przypadku osob fizycznych pracujq lub zamieszkujq one na obszarze wojewodztwa
Slaskiego w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego, a w przypadku innych podmiotow
posiadajq one jednostke organizacyjnq na obszarze wojewodztwa slagskiego).

Kryterium stosuje si¢ do wnioskéw sktadanych w ramach typu projektow wskazanych

w rozdziale | dokumentacji konkursoweyj.

Kryterium bgdzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku.

3. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe,
filie, delegature, oddzial czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjnq dziatalnosci
podmiotu) na terenie wojewoddztwa Slqskiego z mozliwosciq udostepnienia petnej
dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewnia uczestnikom projektu mozliwosé

osobistego kontaktu z kadrq projektu.
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Kryterium stosuje si¢ do wnioskow sktadanych w ramach typu projektéw wskazanych
w rozdziale | dokumentacji konkursowej.

Kryterium bgdzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku.

4. Projektodawca sktada nie wiecej niz 2 wnioski o dofinansowanie projektu W ramach danej
rundy konkursowe;j.

Kryterium stosuje si¢ do wnioskow skladanych w ramach typu projektow wskazanych

w rozdziale | dokumentacji konkursowej.

Kryterium begdzie weryfikowane na podstawie listy wnioskow ztozonych w odpowiedzi na

konkurs.

Szczegotowe kryteria dostepu weryfikowane na etapie oceny merytorycznej:

1. Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej uczestnikow projektu mierzony na zakonczenie jego
realizacji wynosi co najmniej 50% .

Kryterium stosuje si¢ do wnioskow skladanych w ramach typu projektow wskazanych
w rozdziale | dokumentacji konkursowej.

Spetnienie powyzszego kryterium bedzie weryfikowane w okresie realizacji projektu i po jego
zakonczeniu, zgodnie z zaleceniami Ministerstwa Rozwoju Regionalnego, wskazanymi
w instrukeji ,,Sposob pomiaru efektu zatrudnieniowego w projekcie” tj. do 3 miesigcy od dnia

zakonczenia realizacji projektu.

UWAGA !

Whnioskodawca powinien zawrze¢ dokladne informacje na temat danego kryterium,
np. kto bedzie stanowit grupg docelowa. Niewystarczajacy bedzie zapis informujacy, iz dane

kryterium jest zgodne z Dokumentacja Konkursowa.
Ocena wniosku na podstawie szczegétowych kryteridow dostgpu ma postac ,,0-1” tzn. ,,spetnia

— nie spetnia”.

Whioski niespelniajace jednego lub wigcej kryteriow sa odrzucane
na etapie oceny formalnej lub pierwszym etapie oceny merytorycznej, bez mozliwosci

ich uzupelnienia.
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3. Ogolne kryvteria horyzontalne

3.1 Ocena wnioskow ztozonych w ramach konkursu prowadzona begdzie w oparciu

o nastepujace kryteria horyzontalne:

— zgodno$¢ z wihasciwymi politykami izasadami wspolnotowymi (w tym: polityka

rownych szans 1 koncepcja zréwnowazonego rozwoju) oraz prawodawstwem

wspolnotowym;

— zgodnos$¢ z zasada réwnosci szans kobiet 1 m¢zczyzn;

— zgodnos$¢ z prawodawstwem krajowym;

— zgodno$¢ ze Szczegdétowym Opisem Priorytetow PO KL obowiazujacym w dniu

ogloszenia konkursu;

— w przypadku, gdy w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL):

1)

2)

catkowita warto$¢ projektu nie przekracza 100 tys. zl, rozliczenie kosztéw
projektu nastepuje w oparciu o kwoty ryczaltowe w rozumieniu art. 11 ust. 3 lit. b
pkt iii) rozporzadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady
z dnia 5 lipca 2006 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego
i uchylajacego rozporzadzenie (WE) nr 1784/1999 oraz Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL,

projekt obejmuje ustugi szkolen jezykowych i/lub szkolen komputerowych
w zakresie wskazanym odpowiednio w zalaczniku nr 2 i/lub w zalaczniku nr 3
do Wytycznych w  zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL,
rozliczenie kosztéw ushlugi szkolen jezykowych 1i/lub szkolen komputerowych
nastgpuje w oparciu o stawki jednostkowe w rozumieniu art. 11 ust. 3 lit. b pkt 1)
rozporzadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia
3 lipca 2006 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego
rozporzadzenie (WE) nr 1784/1999 oraz Wytycznych w zakresie kwalifikowania
wydatkow w ramach PO KL (kryterium nie ma zastosowania w przypadku
projektow realizowanych przez beneficjentow bedacych jednostkami sektora

finansow publicznych).

Ocena wniosku na podstawie ogolnych kryteriow horyzontalnych ma posta¢ ,,0-1”

tzn. ,,spetnia — nie spetnia”.
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Whioski niespelniajace jednego lub wigcej kryteriow sa odrzucane na pierwszym etapie

oceny merytorycznej.

4. Ogolne Kryteria mervtoryczne

4.1 Ogolne kryteria merytoryczne dotycza tresci wniosku, wiarygodno$ci i zdolnosci

Beneficjenta (Wnioskodawcy) do podjgcia realizacji projektu oraz zasad finansowania

projektow w ramach PO KL. Ogdlne kryteria merytoryczne maja charakter uniwersalny,

tj. odnosza si¢ do wszystkich projektow realizowanych w ramach Programu.

Stosowane beda nastepujace ogdlne kryteria merytoryczne:

a) jakosci projektu

wskazanie problemu, na ktory odpowiedz stanowi cel gléwny projektu oraz opis
sytuacji problemowej,

wskazanie celu gléwnego 1 celow szczegotowych projektu w  kontekscie
wskazanego problemu,

adekwatnos¢ i zatozona do osiagnigcia wartos¢ wskaznikow pomiaru celow oraz
zrodta weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru wskaznikéw i czgstotliwosci
pomiaru,

opis ryzyka nieosiagnigcia zatozen projektu (dotyczy tylko projektow, ktorych
wnioskowana kwota dofinansowania jest rowna albo przekracza 2 min zt),

opis grupy docelowej (tj. osob i/lub instytucji, ktore zostana objete wsparciem)
z punktu widzenia istotnych dla projektu cech,

uzasadnienie wyboru grupy docelowej,

sposob rekrutacji uczestnikow/uczestniczek projektu (w tym uwzglednienie zasady
réwnosci szans, w tym rownosci plci),

opis potrzeb, barier i oczekiwan uczestnikow/uczestniczek projektu oraz wskazanie
wiarygodnych zrodet pozyskania danych o skali zainteresowania potencjalnych
uczestnikow/uczestniczek planowanym wsparciem projektowym,

trafnos¢ doboru zadan i opis zadan w kontekscie osiagnigcia celow szczegdtowych
projektu, racjonalnos¢ harmonogramu zadan,

opis produktoéw, ktore zostang wytworzone w ramach realizacji zadan,
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opis stosowanej metodologii badania/kanatéow informacyjnych i sposobu dotarcia
do grup docelowych kampanii (dotyczy tylko projektow badawczych
I informacyjno-promocyjnych),

opis sposobu, w jaki osiagniecie celu gtdéwnego przyczyni si¢ do osiagniecia
oczekiwanych efektow realizacji danego Priorytetu PO KL,

wartos¢ dodana projektu;

b) beneficjenta:

doswiadczenie projektodawcy/partnerow w realizacji podobnych przedsigwzigc,
Sposob zarzadzania projektem,

zaplecze techniczne oraz kadra zaangazowana w realizacje projektu,

dziatania, ktore beda prowadzone w celu oceny i monitoringu projektu i jego
uczestnikow,

uzasadnienie wyboru partneréw projektu i innych podmiotow (jezeli dotyczy),

rola partneroéw i innych podmiotow (jezeli dotyczy);

c¢) finansowania projektu:

niezbednos¢ wydatkow do realizacji projektu i osiagania jego celow,

racjonalnosc i efektywnos¢ wydatkow projektu (zgodnie z zasada efektywnego
zarzadzania finansami, o ktorej mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowania
wydatkow w ramach PO KL),

kwalifikowalnos¢ wydatkow,

zasadnos¢ poziomu kosztow zarzadzania w kontekscie specyfiki i okresu
realizacji projektu oraz zgodnos¢ z limitem okreslonym w Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL,

prawidtowo$¢ sporzadzenia budzetu projektu.

4.2 Ocena merytoryczna wniosku na podstawie kryteriow merytorycznych bedzie

dokonywana w skali punktowej zgodnie z Karta oceny merytoryczne;.

Maksymalna liczba punktéow do uzyskania za spelnienie ogolnych kryteriow

merytorycznych wynosi 100.
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Spelnienie przez wniosek kryteriow w minimalnym zakresie oznacza uzyskanie
60 punktow ogolem i nie mniej niz 60% punktow mozliwych do uzyskania

w kazdym punkcie oceny.

UWAGA !

Informacje zawarte w tabeli znajdujacej si¢ pod Szczegotowym budzetem projektu
(uzasadnienie kosztow) wykraczajace poza zakres wskazany w Instrukcji wypelniania
wniosku o dofinansowanie projektu w ramach PO KL nie beda brane pod uwage podczas
oceny merytorycznej wniosku. Zakres poszczegolnych cze$ci wniosku oméwiony zostat

W Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu PO KL.

Pod budzetem — poza obowiazkowym uzasadnieniem wydatkow w ramach cross-financingu
1 kosztow rozliczanych ryczattem — moze znalez¢ si¢ uzasadnienie np. cen zawyzonych
w stosunku do stawek rynkowych; opis samego dzialania czy np. zakresu zadan powinien

znalez¢ si¢ w czesci 11T wniosku (Charakterystyka projektu).

5. Szczegolowe Krvteria strategiczne

Szczegdtowe kryteria strategiczne dotycza preferowania pewnych typow projektow,
co w praktyce oznacza przyznanie spelniajacym je wnioskom premii punktowej

w trakcie oceny merytorycznej.

Premia przyznawana bedzie wylacznie tym wnioskom, ktore otrzymaja wymagane
minimum punktowe za spelnianie ogolnych kryteriow merytorycznych.

Spetnianie kryteriow strategicznych nie jest obowiazkowe.

W przypadku konkursu stosowane bedq nastepujgce kryteria strategiczne:

1. Projekt zaktada, iz minimum 30% uczestnikow projektu bedq stanowi¢ osoby
zagrozone zwolnieniem z przyczyn zakladu pracy, ktore objete zostanq dziataniami

szybkiego reagowania.

Kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny na podstawie tresci wniosku.
Kryterium stosuje si¢ do wnioskow skladanych w ramach typu projektéw wskazanych

w rozdziale | niniejszej dokumentacji.
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Za spehienie przedmiotowego kryterium przystuguje premia punktowa w wysokoSci

20 pkt.

2. Szkolenia przewidziane w ramach projektu przyczyniajq sie do realizacji Regionalnej
Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003-2013 i tematyka szkoler:

zwiqzana jest z Programem Rozwoju Technologii Wojewédztwa Slgskiego na lata

2010 — 2020.

Kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny na podstawie tresci wniosku.
Kryterium stosuje si¢ do wnioskow skladanych w ramach typu projektow wskazanych
w rozdziale | niniejszej dokumentacji.

Za spelienie przedmiotowego kryterium przystuguje premia punktowa w wysokosci

10 pkt.

Ocena merytoryczna wniosku na podstawie kryteriow strategicznych bedzie dokonywana w

formie ,,0-1” tzn. ,,spetnia - nie spetnia”.

Whioski, ktore nie spelnia kryterium strategicznego, nie traca punktow

uzyskanych w ramach oceny merytorycznej.

6. Procedura odwolawcza

6.1 W ramach procedury odwotawczej obowiazuja dwa etapy: etap przedsadowy w ramach

Systemu Realizacji PO KL oraz etap sadowy, przy czym $rodki odwotawcze

przystuguja wylacznie wnioskodawcom, ktoérych wnioski uzyskaly ocene negatywna.

6.2 Wnioskodawca, ktorego projekt otrzymal oceng¢ negatywna, czyli:
- w przypadku oceny formalnej:

nie spehit ktéregokolwiek z kryteriéw przedmiotowej oceny,

- w przypadku oceny merytorycznej:

e nie otrzymal minimum 60 punktow ogoétem za spelnianie ogoélnych kryteriow
merytorycznych i/lub co najmniej 60% punktow w poszczegolnych punktach oceny
merytorycznej (zgodnie z systemem wagowym okreslonym w Karcie oceny
merytorycznej zawartej w dokumentacji konkursowej) i/lub zostal odrzucony
ze wzgledu na niespetnienie kryteriow ujetych w czesci A Karty oceny merytorycznej,
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e otrzymal minimum 60 punktéw ogoétem za spetnianie ogoélnych kryteriow
merytorycznych i/lub co najmniej 60% punktow w poszczegdlnych punktach oceny
merytorycznej (zgodnie z systemem wagowym okreslonym w Karcie oceny
merytorycznej zawartej w dokumentacji konkursowej), ale nie zostat zakwalifikowany
do dofinansowania ze wzgledu na wyczerpanie puli $rodkow przewidzianych
w ramach danego konkursu (wniosek zarejestrowany w KSI jako zatwierdzony),
w terminie 14 dni kalendarzowych®® od dnia otrzymania informacji w tej sprawie
moze zlozy¢ do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach pisemny protest

(IOK nie dopuszcza wniesienia protestu w formie elektronicznej).

UWAGA !
W przypadku, gdy podstawa do niezakwalifikowania projektu do dofinansowania
jest wyczerpanie alokacji, o ktorej mowa w art. 30 a ust. 1 pkt 2 ustawy™, a wiec alokacji

na dzialanie lub priorytet, srodki odwotawcze nie przystuguja.

Protest moze dotyczy¢ kazdej fazy oceny projektow, a wigc zardéwno oceny formalnej,
jak i merytorycznej, a takze sposobu dokonania oceny (w zakresie ewentualnych naruszen
proceduralnych, np. wystapienie podejrzenia braku dokonania oceny wnioskéw przez

oceniajacych w sposob niezalezny itp.).

Nie podlega rozpatrzeniu przez IOK protest, ktory zostat wniesiony:
a) po terminie,
b) w sposob sprzeczny z pouczeniem,
c) do niewtlasciwej instytucji.
W odniesieniu do pkt. b. powyzej bez rozpatrzenia pozostaje rowniez protest, ktory:
a) zostal wniesiony bez zachowania formy pisemne;j;
b) zostal wniesiony jedynie za posrednictwem faksu;
C) zostal wniesiony przez nieuprawniony podmiot tzn. nie bedacy wnioskodawca,
ktérego wniosek o dofinansowanie projektu podlegal ocenie i ktérego wniesiony
protest dotyczy, z uwzglednieniem jednak sposobu reprezentacji okreslonego

podmiotu bgdacego wnioskodawca. Oznacza to, iz w przypadku gdy protest jest

'8 Termin obliczany jest zgodnie z zasadami okreslonymi w Ksiedze 1, Tytule V Kodeksu cywilnego.
¥ Tlekro¢ w tym punkcie mowa jest o ustawie, nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 6 grudnia 2006 r.
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju.
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podpisany przez osobe/osoby inna/e niz wykazana/e w pkt V wniosku, ktorego §rodek
odwotawczy dotyczy, do protestu musi zosta¢ zataczony dokument pozwalajacy na
stwierdzenie uprawnienia do wniesienia protestu w imieniu wnioskodawcy (np. odpis
z wlasciwego rejestru, wazne pelnomocnictwo). W przypadku niedolaczenia
odpowiedniego dokumentu protest zostaje bez rozpatrzenia. Jednoczesnie podpis/y
ztozony/e pod $rodkiem odwotawczym musi/sza dawaé podstawe do weryfikacji, iz
zostal/y ztozony/e przez osobg/y uprawniona/e — tj. musi/sza byé to podpisly
czytelny/e lub podpis/y nieczytelny/e z pieczecia imienna. Podpisanie $rodka
odwotawczego w sposob niezgodny z ww. regutami stanowi podstawe pozostawienia
go bez rozpatrzenia;

d) zostal wniesiony od wynikow oceny powtornie przeprowadzonej w wyniku
pozytywnego rozstrzygnigcia srodka odwotawczego na poziomie Systemu Realizacji
PO KL lub uwzglednienia skargi do sadu administracyjnego;

e) nie zostal oparty o kryteria wyboru projektow podane w dokumentacji konkursowe;j
(regulaminie konkursu) i uprzednio przyjete przez Komitet Monitorujacy PO KL lub
nie zawiera zarzutow proceduralnych;

f) zostal wniesiony przez wnioskodawce, ktory wycofal si¢ z procesu negocjacji
dotyczacego przedmiotowego wniosku;

g) zostat wniesiony za posrednictwem innej instytucji;

h) dotyczy projektu, ktory nie zostal zakwalifikowany do dofinansowania z powodu
wyczerpania alokacji, o ktorej mowa w art. 30 a ust. 1 pkt 2 ustawy, a wigc alokacji
na Dziatanie lub Priorytet;

1) zawiera zarzuty/argumentacj¢ dotyczace/a nie wszystkich czegsci oceny wniosku, ktore
zadecydowaty o negatywnym wyniku jego Weryﬁkacji20 (np. wniosek uzyskal ponizej
min. 60 % w pkt 3.3 i 3.2 oceny, jednak wnioskodawca w $rodku odwolawczym
odnosi si¢ jedynie do oceny pkt. 3.1) i/lub innych cze$ci wniosku niz te, ktore
zadecydowaty o negatywnym wyniku jego weryfikacji** [np. 1) wniosek nie uzyskat
dofinansowania ze wzglgdu na nieuzyskanie minimum 60% w pkt 3.3, a Srodek

odwotawczy dotyczy pkt 3.2; 2) wniosek zostal odrzucony ze wzgledu na

20 Dotyczy jedynie wnioskow, ktore nie otrzymaty minimum 60 punktow ogdétem za spetnianie ogolnych
kryteriow merytorycznych i/lub co najmniej 60% punktéw w poszczegoélnych punktach oceny merytorycznej
(zgodnie z systemem wagowym okreslonym w Karcie oceny merytorycznej zawartej w dokumentacji
konkursowej).

2w
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niespetienie kryteriow horyzontalnych i/lub dostgpu (czes¢ A KOM), natomiast

zarzuty podniesione w protescie, dotycza wylacznie czgsci B-D KOM)].

W przypadku protestow ztozonych od negatywnej oceny wynikajacej z niespetnienia
kryteriow horyzontalnych i/lub dostepu, gdy zarzuty podniesione w protescie dotycza
zaroOwno oceny majacej charakter wiazacy dla projektu, tj. niewypelnienia ww. kryteriow,
jak 1 czesci B - D Karty oceny merytorycznej (KOM), zarzuty wnioskodawcy dotyczace
czesci B - D KOM beda rozpatrywane wytacznie w przypadku uznania za zasadne zarzutow

odnoszacych sie do czesci majacej charakter wiazacy dla oceny projektu.

6.3 W przypadku negatywnego rozpatrzenia protestu wnioskodawca, w terminie 7 dni
kalendarzowych® od dnia otrzymania informacji w tym zakresie, moze wnie$é
odwotanie do Instytucji Posredniczacej (Urzad Marszatkowski Wojewodztwa

Slaskiego).

Nie jest mozliwe wniesienie odwotania, jezeli protest zostal rozpatrzony zgodnie z postulatem
wnioskodawcy, ktory nastgpnie przyktadowo uznal, iz powinien byt podnie$¢ rowniez zarzuty

dotyczace innych kwestii.

6.4 Szczegdtowe informacje o wymogach i trybie sporzadzania i rozpatrywania protestu,
odwotania oraz skargi do sadu administracyjnego znajduja si¢ w dokumencie ,, Zasady
dokonywania wyboru projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki”
oraz w Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 12 kwietnia 2011 r. w
zakresie wymogow, jakie powinny uwzgledniaé procedury odwotawcze ustalone dla

programow operacyjnych dla konkursow ogtaszanych od dnia 20 grudnia 2008 r.

Przedmiotowe dokumenty dostgpne sa na stronach internetowych www.efs.gov.pl

oraz http://efs.wup-katowice.pl.

6.5 Zgodnie z art. 30c ust. 1 ustawy, prawo do wniesienia skargi do sadu administracyjnego
przystuguje wnioskodawCy po wyczerpaniu srodkow odwolawczych przewidzianych
w Systemie Realizacji PO KL, czyli protestu oraz odwotania i po otrzymaniu informacji
0 negatywnym wyniku procedury odwotawczej przewidzianej w Systemie Realizacji

PO KL.

7. Harmonogram przeprowadzania kolejnych etapow oceny merytorycznej

22 Termin obliczany jest zgodnie z zasadami okreslonymi w Ksiedze I, Tytule V Kodeksu Cywilnego.
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7.1 Ocena merytoryczna wnioskéw o dofinansowanie projektow bedzie prowadzona w

oparciu 0 nastgpujacy harmonogram:

Etap oceny merytorycznej

Zwotanie pierwszego posiedzenia Komisji
Oceny Projektow (KOP), na ktorym
oceniane sa wnioski, ktore przekazane
zostaly do oceny merytorycznej do
momentu zwotania pierwszego posiedzenia

KOP

nie pozniej niz 30 dni od daty wplywu
pierwszego wniosku w ramach danego
konkursu, o ile sa wnioski, ktore przekazane

zostaly do oceny merytorycznej

Zwotywanie kolejnych posiedzen KOP, na
ktérych oceniane sa wnioski, ktore
przekazane zostaty do oceny merytoryczne;j

po zwotaniu poprzedniego posiedzenia
KOP

nie pozniej niz 30 dni od daty wptywu do
IOK pierwszego wniosku, ktory zostat
przekazany do oceny merytorycznej po
terminie zwolania poprzedniego posiedzenia

KOP

Dokonanie oceny merytorycznej i

zakonczenie danego posiedzenia KOP

Czas trwania oceny merytorycznej wnioskow
w ramach danego posiedzenia KOP
uzalezniony jest od liczby wnioskow

ocenianych na danym posiedzeniu KOP

Liczba wnioskéw | Termin dokonania
ocenianych na oceny merytorycznej

danym posiedzeniu | na danym posiedzeniu

KOP KOP

1-100 nie dtuzej niz 20 dni
101-200 nie dhuzej niz 40 dni
201-300 nie dtuzej niz 60 dni

Przy kazdym kolejnym wzroscie liczby
wnioskow ocenianych na danym posiedzeniu
KOP o0 100 termin dokonania oceny
merytorycznej na danym posiedzeniu KOP
moze zosta¢ wydtuzony o kolejne 20 dni (np.
jezeli na danym posiedzeniu KOP ocenianych
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jest od 301 do 400 wnioskow termin

dokonania oceny wynosi nie dtuzej niz 80
dni)

Ponowna ocena formalna w przypadku
stwierdzenia uchybien formalnych na

etapie oceny merytorycznej

5 dni od daty podpisania Karty oceny

merytorycznej

Wystanie do projektodawcy pisma
informujacego go o mozliwosci przyjecia
whniosku do realizacji (ewentualnie o
mozliwosci podjecia negocjacii,
pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, ale
nieprzyjeciu go do dofinansowania z
powodu braku srodkéw finansowych lub o

odrzuceniu wniosku)

Nie pozniej niz n + 60 (65) dni (10 dni od
daty zakonczenia posiedzenia KOP, na
ktérym oceniany byl dany wniosek, pod
warunkiem, ze na danym posiedzeniu KOP
dokonywano oceny nie wiecej niz 100
wnioskow, w uzasadnionych przypadkach
termin ten moze zosta¢ wydtuzony

do 15 dni). W przypadku dokonywania na
danym posiedzeniu KOP oceny wiecej niz
100 wnioskéw termin na dokonanie oceny

jest odpowiednio dtuzszy.

* N oznacza dat¢ ztozenia wniosku

Informacja o dacie rozpoczgcia posiedzenia KOP zostanie zamieszczona na stronie IOK

http://efs.wup-katowice.pl.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Katowicach,

ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice

Zespol ds. Promocji i Informacji: parter, pokoj nr 2
numer telefonu: 32 757 33 11
numer faksu: 32 757 33 62

e-mail: efs@wup-katowice.pl
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