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Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 804/250/1V/2013
Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego

Kapitat Ludzki

$ci malej acej liczby uzyskanych punktéw,

LP | Numer kancelaryjny Nr w Kksi Tytut wniosku Whioskodaw ca Wnic?;iii;z\?vcy Wyniki oceny Srednia
] . . S 40-032 Katowice,
1 |2/6.1.1/PWP/017/2012/22 WND-POKL.06.01.01-24-008/13 untdnici skuteczni na rynku pracy Stowarzyszenie Icha)WlaC Sejmilaskiego 2/425 pozytywny 84
PWP_Adaptacja zaden szwedzkiego
: Programu WDG w aktywizacji spotecznoWojewddzki Uniwersytet| 40-096 Katowice,
2 |2/6.1.1/PWP/011/2012/20 WND-POKL.06.01.01-24-00 “lgzawo dowej 40 0sob bezrobotnych 4 Robotniczy Sp. 2 0.0, ul. 3 Maja 1977 negatywny* 60,5
wojewddztwaslaskiego
. - . . 61-874 Pozna,
3 [2/6.1.1/PWP/016/2012/18 WND-POKL.06.01.01-24-018/13 tratBgia Aktywizacji Zawodowej TEB Edukacja Sp. @.0. ul. Niepodiegiéci 2 negatywny* 57
i oA Adaptacja niemieckiego modelu | Centrum Przedsbiorczaci 43-225 Wola, .
4 12/6.1.1/PWP/015/2012/19 WND-POKL.06.01.01-24-01 L/l3aktywizacji zawodowej miodzisy SA. ul. Kopalniana 6 negatywny 53
. . . 40-092 Katowice,
5 |[2/6.1.1/PWP/006/2012/10 WND-POKL.06.01.01-24-01p/13 ieMy jak pracowa OSWIATA sp. z 0.0. ul. Mickiewicza 28/7 negatywny* 51,5
6 |2/6.1.1/PWP/023/2012/26 WND-POKL.06.01.01-24-020/13epsze kwalifikacje-lepsi nauczycielé  Gmina Miastegachows 2 2~/ CEstochowa, negatywny* 51

ul. Slaska 11/13




PWP_M-A-K: Miodzi-Aktywni-
Kompetentni - adaptacja rozyzien

41-300 Dybrowa Gorniczg

7 | 2/6.1.1/PWP/002/2012/f WND-POKL.06.01.01-24-012/@mieckich w zakresie pracy z mtodymi RAPZ Sp. z 0.0. negatywny* 50,5
. h b ul. Przybylaka 12
osobami bezrobotnymi, do warunké
wojewddztwaslaskiego
Staze przedsibiorcze w mikro i matych 62-070 Dybrowa
8 |[2/6.1.1/PWP/021/2012/17 WND-POKL.06.01.01-24-018/1f8mach. Innowacyjna metoda rozwoj{i Eureka Sp. z o.0. k/Poznania, Dopiewo, negatywny* 49,5
przedsgbiorczdici naSlasku ul. Innowatoréw 8
L . Smart-Logic 40-750 Katowice, .
9 | 2/6.1.1/PWP/003/2012/p WND-POKL.06.01.01-24-00%/13  RP@éntrum Wsparcia Miodych Stawomir Pytlik ul. Leszczynowa 5 a negatywny 48,5
PWP - Kariera na twajmiar -
10 | 2/6.1.1/PWP/004/2012/4 WND-POKL.06.01.01-24-00p/1 3 0St0S0Wanie niemieckiego modelu] ¢, 4, i pomena Rozwdju 44100 Gliwice, negatywny* 475
- U ':}ktywizacji zawodowej 0s6b mitodych ¢lo ) M, Konarskiego 18 ¢ gatyw '
warunkow krajowych
Firma Edukacyjna 41-800 Zabrze
11 |2/6.1.1/PWP/010/2012/12 WND-POKL.06.01.01-24-001/13 anhd wraca do pracy ANGMEN Mariusz Maciej . ’ negatywny* 47
- ul. Wolnadici 154
Drogokupiec
— . prorozvoyovo s.c. i .
12 |2/6.1.1/PWP/020/2012/14 WND-POKL.06.01.01-24-01f1 %" C0ach kariery - nowa profesja, n{ o o' ichowska, 30-540 Krakow, negatywny* 465
mozliwosci zatrudnienia . . ul. Por. A. Stawarza 14/2
Rafat Cichowski
"Pro-Inwest" s.c. Andrzej
COACHING W AKADEMII Dobrowolski, Danuta 40-142 Katowice,
13 | 2/6.1.1/PWP/001/2012/8 WND-POKL.06.01.01-24-208/12 ZDROWEGO STYLUZYCIA Dobrowolska, Malgorzta ul. Modelarska 10 negatywny* 46
Dobrowolska
PWP Rozwoj kompetenciji prorozvoyovo s.c. 30-540 Krakow
14 |2/6.1.1/PWP/019/2012/15 WND-POKL.06.01.01-24-019/13  kluczowych na rynku pracy Sylwia Cichowska, ! negatywny* 46
SO . ) ul. Por. A. Stawarza 14/2
droga do proaktywnej kariery Rafat Cichowski
PWP Szkota Coachéw Kariery - prorozvoyovo s.c. Sylwia| 30-540 Krakéw
15 |2/6.1.1/PWP/018/2012/16 WND-POKL.06.01.01-24-014/I8we kompetencje, nowe perspektywy  Cichowska, Rafat ! negatywny* 46
) - . ul. Por. A. Stawarza 14/%
rozwoju zawodowego Cichowski
. Bielskie Stowarzyszenie) . .
16 |2/6.1.1/PWP/012/2012/25 WND-POKL.06.01.01-24-01/13 /P Wolontariat - nowa Artystyczne 43-300 Bielsko-Biala, | ooy 455

perspektywa rynku pracy

"Teatr Grodzki"

ul. Sempotowskiej 13




PWP- Kompleksowe wsparcie
) /1§séb pozostagych bez zatrudnienia

50-453 Wroctaw,

- - - L3
17 | 2/6.1.1/PWP/007/2012/p WND-POKL.06.01.01-24-00 Ra podstawie wioskich dwiadcze i Human Partner Sp. z 0.4. ul. Hercena 3-5 negatywny
rozwigzan
Pracownik administracyjno-biurowy
w przedsgbiorstwie ze znajoniwia .
A - COMPUTING SCIENCE 66-620 Gubin, N
18 |2/6.1.1/PWP/014/2012/23 WND-POKL.06.01.01-24-008/13 hangloyvo-gospodarczgngyka POLSKA Sp. 7 0.0. ul. Wyspiaiskiego 8/1 negatywny 35
niemieckiego z niemieckim
certyfikatem IHK
Wykwalifikowany(-a) mobilny(-a) .
19 |2/6.1.1/PWP/013/2012/24 WND-POKL.06.01.01-24-00y/13  opiekun(-ka) oséb starszych COMPUTING SCIENCE 66 620 ngm’ negatywny* 325
SN ) POLSKA Sp. z o.0. ul. Wyspiaiskiego 8/1
z niemieckim certyfikatem
20 | 2/6.1.1/PWP/008/2012/B WND-POKL.06.01.01-24-006/£3°/6% Wobec wyzwa restrukturyzacjj  Kompanijny Grodek 44-190 Knurow, negatywny** 0
przemystu Szkolenia Sp. z o.0. ul. Szpitalna 8
21 |2/6.1.1/PWP/022/2012/21 WND-POKL.06.01.01-24-01]/13 WFP- K@talizator CTC Polska Spélka z ofp. 04041 Warszawa, negatywny** 0

" ul. Ostrobramska 101A

* Projekt nie spetnia warunku minimum punktowegi (askgnat 60 punktéw ogétem i/lub minimum 60% punktéw wega 3.1-1IV KOM)
** Projekt nie spetnia kryteriow horyzontalnych




