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iMisterstwo Pracy i Polityki Spotecznej

Szanowna Pani Dyrektor,

W odpowiedzi na pismo z dnia 27 maja br. (znak: DWF-IV-07410-313-APa/08) uprzejmie informuje,
iz mozliwa jest sytuacja, w ktérej pracownicy beneficjenta (Warminsko-Mazurski Zwiazek Pracodawcow
Prywatnych) moga by¢ odbiorcami wsparcia, jednakze musi to byé zgodne z zapisami wniosku
o dofinansowanie projektu.

Jednoczesnie pragne poinformowa¢, iz w opinii Instytucji Zarzadzajacej PO KL nie nalezy dopuszczaé do
sytuacji, w kiorej osoby stanowigce kadre zarzadzajacy projektu i pobierajagce za zarzadzanie nim
wynagrodzenie, jak réwniez eksperci zatrudnieni przez projektodawce byliby jednoczesnie uczestnikami tego
samego projektu. Niemniej jednak, decyzja w zakresie uznania za kwalifikowalne wydatkéw dotyczacych
ww. oséb nalezy do instytucji bedacej strong umowy.

Z powazaniem,
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DW: Instytucje Posredniczace PO KL, Instytucje Posredniczace II stopnia PO KL
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