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Wedtug rozdzielnika

Szanowni Panstwo,

W zwiazku z licznymi watpliwosciami dotyczacymi mozliwosci otrzymania dofinansowania
przez izby gospodarcze w ramach Poddzialan 2.1.2 oraz 8.1.3 Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki (PO KL), adresowanych do partner6w spolecznych, pragne przedstawié
nastepujace stanowisko Instytucji Zarzadzajacej PO K1..

Uprzejmie przypominam, iz zgodnie z trescig Szczegdlowego Opisu Priorytetow (SzOP) PO
KL, w ramach Poddzialania 2.1.2 Partnerstwo dla zwiekszania adaptacyjnosci, jedynymi
podmiotami uprawnionymi do ubiegania si¢ o dofinansowanie sa organizacje zwigzkowe
i organizacje pracodawcoéw — w obu przypadkach reprezentatywne w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Trdjstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych
i wojewddzlich komisjach dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080, z pézn. zm.).

Analogicznie, przy uwzglednieniu mniejszej skali podejmowanych dziatan i ich zasiegu
terytorialnego, ograniczonego do jednego wojewé6dziwa, w ramach Poddziatania 8.1.3
Wzmacnianie lokalnego partnerstwa na rzecz adaptacyjnosci, do ubiegania sie
o dofinansowanie sa uprawnione jedynie zwigzki pracodawcéw w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 23 maja 1991 1. 0 organizacjach pracodawcéw (Dz. U. Nr 55, poz. 235, z pdin.
zm.) oraz zwiazki zawodowe w rozumieniu przepisdOw ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o zwiqzkach zawodowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 854, z pézn. zm.).

Jednocze$nie pragne przypomnied, iz w ramach Poddziatan 2.1.2 oraz 8.1.3 PO KL wspierane
sq realizowane przez partnerow spolecznych inicjatywy zwigzane z podnoszeniem poziomu
adaptacyjnosci przedsigbiorcow i pracownikow, w odréznieniu od Dzialania 5.5, kitére jest
skoncentrowane na budowaniu potencjatu instytucjonalnego (ang. capacity building) ww.
podmiotéw. Natomiast w obu przypadkach otrzymane wsparcie ma stuzy¢ rozwojowi dialogu
autonomicznego (relacji pracodawcow z pracobiorcami).

Nalezy takze zwréci¢ uwage na fakt, 1z dzialalno$é izb gospodarczych jest regulowana
przepisami ustawy z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych (Dz. U. Nr 35, poz. 195,
z pbzn. zm.). Zgodnie z art. 2 ww. ustawy, izba gospodarcza jest organizacja samorzadu
gospodarczego, reprezentujaca interesy gospodarcze zrzeszonych w niej przedsiebiorcdw,
w szczegolnosel wobec organdw wiadzy publicznej. Z kolei art. 11 ust. 1 stanowi, iz izby
gospodarcze moga na zasadzie dobrowolnosci zrzeszaé sie¢ w Krajowej Izbie Gospodarczej
(KIG).

Jednoczes$nie pragne zauwazyé, ze w ramach Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych (TK) reprezentatywnymi organizacjami zwiazkowymi 1 organizacjami
pracodawcow sg nastepujace podmioty:

— Business Centre Club,

cc: PCh, WF, WKN



—  Forum Zwiazkéw Zawodowych,

— Konfederacja Pracodawcéw Polskich,

— Niezale ny Samorzadny Zwiazek Zawodowy ,,Solidarnosé”,
—  Ogdlnopolskie Porozumienie Zwiazkéw Zawodowych,

—~ Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych ,,Lewiatan”,
— Zwiazek Rzemiosta Polskiego.

Jak wynika z powyzszego zestawienia, za reprezentatywna organizacje pracodawcow,
nie zostala uznana Krajowa Izba Gospodarcza.

Majac powyzsze na uwadze, nalezy stwierdzi¢, iz:

1. KIG nie jest podmiotemn uprawnionym do ubiegania si¢ o dofinansowanie w ramach
Poddziatania 2.1.2 PO KL oraz

2. izby gospodarcze mie sg podmiotami uprawnionymi do ubiegania si¢
o dofinansowanie w ramach Poddziatania 8.1.3 PO KL.

Pragne jednoczesnie podkreslié, iz zaréwno KIG, jak i1 kazda izba gospodarcza moga
uczestniczy w realizacji kazdego projektu wspdtfinansowanego w ramach PO KL
w charakterze partnera.

7. powazaniem,

Zastencn Dyrektora
Semariapnentu

Dororer Borimowsla



Rozdzielnik:

1. Pani Ewa Wrébel, Dyrektor Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej

2. Instytucje Posredniczace/Posredniczace 11 stopnia komponentu regionalnego PO KL (Baza
Wiedzy)



