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Szanowny Panie Dyrektorze,

W odpowiedzi na Pismo z dnia 9 grudnia 2009 r., znak; WUpP X1/1/95-0725/1.5/09 odno$nie mozliwosci
udzialu w projekcie realizowanym w ramach Dziatania 6.2 PO KL os6b spokrewnionych z pracownikami
Beneficjienta, Partnera lub Wykonawcy bezposrednio Zaangazowanymi w realizacje projektu, nie
uczestniczacymi jednak w rekrutacji lub ocenie biznesplanéw, pragne przedstawic ponizej stanowisko
Instytucji Zarzadzajgcej w przedmiotowej sprawie.

rekrutacii i oceny biznesplanéw:

> zwigzek matzenski, stosunek Pokrewieristwa | powinowactwa i/lub
> zwigzek z tytuduy Przysposobienia, opieki lub kurateli.

Jednoczesdnie, obowiazek podpisania deklaracji bezstronnosei i poufnosci dotyczy wylacznie pracownikéw
Beneficjenta uczestniczacych w procesie rekrutacji i oceny bizhesplanéw, nie zas wszystkich pracownikéw
bioracych udziat w realizacji projekty — Przy czym pragne zauwazy¢, iz zakres obowigzkéw powierzonych
osobom «Oodpowiadajacym za Sprawy marketingowe” moze czeSciowo pokrywaé si¢ z zadaniami

Tym samym, w opinii  Instytucji Zarzadzajacej, wylgczenie mozliwosci udzialu w projekcie oséb
spokrewnionych z pracownikami Beneficjenta, Partnera Jub Wykonawecy dotyczy w pierwsze] kolejnosci oséb
odpowiedziainych za rekrutacje i ocene biznespiansw przediozonych przez Uczestnikéw projektu — przy
zachowaniu wymogéw obiektywizmu bezstronnosci w procesie przyznawania wsparcia.

Z powazaniem,
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