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Slaskie.
Pozytywna energia

Zatacznik nr 1 do Uchwaly nr 2278/287/1V/2013 Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego

i doradztwo dla przedsi¢biorstw”, Priorytetu VIII ,,Regionalne kadry gospodarki” Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

UNIA EUROPEJSKA

*
EUROPEJSKI <

FUNDUSZ SPOLECZNY

Lista rankingowa wnioskow, ktére podlegaly ocenie merytoryczne;j
w zwigzKku z pozytywnym rozpatrzeniem protestéw od wynikéw oceny merytorycznej
w ramach I rundy konkursu otwartego nr 3/POKL/8.1.1/2013 dla Poddzialania 8.1.1 ,,Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych

Lp. Numer kancelaryjny Nr w KSI Tytut wniosku Whioskodawca Siedziba wnioskodawcy Wynik oceny $rednia (pkt)
Oceniono
pozytywnie,
rekomendowano do
43-300 Bielsko- dofiansowania
1 3/8.1.1/004/2013/761 | WND-POKL.08.01.01-24-578/13 |Akademia liderow zielonego sektora na Slasku Zbigniew Miernik Biata, ul. (umowa zostanie 84,5
Langiewicza 60 podpisana pod
warunkiem
dostepnosci
$rodkow)
Inteligentne budownicywo - technologie 35-309 Rzeszow. ul
2 3/8.1.1/016/2013/775 | WND-POKL.08.01.01-24-558/13 | pasywne na rzecz zréwnowazonego rozwoju | Firma "Konstat" Witold Borowski . Negatywny * 67

Slaska

Podwistocze 26/38

* Projekt nie spetnia warunku minimum punktowego (Nie osiqgnal minimum 60 pkt ogétem i/lub minimum 60% pkt w czesci 3.1-1V KOM)

Kwota, ktorg dysponuje Instytucja Organizujaca Konkurs moze byé ré6zna od kwoty dostepnych $rodkéw w miesigcu podpisywania uméw,w wyniku zmiany kursu EURO, ktéra jest wyliczana zgodnie

z metodologig uregulowang w tre$ci Porozumienia nr 4/2007 z dnia 24 wrze$nia 2007 r. w sprawie dofinansowania Dziatania 8.1 Rozwdj pracownikéw i przedsiebiorstw
w regionie w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zawartego z Instytucja Posredniczaca Wojewodztwa Slaskiego.




