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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI Slaskie. FUNDUSZ SPOLECZNY ey
Pozytywna energia

Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach

oglasza konkurs otwarty nr 1/POKL/9.3/2011

na sktadanie wnioskéw o dofinansowanie projektow ze srodkow Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Priorytetu IX ' Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji

w regionach", Dzialanie 9.3 "* Upowszechnienie formalnego ksztalcenia ustawicznego

w formach szkolnych **

Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, obejmujacych:

ksztalcenie w formach szkolnych® os6b doroslych z wlasnej inicjatywy
zainteresowanych uzupelnieniem lub podwyzszeniem swojego wyksztalcenia

i kwalifikacji ogolnych i zawodowychz.;

programy formalnego potwierdzania kwalifikacji ogélnych® i zawodowych®
zdobytych w sposob pozaformalny i nieformalny (wsparcie dla osob, ktore
z wlasnej inicjatywy deklaruja chec¢ przystapienia do egzaminu zewng¢trznego

i potwierdzenia posiadanych kwalifikacji);

ushugi doradcze dla osob doroslych z wlasnej inicjatywy zainteresowanych
ksztalceniem formalnym w formach szkolnych w zakresie wyboru kierunku
i formy ksztalcenia formalnego w kontekscie potrzeb regionalnego lub lokalnego
rynku pracy

Wsparcie dla szkét dla dorostych, placowek ksztalcenia ustawicznego,
praktycznego i doskonalenia zawodowego w zakresie ksztalcenia formalnego
w formach szkolnych ukierunkowane na:

monitorowanie potrzeb oraz rozszerzanie lub dostosowywanie oferty edukacyjnej
do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy

podwyzszanie jakosci oferty edukacyjnej w tym rowniez w przypadku form
pozaszkolnych ubieganie si¢ o akredytacje¢ kuratora o$wiaty

rozwéj innowacyjnych form Kksztalcenia ustawicznego, w tym réwniez

w formie e-learningu.



Whnioski o dofinansowanie projektéw mozna sktada¢ osobiscie, przesytka kurierska

lub za posrednictwem poczty.

Nabor wnioskow o dofinansowanie projektow bedzie prowadzony
w sposéb ciagly od dnia 1 kwietnia 2011 r., od poniedzialku do pigtku
w godz. 7.30 - 15.30,

do wyczerpania limitu $rodkéw na konkurs (okreslonego w punkcie 2.2 Dokumentacji
konkursowej) Iub do zamknigcia konkursu, uzasadnionego odpowiednia decyzja WUP
w Katowicach.

Konkurs moze zostac¢ zawieszony, jesli laczna wartos$¢ zlozonych wnioskow przekroczy

100% alokacji przeznaczonej na konkurs.

Whioski o dofinansowanie realizacji projektow bgda przyjmowane w siedzibie
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Katowicach, ul. Kosciuszki 30,
40-048 Katowice, pokoj nr 2 (Zesp6t ds. Promocji i Informacji).

Decyduje data i godzina wptywu wniosku do Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Katowicach

Whioski ztozone po zakonczeniu naboru pozostaja bez rozpatrzenia.

O dofinansowanie projektu moga ubiega¢ sie¢:

— wszystkie podmioty z wylaczeniem oso6b fizycznych (nie dotyczy 0sob
prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza lub os$wiatowa na podstawie przepisow
odrebnych), ktore nie zalegaja z uiszczaniem podatkow, jak réwniez z oplacaniem
sktadek na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych lub innych nalezno$ci wymaganych
odrebnymi przepisami5 I jednoczes$nie spetniaja szczegotowe kryteria dostepu i ogdlne

kryteria merytoryczne - okreslone w punkcie 4.2 i 4.4 Dokumentacji konkursowe;j.

— podmiot zagraniczny nieposiadajacy siedziby na terytorium Polski przy zalozeniu, ze
wsparcie udzielane w ramach projektu realizowanego przez ten podmiot przyczyniac
si¢ bedzie do rozwiazania konkretnych probleméw na terenie wojewoddztwa $laskiego.

Dodatkowo warunkiem uzyskania dofinansowania przez podmiot zagraniczny jest



zlozenie wniosku o dofinansowanie projektu wraz z wszystkimi zalacznikami
w jezyku polskim oraz podpisanie umowy 0 dofinansowanie sporzadzonej w tej
wersji  jezykowej  (zgodnie z pkt 4.2  Dokumentacji  konkursowej).
W powyzszym przypadku musi jednak zosta¢ spelnione kryterium dostepu

wskazane w punkcie 3.1.3 Dokumentacji.

— O dofinansowanie nie moga ubiegaé¢ si¢ podmioty podlegajace wykluczeniu
z ubiegania si¢ o dofinansowanie na podstawie art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych, tj. podmioty, ktore w ciagu 3 ostatnich lat dopuscity
si¢ wykorzystania §rodkow publicznych niezgodnie z przeznaczeniem, wykorzystania
z naruszeniem wiasciwych procedur lub pobrania ich nienaleznie lub w nadmiernej

wysokosci.

Na finansowanie projektow wylonionych do realizacji w ramach konkursu dostgpna jest

kwota:
Ogoblem: 15 000 000,00* PLN®
w tym wsparcie finansowe EFS: 12 750 000,00 PLN
w tym wsparcie finansowe krajowe: 2 250 000,00 PLN

* niniejsza kwota moze zosta¢ powigkszona o $rodki niewykorzystane w ramach alokacji na rok 2010.

Ogolna kwota przeznaczona na konkurs zawiera rezerwg¢ finansowa w wysokosci do 5%
alokacji z przeznaczeniem na ewentualne odwolania oraz rezerwg w wysokosci 5%

Z przeznaczeniem na ewentualne negocjacje wartosci projektow.

Minimalna warto$¢ projektu wynosi 50 000,00 PLN

W przypadku  projektow  nieobjetych  regulami  pomocy  publicznej, wniesienie

przez Wnioskodawce wkladu wilasnego do realizacji projektu nie jest wymagane,

w zwiazku z czym maksymalny  poziom  dofinansowania  projektu  wynosi  100%
jego wartosci. W przypadku zaplanowania w projekcie wkiadu wlasnego’, szczegolowe
zasady jego kalkulacji okres$laja Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 22
listopada 2010 r. W zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki oraz Zasady finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 21
grudnia 2010 r.



Natomiast w przypadku projektow zwigzanych z udzieleniem pomocy publicznej,

Whnioskodawca zobowiazany jest wnie$¢ odpowiedni wkiad wlasny. Szczegotowe informacje

na temat wyliczenia wysokosci wkiadu wlasnego znajduja si¢ w dokumencie Zasady

udzielania pomocy publicznej w ramach PO KL z dnia 8 lipca 2009 r. Dokument ten stanowi

material pomocniczy dla podmiotéw bioracych udzial we wdrazaniu Programu i ma jedynie

charakter informacyijny.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Wojewédzkim Urzedzie Pracy w Katowicach,
ul. Kos$ciuszki 30, 40-048 Katowice
Zespot ds. Promocji i Informacji: pokdj nr 2
numer telefonu: 032 757 33 11
numer faksu: 032 757 33 62
e-mail: efs@wup-katowice.pl

Ocena formalna i merytoryczna wnioskdw o dofinansowanie projektéw bedzie prowadzona

W oparciu o nastgpujace kryteria wyboru projektow i metodologig ich zastosowania:

1. Ogolne krvteria formalne

1.1 Obowiazek speiniania ogdlnych kryteriow formalnych dotyczy wszystkich rodzajow
projektow realizowanych w ramach PO KL. Ich weryfikacja ma miejsce na etapie oceny
formalnej (na podstawie dokumentacji konkursowej 1 zasad dokonywania wyboru). Dotycza
one zagadnien zwiazanych ze spelnieniem wymogow rejestracyjnych oraz wypelnieniem

wniosku zgodnie z og6lnie przyjetymi dla PO KL zasadami.

Stosowane beda nastepujace kryteria formalne:

e wniosek ztozono we wlasciwej instytucji (przez wtasciwa instytucj¢ nalezy rozumie¢
IOK, czyli Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach);

e wniosek wypetniono w jezyku polskim;

e whniosek jest kompletny i zostal sporzadzony i zloZzony zgodnie z obowiazujaca
instrukcja wypelniania wniosku o dofinansowanie (i z dokumentacja konkursowq)g;

e wraz z wnioskiem ztozono wymagany kompletny zatacznik lub zataczniki (zgodnie
z Systemem Realizacji PO KL);

e wydatki przewidziane w projekcie nie sa wspotfinansowane z innych wspolnotowych

instrumentow finansowych;
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e whniosek zlozono w terminie wskazanym przez Instytucje Organizujaca Konkurs;

o okres realizacji projektu jest zgodny z Systemem Realizacji PO KL;

e roczny obrot® projektodawcy i partneréw (o ile budzet projektu uwzglednia wydatki
partnera) jest rowny lub wyzszy od rocznych wydatkéw w projekcie’® (zgodnie
z zapisami pkt. 3.6 wniosku oraz z budzetem projektu) — nie dotyczy jednostek sektora
finansoéw publicznych;

e wniosek stanowi odpowiedz na konkurs (wptynal w odpowiedzi na ogloszenie

0 konkursie).

1.2 Ocena wniosku na podstawie kryteriow formalnych ma posta¢ ,,0-1” tzn. ,spelnia —
nie spetnia”. Wnioski niespelniajace jednego lub wigcej kryteriow sa odrzucane na etapie
oceny formalnej, bez mozliwosci ich poprawy lub uzupelnienia (z zastrzezeniem pkt

4.1.214.1.4 Dokumentacji konkursowej).

1.3 W przypadku kryterium: wniosek jest kompletny i zostal sporzadzony i ztozony zgodnie
z obowiazujaca instrukcja wypelniania wniosku o dofinansowanie (i wtasciwa dokumentacja

konkursowa) Instytucja Organizujaca Konkurs dopuszcza mozliwo§¢ poprawiania/

uzupelniania wylacznie okre§lonych ponizej btedéw formalnych nie powodujacych zmiany

sumy kontrolnej wniosku:

e brak w czesci V wniosku czytelnego podpisu®* osoby upowaznionej;

e podpisanie wniosku w czesci V przez inng osobe (osoby) niz wskazana
(wskazane) w pkt 2.6 wniosku;

e brak co najmniej jednej strony w ktorymkolwiek egzemplarzu wniosku;

e kopie dokumentow niepotwierdzone/nieprawidtowo potwierdzone za zgodno$¢
Z oryginatem,

e brak wymaganych podpisow i pieczgci Wnioskodawcy na kopii listu intencyjnego,

e wersja elektroniczna niemozliwa do odczytania lub brak wersji elektronicznej,

e niezgodny z wymaganiami okreslonymi w dokumentacji konkursowej typ nosnika
danych, na ktorym zapisano wersjg elektroniczna,

e nieztozenie wniosku w dwoch egzemplarzach papierowych (oryginat oraz kopia),

e nieztozenie lub ztozenie w mniejszej niz wymagana liczba kopii listu intencyjnego

— dotyczy projektow wspotpracy ponadnarodowej,



e podpis wnioskodawcy nie znajduje si¢ doktadnie w polu do tego przeznaczonym
(pkt. V wniosku), jednakze jest umieszczony w innym miejscu strony, na ktorej
znajduje si¢ przedmiotowy punkt,

e Dbrak podpisu i pieczeci Partnera/Partneréw w czesci V wniosku, jezeli projekt jest
realizowany w partnerstwie,

e wypekienie wniosku przy uzyciu wersji Edytor (wersja offline), tj. brak wczytania

pliku XML z danymi do GWA dostgpnego przez Internet.

Whiosek i/lub ztozone wraz z nim zalaczniki moga by¢ uzupetione i/lub skorygowane przez
projektodawce jednokrotnie w zakresie wskazanym przez 10K. Wraz ze skorygowanym
wnioskiem Wnioskodawca sklada o$Swiadczenie (wedlug wzoru stanowiacego zatacznik
nr 7.7 do dokumentacji konkursowej) o niewprowadzeniu do wniosku zmian innych,
niz dopuszczone Ww procesie uzupelnienia wniosku na etapie oceny formalne;j.
Niezastosowanie si¢ do uwag IOK we wskazanym terminie skutkuje odrzuceniem wniosku

na etapie oceny formalnej.

Nie dopuszcza si¢ mozliwosci poprawiania/uzupelniania bledow formalnych

powodujacych zmian¢ sumy kontrolnej.

1.4 Zakres bledéw formalnych, ktére nie podlegaja korektom ani uzupelnieniom, a tym

samym skutkuja bezwzglednym odrzuceniem wniosku na etapie oceny formalne;j:

e Zlozenie wniosku w niewlasciwej instytucji,

e Zlozenie wniosku po terminie wskazanym przez instytucje prowadzaca nabor
projektow;

e  Wypekienie wniosku w j¢zyku innym niz polski;

e Okres realizacji projektu niezgodny z Planem Dziatania;

e Niespetnienie szczegdétowych kryteriow dostgpu  (pkt 4.2 Dokumentacji
konkursowej);

e Brak informacji nt rocznego obrotu®? projektodawcy i partnera w pkt 3.6 wniosku
lub taczny roczny obrét projektodawcy 1 partneréw (o ile budzet projektu
uwzglednia wydatki partnera) jest nizszy od rocznych wydatkéw w projekcie®

(zgodnie z zapisami pkt. 3.6 wniosku oraz z budzetem projektu).



15 W przypadku kryterium: wniosek stanowi odpowiedz na konkurs (wptynat
w odpowiedzi na ogloszenie o konkursie), Instytucja Organizujaca Konkurs dopuszcza
mozliwo$¢ poprawienia/uzupetlnienia wskazanego ponizej bigdu formalnego
powodujacego zmiang sumy kontrolnej wniosku:

e W przypadku ztozenia do IOK wniosku o dofinansowanie projektu, w ktéorym
w punkcie 1.5 btednie okreslono instytucje, do ktorej wniosek zostanie zlozony
(prawidtowo: Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach)

e brak zgodnosci numeru konkursu w punkcie 1.6 wniosku o dofinansowanie
projektu  z numerem konkursu wskazanym w ogloszeniu o konkursie
I Dokumentacji konkursowej dla Dziatania 9.3 PO KL — poprzez dodanie lub

odjecie cyfr/liter do prawidlowego numeru konkursu™*

2. Szczegolowe Kryteria dostepu

2.1 Szczegélowe kryteria dostgpu sa obowiazkowe dla wszystkich Wnioskodawcow

1 podlegaja weryfikacji podczas oceny formalnej lub merytorycznej wniosku.

Szczegblowe kryteria dostepu weryfikowane na etapie oceny formalnej:

1. Okres realizacji projektu nie przekracza 36 miesiecy.

Ograniczony czas realizacji projektu pozwoli beneficjentom precyzyjnie zaplanowac
zadania w ramach projektu, a co za tym idzie rowniez planowa¢ wydatki — co wptynie
pozytywnie na sposob jego realizacji i rozliczania. Wskazany okres pozwoli rOwniez na
podjecie odpowiednich dziatan zaradczych w przypadku trudnos$ci w realizacji projektu.
Dla projektow z zakresu ksztatcenia w formach szkolnych maksymalny okres realizacji
wynosi 36 miesigcy, co pozwoli uja¢ w ramach projektu pelny, trzyletni okres cykl
ksztatcenia.

Kryterium stosuje si¢ do wnioskow sktadanych w ramach 1 typu projektu wskazanego w
rozdziale I niniejszej dokumentacji. Kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny na

podstawie tresci wniosku.

2. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.



Ograniczony czas realizacji projektu pozwoli beneficjentom precyzyjnie zaplanowac
zadania w ramach projektu, a co za tym idzie rowniez planowaé wydatki — co wptynie
pozytywnie na sposob jego realizacji i rozliczania. Wskazany okres pozwoli réwniez na
podjecie odpowiednich dziatan zaradczych w przypadku trudnos$ci w realizacji projektu.
Kryterium stosuje si¢ do wnioskow sktadanych w ramach typoéw projektow od 2 do 4
wskazanych w rozdziale I niniejszej dokumentacji.

Kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny na podstawie tresci wniosku.

3. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa Slqskiego
(w przypadku o0sob fizycznych pracujq, uczq lub zamieszkujq one na obszarze
wojewodztwa Slqskiego w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego, a w przypadku
innych podmiotow posiadajq one jednostke organizacyjnq na obszarze wojewodztwa
Slaskiego).

Realizacja projektéw na terenie wojewodztwa $laskiego jest uzasadniona regionalnym
charakterem wsparcia. Wskazanie jako grupy docelowej 0s6b zamieszkujacych lub osob
pracujacych lub uczacych si¢ na terenie wojewddztwa $laskiego jest zgodne z zasada
zapewnienia szerokiego dostgpu do wsparcia udzielonego w ramach PO KL.

Kryterium stosuje si¢ do wnioskow sktadanych w ramach typéw projektow od 1 do 4
wskazanych w rozdziale | niniejszej dokumentacji.

Kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny na podstawie tresci wniosku.

4. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature oddzial czy inng prawnie dozwolonq forme organizacyjng
podmiotu) na terenie wojewodztwa Slgskiego z mozliwosciq udostepnienia peinej
dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewnia uczestnikom projektu mozliwosé
osobistego kontaktu z kadrq projektu.

Prowadzenie biura projektu przez Projektodawce jest uzasadnione regionalnym
charakterem wsparcia. Wspieranie rozwoju zasobow ludzkich w wojewodztwie $laskim
bedzie utatwione poprzez zlokalizowanie administracji projektéw na Slasku (lokalizacja
administracji projektow zgodna z kryterium obszaru realizacji projektow). Prowadzenie
biura przez podmiot dzialalno$¢ realizujacy projekt na terenie wojewodztwa $laskiego
pozytywnie wplynie na efektywnos$¢ realizacji projektu, w szczegolnosci kwestie
organizacyjne przedsigwzigcia 1 dostgpnos¢ dla grup docelowych objgtych wsparciem, jak

rébwniez ulatwi wspotpracg¢ z instytucjami zaangazowanymi w proces wdrazania



i dziatania monitorujaco-kontrolne. Jednoczes$nie kryterium nie wyklucza jako partnerow
w projekcie podmiotow spoza wojewodztwa $laskiego.

Kryterium stosuje si¢ do wnioskow sktadanych w ramach typoéw projektow od 1 do 4
wskazanych w rozdziale I niniejszej dokumentacji.

Kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny na podstawie tresci wniosku.

UWAGA
Whnioskodawca powinien zawrze¢ doktadne informacje na temat danego kryterium, np. kto
bedzie stanowit grupe docelowa. Niewystarczajacy bedzie zapis informujacy, iz dane

kryterium jest zgodne z dokumentacja konkursowa.

2.2 Ocena wniosku na podstawie szczegdélowych kryteriow dostgpu ma posta¢ ,,0-17
tzn. ,,spetnia — nie spetnia”.
Whioski niespelniajace jednego lub wigcej kryteriow sa odrzucane
na etapie oceny formalnej lub pierwszym etapie oceny merytorycznej, bez mozliwosci

ich uzupelnienia.

3. Harmonogram przeprowadzania kolejnych etapow oceny merytorycznej

Ocena merytoryczna wnioskéw o dofinansowanie projektow begdzie prowadzona w oparciu

0 nast¢pujacy harmonogram:

Etap oceny merytorycznej

Zwotanie pierwszego
posiedzenia Komisji

Oceny Projektéw

(KOP), na ktorym nie pozniej niz 30 dni od daty wptywu pierwszego wniosku w
oceniane sa wnioski, ramach danego konkursu, o ile sa wnioski, ktore przekazane
ktore przekazane zostaly do oceny merytorycznej

zostaty do oceny
merytorycznej do
momentu zwotania
pierwszego
posiedzenia KOP




Zwotywanie kolejnych
posiedzen KOP, na
ktérych oceniane sa
wnioski, ktore
przekazane zostaty do
oceny merytorycznej
po zwotaniu
poprzedniego
posiedzenia KOP

nie pdzniej niz 30 dni od daty wptywu do IOK pierwszego
wniosku, ktory zostal przekazany do oceny merytorycznej po
terminie zwotania poprzedniego posiedzenia KOP

Dokonanie oceny
merytorycznej i
zakonczenie danego
posiedzenia KOP

Czas trwania oceny merytorycznej wnioskow w ramach danego
posiedzenia KOP uzalezniony jest od liczby wnioskow ocenianych
na danym posiedzeniu KOP

Liczba wnioskow ocenianych
na danym posiedzeniu KOP

Termin dokonania oceny
merytorycznej
na danym posiedzeniu KOP

1-100 nie dtuzej niz 20 dni
101-200 nie dhuzej niz 40 dni
201-300 nie dtuzej niz 60 dni

Przy kazdym kolejnym wzros$cie liczby wnioskoOw ocenianych na
danym posiedzeniu KOP o 100 termin dokonania oceny
merytorycznej na danym posiedzeniu KOP moze zosta¢
wydtuzony o kolejne 20 dni (np. jezeli na danym posiedzeniu
KOP ocenianych jest od 301 do 400 wnioskow termin dokonania
oceny wynosi nie dtuzej niz 80 dni)

Ponowna ocena
formalna w przypadku
stwierdzenia uchybien
formalnych na etapie
oceny merytorycznej

5 dni od daty podpisania Karty oceny merytorycznej

Wystanie do
projektodawcy pisma
informujacego go o
mozliwosci przyjgcia
whniosku do realizacji

Nie p6zniej niz n* + 60 (65) dni (10 dni od daty zakonczenia
posiedzenia KOP, na ktéorym oceniany byt dany wniosek, pod
warunkiem, ze na danym posiedzeniu KOP dokonywano oceny
nie wiecej niz 100 wnioskoéw, w uzasadnionych przypadkach
termin ten moze zosta¢ wydtuzony do 15 dni). W przypadku




(ewentualnie o dokonywania na danym posiedzeniu KOP oceny wigcej niz 100
mozliwosci podjecia wnioskow termin na dokonanie oceny jest odpowiednio diuzszy.
negocjacji,
pozytywnym
rozpatrzeniu wniosku,
ale nieprzyjeciu go do
dofinansowania z
powodu braku
srodkoéw finansowych
lub o odrzuceniu
wniosku)

* n oznacza date ztozenia wniosku

Szczegotowe informacje o dacie rozpoczgcia poszczegdlnych posiedzen KOP beda

zamieszczane na stronie 10K http://efs.wup-katowice.pl.

4. Ogolne kryteria horyzontalne

4.1 Ocena wnioskow ztozonych w ramach konkursu prowadzona begdzie w oparciu

o nastgpujace kryteria horyzontalne:

- zgodnos¢ z wiasciwymi politykami i zasadami wspdlnotowymi (w tym: polityka rownych
szans 1 koncepcja zrownowazonego rozwoju) oraz prawodawstwem wspolnotowym;

- zgodnos$¢ z zasada rownosci szans kobiet 1 mgzczyzn,;

- zgodnos¢ z prawodawstwem krajowym;

- zgodno$¢ ze Szczegdtowym Opisem Priorytetow PO KL obowigzujacym w dniu ogloszenia

konkursu.

4.2 Ocena wniosku na podstawie ogolnych kryteriow horyzontalnych ma posta¢ ,,0-1”

tzn. ,,spetnia — nie spetnia”.

Whioski niespelniajace jednego lub wigcej kryteriow sa odrzucane

na pierwszym etapie oceny merytorycznej.

4.3 Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 539/2010 z
dnia 16 czerwca 2010 r. zmieniajacym Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006
ustanawiajacym przepisy ogolne dotyczace EFRR, EFS, FS, Panstwa Czlonkowskie

i Komisja zapewniaja wsparcie zasady rownosci mezczyzn i Kobiet oraz



uwzglednianie problematyki plci na poszczegoélnych etapach wdrazania funduszy,
a kwestia wyrownywania szans kobiet imezczyzn traktowana jest jako naczelna
i niezwykle istotna polityka horyzontalna, ktéra powinna byé przestrzegana
przez wszystkie kraje Unii Europejskiej. Przestrzeganie zasady rownosci szans kobiet
1 mgzczyzn stanowi obowiazek prawny wszystkich instytucji zaangazowanych w realizacje
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. W zwiazku z powyzszym kazdy Whnioskodawca jest
zobowigzany do uwzglednienia perspektywy réwnosci plci w  treSci  wniosku

o dofinansowanie.

4.4 Stwierdzenie, czy projekt jest zgodny z zasada rownosci szans kobiet 1 mgzczyzn odbywa
si¢ na podstawie standardu minimum zamieszczonego w czesci A Karty Oceny
Merytorycznej. Czlonkowie Komisji Oceny Projektow zobowiazani sa do udzielenia
odpowiedzi na kazdy punkt standardu. Nieuzyskanie dwodch pozytywnych odpowiedzi

w standardzie rOwnoznaczne jest z odrzuceniem wniosku.

Whnioskodawca powinien
zapoznac si¢ z pytaniami dotyczacymi standardu minimum zamieszczonymi w Karcie
oceny merytorycznej ( zalacznik nr 7.4 do dokumentacji konkursowej)
a w tresci wniosku zamiesci¢ informacje umozliwiajace Czlonkom Komisji Oceny

Projektow jednoznaczne zweryfikowanie czy standard minimum zostal spelniony.

Woyjatki co do ktorych nie stosuje si¢ standardu minimum:

1) profil dziatalnosci projektodawcy (ograniczenia statutowe),

2) realizacja dziatah pozytywnych (dziatania te pozwalaja na wptynigcie na niekorzystna
sytuacje¢ danej ptci w konkretnym obszarze interwencji 1 zasiggu oddzialywania projektu,

a tym samym wyroéwnanie jej szans spotecznych i zawodowych),

3) zamknigta rekrutacja — projekt obejmuje - ze wzgledu na swoj zakres oddziatywania —
wsparciem wszystkich pracownikow/personel konkretnego podmiotu, wyodrgbnionej
organizacyjnie czg$ci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotéw wskazanych

we wniosku o dofinansowanie.

Na stronie internetowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach: http://efs.wup-
katowice.pl dostepne sa dokumenty: Standard minimum dotyczqcy realizacji zasady

rownosci plci oraz poradnik Zasada réwnosci szans kobiet i mezczyzn w projektach PO KL,


http://efs.wup-katowice.pl/
http://efs.wup-katowice.pl/

ktory zawiera opis, w jaki sposob przygotowaé poprawnie wniosek o dofinansowanie pod

katem zasady rownosci szans kobiet i mgzczyzn.
UWAGA!

W przypadku niespelnienia powyzszych kryteriéw wniosek zostanie odrzucony na etapie

oceny merytorycznej.

5. Ogolne kryteria merytoryczne

5.1 Ogoblne kryteria merytoryczne dotycza tresci wniosku, wiarygodnosci i zdolno$ci
Beneficjenta (Wnioskodawcy) do podjecia realizacji projektu oraz zasad finansowania
projektow w ramach PO KL. Ogoblne kryteria merytoryczne maja charakter uniwersalny,

tj. odnosza si¢ do wszystkich projektow realizowanych w ramach Programu.
Stosowane beda nastepujace ogdlne kryteria merytoryczne:

— jakosci projektu:

e wskazanie problemu, na ktory odpowiedz stanowi cel gtéwny projektu oraz opis
sytuacji problemowej,

e wskazanie celu glownego i celow szczegbtowych projektu w kontekscie
wskazanego problemu,

e adekwatnos¢ i zatozona do osiagnigcia wartos¢ wskaznikow pomiaru celow oraz
zrodta weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru wskaznikéw i czgstotliwosci
pomiaru,

e O0pis ryzyka nieosiagnigcia zatozen projektu (dotyczy tylko projektow, ktorych
wnioskowana kwota dofinansowania jest rowna albo przekracza 2 min z}),

e opis grupy docelowej (tj. osob i/lub instytucji, ktore zostana objete wsparciem)
z punktu widzenia istotnych dla projektu cech,

e uzasadnienie wyboru grupy docelowej,

e sposob rekrutacji uczestnikow/uczestniczek projektu (w tym uwzglednienie zasady
réwnosci szans, w tym réwnosci pici),

e 0pis potrzeb, barier i oczekiwan uczestnikow/uczestniczek projektu oraz wskazanie
wiarygodnych zrodet pozyskania danych o skali zainteresowania potencjalnych

uczestnikow/uczestniczek planowanym wsparciem projektowym,



trafnos¢ doboru zadan 1 opis zadan w Kkontekscie osiagnigcia celow
szczegdtowych projektu, racjonalnos¢ harmonogramu zadan,

opis produktow, ktore zostang wytworzone w ramach realizacji zadan,

opis stosowanej metodologii badania/kanatow informacyjnych 1 sposobu dotarcia
do grup docelowych kampanii (dotyczy tylko projektow badawczych
I informacyjno-promocyjnych),

opis sposobu, w jaki osiagnigcie celu glownego przyczyni si¢ do osiagnigcia
oczekiwanych efektow realizacji danego Priorytetu PO KL,

wartos¢ dodana projektu;

— beneficjenta:

doswiadczenie projektodawcy/partnerow w realizacji podobnych przedsigwzigc,
sposob zarzadzania projektem,

zaplecze techniczne oraz kadra zaangazowana w realizacje projektu,

dziatania, ktore beda prowadzone w celu oceny i monitoringu projektu i jego
uczestnikow,

uzasadnienie wyboru partneréw projektu i innych podmiotow (jezeli dotyczy),

rola partnerow i innych podmiotow (jezeli dotyczy);

— finansowania projektu:

niezbednos¢ wydatkow do realizacji projektu i osiagania jego celow,

racjonalnos¢ i efektywnos¢ wydatkow projektu (zgodnie z zasada efektywnego
zarzadzania finansami, o ktorej mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowania
wydatkow w ramach PO KL),

kwalifikowalnos¢ wydatkow,

zasadnos¢ poziomu kosztow zarzadzania w kontekscie specyfiki i okresu
realizacji projektu oraz zgodnos¢ z limitem okreslonym w Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL,

» prawidlowo$¢ sporzadzenia budzetu projektu.

5.2 Ocena merytoryczna wniosku na podstawie kryteriow merytorycznych bedzie

dokonywana w skali punktowej zgodnie z Karta oceny merytoryczne;.



Maksymalna liczba punktéw do uzyskania za spelnienie ogélnych kryteriow

merytorycznych wynosi 100.

Spelnienie przez wniosek kryteriow w minimalnym zakresie oznacza uzyskanie
60 punktow ogélem i nie mniej niz 60% punktéw mozliwych do uzyskania

w kazdym punkcie oceny.

UWAGA
Cztonek KOP dokonujacy oceny wniosku, przyznaje wage punktowa w zakresie potencjatu
Whnioskodawcy ubiegajacego si¢ o dofinansowanie projektu biorac pod uwage wszystkie

dostegpne informacje stuzace ocenie potencjatu tego Wnioskodawcy m.in.:

a) roczny obrot Projektodawcy i partnerow projektu,

b) opis potencjatu Wnioskodawcy zawarty w pkt 3.6 wniosku o dofinansowanie,
¢) informacje dostepne w ramach Krajowego Systemu Informatycznego,

d) dotychczasowy przebieg realizacji projektu przez danego Wnioskodawce,

e) budzet projektu.

Zgodnie z zaleceniami Instytucji Zarzadzajacej wnioski oceniane sa w ujeciu
kumulatywnym (lacznym). Czlonek Komisji Oceny Projektow jest informowany
o lacznej wartosci zlozonych przez danego Wnioskodawce wnioskéw o dofinansowanie

poprawnych formalnie w_calym kraju oraz o lacznej wartosci uméw na realizacje

projektow podpisanych przez danego Wnioskodawce, co ma wplyw na oceng potencjalu

Whioskodawcy i jego zdolnosci do realizacji kolejnych projektow.

UWAGA
Informacje zawarte w tabeli znajdujacej si¢ pod Szczegolowym budzetem projektu
(uzasadnienie kosztow) wykraczajace poza zakres wskazany w Instrukcji wypelniania
wniosku o dofinansowanie projektu w ramach PO KL nie beda brane pod uwage podczas
oceny merytorycznej wniosku (w szczegolnosci dodatkowe informacje dot. zadan
merytorycznych, stanowiace rozwinigcie czeSci opisowej wniosku, nie zwiazane

w sposob bezposredni z kwestiami racjonalnosci i efektywnosci kosztow) .

6. Szczegolowe krvteria strategiczne




6.1 Szczegdtowe kryteria strategiczne dotycza preferowania pewnych typoéw projektow,
co w praktyce oznacza przyznanie speilniajacym je wnioskom premii punktowej w trakcie

oceny merytorycznej.

Premia przyznawana bedzie wylacznie tym wnioskom, ktére otrzymaja wymagane

minimum punktowe za spelnianie ogolnych kryteriow merytorycznych.
Spetnianie kryteriow strategicznych nie jest obowiazkowe.
W przypadku konkursu stosowane beda nastepujace kryteria strategiczne:

1. Projekt zaktada opracowanie i upowszechnienie programu i pomocy dydaktycznych

stuzqcych ksztalceniu na odlegtosé.

W Polsce model ksztalcenia na odlegto$¢ jest malo popularny i znajduje si¢ ciagle
w sferze marginalnych dziatah w obszarze edukacji. Wérod glownych barier e-learningu
znajduje si¢ brak odpowiedniego zaplecza organizacyjno-technicznego 1 pomocy
dydaktycznych. ,,Ewaluacja dzialan skierowanych na rzecz systemu ksztalcenia

i szkolenia w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego”™

pokazatla potrzebe
preferowania projektow zawierajacych elementy opracowania programéw i pomocy
dydaktycznych w zakresie nauczania na odlegto$¢. Dziataniami komplementarnymi
1 wspierajacymi budowanie systemu edukacji ustawicznej w formie ksztalcenia na
odlegtos¢ byly dziatania ukierunkowane na tworzenie metodologii i program6w nauczania
do ksztatcenia na odlegtos¢, realizowanych m.in. w ramach SPO RZL Dziatania 2.1,
koordynowany przez Departament Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w MEN.
Kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny na podstawie tresci wniosku.

Kryterium stosuje si¢ do wnioskow sktadanych w ramach typéw projektow od 1 do 4
wskazanych w rozdziale I niniejszej dokumentacji.

Za spetnienie przedmiotowego kryterium przystuguje premia punktowa w wysokosci 10

pkt.

2. Grupe docelowq projektu w co najmniej 60% stanowiq osoby nalezqce do grupy wiekowej

50+.

W wojewodztwie $laskim jest 1 809 000 os6b pracujacych z czego blisko 435 000 to osoby
po 50 roku zycia (dane GUS na I kwartat 2010r ,,Aktywno$¢ ekonomiczna ludnosci
w wojewodztwie slaskim w I kwartale 2010 r”.) Osoby powyzej 50 roku zycia sa grupa



spoleczna doswiadczajaca szczegdlnych trudno$ci zwiazanych =z utrzymaniem
zatrudnienia. Osoby te charakteryzuje niska motywacja do podnoszenia i zmiany
kwalifikacji zawodowych. W przypadku zagrozenia utrata pracy osoby powyzej 50 roku
zycia doswiadczaja najwigkszych trudnosci w znalezieniu nowego zatrudnienia. Objgcie
wsparciem tej grupy uczestnikow oraz zaoferowanie zindywidualizowanego wsparcia
pozwoli racjonalnie zaplanowaé $ciezkg zatrudnienia i kariery zawodowej starszych
pracownikow. Uczestnictwo na poziomie statystycznie istotnym (60%) gwarantuje, iz
udziat przedstawicieli tej grupy nie jest przypadkowy. Wdrozenie projektow spetniajacych
kryterium ma na celu zwigkszenie zdolno$ci os6b pracujacych bedacych po 50 roku zycia
do utrzymania aktywno$ci zawodowej na rynku pracy, zas objecie zindywidualizowanym
wsparciem, poprzez zaangazowanie uczestnikéw w opracowywanie formuly wsparcia,
pozwala racjonalnie zaplanowa¢ S$ciezke zatrudnienia i1 kariery zawodowej starszych
pracownikow i jest zgodne z zasada empowerment, wykorzystywana W projektach
realizowanych w ramach PIW EQUAL. Ponadto przyczyni si¢ ono do siggnigcia przez
pracodawcow do zasobow kadrowych bedacych do tej pory uwazanych za
niewystarczajaco wydajne. Wprowadzone kryterium jest zgodne z zalozeniami rzadowego
programu ,,Solidarnos¢ pokoleﬁ”16, wydtuzenie aktywno$ci zawodowej pracownikdéw po
50-tym roku zycia nalezy do priorytetowych dziatan krajow Unii Europejskiej. Zalozenia
Strategii Lizbonskiej przyjete przez kraje Unii Europejskie; w 2000 r. w perspektywie do
2020 r. osiagnigcie wskaznika zatrudnienia na poziomie nie nizszym niz 50%. Na potrzebg
aktywizacji os6b po 45 roku wskazuja rowniez badania przeprowadzone przez
Ministerstwo Pracy 1 Polityki Spotecznej 17 oraz niezalezne instytucje badawcze'®.
Kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny na podstawie tresci wniosku.

Kryterium stosuje si¢ do wnioskow sktadanych w ramach typoéw projektow od 1 do 3
wskazanych w rozdziale I niniejszej dokumentacji.

Za spehienie przedmiotowego kryterium przyshuguje premia punktowa w wysokosci

10 pkt.

. Projekt w calosci dotyczy ksztatcenia w formach szkolnych osob dorostych w wieku 25-64
lata z wiasnej inicjatywy zainteresowanych uzupetnieniem lub podwyzszeniem swojego

wyksztatcenia i kwalifikacji ogolnych i zawodowych.

Premiowane beda projekty, w ktorych wsparcie skierowane jest do oséb dorostych

w wieku 25-64 lata, ktore z whasnej inicjatywy deklaruja che¢ uzupetnienia i podwyzszenia



swojego wyksztalcenia 1 kwalifikacji ogoélnych 1 zawodowych. Uzupetnienie lub
podwyzszenie kwalifikacji pozwoli na zwigkszenie szans wymienionej grupy docelowej na
zaadaptowanie si¢ do zmieniajacych si¢ dynamicznie warunkow regionalnego rynku pracy,
w tym oczekiwan pracodawcow.

Kryterium bedzie weryfikowane w oparciu o tre§¢ wniosku o dofinansowanie projektu.
Kryterium stosuje si¢ do wnioskow skladanych w ramach 1 typu projektow
wskazanych w rozdziale | niniejszej dokumentacji.

Za spelnienie przedmiotowego kryterium przystuguje premia punktowa w wysokoS$ci

10 pkt.

. Grupe docelowq w projekcie w co najmniej 40 % stanowiq osoby niepelnosprawne.
Jednoczesnie projekt w ramach wydatkéw na cross-financing zapewnia dostosowanie
budynkow i pomieszczen, w ktorych odbywajq sie formy wsparcia, do potrzeb o0sob
niepetnosprawnych lub uwzglednia wykorzystanie posiadanej infrastruktury w tym

zakresie.

Premiowane beda projekty uwzgledniajace wsparcie osob niepetnosprawnych. Liczba 0séb
niepetnosprawnych z roku na rok jest coraz wigksza, a wsparcie kierowane do 0sob
niepetnosprawnych jest traktowane w sposob marginalny. Wedlug danych GUS wskaznik
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w wieku 15-64 lata wynosi 20,2% Z danych WUP
wynika, 1z na koniec III kwartatu 2010 r. w wojewoddztwie $laskim liczba bezrobotnych
0sob niepetnosprawnych wynosita 10 563. Liczba ta wzrosta w stosunku do roku 2009
prawie o 13%. Niepelnosprawne osoby bezrobotne stanowia 6,2% ogdtu o0soéb
bezrobotnych znajdujacych si¢ w szczegdlnej sytuacji, Premiowanie tego typu projektow
pozwoli na zwigkszenie dostgpnosci tej grupy docelowej do czynnosci umozliwiajacych
zdobycie lub podniesienie kwalifikacji ogdlnych i zawodowych, zatrudnienia na otwartym
rynku pracy zgodnie z kwalifikacjami, wyksztalceniem 1 mozliwosciami oraz do
korzystania z doradztwa zawodowego 1 posrednictwa,

Ponadto z dotychczasowych doswiadczen z wdrazania Dzialania wynika, iz wsparcie
kierowane do o0sob niepelnosprawnych jest traktowane w sposob marginalny. Kryterium
premiujace projekty zakladajace rozwiazania adaptacyjne w ramach S$rodkow cross-
financingu wplywajace na ulatwienie dostgpu do Kkorzystania ze wsparcia
niepetnosprawnym w sposob korzystny podniesie dostepnos¢ i jakos$¢ infrastruktury dla

wskazanej grupy docelowej, bedac komplementarnym z oferta w projekcie. Jednoczesnie



kryterium przyczyni si¢ do objecia wsparciem wigkszej liczby osob niepelnosprawnych.
Kryterium zostanie zweryfikowane w trakcie oceny na podstawie tresci wniosku.
Kryterium stosuje si¢ do wnioskow skladanych w ramach 1 typu projektow
wskazanych w rozdziale I niniejszej dokumentacji.

Za spelnienie przedmiotowego kryterium przystuguje premia punktowa w wysokoSci

10 pkt.

6.2 Ocena merytoryczna wniosku na podstawie kryteriow strategicznych bedzie dokonywana

w formie ,,0-1” tzn. ,,spetnia - nie spetnia”.

Whioski, ktore nie spelnia kryterium strategicznego, nie traca punktow

uzyskanych w ramach oceny merytorycznej.

7. Procedura odwolawcza

7.1 W ramach procedury odwotawczej obowiazuja dwa etapy: etap przedsadowy w ramach

Systemu Realizacji PO KL oraz etap sadowy, przy czym $rodki odwotawcze przystuguja

wylacznie wnioskodawcom, ktorych wnioski uzyskaly ocene negatywna.

7.2 Wnioskodawca, ktérego projekt otrzymal ocen¢ negatywna, czyli:

- w przypadku oceny formalnej:

nie spetit ktéregokolwiek z kryteriéw przedmiotowej oceny,

- w przypadku oceny merytorycznej:

nie otrzymal minimum 60 punktow ogodtem za spetnianie ogolnych kryteriow merytorycznych
i/lub co najmniej 60% punktoéw w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej,

lub

otrzymat minimum 60 punktéw ogodtem za spetlnianie ogdlnych kryteriow merytorycznych
i/lub co najmniej 60% punktow w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej, ale nie
zostat zakwalifikowany do dofinansowania ze wzgledu na wyczerpanie puli $rodkow

przewidzianych w ramach danego konkursu,

w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania informacji w tej sprawie moze
zlozy¢ do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach pisemny protest (IOK nie dopuszcza

whniesienia protestu w formie elektronicznej).

UWAGA!



W przypadku, edy podstawa do niezakwalifikowania projektu do dofinansowania

jest wyczerpanie alokacii, o ktérej mowa w art. 30 a ust. 1 pkt 2 ustawy™", a wiec alokacii

na dzialanie lub priorytet, srodki odwolawcze nie przystuguia.

Protest moze dotyczy¢ kazdej fazy oceny projektéw, a wigc zaréwno oceny formalne;j,
jak i merytorycznej, a takze sposobu dokonania oceny (w zakresie ewentualnych naruszen
proceduralnych, np. wystapienie podejrzenia braku dokonania oceny wnioskéw przez

oceniajacych w sposob niezalezny itp.).

Nie podlega rozpatrzeniu przez IOK protest, ktory zostat wniesiony:

a. po terminie,

b. w sposob sprzeczny z pouczeniem,

c. do niewtasciwej instytucji.

W odniesieniu do pkt. b. powyzej bez rozpatrzenia pozostaje rowniez protest, ktory:

a. zostal wniesiony bez zachowania formy pisemne;j;

b. zostal wniesiony jedynie za posrednictwem faksu;

C. zostal wniesiony przez nieuprawniony podmiot, tzn. nie bgdacy wnioskodawca, ktorego
wniosek o dofinansowanie projektu podlegal ocenie 1 ktérego wniesiony protest dotyczy,
z uwzglednieniem jednak sposobu reprezentacji okreslonego podmiotu bedacego
wnioskodawca. Oznacza to, iz w przypadku gdy protest jest podpisany przez
osobe¢/osoby inna/e niz wykazana/e w pkt V wniosku, ktorego Srodek odwotawczy
dotyczy, do protestu musi zosta¢ zataczony dokument pozwalajacy na stwierdzenie
uprawnienia do wniesienia protestu w imieniu wnioskodawcy (np. odpis z wlasciwego
rejestru, wazne pelnomocnictwo). W przypadku niedotaczenia odpowiedniego
dokumentu protest zostaje bez rozpatrzenia. Jednoczesnie podpis/y ztozony/e pod
srodkiem odwotawczym musi/sza dawaé¢ podstawe do weryfikacji, iz zostal/ly
ztozony/e przez osobe/y uprawnionale — tj. musi/sza by¢ to podpis/ly czytelny/e lub
podpis/y nieczytelny/e z pieczecia imienna. Podpisanie srodka odwotawczego w sposob
niezgodny z ww. regulami stanowi podstawe pozostawienia go bez rozpatrzenia;

d. zostal wniesiony od wynikdw oceny powtdérnie przeprowadzonej w wyniku pozytywnego
rozstrzygnigcia srodka odwolawczego na poziomie Systemu Realizacji PO KL

lub uwzglednienia skargi do sadu administracyjnego;



e. nie zostal oparty o kryteria wyboru projektow podane w dokumentacji konkursowej
(regulaminie konkursu) i uprzednio przyjete przez Komitet Monitorujacy PO KL
lub nie zawiera zarzutéw proceduralnych;

f. zostal wniesiony przez wnioskodawce, ktory wycofat si¢ z procesu negocjacji dotyczacego
przedmiotowego wniosku;

g. zostal wniesiony za posrednictwem innej instytucji;

h. dotyczy projektu, ktéory nie zostal zakwalifikowany do dofinansowania z powodu
wyczerpania alokacji, o ktorej mowa w art. 30 a ust. 1 pkt 2 ustawy, a wiec alokacji
na dziatanie lub priorytet;

I. zawiera zarzuty/argumentacj¢ dotyczace/a nie wszystkich czgsci oceny wniosku, ktore
zadecydowaly o negatywnym wyniku jego weryfikacji®® (np. wniosek uzyskat ponizej
min. 60 % w pkt. 3.1 i 3.2 oceny, jednak wnioskodawca w $rodku odwotawczym odnosi
si¢ jedynie do oceny pkt. 3.1) i/lub innych czesci wniosku niz te, ktore zadecydowaty
0 negatywnym wyniku jego weryfikacji?* [np. 1) wniosek nie uzyskal dofinansowania
ze wzgledu na nieuzyskanie minimum 60% w pkt. 3.1, a srodek odwotawczy dotyczy pkt.
3.2; 2) wniosek zostal odrzucony ze wzgledu na niespetnienie kryteriow horyzontalnych
i/lub dostepu (czes¢ A karty oceny merytorycznej), natomiast zarzuty podniesione

w protescie, dotycza wytacznie czesci B-D karty oceny merytorycznej)].

W przypadku protestow ztozonych od negatywnej oceny wynikajacej z niespetnienia
kryteriow horyzontalnych i/lub dostepu, gdy zarzuty podniesione w protescie dotycza
zarowno oceny majacej charakter wiazacy dla projektu, tj. niewypelnienia ww. kryteriow, jak
I czesci B-D Karty oceny merytorycznej (KOM), zarzuty wnioskodawcy dotyczace czesci B-
D KOM beda rozpatrywane wyltacznie w przypadku uznania za zasadne zarzutow

odnoszacych si¢ do czesci majacej charakter wiazacy dla oceny projektu

7.3 W przypadku negatywnego rozpatrzenia protestu wnioskodawca, w terminie 7 dni
kalendarzowych® od dnia otrzymania informacji w tym zakresie, moze wnies¢ odwolanie

do Instytucji Posredniczacej (Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Slaskiego).

Nie jest mozliwe wniesienie odwotania, jezeli protest zostat rozpatrzony zgodnie z postulatem
wnioskodawcy, ktory nastgpnie przyktadowo uznal, iz powinien byt podnies¢ rowniez zarzuty

dotyczace innych kwestii.



7.4 Szczegdtowe informacje o wymogach i trybie sporzadzania i rozpatrywania protestu,
odwotania oraz skargi do sadu administracyjnego znajduja si¢ w dokumencie ,,Zasady
dokonywania wyboru projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki” oraz
w Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 11 sierpnia 2009 r. w zakresie
wymogow, jakie powinny uwzgledniaé procedury odwolawcze ustalone dla programow

operacyjnych dla konkursow oglaszanych od dnia 20 grudnia 2008 r.

Przedmiotowe dokumenty dostgpne sa na stronach internetowych www.efs.gov.pl

oraz http://efs.wup-katowice.pl.

7.5 Zgodnie z art. 30c ust. 1 ustawy, prawo do wniesienia skargi do sadu administracyjnego
przystuguje wnioskodawcy po wyczerpaniu Srodkéw odwolawcezych przewidzianych
w Systemie Realizacji PO KL, czyli protestu oraz odwotania i po otrzymaniu informacji

0 negatywnym wyniku procedury odwotawczej przewidzianej w Systemie Realizacji PO KL.

! Formy uzyskiwania i uzupeiania formalnego wyksztatcenia przez osoby doroste w szkotach dla dorostych,
przez ktora na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty rozumie si¢ szkote, w ktorej
stosuje si¢ odregbna organizacj¢ ksztalcenia i do ktérej przyjmowane sa osoby majace 18 lat, a takze konczace 18
lat w roku kalendarzowym, w ktorym przyjmowane sa do szkoty.

2 Z grupy docelowej Dziatania 9.3 wylaczone zostaly szkoly policealne (rozumiane jako instytucje, ich kadry
oraz stuchacze).

® Egzaminy eksternistyczne przeprowadzane na podstawie Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
18 wrzesnia 2007r. w sprawie egzaminow eksternistycznych (Sprawdzian po szkole podstawowej, egzamin

po gimnazjum, egzamin maturalny).

* Egzaminy przeprowadzane na podstawie Rozporzqdzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006r.
w sprawie uzyskiwania i uzupeiniania przez osoby doroste wiedzy ogélnej, umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych w formach pozaszkolnych oraz Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
12 pazdziernika 2005 r. w sprawie egzaminow na tytuty czeladnika i mistrza w zawodzie, przeprowadzanych
przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych (egzamin kwalifikacyjny na tytul zawodowy, egzamin
kwalifikacyjny na tytul mistrza).

® Przedmiotowy zapis jest integralna czescia Wniosku o dofinansowanie projektu (punkt V- o$wiadczenie).

® Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach zastrzega sobie prawo nieprzyznania wszystkich dostepnych $rodkow
w ramach alokacji na dany konkurs. W ramach wskazanej alokacji zostanie utworzona rezerwa

w wysokosci do 5%, ktora nie zostanie zakontraktowana do czasu rozstrzygnigcia wszystkich odwotan oraz
rezerwa w wysokos$ci 5% z przeznaczeniem na ewentualne negocjacje wartosci projektow.

" Zgodnie z zapisami wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw ... wktad whasny ze $rodkéw publicznych
nie moze by¢ wyzszy na zakonczenie projektu niz poziom wspoétfinansowania krajowego w Programie, tj.15%.

® JOK nie dopuszcza mozliwosci uzupelniania recznego jakiejkolwiek czesci wniosku (za wyjatkiem podpisow).
W przypadku wystepowania cross-finansingu, kosztoéw posrednich oraz pomocy publicznej obowiazkowo nalezy
wypehi¢ odpowiednie pola znajdujace si¢ pod szczegétowym budzetem projektu.

% Za obrot nalezy przyja¢é sume przychodow uzyskanych przez podmiot na poziomie ustalania wyniku na
dziatalno$ci gospodarczej — tzn. jest to suma przychodow ze sprzedazy netto, pozostalych przychodow
operacyjnych oraz przychodow finansowych. W przypadku podmiotdéw nieprowadzacych dziatalnosci
gospodarczej i jednoczesnie niebedacych jednostkami sektora finanséw publicznych jako obroty nalezy
rozumie¢ wartos¢ przychodow (w tym przychodow osiagnigtych z tytutu otrzymanego dofinansowania na
realizacje projektow), a w przypadku jednostek sektora finansoéw publicznych — wartos¢ wydatkow poniesionych
w poprzednim roku przez danego projektodawce/partnera.


http://efs.wup-katowice.pl/

"W przypadku, gdy projekt trwa dtuzej niz jeden rok kalendarzowy, nalezy warto$é¢ obrotow odnies¢ do roku
realizacji projektu, w ktérym warto$¢ planowanych wydatkow jest najwyzsza. W przypadku realizacji projektu
krétszego niz rok nalezy odnie$¢ sie do obrotu z analogicznego kresu, tzn. w przypadku projektu realizowanego
przez 9 miesigcy, nalezy do porownania przyja¢ 9/12 tacznych obrotéw rocznych projektodawcy oraz partnerow.
W przypadku realizacji projektu przez podmiot, ktéry prowadzi dziatalnos¢ ponizej roku nalezy przyjaé, iz w
ostatnim roku nie miat on obrotow, tzn. jego obroty wyniosty 0,00 zt.

1 Czytelny podpis to pieczeé imienna i parafa lub podpis ztozony na tyle starannie, aby Oceniajacy mogt
odczyta¢ nazwisko podpisanego i na tej podstawie mogt stwierdzi¢, ze podpisata si¢ osoba wskazana w pkt. 2.6
whniosku.

2'W przypadku podmiotow nieprowadzacych dzialalnosci gospodarczej i jednoczesnie niebedacych jednostkami
sektora finanséw publicznych jako obroty nalezy rozumie¢ wartos¢ przychodow (w tym przychodow
osiagnigtych z tytutu otrzymanego dofinansowania na realizacj¢ projektow), a w przypadku jednostek sektora
finansow publicznych — wartos¢ wydatkow poniesionych w poprzednim roku przez danego
projektodawce/partnera.

B W przypadku, gdy projekt trwa diuzej niz jeden rok kalendarzowy, nalezy warto$¢ obrotéw odniesé do roku
realizacji projektu, w ktérym warto$¢ planowanych wydatkoéw jest najwyzsza. W przypadku realizacji projektu
krotszego niz rok nalezy odniesé si¢ do obrotu z analogicznego kresu, tzn. w przypadku projektu realizowanego
przez 9 miesigcy, nalezy do poréwnania przyjac¢ 9/12 tacznych obrotéw rocznych projektodawcy oraz partneréw.
W przypadku realizacji projektu przez podmiot, ktdry prowadzi dzialalno$¢ ponizej roku nalezy przyjaé, iz w
ostatnim roku nie miat on obrotéw, tzn. jego obroty wyniosty 0,00 zt.

Y TOK wprowadzito podpunkt zgodnie z wytycznymi MRR.

15 7rodto: Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, Ewaluacja dzialar skierowanych na rzecz systemu ksztalcenia

i szkolenia w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, Warszawa marzec 2008.

18 Program Solidarno$é pokolen Dziatania dla zwickszenia aktywnosci zawodowej 0sob w wieku 50+;
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, Warszawa, luty 2008.

7" Dezaktywizacja osob w wieku okoto emerytalnym” Raport z badan Departament Analiz Ekonomicznych
i Prognoz Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej Warszawa 2008.

18 Raport koncowy z badania nt.: ,,Wplyw interwencji z funduszy strukturalnych UE na zatrudnienie” Sierpien
2007 PAG Uniconsult oraz Urszula Sztanderska, Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych $wiadczacych ustugi
na rynku pracy skierowane do kobiet., Polsko-Amerykanska Fundacja Wolnosci, Warszawa 2006.

Y Tlekro¢ w tym punkcie mowa jest o ustawie nalezy przez to rozumie¢ Ustawe o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju.

% Dotyczy jedynie wnioskow, ktore nie otrzymaty minimum 60 punktow ogélem za spehnianie ogdlnych
kryteriow merytorycznych i/lub co najmniej 60% punktéw w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej
(zgodnie z systemem wagowym okreslonym w Karcie oceny merytorycznej zawartej w dokumentacji
konkursowej).

2LJw.

22 Termin obliczany jest zgodnie z zasadami okreslonymi w Ksiedze I, Tytule V Kodeksu Cywilnego.



