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Zatgcznik nr 1 do Uchwaly nr 3276/206/1V/2012
Zarzadu Wojewédztwa Slagskiego
z dnia 22 listopada 2012 r.

cznej, uszeregowanych w kolejno  $ci malej acej liczby uzyskanych punktéw
ptacyjnych i modernizacyjnych w regionie",

Lp. Numer kancelaryjny Nr w KSI Tytut wniosku Whnioskoda  wca Siedziba Wnioskodawcy Wynik oceny Srednia
WND- Samozatrudnienie antidotum Miasto Sosnowiec/ Powiato Sosnowiec 41-200
1 2/8.1.2/016/2012/580 |POKL.08.01.02-24- ) » Wy . ’ pozytywny 94
021/12 na niepewng przysztos¢ Urzad Pracy w Sosnhowcu ul. Rzeznicza 12
WND- Nowy Sacz 33-300
2 2/8.1.2/005/2012/560 |POKL.08.01.02-24- RECEPTA NA ZWOLNIENIE Systema Sp. z 0.0. WY S8CZ - ’ negatywny * 76,5
ul. 1 Maja s
011/12
WND- Rozwin skrzydta => nowy zawdd lub Nowy Sacz 33-300
3 | 2/8.1.2/003/2012/557 |POKL.08.01.02-24- yaia => nowy Systema Sp. z 0.0. WY S3CZ « ’ negatywny * 75
005/12 wiasna firma ul. 1 Maja s

* wniosek nie osiggnat minimum 60% punktéw w poszczeg6lnych czesciach KOM




