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 Lokalizacja projektu na obszarze funkcjonalnym danego
ZIT;

e Zgodnosc uzasadnienia i celu projektu
z Priorytetami/Celami/Dziataniami Strategii ZIT;

e ZgodnosSC przedmiotu projektu z zakresem wsparcia
wskazanym w Strategii ZIT;
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CS 1. — Rozwadj kapitatu ludzkiego bazujacy na zatrudnialnosci
i spojnosci spoteczno-gospodarczej SC;

P 1.1. - Gospodarka i miejsca pracy;

D 1.1.3. — Wzmacnianie zdolnosci adaptacyjnej pracownikow
i przedsiebiorcow;

C 1.1.3.1. - Ztagodzenie skutkow zmian strukturalnych
w gospodarce.
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Istota Dziatania D 1.1.3.

Stworzenie mozliwosci ksztatcenia ustawicznego
pracownikom i przedsiebiorcom;

Stworzenie mozliwosci przekwalifikowania sie;

Tworzenie dopasowywanych instrumentow rynku pracy
i instrumentow wsparcia przedsiebiorczosci, ktore pozwola
zachowac¢  ciggtos¢  funkcjonowania i  zatrudnienia
w sytuacjach dekoniunktury gospodarczej lub zmian
w strukturze gospodarki;

Przyczynianie sie do trwatej zatrudnialnosci na terenie SC;
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Diagnoza

* Istnienie grupy przedsiebiorstw, ktdra boryka sie z trudnosciami przystosowania sie do
nowej sytuacji na rynku;

*  Presja ze strony konkurencji, problemy zwigzane z zarzgdzaniem przedsiebiorstwem;

e Brak gotowosci do wspdtpracy z innymi podmiotami oraz brak Swiadomosci o istnieniu
nowych modeli funkcjonowania przedsiebiorstw
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Kryteria ogdélne EFS —0/1

FORMALNE

e Czy wnioskodawca oraz partnerzy (jesli
dotyczy) s3 podmiotami uprawnionymi
do aplikowania o srodki w ramach
konkursu/naboru?

* Czy wnioskodawca oraz partnerzy nie
podlegajg wykluczeniu z mozliwosci
otrzymania dofinansowania ze $rodkéw
Unii Europejskiej?
¢ Czy wnioskodawca posiada odpowiedni
potencjat finansowy?

e Czy we wniosku w sposéb prawidtowy
zastosowano uproszczone metody
rozliczania wydatkow?

e Czy okres realizacji projektu jest zgodny
z okresem kwalifikowania wydatkow w
RPO WSL?
e Czy projekt jest zgodny z przepisami art.
65 ust. 6i art. 125 ust. 3 lit. e) i f)

Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
z dnia 17 grudnia 2013 r.?
e Czy wartosc¢ projektu zostata
prawidtowo okreslona?

MERYTORYCZNE

e Zgodnosc z regulaminem konkursu
¢ Wpisywanie sie projektu we wtasciwe
dziatanie/poddziatanie/typ projektu w
ramach RPO WSL 2014-2020
* Prawidtowosc¢ zawarcia partnerstwa
e Skierowanie projektu do grupy
docelowej z terenu wojewddztwa
Slaskiego
e Lokalizacja biura projektu na terenie
wojewddztwa $lgskiego
* Realizacja wskaznikow okreslonych w
regulaminie konkursu jako
obowigzkowe dla danego typu projektu
¢ Kwalifikowalnos$é wydatkow
¢ Prawidtowe przyporzadkowanie
wskaznikéw do kwot ryczattowych

HORYZONTALNE

e Zgodnosc projektu z prawodawstwem
unijnym oraz wiasciwymi zasadami
unijnymi, w tym: zasadg réwnosci szans
kobiet i mezczyzn w oparciu o standard
minimum, zasadg rdwnosci szans i
niedyskryminacji , w tym dostepnosci
dla oséb z niepetnoprawnosciami,
zasadg zréwnowazonego rozwoju,
zasadg partnerstwa

e 7Zgodnos¢ projektu z prawodawstwem
krajowym
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FORMALNE MERYTORYCZNE HORYZONTALNE

¢ Adekwatnosc celu projektu do
zdiagnozowanych probleméw (0-3 pkt.)
—min. 1 pkt.
e Zatozenie odpowiedniego poziomu
wskaznikéw, z odpowiednio opisanym
sposobem ich monitorowania (0-10
pkt.) — min. 6 pkt.
¢ Opis grupy docelowej (0-5 pkt.) — min. 3
pkt.
¢ Opis zadan w projekcie (0-8 pkt.) — min.
5 pkt.
e Doswiadczenie i potencjat
projektodawcy (0-14 pkt.) — min. 8 pkt.
¢ Prawidtowosc¢ sporzgdzenia budzetu (0-
10 pkt.) — min. 7 pkt.

e Minimum: 30 pkt.
e Maksimum: 50 pkt.
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Kryteria zgodnosci ze Strategig ZIT

! MERYTORYCZNE \

CZeSC I:
*KRYTERIA ZGODNOSCI ZE STRATEGIA ZIT 3 x 0/1:

1. Lokalizacja projektu na obszarze funkcjonalnym danego ZIT/RIT Projekt jest
zlokalizowany na obszarze funkcjonalnym danego ZIT/RIT wskazanym w Strategii ZIT/RIT.

2. Zgodnos$¢ uzasadnienia i celu projektu z diagnozg i Priorytetami/Celami /Dziataniami
Strategii ZIT/RIT Potrzeba realizacji projektu wynika ze zdiagnozowanych
problemow/potrzeb/wyzwan oraz projekt jest zgodny z Priorytetami/Celami/Dziataniami
wskazanymi w Strategii ZIT/RIT adekwatnymi do przedmiotu projektu.

3. Zgodnos¢ przedmiotu projektu z zakresem wsparcia wskazanym w Strategii ZIT/RIT
Przedmiot projektu jest zgodny z planowanym zakresem wsparcia wskazanym w Strategii
ZIT/RIT

/
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L Tresé kryterium Sposéb
p- vt weryfikacji

Czy okres realizacji projektu wskazany we wniosku o
1B dofinansowanie projektu na etapie ubiegania sie o Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw wniosku.
dofinansowanie nie przekracza 36 miesiecy?

Kryterium ma na celu realizacje projektow przez podmioty, ktére bezposrednio
przyczyniajg sie do ekonomiczno-spotecznego rozwoju regionu. Projektodawca /
Czy Projektodawca / Lider Partnerstwa posiada siedzibe na Lider partnerstwa jest zobowigzany do wpisania w tresci wniosku o dofinansowanie
obszarze Wojewddztwa Slaskiego ? adresu siedziby oraz dodatkowo wskazania dokumentu i czesci tego dokumentu
potwierdzajacego lokalizacje siedziby (np. punkt KRS lub CEIDG) Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie zapiséw wniosku.

Czy grupe docelowg projektu stanowig:
a) W projektach otwartych: zagrozeni zwolnieniem,
przewidziani do zwolnienia lub zwolnieni z przyczyn
dotyczacyc,h zaktadu pracy pracownicy przedsigbiorstw  pracownicy duzych przedsiebiorstw przechodzacych restrukturyzacje moga by¢
sektora MSP, pracownicy przedsigbiorstw wspierani jedynie w zakresie programéw outplacementowych.
Skierowanie wsparcia do pracownikdéw zagrozonych zwolnieniem, przewidzianych

przechodzacych procesy restrukturyzacyjne,
pracownicy przedsiebiorstw odczuwajgcych negatywne
skutki zmiany gospodarczej, pracownic L. . L.
¥ 80P P ¥ do zwolnienia lub zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, pozwoli na ich
szybki powrdét na rynek pracy. Uwzgledniajgc aktualng sytuacje na regionalnym
rynku pracy, w sytuacji szczegdlnej znajdujg sie pracownicy lub byli pracownicy

przedsiebiorstw znajdujacych sie w sytuacji kryzysowej,
ze szczegllnym uwzglednieniem pracownikéw lub
jednostek organizacyjnych spétek weglowych z terenu wojewddztwa slaskiego.

bytych pracownikéw jednostek organizacyjnych spoétek
weglowych z terenu wojewddztwa $lgskiego oraz
przedsiebiorstw z terenu wojewddztwa slgskiego z nimi
powigzanych (kooperujacych)? Skierowanie wsparcia w pierwszej kolejnosci do 0séb, ktére utracity zatrudnienie w
b) Czy wsparcie zaplanowane do realizacji jest skierowane okresie nie dtuzszym niz 6 miesigcy przed przystapieniem do projektu lub
wytacznie do oséb, ktore utracity zatrudnienie w pracownikéw znajdujacych sie w okresie wypowiedzenia stosunku pracy pozwoli na
okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy przed szybkie zareagowanie i zagwarantowanie wsparcia dla osob, ktdre zagrozone sg
przystapieniem do projektu lub pracownikéw wykluczeniem z rynku pracy. Uzyskanie nowych lub poszerzenie posiadanych
znajdujacych sie w okresie wypowiedzenia stosunku kwalifikacji zwiekszy ich szanse na utrzymanie lub ponowne zatrudnienie w mozliwie
pracy lub pracownikéw przedsiebiorstw najkrétszym czasie i pozwoli unikna¢ dtugotrwatego bezrobocia.
przechodzacych procesy restrukturyzacyjne/
odczuwajacych negatywne skutki zmiany gospodarczej
/ znajdujacych sie w trudnej sytuacji gospodarczej ?

0/1

0/1

0/1
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Czy minimalna wartos$¢ projektu wynosi 100 000 PLN?

Czy minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej
wsparcia przewidziany w ramach programow typu
outplacement wynosi co najmniej 50% catkowitej liczby
0s6b, ktore zakonczyty udziat w projekcie?

Okreslenie minimalnej wartosci projektu pozwoli na podjecie efektywniejszych i
kompleksowych dziatan na poziomie realizacji projektu, co pozwoli na
wypracowanie wysokiej jakosci wskaznikow produktu i rezultatu.

. . ) . PP . . 0/1
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie /

projektu.

Kryterium zostato sformutowane w oparciu o zapisy i wymogi Wytycznych Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze przystosowania przedsiebiorstw i
pracownikéw do zmian na lata 2014-2020.

Ponadto spetnienie powyzszego kryterium bedzie weryfikowane w okresie realizacji
projektu i po jego zakonczeniu, zgodnie z zasadami w oparciu o Wytyczne Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programdw operacyjnych na lata 2014-2020 oraz Regulaminu konkursu.

0/1

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.
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Czy projekt zaktada szeroki i kompleksowy katalog
wsparcia dostosowany do indywidualnych potrzeb
uczestnikow projektu?

Zachecenie projektodawcéw do zastosowania kompleksowego i
zindywidualizowanego podejscia jest szczegdlnie istotne z uwagi na trudng sytuacje
0s6b zwalnianych z pracy z przyczyn nielezacych po stronie pracownika. Biorgc pod
uwage efektywnos¢ wsparcia oraz rezultaty dtugoterminowe, projekt nie powinien

Powyzsze oznacza, iz Wnioskodawca musi zaplanowaé¢ w Ograniczac sig¢ wytgcznie do wsparcia bezzwrotnego na rozpoczecie dziatalnosci 0/1
ramach projektu co najmniej 3 elementy wsparcia, ktére gospodarczej.
beda dobierane do indywidualnych potrzeb
poszczegdlnych uczestnikow projektu. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.
Czy w przypadku realizacji w ramach projektu
szkoleri/kurséw  z  zakresu  nabywania  nowych,
podwyzszania lub uzupetniania kwalifikacji, Wnioskodawca
zapewnia, ze uzyskanie kwalifikacji zostato poprzedzone
procesem walidacji i certyfikacji? Czy wskazane formy
wsparcia koriczg sie egzaminem: Zgodnie z Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Slaskiego na lata
a) zewnetrznym, lub 2014-2020, wsparcie udzielane w ramach RPO WSL 2014-2020 obejmuje dziatania
b) przeprowadzonym przez Projektodawce lub Partnera, o ukierunkowane na przeprowadzenie formalnej oceny i certyfikacji umiejetnosci i 0/1
ile posiadajg oni uprawnienia do egzaminowania w kompetencji osiggnietych przez uczestnikdw wsparcia. W celu zapewnienia
zakresie zgodnym z realizowanymi szkoleniami. wysokiej jakosci dziatan realizowanych przy udziale interwencji EFS system walidacji
Czy szkolenie/kurs koriczy sie wydaniem i certyfikacji stanowi obligatoryjny element dziatar projektowych.
uczestnikowi/uczestniczce certyfikatu/ Swiadectwa
potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji/kwalifikacji w
zawodzie.
Kryterium odnosi sie do typu operacji 1 element pomocy
,d”.
Czy w przypadku realizacji dziatan dla os6b zamierzajacych  opjecie uczestnikéw projektéw kompleksowym wsparciem (w tym szkoleniami i
rozpocza¢ dziatalnos¢ gospodarczg (typ projektow element doradztwem z zakresu rozpoczynania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej)
wsparcia pkt 1 lit. h SZOOP RPO WSL 2014-2020), pozwoli na bardziej efektywne wykorzystanie przyznanego wsparcia finansowego,
zaplanowane wsparcie ma charakter kompleksowy, tj. zapewniajac powodzenie i trwatos¢ utworzonym w ramach projektu mikro- 0/1

kazdy uczestnik otrzyma mozliwos¢ skorzystania z petnego
katalogu pomocy tj. dotacji, doradztwa, szkolen
dostepnych w ramach tej formy wsparcia?

przedsiebiorstwom. Indywidualny dobdr elementéw wsparcia jest rowniez
istotnym aspektem powodzenia przedsiewzie¢ projektowych, zwtaszcza w
rozpoczynaniu dziatalnosci gospodarcze;.
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Czy projekt wynika z Programu Rewitalizacji lub wskazano,
ze jest komplementarny z interwencja podejmowang w
ramach EFRR?

Czy w przypadku projektow, ktére majg charakter
zamkniety tj. dedykowany pracownikom konkretnego
przedsiebiorstwa/przedsiebiorstw - grupe docelowa
projektu stanowig zagrozeni zwolnieniem, przewidziani do
zwolnienia lub zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu
pracy pracownicy przedsiebiorstw sektora MSP,
pracownicy przedsiebiorstw przechodzacych procesy
restrukturyzacyjne, pracownicy przedsiebiorstw
odczuwajgcych negatywne skutki zmiany gospodarczej,
pracownicy przedsiebiorstw znajdujacych sie w sytuacji
kryzysowej i co najmniej czes¢ jego uczestnikow stanowig
pracownicy lub byli pracownicy jednostek organizacyjnych
spotek weglowych z terenu wojewddztwa slgskiego oraz
przedsiebiorstw z terenu wojewddztwa $laskiego z nimi
powigzanych (kooperujgcych)?

Tresc kryterium Sposob
Y weryfikacji

Weryfikowane bedzie czy projekt wynika z Programu Rewitalizacji, tj. zostat
zaplanowany w Programie Rewitalizacji i jest ukierunkowany na osiggniecie jego
celéw albo jest logicznie powigzany z trescig i celami Programu lub jest
komplementarny z interwencja podejmowang w ramach EFRR.

W przypadku komplementarnosci z interwencjg podejmowang w ramach EFRR
bedzie sprawdzane, czy wskazany we wniosku o dofinansowanie projekt
wspotfinansowany ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego zostat
wybrany do dofinansowania (tj. co najmniej znajduje sie na liscie projektow
wybranych do dofinansowania zatwierdzonej przez Zarzad Wojewddztwa Slaskiego)
lub czy projekt zaktada realizacje dziatann w infrastrukturze wspétfinansowanej ze
srodkow EFRR.

0/1

Uwzgledniajgc aktualng sytuacje na regionalnym rynku pracy, w sytuacji szczegélne;j

znajduja sie pracownicy lub byli pracownicy jednostek organizacyjnych spoétek

weglowych z terenu wojewddztwa $lgskiego. Dane statystyczne sg na etapie

agregowania. 8

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.
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Tresc kryterium

Czy projekt jest komplementarny z innymi zrealizowanymi
lub trwajgcymi projektami?

Czy projekt zaktada formalne partnerstwo?

Definicja

Brak komplementarnosci - 0 pkt

Projekt jest komplementarny z trwajgcym lub zakoriczonym projektem realizowanym
w ramach programow operacyjnych wspotfinansowanych ze srodkow UE — 8 pkt

Projekt jest zintegrowany/ komplementarny z innymi projektami zrealizowanymi lub
trwajgcymi w ramach Zintegrowanych/Regionalnych Inwestycji Terytorialnych - 15
pkt

Brak formalnego partnerstwa - 0 pkt

Partnerstwo pomiedzy jednostkami z tego samego sektora - 3 pkt
Partnerstwo pomiedzy jednostkami z dwdch sektoréw - 5 pkt
Partnerstwo pomiedzy jednostkami z trzech sektoréw — 8 pkt

Sposadb
weryfikacji

0-15

0-8



? /wigzek Gmin i Powiatow

Subregionu Centralnego
Wojewddztwa Slaskiego

N

Sposéb
Tres¢ kryterium e
weryfikacji

Czy projektodawca lub partner ma doswiadczenie w
realizacji projektow w obszarze interwencji na terenie
danego ZIT/RIT lub na terenie wojewddztwa slgskiego
(minimum 1 projekt na terenie danego subregionu lub 3
projekty na terenie wojewddztwa $laskiego) ?

Czy zapewniono spdéjnos¢ projektu z przedsiewzieciami
realizowanymi na obszarze objetym Strategig ZIT/RIT?

OCENA ZA ZGODNOSC ZE STRATEGIA ZIT

Wskazane doswiadczenie projektodawcy (znajomosé lokalnego/regionalnego rynku
oraz rozeznanie w potrzebach lokalnych/regionalnych podmiotéw) znacznie
usprawni realizacje dziatan i ustug oferowanych uczestnikom projektu.

Celem zastosowania kryterium jest wykorzystanie potencjatu i doswiadczenia
nabytego przez Beneficjentdw w ramach realizacji dziatan o podobnym
charakterze. Powierzenie realizacji projektow podmiotom posiadajgcym
odpowiednie doswiadczenie przyczyni sie do wzrostu efektywnosci wsparcia dla
uczestnikdw oraz zmniejszy ryzyko niepowodzenia projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu

0 pkt. — brak rekomendacji

2 pkt. — projekt zarekomendowany przez gmine bedacy cztonkiem Zwigzku ZIT/RIT
lub sygnatariuszem Porozumienia w sprawie realizacji ZIT/RIT w Subregionie;

8 pkt. — projekt zarekomendowany przez Zwigzek ZIT/RIT lub wtasciwy organ/y
Porozumienia w sprawie realizacji ZIT/RIT w Subregionie (w formie uchwaty
Zarzadu Zwigzku ZIT/RIT (Subregion Centralny i Zachodni) lub decyzji Lidera ZIT/RIT
po uzyskaniu opinii Rady RIT (Subregion Potudniowy)/Komitetu Sterujacego RIT
(Subregion Pétnocny);

0-15

15 pkt. — projekt realizowany przez cztonkéw Zwigzku ZIT/RIT lub sygnatariuszy
Porozumien w sprawie realizacji ZIT/RIT w Subregionie.

Minimum: 20 pkt.
Maksymalnie: 50 pkt.
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