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Funkcje wskaznikow EFS

« umozliwiajg pomiar postepu realizacji projektu wzgledem
zatozonych celow

« umozliwiajg weryfikacje stopnia osiggniecia zatozonych celow

« pozwalajg na stwierdzenie, na ile realizacja projektu przyczynita
sie do rozwigzania lub ztagodzenia zidentyfikowanego problemu,
a w konsekwencji tego:. w jakim stopniu projekt zakonczyt

sie sukcesem



Podstawowe dokumenty

« ,Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego

realizacji programow operacyjnych na lata 2014 — 2020~

 ,Wspdlna Lista Wskaznikow Kluczowych 2014-2020” (WLWK),

stanowigca zatagcznik nr 2 do Wytycznych w zakresie monitorowania

postepu rzeczowego...

* Regulamin konkursu



Rodzaje wskaznikéw EFS

wskazniki produktu — dotyczg realizowanych dziatan; produktem
sg dobra 1 ustugi, ktore powstaty w zwigzku z realizowanym
projektem

wskazniki rezultatu — dotyczg oczekiwanych efektow wsparcia
udzielonego ze srodkéw EFS:

« wskazniki rezultatu bezposredniego — odnoszg sie do sytuacji
bezposrednio po zakonczeniu wsparcia, tj. zakonczeniu
udziatu osob / podmiotow w projekcie

« wskazniki rezultatu diugoterminowego — dotyczg efektow
wsparcia osiggnietych w diuzszym okresie od zakonczenia
wsparcia



Moment pomiaru wskaznikow

« wskazniki produktu — dane zbierane sg w__momencie
rozpoczecia udziatu uczestnika w projekcie

« wskazniki rezultatu bezposredniego — mierzone sg do czterech
tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie

Dane dotyczgce sytuacji uczestnika po uptywie 4 tygodni od
zakonczenia udziatu w projekcie nie mogg by¢ uwzglednione we
wskaznikach rezultatu bezposredniego.

W przypadku powrotu uczestnika do projektu po uprzednio
zakonczonym udziale, informacje odnoszgce sie do wskaznikow
rezultatu bezposredniego dla tego uczestnika powinny zostac
usuniete, co powoduje koniecznosC¢ zaktualizowania wartosci
wskaznikow rezultatu



« wskazniki rezultatu dtugoterminowego odnoszg sie do sytuacji
uczestnika po uptywie co najmniej 4 tygodni, przy czym WLWK
zaktada okres szesciu miesiecy lub dtuzszy, w zaleznosci od

specyfiki wsparcia i oczekiwanej zmiany

Dane do wskaznikéw dilugoterminowych nie sg uzyskiwane
w ramach monitorowania realizacji projektu, ale wyliczane sg przy
pomocy ewaluacji / analiz realizowanych na reprezentatywnej probie

uczestnikow projektow lub na podstawie danych administracyjnych

Za pomiar tych wskaznikow odpowiada Instytucja Zarzadzajgca



Ogodlne zasady wyboru i opisu wskaznikow

Beneficijent jest zobowigzany do wyboru we wniosku
o dofinansowanie wszystkich wskaznikow, ktore zostaty
wskazane jako obowigzkowe w p. 3.3 Regulaminu. Powyzsza
kwestia podlega ocenie merytorycznej (...), projekty niespetniajgce
Kryterium zostang odrzucone na etapie oceny merytoryczne,.

Dodatkowo (...) Wnioskodawcy sg zobligowani do wybrania (...)
wszystkich horyzontalnych wskaznikéw produktu

zrodto: punkt 3.3 Regulaminu konkursu



Wszystkim wskaznikom (...) nalezy okreslic jednostke pomiaru,
a nastepnie (...) nalezy przypisac¢ wartosci bazowe (nie dotyczy
wskaznikow produktu), czyli stan wyjsciowy przed realizacjg projektu
oraz wartosci docelowe, ktorych osiggniecie bedzie uznane
za zrealizowanie wskazanego celu. Obowigzek ten nie dotyczy

wskaznikow horyzontalnych

Wartos¢ bazowa nie jest wliczana do wartosci docelowej

zrodto: punkt 3.7 Regulaminu konkursu



« W ramach wybranych wskaznikow nalezy wskazac ich wartosc (...) —
Jjezeli dane, ktorymi dysponuje wnioskodawca na to pozwalajg —

w podziale na kobiety | mezczyzn

W polu ,Opis sposobu pomiaru i monitorowania wskaznika” nalezy
opisac w jaki sposob bedzie dokonywany pomiar wskaznika (zrodfa
weryfikacji, czestotliwosé) oraz w jaki sposob prowadzony bedzie

biezgcy monitoring realizacji wskaznika

zrodto: punkt E.2 Instrukcji wypetniania wniosku



* Projektodawca zobligowany jest do okreSlenia poziomu osiggniecia
wszystkich adekwatnych do wybranego typu projektu oraz grupy

docelowej wskaznikow

zrodto: punkt E.2 Instrukcji wypetniania wniosku

« Whioskodawca powinien opisac role partnera w projekcie, tj. za jakie

zadania i wskazniki odpowiada w projekcie

zrodto: punkt A.3.3 Instrukcji wypetniania wniosku



Wskazniki dla Poddziatania 8.2.3

- wskazniki rezultatu bezposredniego:

« Liczba oséb, ktore uzyskaty kwalifikacje lub nabyly kompetencje po
opuszczeniu programu

« Liczba mikro-, matych i srednich przedsiebiorstw, ktore zrealizowaty swoj
cel rozwojowy dzieki udziatowi w programie

- wskazniki produktu:

» Liczba os6b pracujacych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na wiasny
rachunek, objetych wsparciem w programie

* Liczba mikro-, matych i srednich przedsiebiorstw objetych ustugami
rozwojowymi w programie

« Liczba os6b pracujacych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na wiasny
rachunek, w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w programie

« Liczba o0s6b pracujgcych o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem
W programie
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,Liczba oséb, ktore uzyskaty kwalifikacje lub nabyty kompetencje
PO opuszczeniu programu’

Kwalifikacje to formalny wynik oceny i walidacji, ktory uzyskuje sie
w sytuacji, kiedy wtasciwy organ uznaje, ze dana osoba osiggneta
efekty uczenia sie spetniajgce okreslone standardy

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéow uczenia sie lub
ksztatcenia

Opis kompetencji zawiera wyczerpujgcg informacje o efektach
uczenia sie dla danej kompetenciji oraz kryteria i metody ich
weryfikacji

zrodto: WLWK, s. 18



Nabycie kompetencji jest weryfikowane w ramach nastepujgcych
etapow:

ETAP | — Zakres — zdefiniowanie (...) grupy docelowej do objecia wsparciem
oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie,

ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie standardu wymagan, tj. efektow uczenia
sie, ktore osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan
projektowych,

ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych
kryteriow oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

ETAP IV — Poréwnanie — porownanie uzyskanych wynikow etapu |l
z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il) po zakonczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie.

zrodto: WLWK, s. 18



,Liczba mikro-, malych i sSrednich przedsiebiorstw, ktore
zrealizowaty swoj cel rozwojowy dzieki udziatlowi w programie”

Wskaznik mierzy liczbe mikroprzedsiebiorstw oraz matych | srednich
przedsiebiorstw, ktore otrzymaty wsparcie EFS 1| zrealizowaly cel
edukacyjny / biznesowy usfugi rozwojowej.

W kategorii mikroprzedsiebiorstwa nalezy uwzgledni¢ rowniez osoby
prowadzgce dziatalnos¢ na wtasny rachunek.

Cel kazdej ustugi jest sformutowany w Rejestrze Ustug Rozwojowych
w Karcie ustugi.

W przypadku kazdej ustugi rozwojowef podmiot wpisany do RUR
powinien okreslic jej cel edukacyjny, ktory bedzie podlegat ocenie
W rejestrze przez jej odbiorcow (wiedza, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne).



Jezeli ustuga bedzie pozwalata na osiggniecie celu biznesowego,
wowczas podmiot wpisany do RUR powinien go rowniez okreslic.

Cel ustugi zostanie zrealizowany w sytuacji, gdy przedsiebiorca po
zakonczeniu korzystania z ustugi rozwojowej oceni realizacje jej celu
w rejestrze w skali stopniowanej od 1 do 5 na poziomie 4 lub 5.

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez dany
podmiot udziatu w programie.

W przypadku, gdy dana firma korzysta z kilku usfug w ramach
programu, do pomiaru wskaznika przedsiebiorca wliczany jest tylko
raz w momencie, gdy skorzysta z pierwsze| ustugi, ktéra pozwoli na

osigqgniecie zaplanowaneqo celu.

zrodto: WLWK, s. 17



,Liczba oso6b pracujacych, fgcznie z prowadzacymi dziatalnos¢
na wilasny rachunek, po opuszczeniu programu”

Pracujacy to osoby (...), ktére wykonujg prace, za ktorg otrzymujg
wynagrodzenie, z ktorej czerpig zyski lub korzysci rodzinne (...)

Osoby prowadzgce dziatalnos¢ na wiasny rachunek — prowadzgce
dziatalnoS¢ gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke
zawodowg — sg rowniez uznawane za pracujgcych, o ile spetniony
jest jeden z ponizszych warunkow:

- Osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub
gospodarstwie rolnym w celu uzyskania dochodu (...)

- Osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej,
gospodarstwa rolnego lub praktyki zawodowej

zrodto: WLWK, s. 3



,Liczba mikro-, matych i sSrednich przedsiebiorstw objetych
ustugami rozwojowymi w programie”

Wskaznik mierzy liczbe mikroprzedsiebiorstw oraz matych
| Srednich przedsiebiorstw, ktorym zostato udzielone wsparcie na
dofinansowanie usfug rozwojowych w ramach.

W kategorii mikroprzedsiebiorstwa nalezy uwzgledni¢ rowniez
0soby prowadzgce dziatalnos¢ na wifasny rachunek.

W przypadku, gdy dana firma korzysta z kilku ustug w ramach
projektu, do pomiaru wskaznika przedsiebiorca wliczany jest tylko
raz w momencie skorzystania z pierwszej ustugi.

zrodto: WLWK, s. 17



,Liczba os6b pracujacych, f1gcznie z prowadzacymi
dzialalnos¢ na wiasny rachunek, w wieku 50 lat i wiecej
objetych wsparciem w programie”

Wskaznik mierzy wszystkie osoby pracujgce w wieku 50 lat | wiecej
objete wsparciem w programie.

Wiek uczestnikow okreSlany jest na podstawie daty urodzenia
| ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

,Osoba pracujgca” - zgodnie z definicjg we wskazniku ,Liczba osob
pracujgcych, {gcznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na wtasny
rachunek, objetych wsparciem w programie”

zrodto: WLWK, s. 16



,Liczba osob pracujacych o niskich kwalifikacjach
objetych wsparciem w programie”

Wskaznik mierzy liczbe o0sob pracujgcych o niskich kwalifikacjach,
tj. posiadajgcych wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wfgcznie.

,Osoba pracujgca” - zgodnie z definicjg we wskazniku ,Liczba 0sob
pracujgcych, {gcznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na wtasny
rachunek, objetych wsparciem w programie”

Stopien uzyskanego wyksztafcenia jest okreSlany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie. Osoby przystepujgce do projektu nalezy
wykazac raz uwzgledniajgc najwyzszy ukonczony poziom ISCED.

zrodto: WLWK, s. 16



Wskazniki horyzontalne

- Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb osob
Z niepetnosprawnosciami

- Liczba 0so6b objetych szkoleniami / doradztwem w zakresie
kompetencji cyfrowych

- Liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych
usprawnien dla osob z niepetnosprawnosciami
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,Liczba obiektoéw dostosowanych do potrzeb oséb
z niepelnosprawnosciami”

Liczba obiektow, ktore zaopatrzono w specjalne podjazdy, windy,
urzgdzenia gtosnomowigce, bgdz inne udogodnienia (tj. usuniecie
barier _w __dostepie, w szczegolnosci barier architektonicznych)
utatwiajgce dostep do tych obiektow | poruszanie sie po nich osobom
niepetnosprawnym ruchowo czy sensorycznie.

Jako obiekty budowlane nalezy rozumiec¢ konstrukcje pofgczone
Z gruntem w sposob trwaty (...), bedgce wynikiem prac budowlanych.
Nalezy podacC liczbe obiektow, a nie sprzetow, urzadzen itp.,
w ktore obiekty zaopatrzono

zrodto: WLWK, s. 1



,Liczba os6b objetych szkoleniami / doradztwem w zakresie
kompetencji cyfrowych”

Liczba o0sob objetych szkoleniami / doradztwem w zakresie
nabywania / doskonalenia umiejetnosci warunkujgcych efektywne
korzystanie z mediéw elektronicznych, tj. m.in. korzystania
z komputera, réznych rodzajow oprogramowania, internetu oraz
kompetencji Scisle informatycznych (np. programowanie, zarzgdzanie
bazami danych, administracja sieciami, administracja witrynami
Internetowymi)

zrodto: WLWK, s. 1



»Liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych
usprawnien dla oséb z niepetnosprawnosciami”

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany
oraz dostosowania, nie nakfadajgce nieproporcjonalnego Ilub
nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno dla kazdego
konkretnego  przypadku, w celu zapewnienia  osobom
Z nhiepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania z wszelkich praw
cztowieka 1 podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na
zasadzie rownosci z innymi osobami.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego
Z racjonalnymi usprawnieniami

zrodto: WLWK, s. 1



wartos¢ docelowg kazdego ze wskaznikow horyzontalnych
nalezy okreslic na poziomie ,zero” — chyba ze w projekcie
przewidziano wystgpienie sytuacji opisane] we wskazniku,
wowczas nalezy podacC jego planowang wartosc¢, wiekszg niz
Zero

jesli w trakcie realizacji projektu nastgpi przyrost wartosci
wskaznika, nalezy to wykazaC we wniosku o0 ptatnosc,
w pozostatych przypadkach nalezy kazdorazowo wykazywac
,ZEero”

na poziomie projektu wskazniki horyzontalne petnig wytgcznie
funkcje monitoringowg, w zwigzku z tym ich wartosci
nie podlegajg ocenie merytoryczne] — z wyjatkiem sytuacji,
w ktorej we wniosku o dofinansowanie zostanie okreslona
wartos¢C wieksza niz zero: wowczas beneficient bedzie
rozliczany z osiggniecia wartosci docelowej



Rozliczanie z wartosci wskaznikow

Beneficient jest rozliczany  (reguta  proporcjonalnosci)
z osiagniecia wszystkich  wskaznikow okreslonych
W umowie, z wytgczeniem tych wskaznikow horyzontalnych,
ktorym przypisano wartos¢ docelowg ,zero”

Wskazniki, ktore nie zostaty wybrane we wniosku oraz wskazniki
wspolne Whnioskodawca ma obowigzek jedynie monitorowac,
czyli nie jest rozliczany z osiggnietej wartosci tych wskaznikow
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