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I. Przedmiot konkursu

Przedmiotem konkursu sa projekty okreslone dla Poddziatania 8.1.1 WSspieranie rozwoju
kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw, Dziatania 8.1 Rozwoj
pracownikow i przedsiebiorstw w regionie, Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki,
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki przyczyniajace si¢ do podniesienia i dostosowania

kwalifikacji i umiejetnosci osob pracujacych do potrzeb regionalnej gospodarki.

W ramach konkursu mozna zgtasza¢ projekty obejmujace swym zakresem (typy projektow):

1. Ogélne i specjalistyczne szkolenia® oraz doradztwo zwigzane ze szkoleniami dla kadr
zarzadzajacych i pracownikow przedsigbiorstw w zakresie m.in.: zarzadzania,
identyfikacji potrzeb w zakresie kwalifikacji pracownikéw, organizacji pracy,
zarzadzania BHP, elastycznych form pracy, wdrazania technologii produkcyjnych
przyjaznych srodowisku, wykorzystania w prowadzonej dzialalnosci technologii

informacyjnych i komunikacyjnych? .

2. Doradztwo dla mikro-, malych i §rednich przedsigebiorstw (MMSP), w tym dla oséb
fizycznych prowadzacych dzialalnos¢ gospodarcza, w szczegolnosci w zakresie
ekonomii, finanséw, zarzadzania zasobami ludzkimi Iub rachunkowosci

(z wylaczeniem doradztwa zwigzanego z procesami inwestycyjnymi)°.

UWAGA I

Powvyzsze typy projektow objete sa regutami pomocy publicznej.

! Projekty szkoleniowe inne niz mozliwe do realizacji w procedurze konkursowej w ramach Priorytetu Il (zasieg
terytorialny).

2 W przypadku szkolen adresowanych do pracownikéw wykonujacych prace u przedsiebiorcow, ktérzy stali sig
zagrozeni (w rozumieniu Komunikatu Komisji — Tymczasowe wspdlnotowe ramy prawne w zakresie pomocy
panstwa utatwiajace dostep do finansowania w dobie kryzysu finansowego i gospodarczego — 2009/C 83/01)
po dniu 1 lipca 2008 r., uczestnikom projektu moze by¢ przyznany dodatek szkoleniowy w wysokosci
nieprzekraczajacej 4,00 PLN brutto za godzineg uczestnictwa w szkoleniu.

® Beneficjent wsparcia zobowiazany jest do dostarczenia przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu
o$wiadczenia o nieotrzymaniu pomocy z innych programéw operacyjnych w odniesieniu do tych samych
wydatkow kwalifikowalnych zwiazanych z danym projektem. Z wsparcia w ramach tego Poddziatania
wykluczeni sa uczestnicy Dziatania 6.2 lub Poddziatania 8.1.2, ktorzy otrzymali wsparcie pomostowe, czego
dowodem jest oswiadczenie ztozone przed przystapieniem do projektu.




I1. Informacje ogolne

Nabor wnioskOw ma charakter konkursu otwartego — co oznacza, ze przyjmowanie
wnioskow 1 ich ocena prowadzone beda w sposob ciagly, do wyczerpania limitu $Srodkow
przeznaczonych na konkurs (okreslonego w punkcie 2.2 dokumentacji) lub zamknigcia

konkursu, uzasadnionego odpowiednia decyzja WUP w Katowicach.

Konkurs moze zostac¢ zawieszony, jesli laczna wartos¢ zlozonych wnioskow przekroczy

100% alokacji przeznaczonej na konkurs.

Podstawg prawna do ogloszenia konkursu stanowi art. 29 ust. 1 ustawy z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (tekst jednolity DZ. U.
z 2009 r., Nr 84, poz. 712 z p6zn. zm.) oraz Plan Dziatania dla Priorytetu VIII PO KL
na 2010r. w brzmieniu przyjetym uchwala Zarzadu Wojewoddztwa Slaskiego
nr 3411/334/111/2009, z dnia 22 grudnia 2009 r.;

Dokumentacja Konkursowa opracowana zostala na podstawie obowiazujacych
w tym zakresie aktow prawnych i wytycznych Ministerstwa Rozwoju Regionalnego
(wskazanych w punkcie 2.5 niniejszej dokumentacji).

W przypadku ukazania si¢ nowych przepiséw prawnych lub wytycznych MRR,
Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach (pod warunkiem dochowania zgodnosci
z przepisami okreslonymi w ustawie o zasadach prowadzenia polityki rozwoju z dnia
6 grudnia 2006 r. tj. art. 29 ust. 4 i z zapisami dokumentu: Zasady dokonywania wyboru
projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki) zastrzega sobie prawo
dokonania zmian w niniejszej dokumentacji.

Informacje o ewentualnych zmianach w dokumentacji wraz z wyjasnieniem beda
przekazywane we wszystkich formach komunikacji, w jakich zostalo opublikowane
ogloszenie o rozpoczeciu konkursu, m. in. oglaszane na stronie internetowej Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Katowicach pod adresem: http://efs.wup-katowice.pl.

2.1. Informacje o konkursie

2.1.1 W ramach konkursu dofinansowanie moga otrzymac projekty realizujace cele Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki, Dziatania 8.1
Rozwdj pracownikow i przedsiebiorstw w regionie, Poddziatania 8.1.1 Wspieranie rozwoju

kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw.



http://www.wup-katowice.pl/

2.1.2 Funkcj¢ Instytucji Zarzadzajacej Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki peini
Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju
Regionalnego z siedziba w Warszawie.

2.1.3 Projekty realizowane sa w ramach komponentu regionalnego Programu Operacyjnego

Kapital Ludzki. Funkcj¢ Instytucji Posredniczacej dla Priorytetu VIII w wojewodztwie
§laskim petni Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Slaskiego w Katowicach, ul Ligonia 46.
Funkcje¢ Instytucji Posredniczacej II stopnia (Instytucji Wdrazajacej) dla Dziatania 8.1,
Poddziatania 8.1.1 PO KL w wojewodztwic Slaskim pelni Wojewddzki Urzad Pracy
w Katowicach, ul. Kosciuszki 30.

2.1.4 Konkurs oglasza Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach, zwany dalej
Instytucja Organizujaca Konkurs (I10K).

2.2. Kwota srodkow przeznaczona na dofinansowanie projektow

Ogodtem: 40 000 000,00* PLN*
w tym wsparcie finansowe EFS: 34 000 000,00 PLN
w tym wsparcie finansowe krajowe: 6 000 000,00 PLN

*niniejsza kwota moze zosta¢ powigkszona o pozostate srodki niewykorzystane w ramach alokacji na rok 2009.

2.3. Forma finansowania

2.3.1 Projekty wybrane do dofinansowania w drodze oceny merytorycznej otrzymuja
dofinansowanie ze s$rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego oraz srodkéw budzetu panstwa.

2.3.2 Co do zasady, dofinansowanie przekazywane jest beneficjentowi w formie zaliczki
na realizacj¢ projektu, przy czym dofinansowanie to wyptacane jest na rzecz beneficjenta
w ramach dwoch roéwnoleghych strumienti, tj. w formie:
- platnosci budzetu $rodkéw europejskich w czesci odpowiadajacej finansowaniu
ze §rodkow EFS oraz

- dotacji celowej w czg$ci odpowiadajacej wspodtfinansowaniu krajowemu.

* Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach zastrzega sobie prawo nieprzyznania wszystkich dostepnych $rodkow
w ramach alokacji na dany konkurs. W ramach wskazanej alokacji zostanie utworzona rezerwa
w wysokosci do 5%, ktora nie zostanie zakontraktowana do czasu rozstrzygnigcia wszystkich odwotan oraz
rezerwa w wysokosci 5% z przeznaczeniem na ewentualne negocjacje wartosci projektow.




Przedmiotowe $rodki wplywaja dwoma strumieniami na wyodrgbniony rachunek bankowy,
specjalnie utworzony dla danego projektu, wskazany w umowie o dofinansowanie projektu.
O ile to mozliwe, wydatki w ramach projektu powinny by¢ regulowane za posrednictwem

tego rachunku. W _uzasadnionych przypadkach (po uprzednim uzgodnieniu z Instytucja

Organizujaca Konkurs) mozliwe bedzie pokrywanie wydatkow z innych rachunkow.

2.3.3 Pierwsza transza S$rodkéw na realizacje projektow jest wyptacana w wysokosSci
i terminie okreslonym w harmonogramie ptatnosci (stanowiacym zatacznik do umowy
o dofinansowanie projektu). W uzasadnionych przypadkach wysokos$¢ pierwszej transzy
moze wynosi¢ do 100% wartosci dofinansowania na dany projekt. Decyzje w tym zakresie
podejmuje Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach. Warunkiem wyplacenia pierwszej
transzy jest ztozenie przez Beneficjenta zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy oraz
jego akceptacja przez Wojewodzki Urzad Pracy. Szczegotowe informacje na temat

zabezpieczenia znajduja si¢ w pkt. 3.4.6.

2.3.4 Przekazanie kolejnej (kolejnych) transzy uzaleznione jest od rozliczenia we wnioskach
o platno$¢ co najmniej 70% tacznej kwoty dotychczas otrzymanych s$rodkow,
tj. wykazanie przez Beneficjenta wydatkow kwalifikowalnych  sfinansowanych
z dofinansowania co najmniej w tej wysokosci we wniosku o ptatno$é i ich zatwierdzenie

przez Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach.

Jednoczesnie zgodnie z art. 189 ust. 3 UFP w przypadku niezlozenia wniosku o platnosé
na kwotc;5 lub w terminie okreslonym przez beneficjenta w zaakceptowanym
harmonogramie platnosci (co do zasady nie dtuzszym jednak niz 3 miesiace), od Srodkéow
pozostalych do rozliczenia naliczane beda odsetki jak dla zaleglosci podatkowych,
liczone od dnia przekazania srodkéw do dnia ztozenia wniosku o platnos¢ rozliczajacego
dany wydatek. Szczegdtowe zasady naliczania odsetek zostaly zawarte w podrozdziale 3.1.5
dokumentu Zasady finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2.3.5 Szczeg6lowe informacje na temat sposobu finansowania projektow, przekazywania
srodkow finansowych oraz rozliczenia poniesionych wydatkéw okresla dokument:

Zasady finansowania Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013, dostepny
na stronach internetowych: www.efs.gov.pl oraz http://efs.wup-katowice.pl.

® Beneficjent ma prawo zlozyé wniosek o platnosé, w ktorym rozliczanych jest mniej niz 70% s$rodkow
dotychczas przekazanych, o ile wynika to z harmonogramu ptatnosci zaakceptowanego przez IOK.


http://efs.wup-katowice.pl/

2.4. Procedura wyboru projektow do realizacji

2.4.1 Konkurs ma charakter otwarty.

242 Naboér wnioskow o dofinansowanie projektow bedzie prowadzony od dnia
25 marca 2010 roku (w dni robocze od poniedziatku do piatku w godz. od 7% do 15°)
do wyczerpania limitu $rodkéw na konkurs (okreslonego w punkcie 2.2 dokumentacji)

lub do zamkniecia konkursu uzasadnionego odpowiednia decyzja WUP w Katowicach®.

Konkurs moze zosta¢ zawieszony, jesli laczna warto$¢ zlozonvch wnioskow przekroczy

100% alokacji przeznaczonej na konkurs’.

2.4.3 Whnioski o dofinansowanie projektéw beda przyjmowane w siedzibie Instytucji
Organizujacej Konkurs, tj. w Wojewoddzkim Urzedzie Pracy w Katowicach,
ul. Kos$ciuszki 30, 40-048 Katowice, pokéj nr 211 (Zespot ds. Promocii i Informacii)®.

Whioski mozna sktada¢ osobiscie, przesytka kurierska lub za posrednictwem poczty.

Decvduje data wplywu do 10K.

Whioski ztozone po zakonczeniu naboru pozostaja bez rozpatrzenia.

2.4.4 Wnioskodawca sktada wniosek w formie okreslonej w rozdziale Ill niniejszej
dokumentacji.

Przed zlozeniem wniosku IOK zaleca sprawdzenie prawidlowosci jego przygotowania
za pomoc3 Listy sprawdzajacej stanowiacej zalacznik nr 7.6 do dokumentacji.

2.4.5 Instytucja Organizujaca Konkurs dokona oceny formalnej wniosku, ktorej celem jest
sprawdzenie, czy dany wniosek spetnia ogdlne kryteria formalne oraz szczegdtowe kryteria
dostepu (okreslone w rozdziale IV niniejszej dokumentacji).

Ocena formalna dokonywana begdzie na podstawie Karty oceny formalnej
(stanowiacej zatacznik nr 7.3 do niniejszej dokumentacji) i zostanie przeprowadzona
w terminie 14 dni® od daty ztozenia wniosku.

® Zgodnie z zapisami Zasad dokonywania wyboru projektow... miedzy data zamieszczenia ogloszenia
(,,internetowego™) na stronie internetowej IOK a data zamknigcia lub zawieszania konkursu nie moze uptynaé
mniej niz 20 dni.

" Informacja w tej sprawie zostanie podana do publicznej wiadomosci we wszystkich formach komunikacji,
w jakich zostato opublikowane ogloszenie o rozpoczeciu konkursu z wyprzedzeniem co najmniej 5 dni przed
planowana data zawieszenia konkursu.

® W przypadku podjecia decyzji o zamknieciu konkursu, o przyjeciu wniosku decyduje data i godzina wptywu
wniosku do Zespotu ds. Promoc;ji i Informacji Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Katowicach.

% Ilekro¢ w dokumentacji jest mowa o dniach, rozumie si¢ przez to dni robocze, jesli nie wskazano inaczej.
Dniami roboczymi w rozumieniu niniejszego dokumentu nie sa dni ustawowo wolne od pracy okreslone
w ustawie z dnia 18 stycznia 1951r. o dniach wolnych od pracy (Dz. U. z 1951r., Nr 4, poz. 28 z p6zn. zm.)
ani soboty.




Na etapie oceny formalnej IOK dopuszcza mozliwo$é poprawiania/uzupelniania niektorych

btedéow formalnych. Zakres bledéw formalnych podlegajacych poprawie/uzupetnieniu

okreslono w rozdziale IV niniejszej dokumentacji.
O wyniku oceny formalnej Wnioskodawca zostanie poinformowany stosownym pismem.

W  przypadku zidentyfikowania na etapie oceny formalnej bledow podlegajacych
poprawie/uzupetnieniu, Wnioskodawca zostanie pisemnie poinformowany o koniecznosci
dokonania poprawy/uzupetniania tych bledow w terminie 5 dni roboczych od otrzymania
pisma w tej sprawie. Niezastosowanie si¢ do uwag IOK we wskazanym terminie skutkowaé
bedzie odrzuceniem wniosku.

246 W terminie 5 dni od dokonania oceny formalnej wniosku, IOK wysyta
do Whnioskodawcy pismo informujace o:

e odrzuceniu wniosku na etapie oceny formalnej, wraz z podaniem przyczyn odrzucenia,

a takze pouczeniem o mozliwosci ztozenia protestu; lub

e pozytywnym wyniku oceny formalnej iprzekazaniu do oceny merytorycznej
ztozonego przez niego wniosku oraz zarejestrowaniu wniosku w Krajowym Systemie
Informatycznym i nadaniu mu niepowtarzalnego numeru identyfikacyjnego.

2.4.7 Komisja Oceny Projektow dokona oceny merytorycznej wnioskoéw, ktore zostang
pozytywnie ocenione w trakcie oceny formalnej.

Ocena merytoryczna prowadzona bedzie w oparciu o ogodlne Kryteria horyzontalne
I merytoryczne oraz szczegétowe kryteria strategiczne (okre$lone w rozdziale 1V
niniejszej dokumentacji) na podstawie Karty oceny merytorycznej (stanowiacej zalacznik
nr 7.4 do niniejszej dokumentacji).

Aby wniosek mogl zosta¢ poddany ocenie merytorycznej w oparciu o ogélne kryteria
merytoryczne, musi najpierw spetnic¢ wszystkie ogolne kryteria horyzontalne.

Za stopien, w jakim wniosek spelnia ogolne kryteria merytoryczne w trakcie oceny
merytorycznej przyznawane sa oceny punktowe zgodnie z metodologia stosowania kryteriow
wyboru projektéw okreslona w rozdziale IV niniejszej dokumentacji.

Za spelienie ogolnych kryteriow merytorycznych kazdy wniosek moze otrzymacé
maksymalnie 100 punktow.

Ponadto za spetnienie szczegdtowych kryteriow strategicznych (wskazanych w pkt. 4.5)
kazdy wniosek moze otrzyma¢ maksymalnie dodatkowo 40 punktow i1 otrzymac lacznie

maksymalnie 140 punktow.

W przypadkach okre$lonych w dokumencie ,,Zasady dokonywania wyboru projektow
w  ramach  Programu  Operacyjnego  Kapital  Ludzki”, osoba  dokonujaca



oceny merytorycznej
0 maksymalnie 5%.

wniosku moze zaproponowaé zwigkszenie wartosci

projektu

Ocena merytoryczna wnioskow o dofinansowanie projektow bedzie prowadzona w oparciu

0 nastepujacy harmonogram:

Etap oceny merytorycznej

Zwolanie pierwszego posiedzenia Komisji
Oceny Projektow (KOP), na ktorym oceniane
sa wnioski, ktore przekazane zostaty do oceny
merytorycznej  do
pierwszego posiedzenia KOP

momentu zwolania

nie p6zniej niz 30 dni od daty wptywu pierwszego
wniosku w ramach danego konkursu, o ile sg
wnioski, ktore przekazane zostaly do oceny
merytorycznej

Zwotywanie kolejnych posiedzen KOP, na
ktérych oceniane sa wnioski, ktore przekazane
zostaly do oceny merytorycznej po zwotaniu
poprzedniego posiedzenia KOP

nie pdzniej niz 30 dni od daty wptywu do IOK
pierwszego wniosku, ktory zostat przekazany
do oceny merytorycznej po terminie zwotania
poprzedniego posiedzenia KOP

Dokonanie oceny merytorycznej i zakonczenie
danego posiedzenia KOP

Czas trwania oceny merytorycznej wnioskow
w ramach danego posiedzenia KOP uzalezniony
jest od liczby wnioskdw ocenianych na danym
posiedzeniu KOP

Liczba wnioskow | Termin dokonania

ocenianych na danym | oceny  merytorycznej

posiedzeniu KOP na danym posiedzeniu
KOP

1-100 nie dtuzej niz 20 dni

101-200 nie dtuzej niz 40 dni

201-300 nie dtuzej niz 60 dni

Przy kazdym kolejnym wzro$cie liczby wnioskow
ocenianych na danym posiedzeniu KOP o 100
termin dokonania oceny merytorycznej na danym
posiedzeniu KOP moze zosta¢c wydluzony
0 kolejne 20 dni (np. jezeli na danym posiedzeniu
KOP ocenianych jest od 301 do 400 wnioskéw
termin dokonania oceny wynosi nie dtuzej niz 80

dni)




Ponowna ocena formalna w przypadku
stwierdzenia uchybien formalnych na etapie
oceny merytorycznej

5 dni od daty podpisania
merytorycznej

Karty oceny

Wystanie do projektodawcy pisma
informujacego go o mozliwosci przyjecia
wniosku do realizacji  (ewentualnie 0o
mozliwoséci podjecia negocjacji, pozytywnym
rozpatrzeniu wniosku, ale nieprzyjeciu go do
dofinansowania z powodu braku $rodkow

finansowych lub o odrzuceniu wniosku)

Nie pozniej niz n* + 60 (65) dni (10 dni od daty
KOP, na
oceniany byt dany wniosek, pod warunkiem, ze na
danym posiedzeniu KOP dokonywano oceny nie
wigcej niz 100 wnioskow, w uzasadnionych

zakonczenia posiedzenia ktorym

przypadkach termin ten moze zosta¢ wydluzony
do 15 dni). W przypadku dokonywania na danym

posiedzeniu KOP oceny wigcej niz 100 wnioskow
termin na dokonanie oceny jest odpowiednio
dtuzszy.

* N oznacza dat¢ ztozenia wniosku

Szczegotowe informacje o dacie rozpoczecia poszczegdlnych posiedzen KOP beda
zamieszczane na stronie IOK http://efs.wup-katowice.pl.

2.4.8 Kazdy Wnioskodawca ma prawo wycofania zlozonego przez siebie wniosku

o dofinansowanie projektu na kazdym etapie oceny.

Prosba o wycofanie wniosku o dofinansowanie projektu ztozona do IOK w formie pisemne;j

powinna zawiera¢ nastgpujace informacje:
- jasna deklaracje checi wycofania ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu,

- tytul wniosku 1 jego sumeg kontrolna oraz numer wniosku (jezeli zostal juz nadany
przez I0K),

- pelng nazwe i adres Wnioskodawcy.

Pismo zawierajace wolg¢ wycofania wniosku powinno zosta¢ podpisane przez osobeg

uprawniona do reprezentowania Beneficjenta (zasadnym jest, by byla to osoba,

ktora wezesniej podpisywata ztozony wniosek o dofinansowanie projektu).

Whioski, ktore zostaty wycofane, nie beda zwracane projektodawcom, lecz przechowywane
w IOK.

249 Na podstawie oceny merytorycznej kazdego wniosku Instytucja Organizujaca
Konkurs przygotuje liste rankingowa. Lista ta podlega¢ bedzie zatwierdzeniu przez
Zarzad Wojewodztwa, a nastgpnie bedzie niezwlocznie ogloszona na stronie internetowej
IOK oraz w siedzibie IOK w miejscu publicznie dostgpnym.
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O wyborze projektu do realizacji decydowac bedzie pozycja na liscie rankingowej wnioskow,
tj. taczna liczba punktow, jaka uzyska dany projekt.

Aby projekt mogl zosta¢ wybrany do realizacji, musi uzyskac¢ co najmniej 60 punktow
ogolem oraz nie mniej niz 60% punktéw mozliwych do uzyskania w kazdym punkcie
oceny, zgodnie z Karta oceny merytorycznej.

Uwagal!

Zarzad Wojewodztwa moze zdecydowa¢ o nieprzyznaniu dofinansowania danemu
projektodawcy w przypadku zaistnienia nowych, nieznanych osobie oceniajacej na etapie

oceny wniosku o dofinansowanie okolicznosci uzasadniajacych podjecie takiej decyzji, m.in.:

— brak wystarczajacego potencjatu finansowego i/lub kadrowego danego projektodawcy
(zgodnie z kryteriami wyboru projektow zawartymi w dokumentacji konkursowej)
niezbednego do realizacji wszystkich ztozonych przez tego projektodawce projektow,
ktére uzyskaly dofinansowanie,

— ujawnienie podania przez projektodawce nieprawdziwych informacji we wniosku
o dofinansowanie,

— rekomendowanie do dofinansowania wigcej niz jednego projektu w tym samym
zakresie rozumianym jako typy dziatan w projekcie skierowanym do tej samej grupy
docelowej (w sytuacji, gdy realizacja wigcej niz jednego projektu skierowanego do tej
samej grupy docelowej jest nieuzasadniona). W takim przypadku dofinansowanie
otrzymuje ten projekt (lub projekty), ktory uzyskat najwigksza liczbg punktow.

2.4.10 W ciagu 10 dni od daty zakonczenia posiedzenia KOP tj. od daty zatwierdzenia
protokotu z prac Komisji Oceny Projektow (w uzasadnionych przypadkach termin ten moze
zosta¢ wydluzony do 15 dni) do Wnioskodawcy zostaje wystane pismo wraz z kopia kart
oceny merytorycznej (w kazdym piSmie zostanie zawarta informacja na temat liczby
przyznanych punktow w kazdej czg$ci oceny: w postaci $redniej arytmetycznej oraz oceny
kazdego z oceniajacych, wraz z ewentualna oceng trzeciej osoby) informujace 0:

- mozliwosci przyjecia wniosku do realizacji - pismo informujace Wnioskodawce

0 pozytywnym rozpatrzeniu wniosku i mozliwosci przyjecia go do realizacji wraz
Z proponowang kwota dofinansowania, lub

- mozliwosci podjecia negocjacji — pismo informujace Wnioskodawcg o wyniku
oceny merytorycznej, a takze propozycji dokonania zmian merytorycznych w tresci wniosku
lub/i zmian w budzecie projektu (w tym wysokosci kwoty dofinansowania oraz wysokosci
I metodologii wyliczenia kosztow posrednich rozliczanych ryczattem) wraz z uzasadnieniem,
lub
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- pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, ale nieprzyjeciu go do dofinansowania z powodu braku

srodkéw finansowych lub

- odrzuceniu wniosku — pismo informujace Wnioskodawcg o negatywnym rozpatrzeniu
whniosku wraz z podaniem przyczyny i informacja o mozliwosci ztozenia protestu.

Pisma o ktorych mowa powyzej beda przekazywane Wnioskodawcom rowniez droga faksowa

na numery faksow podawane we wniosku.

Za datg otrzymania przez Wnioskodawce informacji dotyczacej wynikdéw oceny wniosku

uznaje sig¢ date dorgczenia pisma poczta.

W piSmie informujacym o przyjeciu wniosku do dofinansowania okreslone zostang
zalaczniki, ktére Wnioskodawca obligatoryjnie powinien dostarczy¢ w okreslonym
terminie, przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu (katalog przedmiotowych
zalacznikow okreslony zostal w punkcie 3.9 niniejszej dokumentacji).

Niezlozenie zgdanej dokumentacji w komplecie w wyznaczonym terminie oznacza¢

bedzie rezygnacje z ubiegania si¢ o dofinansowanie.

2.4.11 Negocjacje Wnioskodawca moze podjaé w terminie 5 dni od dnia otrzymania pisma

informujacego o tym fakcie i musza one zosta¢ zakonczone w ciagu kolejnych 20 dni.

Brak pisemnej odpowiedzi ze strony Wnioskodawcy w ciagu S dni od dnia otrzymania
pisma informujacego o mozliwosci podjecia negocjacji traktowany bedzie jako
akceptacja stanowiska Instytucji Organizujacej Konkurs.

Negocjacje moga dotyczy¢ zardéwno zakresu merytorycznego, jak 1 budzetu projektu, w tym
wysokosci kwoty dofinansowania oraz wysokosci i metodologii wyliczenia kosztow

posrednich rozliczanych ryczattem i beda prowadzone w formie wymiany pism.

Jesli w wyniku negocjacji zmieni si¢ zakres merytoryczny i/lub budzet projektu,
Whioskodawca bedzie zobowigzany do ztozenia w terminie 5 dni od dnia zakonczenia
negocjacji skorygowanego stosownie do ustalern negocjacyjnych wniosku aplikacyjnego
(oryginat oraz kserokopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatlem lub dwa oryginalne
wydruki oznaczone jako ,oryginal” i ,kopia” oraz wersja elektroniczna — plik xml
oraz zalecany przez IOK plik .pdf). Wraz ze skorygowanym wnioskiem wnioskodawca
powinien zlozy¢ o$wiadczenie (wedtug wzoru stanowiacego zalacznik nr 7.8 do niniejszej
dokumentacji) o niewprowadzeniu do wniosku innych zmian niz te, wynikajace z ustalen
negocjacyjnych.

Nieztozenie w terminie poprawionego wniosku, ztozenie wniosku 0 dofinansowanie
skorygowanego niezgodnie z ustaleniami zawartymi w protokole z negocjacji, ze zmianami

niewynikajacymi z tych ustalen lub innymi btedami, upowaznia IOK do odstapienia
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od podpisania umowy 0 dofinansowanie projektu, bez mozliwo$ci ponownej poprawy
whniosku.

W przypadku, gdy Wnioskodawca w wyniku prowadzonych negocjacji rezygnuje
z podpisania umowy 0 dofinansowanie, nie przystuguje mu prawo do zlozenia protestu,
a takze prawo do wniesienia skargi administracyjnej.

2.4.12 Po dostarczeniu wszystkich dokumentow (wskazanych w punkcie 3.9 niniejszej
dokumentacji) i ich weryfikacji przez 10K, z Wnioskodawca podpisywana bedzie umowa
o dofinansowanie projektu (wzoér umowy stanowi zalacznik nr 7.5 do niniejszej

dokumentaciji).

IOK przesle Wnioskodawcy (za potwierdzeniem odbioru) opatrzone parafami na kazdej
stronie dwa egzemplarze umowy o dofinansowanie projektu z prosba o ich opatrzenie
parafami na kazdej stronie i podpisanie, w okreslonym terminie, przez upowazniona/e osobg/y

reprezentujaca/e Wnioskodawce oraz ich odestanie (za potwierdzeniem odbioru) do I0K.

Po otrzymaniu podpisanych przez Beneficjenta egzemplarzy umowy, upowazniony
przedstawiciel 10K podpisuje dwa egzemplarze umowy 1 odsyla niezwlocznie

(za potwierdzeniem odbioru) jeden egzemplarz do Beneficjenta.

Za dat¢ podpisania umowy uznaje si¢ wowczas dzien podpisania umowy przez
przedstawiciela IOK. Podpisanie umowy jest rowniez mozliwe w siedzibie 10K.

IOK, nie rzadziej niz raz na miesiac, bedzie oglasza¢ na swojej stronie internetowej 0raz
w swej siedzibie w miejscu publicznie dostepnym zbiorcza informacje 0 podpisanych
w ramach danego konkursu umowach o dofinansowanie projektu (w tym o umowach
dotyczacych wnioskow ktore przeszty pozytywnie procedure odwotawcza).

2.4.13 W przypadku odrzucenia wniosku na etapie oceny formalnej lub merytorycznej

Whioskodawca ma prawo zlozenia protestu (informacje w tym zakresie znajduja
si¢ w rozdziale V niniejszej dokumentacji).

2.5. Podstawa prawna i dokumenty programowe

Whioskodawca podczas przygotowania wniosku powinien stosowaé si¢ do zapisOw ponizej

wymienionych dokumentéw w wersji aktualnej na dzien jego ztoZenia.

1. Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (tekst jednolity
Dz. U.z2009r., Nr 84, poz. 712 z p6zn. zm.);
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2. Ustawa z dnia 7 listopada 2008r. o zmianie niektorych ustaw w zwiazku z wdrazaniem

funduszy strukturalnych i Funduszu Spojnosci (Dz. U. z 2008r. nr 216, poz. 1370);

3. Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 0 rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. z 2009 r., nr
152, poz. 1223 z p6zn. zm.)

4. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2009r., nr 157,
poz. 1240);

5. Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (tekst jednolity:
Dz.U. z 2007 r., nr 223, poz. 1655 z p6zn. zm.);

6. Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (tekst jednolity Dz.U. z 2007 r., nr 59, poz. 404 z p6zn. zm.);

7. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdan
0 udzielonej pomocy publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdan
o zalegtosciach przedsigbiorcéw we wptatach §wiadczen naleznych na rzecz sektora finanséw
publicznych (Dz.U. z 2008 r., nr 153, poz. 952).

8. Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U.
z 2008 r., nr 90, poz. 557 z p6zn. zm.).

9. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 11 sierpnia 2004 r. w sprawie szczegdtowego
sposobu obliczania warto$ci pomocy publicznej udzielanej w roznych formach (Dz.U. z 2004

r., nr 194, poz. 1983 z pézn. zm.);

10. Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 18 grudnia 2009 r. w sprawie
warunku i trybu udzielania i rozliczania zaliczek oraz zakresu i terminow sktadania wnioskow

o platno$¢ w ramach programéw finansowanych z udzialem §rodkéw europejskich (Dz.U. z
2009 r., nr 223, poz. 1786);

11. Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 17 grudnia 2009 r. w sprawie platnosSci
w ramach programow finansowanych z udzialem S$rodkéw europejskich oraz przekazywania

informacji dotyczacych tych ptatnosci (Dz.U. z 2009 r., nr 220, poz. 1726);
12. Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznajace niektore

rodzaje pomocy za zgodne ze wspolnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu;

13. Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie
stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis;

14. Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r. ustanawiajace
szczegbtowe zasady wykonywania rozporzadzenia Rady (WE) nar 1083/2006
ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci oraz rozporzadzenia (WE)
nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego;
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15. Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajace przepisy
ogoblne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci i uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999;

16. Rozporzadzenie (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 5 lipca 2006
r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajace rozporzadzenie (WE)
nr 1784/1999;

17. Narodowa Strategia Spdjnosci (nazwa urzgdowa: Narodowe Strategiczne Ramy
Odniesienia 2007-2013);

18. Program Operacyjny Kapitat Ludzki, zaakceptowany przez Rad¢ Ministréw w dniu
7 wrzesnia 2007 r. i zatwierdzony decyzja Komisji Europejskiej K (2007) 4547 z dnia

28 wrzesnia 2007 r. oraz zmieniony decyzja Komisji Europejskiej z dnia 21 sierpnia 2009 r.
nr K (2009) 6607

19. Szczegélowy Opis Priorytetow Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013
zatwierdzony przez Instytucj¢ Zarzadzajaca PO KL w dniu 1 czerwca 2009 r.;

20. Plan dziatania dla Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki na rok 2010 w ramach
komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w wojewodztwie §laskim
w brzmieniu przyjetym uchwata Zarzadu Wojewodztwa Slaskiego nr 3411/334/111/2009
z dnia 22 grudnia 2009 r.;

21. Plan Komunikacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 z 4 lutego 2009 r.;
22. System Realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zatwierdzony przez Instytucjg
Zarzadzajaca PO KL w dniu 10 wrzesnia 2007 r., w szczegdlnosci nastepujace dokumenty

wchodzace w jego sktad:

— Zasady dokonywania wyboru projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki (w wersji z dnia 01 stycznia 2010 r.);

— Zasady finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (w wersji z dnia
30 grudnia 2009 r.);

— Zasady systemu sprawozdawczo$ci PO KL 2007-2013 (w wersji obowiazujacej
od 6 stycznia 2010 r.);

— Zasady kontroli w ramach PO KL 2007-2013 (w wersji z 1 kwietnia 2009 r.).

23. Zasady udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
(w wersji z dnia 8 lipca 2009 r.);

24. Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 28 grudnia 2009 r. w zakresie
kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

25. Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania projektéw

innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowej PO KL z dnia 01 kwietnia 2009 r.
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26. Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 9 wrzesnia 2008 r. w zakresie

procedury odwotawczej dla wszystkich programéw operacyjnych;

27. Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 11 sierpnia 2009 r. w zakresie
wymogow, jakie powinny uwzglednia¢ procedury odwotawcze ustalone dla programow
operacyjnych dla konkursow oglaszanych od dnia 20 grudnia 2008 r.;

28. Wytyczne dotyczace oznaczania projektéw w ramach PO KL z 4 lutego 2009 r.;

29. Podrgcznik wskaznikow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, styczen
2010,

30. Podrecznik przygotowania wnioskow o dofinansowanie projektow w ramach Programu

Operacyjnego Kapital Ludzki z dnia 1 kwietnia 2009 r.;

31. Instrukcja wypelniania wniosku (przygotowana w formie dokumentu: Wniosek
o dofinansowanie projektu Program Operacyjny Kapitat Ludzki Instrukcja) — w wersji
obowiazujacej od 05 stycznia 2010 r.;

32. Zakres realizacji projektow partnerskich okreslony przez Instytucje Zarzadzajaca
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 23 kwietnia 2009 r.;

33. Zasada rownosci szans kobiet i mgzczyzn w projektach PO KL;
34. Standard minimum dotyczacy realizacji zasady rownosci pici.

Powyzsze dokumenty dostgpne sa na stronie internetowej Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Katowicach — http://efs.wup-katowice.pl., a takze na portalu funduszy strukturalnych -
http://www.efs.gov.pl.

I11. Wymagania konkursowe

3.1. Podmioty uprawnione do ubiegania si¢ o dofinansowanie projektu

3.1.1 O dofinansowanie projektu moga ubiegaé¢ si¢ wszystkie podmioty z wylaczeniem
os0b fizycznych (nie dotyczy osob prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza lub o$wiatowa
na podstawie przepisow odrgbnych), ktore nie zalegaja z uiszczaniem podatkow, jak rowniez
z optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych lub innych naleznosci wymaganych

10

odregbnymi przepisami— i jednoczesSnie speiniaja szczegdtowe kryteria dostepu i ogdlne

kryteria merytoryczne - okreslone w punkcie 4.2 i 4.4 niniejszej dokumentacji.

10 przedmiotowy zapis jest integralna czescia Wniosku o dofinansowanie projektu (punkt V- o$wiadczenie).
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3.1.2 O dofinansowanie ubiega¢ si¢ moze takze podmiot zagraniczny nieposiadajacy
siedziby na terytorium Polski przy zatozeniu, ze wsparcie udzielane w ramach projektu
realizowanego przez ten podmiot przyczynia¢ si¢ bedzie do rozwiazania konkretnych
probleméw na terenie wojewodztwa S$laskiego. Dodatkowo warunkiem uzyskania
dofinansowania przez podmiot zagraniczny jest ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu
wraz z wszystkimi zatacznikami w jezyku polskim oraz podpisanie umowy o dofinansowanie
sporzadzonej w tej wersji jezykowej (zgodnie z pkt 4.2 dokumentacji konkursowej).

3.1.3 Zgodnie z zapisami szczegotowego kryterium dostepu:

Beneficjentem i/lub Liderem w projekcie realizowanym w partnerstwie jest podmiot,
ktory spelnia lacznie nastepujace warunki:

- prowadzi dziatalno$¢ na terenie wojewddztwa $laskiego,

- posiada na terenie wojewodztwa Slaskiego siedzibe, filig, delegature, oddziat lub inna
prawnie dozwolona formg organizacyjna dziatalnosci podmiotu,

- w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu na terenie wojewodztwa $laskiego.

3.1.4 O dofinansowanie nie moga ubiega¢ si¢ podmioty podlegajace wykluczeniu
z ubiegania si¢ o dofinansowanie na podstawie art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych, tj. podmioty, ktore w ciagu 3 ostatnich lat dopuscity si¢
wykorzystania Srodkow publicznych niezgodnie z przeznaczeniem, wykorzystania
z naruszeniem wlasciwych procedur lub pobrania ich nienaleznie lub w nadmiernej

wysokosci.

3.1.5 Nalezy pamigtaé, Zze na etapie oceny merytorycznej, weryfikacji podlega doswiadczenie
Whnioskodawcy w realizacji podobnych przedsigwzig¢ oraz w zarzadzaniu projektami,

jak rowniez jego potencjat instytucjonalny (w tym kadrowy i finansowy).

3.2. Wymagania odnosnie grupy docelowej

3.2.1 Projekty realizowane w ramach Poddzialania 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji
zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw musza by¢ skierowane bezposrednio
do przedsiebiorcéw™ i ich pracownikéw (w tym oséb wykonujacych prace na podstawie

umowy cywilno-prawnej).

"' W rozumieniu art. 4 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. 0 swobodzie dziatalnoéci gospodarczej (Dz. U. z 2007 r. Nr
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Szczegoélowe kryteria dostepu dotyczace grupy docelowej weryfikowane na etapie oceny

formalnej:

1. Grupe docelowa w projekcie stanowia osoby zamieszkale (w rozumieniu kodeksu
cywilnego) na terenie wojewddztwa S$laskiego i/lub osoby pracujgce na terenie
wojewodztwa Slaskiego.

Realizacja projektow na terenie wojewoOdztwa jest uzasadniona regionalnym charakterem

przewidzianego wsparcia. Wskazanie jako grupy docelowej oséb zamieszkujacych i/ lub

pracujacych na terenie wojewddztwa Slaskiego jest zgodne z zasada zapewnienia szerokiego
dostepu do wsparcia udzielonego w ramach PO KL.

2. Grupe docelowa w projekcie stanowia podmioty posiadajace siedzibe, filig, delegature,
oddzial lub inng prawnie dozwolona forme organizacyjng dzialalnosSci podmiotu
na terenie wojewodztwa $laskiego i dzialajace na terenie wojewdodztwa Slaskiego.

Kryterium dotyczy wylacznie projektéw, w ramach ktorych wsparcie skierowane

jest do grupy docelowej innej niz osoby fizyczne.

3.2.2 Udziat uczestnika w projekcie rozpoczyna si¢ od dnia podpisania przez niego deklaracji
uczestnictwa w projekcie, ktéra musi zawiera¢ co najmnie;j:

a) wyrazenie woli uczestniczenia w projekcie,

b) os$wiadczenie uczestnika o spelnieniu kryteriow kwalifikowalno$ci uprawniajacych
do udziatu w projekcie,

¢) date i podpis uczestnika projektu,

d) pouczenie o odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie o§wiadczen niezgodnych z prawda.

3.3. Wymagania czasowe

3.3.1 Wnioskujacy o dofinansowanie okresla date rozpoczgcia i zakonczenia realizacji projektu,
majac na uwadze, iz okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktérym poniesione
wydatki moga zosta¢é uznane za kwalifikowalne (odstgpstwa od zasady dotyczacej
kwalifikowalno$ci wydatkow w okresie realizacji projektu okreslone zostaly w dokumencie
Zasady finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki).

3.3.2 Z uwagi na czas niezbedny na przeprowadzenie oceny formalnej i merytorycznej,

ewentualne negocjacje oraz przygotowanie przez Wnioskodawce dokumentow wymaganych

155, poz. 1095, z p6zn. zm.) — dotyczy catego Priorytetu VIII, ilekro¢ jest mowa o przedsighiorcy.
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do zawarcia umowy sugeruje si¢, aby date rozpoczecia projektu przewidzie¢ najwczesniej
na dwa miesigce od daty zlozenia wniosku.

Jednoczes$nie, z uwagi na konieczno$¢ zapewnienia adekwatno$ci form wsparcia wskazanych
we wniosku do aktualnych (na moment realizacji projektu) potrzeb rynku i uczestnikow
projektu sugeruje si¢, aby date rozpoczecia realizacji projektu przewidzie¢ najpozniej

na szeS¢ miesigcy od daty zlozenia wniosku.

3.3.3 Zgodnie z zapisami szczegdtowego kryterium dostepu maksymalny okres realizacji

projektu wynosi 24 miesiace.
Kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny na podstawie tresci wniosku.

3.3.4 W przypadku, gdy okres realizacji projektu zawarty we wniosku o dofinansowanie
projektu na skutek opoznien w ocenie wniosku zaklada rozpoczecie realizacji projektu
przed terminem zawarcia umowy o0 dofinansowanie Wojewodzki Urzad Pracy
w Katowicach moze wyrazi¢ zgodg na dostosowanie okresu realizacji projektu (w tym
réwniez harmonogramu realizacji projektu, harmonogramu platnosci
i budzetu projektu w czesci dotyczacej daty poniesienia wydatku) do terminu podpisania
umowy o dofinansowanie. Zmiana (przesunigcie) okresu realizacji projektu moze nastapic¢
na pisemny wniosek Whnioskodawcy, za zgoda WUP Katowicach albo w wyniku ustalen
negocjacyjnych.

3.3.5 Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu w siedzibie Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Katowicach w odpowiedzi na ogtoszony konkurs rownoznaczne jest z rozpoczeciem okresu

kwalifikowalnosci wydatkoéw (przy uwzglednieniu punktu 3.3.1 niniejszej dokumentacji).

Od tego momentu uprawnione jest ponoszenie wydatkow w ramach ztozonego wniosku,
pod warunkiem prowadzenia dla nich odrebnej ewidencji ksiggowej dotyczacej realizacji
projektu w sposob przejrzysty, tak aby mozliwa byla identyfikacja poszczeg6lnych operacji
ksiggowych. Rownoczesnie nalezy podkresli¢, ze do chwili zatwierdzenia wniosku
i podpisania umowy, wydatkowanie odbywa si¢ na wylaczna odpowiedzialnosc
Whioskodawcy. W przypadku, gdy wniosek nie przejdzie pozytywnie oceny merytorycznej,
to umowa o dofinansowanie projektu nie zostanie podpisana, a uprzednio poniesione wydatki
nie zostang zrefundowane.

3.4. Wymagania finansowe

3.4.1 Minimalna warto$¢ projektu wynosi 50 000 PLN. Nie okreslono maksymalnej
wartosci projektu, jednak jest ona ograniczona przez warto$¢ alokacji przeznaczonej
na realizacj¢ niniejszego konkursu.
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3.4.2 W przypadku projektéow zwiqzanych z udzieleniem pomocy publicznej, WWnioskodawca

zobowiazany jest wnie$¢ odpowiedni wklad wilasny. Szczegotowe informacje na temat

wyliczenia wysokosci wkladu wlasnego znajduja si¢ w dokumencie Zasady udzielania
pomocy publicznej w ramach PO KL. Dokument ten stanowi material pomocniczy dla

podmiotdéw bioracych udzial we wdrazaniu Programu i ma jedynie charakter informacyjny.

3.4.3 Podmiot realizujacy projekt ponosi wydatki zwigzane z jego realizacja zgodnie
z zasadami kwalifikowalnosci wydatkow w ramach PO KL okreslonymi w Wytycznych
Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

W przypadku projektow objetych regutami pomocy publicznej moga obowiazywaé odrgbne
zasady dotyczace kwalifikowania wydatkow od okreslonych w Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, a wynikajace
z Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego w sprawie udzielania pomocy publicznej
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

W zwiazku z powyzszym, w przypadku gdy pokrycie wydatku $rodkami
przeznaczonymi na realizacje projektu stanowi pomoc publiczna, wydatek uznany moze
by¢ za kwalifikowalny, jesli spetnia tacznie:

a) wszystkie dotyczace go warunki okreslone w Wytycznych w zakresie kwalifikowania
wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz

b) wszystkie dotyczace go warunki okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Rozwoju
Regionalnego w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

344. W ramach PO KL niedozwolone jest podwdjne finansowanie wydatku,
tzn. zrefundowanie calkowite lub czgSciowe danego wydatku dwa razy ze S$rodkow
publicznych — wspolnotowych lub krajowych - zgodnie z Wytycznymi Ministra Rozwoju
Regionalnego w zakresie kwalifikowania wydatkéow w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

3.4.5 Szczegdlowe informacje m. in. na temat zasad kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
PO KL, sposobu konstruowania budzetu projektu, zasad stosowania cross-financingu
okreslaja Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie kwalifikowania wydatkow
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz Rozporzadzenie Ministra Rozwoju
Regionalnego w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki, dostgpne na stronie internetowej: www.efs.gov.pl oraz http://efs.wup-

katowice.pl.
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3.4.6 Po podpisaniu umowy Beneficjent zobowiazany bedzie do wniesienia zabezpieczenia
nalezytego wykonania zobowigzan wynikajacych z umowy o dofinansowanie proj ektu'?.
Zabezpieczeniem prawidlowej realizacji umowy o dofinansowanie projektu —
w przypadku, gdy warto$¢ przyznanego dofinansowania nie bedzie przekraczad
10 min z} - bedzie ztozony przez Beneficjenta w terminie wskazanym w umowie weksel
in blanco wraz z deklaracja wekslowa (szczegotowe informacje na temat zabezpieczenia
realizacji projektu znajduja si¢ w dokumencie: Zasady finansowania Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki.

UWAGA!

Wystawca weksla nie jest zobowigzany do dokonywania optaty skarbowej,
w zwiazku z czym zabezpieczenie projektu wekslem in blanco nie wiaze si¢

z ponoszeniem Kosztow.

Jezeli natomiast przyznana kwota dofinansowania przekroczy 10 min zi, woéwczas
(po uprzednim uzgodnieniu Beneficjenta z IOK) zabezpieczenie ustanawiane bedzie w jednej
lub kilku z form okreslonych w dokumencie Zasady finansowania Programu Operacyjnego
Kapitatl Ludzki.

Dla projektow, w ktorych kwota przyznanego dofinansowania przekracza 10 min zt, IOK
preferowaé bedzie zabezpieczenie w postaci gwarancji bankowej lub gwarancji
ubezpieczeniowej.

W przypadku, gdy beneficjent podpisat z WUP Katowice kilka umoéw o dofinansowanie
projektow (w ramach PO KL), ktore sa realizowane réwnolegle w czasie™, dla ktorych taczna

warto$¢ dofinansowania:

- nie przekracza 10 min PLN — zabezpieczeniem prawidtowej realizacji kazdej z tych umow
jest ztozony przez Beneficjenta w terminie wskazanym w umowie weksel in blanco wraz
z deklaracja wekslowa;

- przekracza 10 min PLN — zabezpieczenie umowy o dofinansowanie, ktorej podpisanie
powoduje przekroczenie limitu 10 min PLN, oraz kazdej kolejnej umowy ustanawiane jest
w jednej lub kilku z form okreslonych w dokumencie Zasady finansowania Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

W przypadku projektow dtuzszych niz jeden rok kalendarzowy, zabezpieczenie powinno
opiewaé na kwote rowna wartosci dofinansowania na ten rok realizacji projektu, w ktorym
wartos¢ dofinansowania jest najwyzsza.

W przypadku projektow, ktore trwaja jeden rok kalendarzowy, zabezpieczenie powinno

opiewac na kwotg rowna wysokos$ci przyznanego dofinansowania.

12 7 powyzszego obowiazku zwolnione sa jednostki sektora finanséw publicznych, fundacje, ktérych jedynym
fundatorem jest Skarb Panstwa oraz Bank Gospodarstwa Krajowego ( na podstawie art. 206 ust. 4 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych) .

13 Projekty realizowane rownolegle w czasie to projekty, ktorych okres realizacji naklada sig na siebie.
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3.5. Wymagane rezultaty

3.5.1 Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie zobowiazany jest przedstawi¢ we wniosku
0 dofinansowanie projektu rezultaty twarde, rezultaty migkkie oraz produkty, ktore

zostang osiagnigte w wyniku planowanych do podjgcia dziatan w ramach projektu.

Doktadne omoéwienie rezultatow w projektach realizowanych w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki zostalo przedstawione w materiale pomocniczym Ministerstwa
Rozwoju Regionalnego:

— Podrecznik wskaznikéw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013,

— Podrecznik przygotowania wnioskow o dofinansowanie projektow w ramach

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Powyzsze dokumenty dostgpne sa na stronie internetowej Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Katowicach — http://efs.wup-katowice.pl., a takze na portalu funduszy strukturalnych -
http://www.efs.gov.pl.

3.5.2. Rezultatéw nie nalezy myli¢ z produktami projektu.
Produkty to ,,dobra i ustugi”, powstajace w wyniku dziatan podje¢tych w ramach projektu

Natomiast rezultaty to efekty, ktore powstana w wyniku podjetych dziatan w ramach
projektu.

Reasumujac produkty to elementy wytworzone w ramach projektu (moga by¢ wynikiem
zmian ale nie musza), za$ rezultaty to opis zmian jakie zajda w wyniku wdrozenia projektu,
a przede wszystkim, ze wzgledu na specyficzny charakter projektow w ramach PO KL,
zwiazane sa z korzysciami jakie osiagna uczestnicy projektu po zakonczeniu uczestnictwa
w projekcie.

Produkty i rezultaty projektu powinny wynikaé¢ bezposrednio z dzialan opisanych

w punkcie 3.3 wniosku i odnosi¢ si¢ do celéw projektu.

3.5.3. Przy opisie rezultatow nalezy zwroci¢ uwage na fakt, by byly one odpowiednio
zdefiniowane tzn.:

- adekwatnie do konkretnego fragmentu charakterystyki obszaru problemowego
(poszczegblne rezultaty powinny by¢ odpowiedzia na poszczegdlne przyczyny
okreslonego problemu kluczowego),

- W sposob mierzalny i weryfikowalny,

- w taki sposdb, by jasne bylo, ze sa one niezbgdne do osiagnigcia celoéw projektu,

22



http://www.mrr.gov.pl/Aktualnosci/Fundusze%20unijne%2007-13/Documents/podrecznik_wskaznikow_POKL_23_11.pdf
http://efs.wup-katowice.pl/
http://www.efs.gov.pl/

- realistycznie (ich osiagniecic musi by¢ mozliwe poprzez zrealizowanie
zaplanowanych dziatan),
- w taki sposob, by nie byto watpliwosci co do tego, ze ich osiagnigcie nastapi jeszcze
w czasie trwania projektu.
Realno$¢ osiagnigcia rezultatu bedzie oceniana poprzez analiz¢ adekwatno$ci dziatan
w stosunku do zdefiniowanego problemu i odpowiednio$¢ rezultatu wobec zaplanowanych

dziatan.

3.5.4 Wnioskodawca zobowiazany jest mierzy¢ produkty i rezultaty osiggane w wyniku
realizacji projektu za pomoca wskaznikow rezultatu oraz wskaznikéw produktu, ktorych
zakres merytoryczny i poziom okresla w punkcie 3.4 wniosku.

Dokumentem pomocnym przy okre$laniu wskaznikoéw produktu i rezultatu jest Mapa
wskaznikow monitorowania projektow PO KL, stanowiaca czes¢ dokumentu pt. ,, Podrecznik
wskaznikow PO KL 2007-2013".

Dodatkowo, okreslajac wskazniki adekwatne do specyfiki swojego projektu wnioskodawca
moze skorzysta¢ z Zestawienia przyktadow alternatywnych wskaznikow wg Poddziatan

zamieszczonego Podreczniku wskaznikow PO KL 2007-2013.

3.6. Wymagania dotyczqce partnerstwa i zlecania ustug

3.6.1 Projekt moze by¢ realizowany w partnerstwie'”.

Projekt w ramach PO KL, aby mogt zosta¢ uznany za partnerski, musi spetnia¢ wymagania
okreslone ustawq o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, oraz musi by¢ zgodny
z zasadami okreslonymi w dokumencie pn.: Zakres realizacji projektow partnerskich
okreslony przez Instytucje Zarzqdzajqcq Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.
Przedmiotowy dokument zawiera ogélne zasady realizacji projektow partnerskich, zasady
wyboru partnerow oraz minimalny zakres umowy partnerskiej i dostgpny jest na stronie
internetowej Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Katowicach www.wup-katowice.pl.

W przypadku projektow sktadanych w ramach PO KL nie ma ograniczen co do typéw
podmiotéw, z ktérymi moina wspolpracowaé przy realizacji projektu®, jednak

14 Zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw... partner to podmiot wymieniony
we wniosku o dofinansowanie projektu, uczestniczacy w jego realizacji, wnoszacy do projektu zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne lub finansowe, realizujacy projekt wspdlnie z Beneficjentem na warunkach
okreslonych w umowie partnerskiej; udziat partnera musi by¢ adekwatny do merytorycznej wartosci projektu;

> Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu, Wnioskodawca bgdzie zobowiazany do ztozenia
dokumentow dotyczacych Partnera wskazanych w punkcie 3.9.2 niniejszej dokumentacji.
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ostatecznie za realizacj¢ projektu odpowiedzialny jest Beneﬁcjenth, ktorego podstawowe
funkcje, tzn. zadania zwiazane z bezpos$rednim zarzadzaniem projektu oraz jego rozliczaniem,

nie moga by¢ realizowane przez Partnera.

Realizacja projektow partnerskich w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

wymaga spelnienia lacznie nastepujacych warunkow:

- posiadania lidera partnerstwa, ktory jest jednoczesnie beneficjentem projektu (strong
umowy o dofinansowanie);

- uczestnictwa partnerow w realizacji projektu na kazdym etapie, co oznacza rdwniez
wspoOlne przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektul7oraz wspolne zarzadzanie
projektem;

- adekwatno$é udzialu partneréw, co oznacza odpowiedni udziat partneréw w realizacji
projektu (wniesienie zasobodw ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub finansowych

odpowiadajacych realizowanym zadaniom),

- zawarcia pisemnej umowy lub porozumienia partnerow, okreslajacego podziat zadan
i obowiazkéw pomigdzy partnerami (zgodnie z minimalnym zakresem umowy
zamieszczonym w dokumencie Zakres realizacji projektow partnerskich...)

Istota odrdzniajaca partnerstwo od przekazania realizacji zadan, lub zakupu ustug jest
wspolne zarzadzanie projektem, co oznacza powolanie grupy sterujacej, ktora w sposob
demokratyczny podejmuje decyzje o zasadniczych kwestiach zwiazanych z realizacja
projektu.

W przypadku, gdy projekt jest realizowany w partnerstwie to pomigdzy Wnioskodawca
a partnerem powinna zosta¢ zawarta umowa partnerstwa. Dodatkowo Wnioskodawca
powinien zawrze¢ odpowiednie zapisy we wniosku 0 dofinansowanie projektu (w punktach
2.8, 3.3, 3.4, 3.5, w czgsci V wniosku a takze oznaczy¢ wydatki ponoszone przez Partnera

W szczegOlowym budzecie projektu).

Zadania, ktore we wniosku zostaly okreslone jako realizowane przez Partnera, powinny
by¢ tozsame z zadaniami okreslonymi dla Partnera w umowie partnerstwa skladanej
do Instytucji Organizujgcej Konkurs przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie projektu.

Zlozenie umowy partnerstwa wymagane bedzie przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie projektu jednak Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach zaleca, by juz

na etapie sktadania wniosku Wnioskodawce i jego partnerow wiazata ww. umowa.

'® Warunki konieczne do spetnienia by wystepowa¢ w roli Beneficjenta okreslono w punkcie 3.1 niniejszej
dokumentacji.

7 Mozliwe jest pominigcie tego warunku w przypadku, gdy partner wlacza si¢ do projektu na etapie jego
realizacji.
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Dla projektow realizowanych w partnerstwie z podmiotem zagranicznym zastosowanie maja
zapisy Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania projektow

innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowej w ramach PO KL.

3.6.2. Projekt moze réwniez przewidywac realizacjg czgsci projektu przez podmiot wyloniony
w trybie ustawy Prawo zaméwien publicznych (w zakresie, w jakim ustawa ma zastosowanie
do Beneficjenta, zwanego wowczas wykonawcea)'®,

Zasada rozliczen pomigdzy Beneficjentem a zleceniobiorca (wykonawca) jest wtedy faktura

(rachunek) za realizacje ustugi/zamowienia.

Wydatki zwiazane ze zlecaniem zadan merytorycznych™ lub istotnej ich czg$ci w ramach
projektu moga stanowi¢ wydatki kwalifikowalne pod warunkiem, ze Beneficjent wskaze
we wniosku 0 dofinansowanie projektu zadania, ktore zamierza zleca¢ innym podmiotom
(wykonawcom) i wniosek w takiej formie zostanie zatwierdzony przez podmiot bedacy strona
umowy.

UWAGA!

Beneficjent/Partner jest zobowiazany do stosowania wskazanej w § 20 wzoru Umowy
o dofinansowanie projektu w ramach PO KL zasady konkurencyjnosci wydatkéw w stosunku
do wszystkich wydatkow ponoszonych w ramach projektu w okresie jego realizacji, takze
w okresie po zlozeniu wniosku, a przed podpisaniem umowy o dofinansowanie.

Z powyzszego obowiazku zwolnione sa jednostki sektora finanséw publicznych,
jako jednostki zobowiazane do racjonalnego gospodarowania $rodkami publicznymi

oraz do stosowania ustawy Prawo zamowien publicznych.

3.7. Wymagania dotyczqce innowacyjnosci i wspoélpracy ponadnarodowej

3.7.1 W ramach Poddziatania 8.1.1 w 2010 roku nie przewiduje si¢ mozliwosci realizacji
projektow innowacyjnych i wspétpracy ponadnarodowej w rozumieniu Wytycznych Ministra
Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania projektéow innowacyjnych i wspolpracy

ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

3.7.2 W projektach realizowanych w ramach Poddziatania 8.1.1, pod warunkiem dostgpnosci

srodkéw finansowych, przewiduje si¢ mozliwo$é realizacji projektow z komponentem

18 Zgodnie z zapisami art.2 pkt 11 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo Zamowien Publicznych, przez
wykonawcg rozumie si¢ osobg fizyczna, osobg prawna albo jednostke organizacyjna nieposiadajaca osobowosci
prawnej, ktora ubiega si¢ o udzielenie zamowienia publicznego, ztozyta ofertg lub zawarta umowe w sprawie
zamoOwienia publicznego.

9 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL jako zadania merytoryczne
nalezy rozumie¢ dziatania zmierzajace bezposrednio do realizacji celu projektu (w szczegodlnoséci wskazanych
w podrozdziale 3.4 Wytycznych). Zadan merytorycznych nie stanowia np. ustugi cateringowe i hotelowe.
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wspoltpracy ponadnarodowej, zglaszanej jako zmiana do wniosku o dofinansowanie,
w rozumieniu Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 1 kwietnia 2009r.
W zakresie wdrazania projektow innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowej w ramach

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

3.8. Wymagania odnosnie przygotowania wniosku o dofinansowanie

3.8.1 Whniosek o dofinansowanie projektu powinien zostaé przygotowany zgodnie
z formularzem stanowiacym zatacznik nr 7.1 do niniejszej dokumentacji, za pomocag
aktualnej wersji programu Generator Wnioskow Aplikacyjnych dost¢pnego z poziomu
przegladarki internetowej, pod adresem http://www.generatorwnioskow.efs.gov.pl.

Istnieje rowniez mozliwos¢ przygotowania wniosku z wykorzystaniem wersji off-line GWA,
czyli Generatora Wnioskoéw Aplikacyjnych — Edytor (GWA-E).

UWAGA!

Przed zlozeniem wniosku o dofinansowanie projektu wypelnionego w GWA-E
beneficjent jest zobligowany do wczytania pliku XML z danymi do GWA dostepnego
przez Internet, w celu dokonania ostatecznej walidacji danych i zapisu.
UWAGA!

Nie wszystkie obowiazkowe pola sa walidowane przez Generator Wnioskow
Aplikacyjnych. W zwiazku z tym nalezy zwroci¢ uwage na to, czy wszystkie wymagane
pola (przy uwzglednieniu specyfiki projektu) zostaly wypelnione, np.: jednostki miary
W czgsci budzetowej, koszty przypadajace na jednego uczestnika, wnioskowane
dofinansowanie, tabela 3.2.1, harmonogram realizacji projektu dot. liczby uczestnikow.
Whniosek musi by¢ sporzadzony zgodnie z aktualnie obowiazujaca wersja Instrukcji

wypelniania wniosku - jest ona dostgpna w Generatorze Wnioskow Aplikacyjnych
po wybraniu opcji ,,Pomoc” (zatacznik nr 7.2 do niniejszej Dokumentacji).

Dokumentem pomocniczym w prawidlowym opracowaniu wniosku jest Podrecznik
przygotowania wnioskow o dofinansowanie projektow w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki — dostepny na stronie internetowej http://efs.wup-katowice.pl.

3.8.2 Podpisanie wniosku:

Kazdy wniosek powinien by¢ opatrzony pieczeciami i podpisany przez osobg/y do tego

upowazniona/e (zgodnie z pkt. 2.6 wniosku). Podpis powinien zosta¢ zlozony w_ramce

pod o$wiadczeniem w_czeSci V wniosku. W przypadku braku pieczatki imiennej wymagany

jest czytelny podpis.
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W przypadku projektow, ktore maja by¢ realizowane w partnerstwie krajowym w czgsci
V wniosku o dofinansowanie wymagane jest ponadto podpisanie oSwiadczenia przez

wszystkich partnerow projektu.

3.8.3 Przygotowany wniosek nalezy ztozy¢ w 2 egzemplarzach papierowych (tj. oryginat
oraz kserokopia poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem lub dwa oryginalne wydruki
oznaczone jako ,oryginal” i ,kopia”) oraz w wersji elektronicznej (na ptycie CD/DVD)
zapisanej w formacie pliku XML utworzonego za pomoca Generatora Wnioskow

Aplikacyjnych. 10K zaleca rowniez dostarczanie pliku w formacie PDF.

UWAGA!

Whiosek zapisany przez Generator Wnioskéw Aplikacyjnych w formacie XML nie powinien
by¢ otwierany i modyfikowany w innych aplikacjach (MS Word, Internet Explorer, itp.),
gdyz moze to powodowa¢ zmiang sumy kontrolnej wniosku uniemozliwiajaca jego oceng

formalna.

Rozbiezno$¢ pomig¢dzy sumg kontrolna wersji papierowej i wersji elektronicznej

skutkowac bedzie odrzuceniem wniosku na etapie oceny formalnej.

Przed zlozeniem wniosku 10K zaleca sprawdzenie prawidlowosci jego przygotowania
za pomoca Listy sprawdzajacej stanowigcej zalacznik nr 7.6 do dokumentacji.
Kazdy zbindowany komplet dokumentéw powinien zawiera¢ formularz wniosku trwale spigty
z odpowiadajacym mu jednym kompletem zalacznikéw i powinien by¢ opatrzony zapisem
odpowiednio ,,oryginal” lub ,kopia” (nie nalezy umieszcza¢ pojedynczych kartek dokumentow
w osobnych koszulkach). Zakres zalacznikow a takze wymogi zwiazane z ich przygotowaniem

okreslono w punkcie 3.9 niniejszej dokumentacji.

Dwa komplety powyzszych dokumentow (oryginat i kopia), oddzielone przekladka, wraz
z plyta CD/DVD powinny zosta¢ wpicte do jednego segregatora. Opisany segregator

powinien zosta¢ umieszczony w zaklejonej 1 opisanej kopercie.

Nosnik elektroniczny (ptyta CD/DVD zawierajaca wersj¢ elektroniczng wniosku) nalezy
umiesci¢ w plastikowym pudetku na CD badZz w zamykanej kopercie papierowej lub foliowe;j
I na trwale przymocowaé do wniosku (np. poprzez zbindowanie koperty razem z wnioskiem,
przymocowanie do oktadki wniosku badz segregatora). Nie nalezy umieszczaé ptyty

CD/DVD w sposob, umozliwiajacy jej wypadnigcie z segregatora.
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- Opis plyty powinien zawiera¢: numer konkursu, nazw¢ Wnioskodawcy, sumg kontrolna

wniosku oraz tytut projektu.

- Segregator powinien by¢ opisany na grzbiecie w nastepujacy sposob:
= pelna nazwa Wnioskodawcy,
= tytul projektu,

= nr konkursu.

- Wz6r oznaczenia koperty:

Pelna nazwa
i adres Wnioskodawcy
(Beneficjenta)

Whiosek o dofinansowanie projektu:

Konkurs numer 1/POKL/8.1.1/2010
w ramach Podziatania 8.1.1
,» Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw”

Zespot ds. Promocji i Informacji
Wojewodzki Urzad Pracy

w Katowicach

ul. Kos$ciuszki 30

40-048 Katowice

3.8.4 Wymogi formalne weryfikowane na etapie oceny formalnej zostaly umieszczone
w punktach 4.1 i 4.2 niniejszej dokumentacji. Dodatkowo w pkt 4.1.3 wskazano zakres
btedow formalnych, ktére podlegaja poprawie/uzupetnianiu oraz zakres btedoéw, ktore
skutkowa¢ bgda odrzuceniem wniosku o dofinansowanie projektu.

Wymogi formalne dotyczace dokumentoéw okreslajacych sytuacje finansowa Wnioskodawcy

i Partnera wskazano w punkcie 3.9 dokumentacji.

3.9. Wymagane zalqczniki do wniosku

3.9.1 Zalacznik wymagany na etapie zlozenia wniosku 0 dofinansowanie projektu
to dokumenty okreslajace sytuacje¢ finansowa Wnioskodawcy oraz Partnera/Partnerow
(dotyczy partnerstwa krajowego), tj. oryginal oraz kopia poswiadczona za zgodnosé

z oryginatem albo kserokopie poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem.

Instytucja Organizujaca Konkurs wymaga nastepujacych dokumentow okreslajacych sytuacje
finansowa Wnioskodawcy oraz Partnera/Partnerow:
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Od Whioskodawcow/Partnerow prowadzqcych dziatalnosé powyzej 1 roku:

a) w przypadku  Wnioskodawcow/Partnerow  prowadzacych  ksiggi  handlowe
(peina ksiggowos¢) wymagane jest Sprawozdanie finansowe - bilans i rachunek zyskéw
i strat, za ostatni zamknigty rok obrotowy,

b) w przypadku Wnioskodawcow/Partnerow nie prowadzacych ksiag handlowych wymagane
jest:

- uproszczone sprawozdanie finansowe (bilans i rachunek zyskow i strat) za ostatni
zamknigty rok obrotowy, zgodnie z zakresem ustalonym w zataczniku nr 1 do Ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. z 2009r., nr 152, poz. 1223
Z pOzn. zm.),

lub

- zbiorcze zestawienie przychodow i rozchodéw za ostatni zamknigty rok obrotowy.

Od Wnioskodawcow/Partnerow prowadzqcych dziatalnosé ponizej 1 roku,
ktorzy do momentu zlozenia wniosku nie zamkneli roku obrotowego, wymagany jest:
a) bilans otwarcia oraz
b) zaswiadczenie z banku, w ktorym Wnioskodawca/Partner posiada rachunek, o obrotach
na rachunku bankowym za ostatnie 3 pelne miesiace poprzedzajace miesiac ztozenia wniosku,

lub zbiorcze zestawienie przychodow i rozchodéw Wnioskodawcy/Partnera za okres
ostatnich trzech petnych miesigcy poprzedzajacych miesiac ztozenia wniosku.

Od Wnioskodawcow/Partneréw bedqcych jednostkami sektora finansow publicznych
nie wymaga si¢ sktadania dokumentow okreslajacych sytuacje finansowa.

IOK zaleca, by wraz z dokumentami okreslajacymi sytuacjg finansowa
Whioskodawcy/Partnera do wniosku zostalo dolaczone o§wiadczenie zawierajace
informacje na temat ponizej wskazanych kwestii:

- rodzaju prowadzonej dokumentacji rachunkowej (ksiegi rachunkowe, podatkowa ksiega

przychodow 1 rozchodow, inne ewidencje),
- przyjetym roku obrotowym?°.

Przedmiotowe o$wiadczenie powinno by¢ opatrzone pieczecia i podpisem 0soby
uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy/ Partnera.

3.9.2 Wymogi zwiazane z przygotowaniem zatacznikow sktadanych razem z wnioskiem:

- Zalaczniki powinny zosta¢ podpisane przez uprawnione osoby i ponumerowane:

% Nalezy okresli¢, czy rok obrotowy jest tozsamy z rokiem kalendarzowym oraz poda¢ informacje o terminie
zamknigcia roku obrotowego oraz zatwierdzenia sprawozdania finansowego.
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Wszystkie dokumenty okre$lajace sytuacj¢ finansowa Wnioskodawcy/Partnera wymagaja
kontrasygnaty glownego ksiegowego (skarbnika) lub innej osoby odpowiedzialnej
za prowadzenie ksiggowos$ci badz poswiadczenia przez uprawniona w tym zakresie instytucje
(np. biuro rachunkowe).

Na pierwszej stronie kazdego zalacznika okreSlajacego sytuacje finansowa (rowniez
zatacznikow ztozonych przez Partnera) powinien si¢ znalez¢ podpis, wraz z pieczatka
imienna osoby podpisujacej wniosek (w przypadku braku pieczatki imiennej - czytelny
podpis), natomiast pozostale strony zalacznika powinny by¢ opatrzone kolejnymi
numerami wraz z parafg osoby podpisujacej wniosek. W numeracji nalezy uwzgledni¢
catkowita ilo$¢ stron danego zatacznika (np. jesli zalacznik liczy 20 stron, to jego 5 strona
powinna by¢ opatrzona numerem: 5/20).

- Kazdy zalacznik bedacy kopia oryginalnego dokumentu powinien by¢ poswiadczony
za zgodnos¢ z 0ryginalem21.

- Fakt dotaczenia do wniosku wlasciwych zatacznikéw i ich kompletnos¢ podlega weryfikacji
na etapie oceny formalnej, natomiast ich tre$¢ weryfikowana jest na etapie oceny
merytoryczne;j.

- Zataczniki musza by¢ trwale spiete z wnioskiem w dwa oddzielne dokumenty: oryginal
wniosku wraz z odpowiadajacym mu kompletem zalacznikow oraz kopia wniosku wraz
z zalacznikami, badz dwa oryginaty wniosku wraz z zalacznikami. Nie nalezy umieszczaé

pojedynczych kartek dokumentéw w osobnych koszulkach.

UWAGA!
Kazdy dodatkowo zlozony zalacznik (nie wymagany w dokumentacji konkursowej)
nie bedzie brany pod uwage przez czlonkow Komisji Oceny Projektow przy ocenie

merytorycznej projektu.

3.9.3 Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu IOK bedzie wymaga¢é
w okre$lonym terminie (nie krotszym niz 5 dni, liczonym od daty otrzymania przez
Whnioskodawcg informacji o mozliwosci podpisania umowy 0 dofinansowanie projektu)

od ubiegajacego si¢ o dofinansowanie nastgpujacych dokumentdéw:

2L W kazdym przypadku, w ktorym jest mowa o kopii po§wiadczonej za zgodno$é z oryginalem, nalezy przez
to rozumie¢ kopig¢ zawierajaca klauzulg ,za zgodnos¢ z oryginalem” umieszczona na kazdej stronie
i po§wiadczona wilasnorgeznym podpisem osoby uprawnionej do reprezentowania Beneficjenta lub poprzez
umieszczenie na pierwszej stronie kopii dokumentu klauzuli ,,za zgodnos¢ z oryginalem od strony ...
do strony.....” opatrzonej podpisem osoby uprawnionej do reprezentowania Beneficjenta i parafowanie kazdej
strony kopii dokumentu przez osobg uprawniona do reprezentowania Beneficjenta.
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— Potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginalem kopii statutu lub innego dokumentu
stanowigcego podstawe prawna dziatalnosci Wnioskodawcy — nie dotyczy jednostek
sektora finansow publicznych.

— Potwierdzonej za zgodno$é z oryginatem kopii aktualnego? odpisu z Krajowego
Rejestru  Sadowego, innego wlasciwego rejestru (np. ewidencja dzialalnosci
gospodarczej) lub innego dokumentu potwierdzajacego forme i charakter prowadzonej
dziatalnosci, wraz z danymi oséb upowaznionych do podejmowania decyzji wiazacych
w imieniu Wnioskodawcy.

— Pelnomocnictwa do reprezentowania ubiegajacego si¢ o dofinansowanie (dokument
jest wymagany w przypadku, gdy umowa podpisana bedzie przez osobe/y nie posiadajaca/e
uprawnien do reprezentowania \Wnioskodawcy).

— Uchwaly wlasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego lub innego
wlasciwego  dokumentu organu, ktory: dysponuje budzetem Wnioskodawcy
(zgodnie z przepisami o finansach publicznych), zatwierdza projekt lub udziela
petnomocnictwa do zatwierdzenia projektow wspotfinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

— Dokumentéw poswiadczajacych o nie zaleganiu z oplacaniem skladek
na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne lub innych optat z okresu nie dluzszego
niz 3 miesiace przed dniem ztozenia w Instytucji Organizujacej Konkurs.
Tozsamy wymog dotyczy partnerow przy projektach realizowanych w partnerstwie
krajowym.

— Zaswiadczenia 0 niezaleganiu z podatkami, wydanego na podstawie art. 306e
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. ordynacja podatkowa (tekst jednolity Dz.U. z 2005r., nr 8,
poz. 60, z pozn. zm.) przez wilasciwego Naczelnika Urzgdu Skarbowego z okresu
nie dtuzszego niz 3 miesiace przed dniem ztozenia w Instytucji Organizujacej Konkurs.
Tozsamy wymog dotyczy partnerow przy projektach realizowanych w partnerstwie
krajowym.

— Kopii umowy/porozumienia migdzy partnerami (przy projektach realizowanych
w partnerstwie).

— Przebiegu pracy zawodowej osob odpowiedzialnych za zarzadzanie projektem,
nie wigcej niz trzech oséb wraz z ich pisemna deklaracja uczestnictwa w projekcie -
w odniesieniu do os6b wskazanych bezposrednio we wniosku oraz personelu
zarzadzajacego, o ktorym wnioskodawca ma wiedze na dzien skladania zatacznika
do umowy. W pozostatych przypadkach wnioskodawca ma obowiazek zlozenia
oSwiadczenia, iz bezzwlocznie przekaze przedmiotowy dokument/dokumenty

do Instytucji Organizujacej Konkurs po podpisaniu umowy z taka osoba.

22 7 okresu co najwyzej 3 miesiecy przed zlozeniem dokumentu do Wojewoddzkiego Urzedu Pracy
w Katowicach.
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— Os$wiadczenia Wnioskodawcy (Beneficjenta) o kwalifikowalnosci VAT w przypadku
Whnioskodawcy, ktory nie ma mozliwosci odzyskiwania/odliczania VAT na zasadach
obowiazujacego w Polsce prawa w zakresie podatku od towarow 1 uslug
(wzor oswiadczenia stanowi zaltacznik nr 7.5.3 do niniejszej dokumentacji). Dostarczone
oSwiadczenie powinno by¢ opatrzone kontrasygnata ksiggowego lub innej osoby
odpowiedzialnej za prowadzenie ksiggowosci badz poswiadczenia przez uprawniona

w tym zakresie instytucj¢ (np. biuro rachunkowe).

— Os$wiadczenia Wnioskodawcy (Beneficjenta) dotyczacego propozycji zabezpieczenia
realizacji projektu (dotyczy projektow, dla ktorych wymagane jest zabezpieczenie inne niz
weksel in blanco), zgodnie z zapisami pkt. 3.4.6.

— Uszczegélowienia wnioskowanej transzy w przypadku jednostek samorzadu
terytorialnego.

— Poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii decyzji o nadaniu Numeru ldentyfikacji
Podatkowej.

— Poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem kopii decyzji o nadaniu numeru REGON
Whnioskodawcy (nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych).

— Harmonogramu platnosci (wzor stanowi zatacznik nr 7.5.4 do niniejszej dokumentacji).

— Zaswiadczen o pomocy de minimis otrzymanych w ciagu 3 lat poprzedzajacych ztozenie
wniosku (dotyczy projektow, w ktorych wystgpuje pomoc de minimis).

— Os$wiadczenia \Wnioskodawcy o otrzymanej pomocy publicznej (innej niz de minimis)
zawierajace W szczegdlnosci dane o dacie jej udzielenia, podstawie prawnej, formie
1 przeznaczeniu (dotyczy projektow, w ktorych wystgpuje pomoc publiczna).

— Oswiadczenie o posiadaniu wyodr¢bnionego rachunku bankowego do obstugi projektu
wraz z numerem rachunku.

Whioskodawca, w przypadku gdy zamierza realizowaé projekt w partnerstwie, zobowiazany
jest rowniez do zlozenia podpisanych przez Partnera i parafowanych przez Wnioskodawce
lub osoby uprawnione do ich reprezentowania:

— Potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem kopii statutu lub innego dokumentu
stanowiacego podstawe prawna dziatalnosci Partnera krajowego — nie dotyczy jednostek
sektora finanséw publicznych.

— Potwierdzonej za zgodno$é z oryginatem kopii aktualnego® odpisu z Krajowego
Rejestru  Sadowego, innego wlasciwego rejestru (np. ewidencja dzialalnosci
gospodarczej), lub innego dokumentu potwierdzajacego formg i charakter prowadzonej
dziatalno$ci, wraz z danymi os6éb upowaznionych do podejmowania decyzji wiazacych
w imieniu Partnera krajowego.

% 7 okresu co najwyzej 3 miesiecy przed zlozeniem dokumentu do Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Katowicach.
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— OSwiadczenia Partnera o kwalifikowalnosci VAT w przypadku Partnera, ktory nie ma

mozliwosci odzyskiwania/odliczania VAT na zasadach obowiazujacego w Polsce prawa

w zakresie podatku od towarow i ustug (wzér oswiadczenia stanowi zatacznik nr 7.5.3

do niniejszej dokumentacji).
Dodatkowo, w przypadku gdy projekt jest realizowany w partnerstwie krajowym i w ramach
tego projektu Partner otrzymuje pomoc publiczng, Wnioskodawca zobowigzany jest
zlozy¢ takze nastepujgce zalaczniki:
- Zaswiadczenia o pomocy de minimis otrzymanej przez Partnera krajowego w ciagu 3 lat
poprzedzajacych ztozenie wniosku (dotyczy projektow, w ktorych wystgpuje pomoc
de minimis).
- Oswiadczenie Partnera o otrzymanej pomocy publicznej (innej niz de minimis)
zawierajace w szczegolnosci dane o dacie jej udzielenia, podstawie prawnej, formie
i przeznaczeniu (dotyczy projektow realizowanych w partnerstwie krajowym, w ktorych
wystepuje pomoc publiczna).

Za date zlozenia wymaganych zalgcznikow przyjmuje si¢ date ich wplywu
do Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Katowicach.
Niezlozenie zadanych zalacznikéw w komplecie w wyznaczonym terminie oznacza

rezygnacje z ubiegania sie o dofinansowanie.

Brak zgodnosci zalacznikow z zapisami we wniosku skutkuje niezawarciem umowy
o dofinansowanie projektu.

3.10. Wymagania zwiqzane z realizacjq projektu

3.10.1 Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie, w przypadku wytonienia jego projektu
do dofinansowania, podpisuje z Instytucja Organizujaca Konkurs umowe o dofinansowanie
projektu, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 7.5 do niniejszej dokumentacji.

3.10.2 Podpisujac umowg o dofinansowanie projektu, ubiegajacy si¢ o dofinansowanie
zobowiazuje si¢ realizowaé projekt zgodnie z zasadami okreslonymi w dokumentach
wskazanych w punkcie 2.5 dokumentacji konkursowej i dostgpnych na stronach
internetowych: www.efs.gov.pl oraz http://efs.wup-katowice.pl.

3.10.3 Beneficjent (a takze partner — w przypadku gdy projekt realizowany jest
w  partnerstwie)  jest  zobowiazany do  oznaczania  projektu  zgodnie
z Wytycznymi dotyczqcymi oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki w okresie jego realizacji, takze w okresie po ztozeniu wniosku, a przed podpisaniem

umowy 0 dofinansowanie.
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3.11. Pomoc publiczna

3.11.1 Zgodnie ze Szczegétowym Opisem Priorytetow Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
a takze zaleceniami Instytucji Zarzadzajacej PO KL w zakresie prawidtowosci wdrazania
Priorytetu VIII PO KL, w ramach Poddziatania 8.1.1 moze wystapi¢ pomoc publiczna.

3.11.2 Beneficjent podczas przygotowania i realizacji projektu zobowiazany jest

do przestrzegania zasad zwiazanych z udzielaniem i wykorzystaniem pomocy publicznej
okreslonych m.in. w :

- Rozporzqdzeniu Ministra Rozwoju Regionalnego w sprawie udzielania pomocy publicznej
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

- Zasadach udzielania pomocy publicznej w ramach PO KL 2007-2013- dokument ten

stanowi jedynie material pomocniczy i informacyjny.

3.11.3. W przypadku gdy w projekcie wystapi pomoc publiczna Wnioskodawca zobowiazany jest
zawrze¢ we wniosku wszelkie wymagane zasadami informacje, m. in. zapisy odnoszace
si¢ do spelnienia warunkéw wywotujacych efekt zachety, a takze kazdorazowo wskazaé
w budzecie szczegolowym projektu wszystkie wydatki objete pomoca publiczna, niezaleznie
od faktu, czy sam jest beneficjentem pomocy, czy tez wystepuje w roli podmiotu, ktory udziela
pomocy na rzecz innych beneficjentow.

Obowiazek ten dotyczy wskazania w budzecie wszystkich wydatkow, ktore zawieraja
elementy pomocy publicznej, nie za§ wykazania wysoko$ci pomocy publicznej, ktora zostanie
udzielona na rzecz tego beneficjenta. Powyzsza zasada dotyczy rowniez form wsparcia objetych

regutami pomocy de minimis.

3.11.4 W przypadku projektoéw objetych pomoca publiczna, na podmiocie udzielajacym
pomocy publicznej spoczywa obowiazek sprawozdawczos$ci w zakresie pomocy publicznej
zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie sprawozdan o udzielonej pomocy
publicznej, informacji o0 nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdarn 0 zalegtosciach

przedsiebiorcow we wptatach swiadczen naleznych na rzecz sektora finanséw publicznych.
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IV. Kryteria wyboru projektow

Ocena formalna i merytoryczna wnioskéw o dofinansowanie projektow bedzie prowadzona

W oparciu o nastgpujace kryteria wyboru projektéw i metodologi¢ ich zastosowania:

4.1. Ogolne kryteria formalne

4.1.1 Obowiazek spetniania og6élnych kryteriow formalnych dotyczy wszystkich rodzajow

projektow realizowanych w ramach PO KL. Ich weryfikacja ma miejsce na etapie oceny

formalnej (na podstawie dokumentacji konkursowej i zasad dokonywania wyboru). Dotycza

one zagadnien zwigzanych ze spelnieniem wymogoéw rejestracyjnych oraz wypelnieniem

wniosku zgodnie z ogolnie przyjetymi dla PO KL zasadami.

Stosowane bgda nastgpujace kryteria formalne:

whniosek ztozono we wlasciwej instytucji (przez wlasciwa instytucje nalezy rozumiec
10K, czyli Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach);

whniosek wypetniono w jezyku polskim;

wniosek jest kompletny i zostal sporzadzony i zlozony zgodnie z obowiazujaca
instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie (i z dokumentacja konkursowq)24;
wraz z wnioskiem ztozono wymagany kompletny zatacznik lub zalaczniki (zgodnie
z Systemem Realizacji PO KL);

dziatania przewidziane w projekcie nie sg wspotfinansowane z innych wspolnotowych
instrumentow finansowych;

whniosek ztozono w terminie wskazanym przez Instytucj¢ Organizujaca Konkurs;

okres realizacji projektu jest zgodny z Systemem Realizacji PO KL;

Whnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegania si¢ 0 dofinansowanie
(na podstawie art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych);
wniosek stanowi odpowiedZz na konkurs (wptynal w odpowiedzi na ogloszenie

o0 konkursie).

24

IOK nie dopuszcza mozliwosci uzupetlniania rgcznego jakiejkolwiek czgsci wniosku (za wyjatkiem

podpisow). W przypadku wystgpowania cross-finansingu, kosztéw posrednich oraz pomocy publicznej
obowiazkowo nalezy wypelni¢ odpowiednie pola znajdujace si¢ pod szczegdétowym budzetem projektu.
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Ocena wniosku na podstawie kryteriow formalnych ma postac ,,0-1” tzn. ,,spetnia — nie

spetnia”.

Whioski niespelniajace jednego lub wigcej kryteriow sa odrzucane na etapie oceny

formalnej, bez mozliwosci ich poprawy lub uzupelnienia (z zastrzezeniem pkt 4.1.2).

4.1.2 W przypadku kryterium: wniosek jest kompletny i zostat sporzadzony i ztozony zgodnie

z obowiazujaca instrukcja wypelniania wniosku o dofinansowanie (i wtasciwa dokumentacja

konkursowa) Instytucja Organizujaca Konkurs dopuszcza mozliwo$¢é poprawiania/

uzupetniania wylacznie okreslonych ponizej btedéow formalnych nie powodujacych zmiany

sumy kontrolnej wniosku:

kopie dokumentoéw niepotwierdzone/nieprawidtowo potwierdzone za zgodnos$é
Z oryginatem,

brak wymaganych podpisow i pieczeci na zatacznikach do wniosku,

dokumenty okreslajace sytuacj¢ finansowa Wnioskodawcy/Partnera dotyczace
niewlasciwych okresow,

wersja elektroniczna niemozliwa do odczytania lub brak wersji elektronicznej,
niezgodny z wymaganiami okreslonymi w dokumentacji konkursowej typ no$nika
danych, na ktérym zapisano wersj¢ elektroniczna,

nieztozenie wniosku w dwoch egzemplarzach papierowych (oryginatl oraz kopia),
niezlozenie lub zloZzenie w mniejszej niz wymagana liczba zalacznikéw
okreslajacych sytuacje finansowa Wnioskodawcy/Partnera,

podpis wnioskodawcy nie znajduje si¢ dokladnie w polu do tego przeznaczonym
(pkt. V wniosku), jednakze jest umieszczony w innym miejscu strony, na ktorej
znajduje si¢ przedmiotowy punkt,

brak podpisu i pieczgci Partnera/Partneréw w czeéci V wniosku, jezeli projekt jest
realizowany w partnerstwie,

brak na zatacznikach okreslajacych sytuacj¢ finansowa Wnioskodawcy/ Partnera
kontrasygnaty glownego ksiggowego (skarbnika) lub biura rachunkowego,
wypehnienie wniosku przy uzyciu wersji Edytor (wersja off-line), tj. brak

wezytania pliku XML z danymi do GWA dostgpnego przez Internet.

Whiosek i/lub ztozone wraz z nim zataczniki moga by¢ uzupetnione i/lub skorygowane przez

projektodawce jednokrotnie w zakresie wskazanym przez 10K. Wraz ze skorygowanym
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wnioskiem Wnioskodawca sklada o$Swiadczenie (wedlug wzoru stanowiacego zatacznik
nr 7.7 do niniejszej dokumentacji) o niewprowadzeniu do wniosku zmian innych,
niz dopuszczone Ww procesie uzupelnienia wniosku na etapie oceny formalne;j.
Niezastosowanie si¢ do uwag IOK we wskazanym terminie skutkuje odrzuceniem wniosku na
etapie oceny formalne;j.

Pozostate informacje dotyczace procedury zwiazanej z poprawianiem blgdow formalnych
wskazano w punkcie 2.4.5 dokumentacji konkursowe;j.

Nie dopuszcza si¢ mozliwos$ci poprawiania/uzupelniania bledow formalnych
powodujacych zmian¢ sumy kontrolnej.

4.1.3 Zakres btedow formalnych, ktore nie podlegaja korektom ani uzupetnieniom, a tym

samym skutkuja bezwzglednym odrzuceniem wniosku na etapie oceny formalnej moze
W szczegblnosci dotyczy¢:
= zlozenia wniosku w niewtasciwej instytucji,
= zlozenia wniosku po terminie wskazanym przez instytucj¢ prowadzaca nabor
projektoéw,
= wypehienia wniosku w jezyku innym niz polski,
= braku w czesci V wniosku wymaganej pieczgci oraz czytelnego podpisu osoby (0sob)
upowaznionej (upowaZnionych)25,
= podpisania wniosku w czgéci V przez inng osobg (0soby) niz wskazana (wskazane)
w pkt. 2.6 wniosku,
= innej sumy kontrolnej w wersji papierowej i elektronicznej wniosku i/lub rézne sumy
kontrolne na stronach wersji papierowej,
= braku co najmniej jednej strony w ktorymkolwiek egzemplarzu wniosku,
= wniosek nie stanowi odpowiedzi na konkurs (wpisano btedny numer konkursu),
= okres realizacji projektu niezgodny z Planem Dziatania,

= niespelnienie szczegdtowych kryteriow dostgpu (pkt. 4.2 niniejszej dokumentacji).

4.2. Szczegolowe kryteria dostegpu

4.2.1 Szczegotowe kryteria dostgpu sa obowiazkowe dla wszystkich Wnioskodawcow
i podlegaja weryfikacji podczas oceny formalnej lub merytorycznej wniosku.

% (Czytelny podpis to piecze¢ imienna i parafa lub podpis ztozony na tyle starannie, aby oceniajacy mogt
odczyta¢ nazwisko podpisanego i na tej podstawie mogt stwierdzi¢, ze podpisata si¢ osoba wskazana w pkt. 2.6
wniosku.
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Szczegbdlowe kryteria dostepu weryfikowane na etapie oceny formalnej:

1. Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 24 miesiace.

Ograniczony do 24 miesigcy czas realizacji projektu pozwoli beneficjentom precyzyjnie

zaplanowa¢ zadania w ramach projektu, a co za tym idzie rowniez planowa¢ wydatki —

co wplynie pozytywnie na sposéb jego realizacji i rozliczania. Wskazany okres pozwoli
rébwniez na podjecie odpowiednich dziatan zaradczych w przypadku trudnos$ci

w realizacji projektu. Wprowadzenie przedmiotowego kryterium zoptymalizuje réwniez

wykorzystanie srodkoOw przeznaczonych na badania i analizy tak, aby ich wyniki mogty by¢

wykorzystane w dalszym procesie wdrazania PO KL.

Kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny formalnej na podstawie tre$ci wniosku

(zapisy punktu 1.8).

2. Grupe docelowa w projekcie stanowia osoby zamieszkale (w rozumieniu kodeksu
cywilnego) na terenie wojewodztwa S$laskiego i/lub osoby pracujace na terenie
wojewddztwa Slaskiego.

Realizacja projektow na terenie wojewoOdztwa jest uzasadniona regionalnym charakterem

przewidzianego wsparcia. Wskazanie jako grupy docelowej osob zamieszkujacych i/lub

pracujacych na terenie wojewodztwa Slaskiego jest zgodne z zasada zapewnienia szerokiego
dostepu do wsparcia udzielonego w ramach PO KL.

Kryterium dotyczy wytacznie projektow, w ramach ktorych wsparcie jest skierowane do 0sob

fizycznych.

Kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny formalnej na podstawie treSci wniosku

(zapisy punktu 3.2).

3. Beneficjentem i/lub Liderem w projekcie realizowanym w partnerstwie jest podmiot,
ktory spelnia lacznie nastepujace warunki:

— prowadzi dzialalno$¢ na terenie wojewodztwa Slaskiego,

— posiada na terenie wojewodztwa Slaskiego siedzibe, fili¢, delegature, oddzial lub inna
prawnie dozwolong forme¢ organizacyjng dzialalnosci podmiotu,

— w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu na terenie wojewodztwa

slaskiego.

Realizacja projektu przez podmioty prowadzace dziatalno$¢ na terenie wojewodztwa
Slaskiego jest uzasadniona regionalnym charakterem wsparcia. Wspieranie rozwoju zasobow
ludzkich w wojewddztwie §laskim bedzie utatwione poprzez zlokalizowanie administracji
projektow na Slasku (lokalizacja administracji projektow zgodna z kryterium obszaru
realizacji projektow). Realizacja projektu przez podmiot prowadzacy dziatalno$¢ na terenie
wojewddztwa Slaskiego pozytywnie wplynie na efektywno$¢ realizacji  projektu,
w szczegdlnosci kwestie organizacyjne przedsigwzigcia i dostepnos¢ dla grup docelowych
objetych wsparciem, jak rowniez utatwi wspolprace z instytucjami zaangazowanymi w proces
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wdrazania i1 dziatania monitorujaco-kontrolne. Jednoczesnie kryterium nie wyklucza jako
partnerow w projekcie podmiotéw spoza wojewodztwa Slaskiego.

Kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny formalnej na podstawie treSci wniosku
(zapisy punktu 3.5).

4. Grupe¢ docelowa w projekcie stanowia podmioty posiadajace siedzibe, filig,
delegature, oddzial lub inna forme organizacyjna dzialalnosci podmiotu poza
siedziba na terenie wojewddztwa S§laskiego i dzialajace na terenie wojewodztwa
slaskiego.

Realizacja projektow na terenie wojewodztwa Slaskiego jest uzasadniona regionalnym

charakterem wsparcia. Kryterium dotyczy wylacznie projektow, w ramach ktorych wsparcie

skierowane jest do grupy docelowej innej niz osoby fizyczne. Kryterium zostanie

zweryfikowane podczas oceny formalnej na podstawie tresci wniosku (zapisy punktu 3.2).

W przedmiotowym konkursie nie przewiduje si¢ kryteriow dostgpu, ktore bylyby

weryfikowane na etapie oceny merytorycznej.

4.2.2 Ocena wniosku na podstawie szczegdtowych kryteriow dostgpu ma postaé ,,0-1”
tzn. ,,spetnia — nie spetnia”.
Whioski niespelniajace jednego lub wigcej kryteriow sa odrzucane
na etapie oceny formalnej lub pierwszym etapie oceny merytorycznej, bez mozliwosci

ich uzupelnienia.

4.3. Ogolne kryteria horyzontalne

4.3.1 Ocena wnioskow zlozonych w ramach konkursu prowadzona bgdzie w oparciu

o nastgpujace kryteria horyzontalne:

- zgodno$¢ z whasciwymi politykami 1 zasadami wspolnotowymi (w tym: polityka rownych
szans, zasada réwnosSci szans kobiet i mezczyzn i koncepcja zrownowazonego rozwoju)

oraz prawodawstwem wspdlnotowym;
- zgodno$¢ z prawodawstwem krajowym;

- zgodno$¢ ze Szczegotowym Opisem Priorytetow PO KL obowigzujacym w dniu ogloszenia
konkursu.

4.3.2 Ocena wniosku na podstawie ogdlnych kryteriow horyzontalnych ma posta¢ ,,0-1”
tzn. ,,spetnia — nie spetnia”.
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Whioski niespelniajace jednego lub wigcej kryteriow sa odrzucane
na pierwszym etapie oceny merytorycznej.

4.3.3 Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajacym
przepisy ogélne dotyczace EFRR, EFS, FS, Panstwa Czlonkowskie
i Komisja zapewniaja wsparcie zasady rownosci mezczyzn i Kkobiet oraz
uwzglednianie problematyki plci na poszczegélnych etapach wdrazania funduszy,
a kwestia wyrownywania szans kobiet imezczyzn traktowana jest jako naczelna
i niezwykle istotna polityka horyzontalna, ktéra powinna byé przestrzegana
przez wszystkie kraje Unii Europejskiej. Przestrzeganie zasady rownosci szans kobiet
I megzezyzn stanowi obowiazek prawny wszystkich instytucji zaangazowanych w realizacjg
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. W zwiazku z powyzszym kazdy Wnioskodawca jest
zobowiazany do uwzglednienia perspektywy rownosci plci w  tresci  wniosku
o dofinansowanie.

4.3.4 Stwierdzenie, czy projekt jest zgodny z zasada roéwnosci szans kobiet 1 megzczyzn
odbywa si¢ na podstawie standardu minimum zamieszczonego w cze$ci A Karty Oceny
Merytorycznej. Cztonkowie Komisji Oceny Projektow zobowiazani sa do udzielenia
odpowiedzi na kazdy punkt standardu. Nieuzyskanie dwodch pozytywnych odpowiedzi

W standardzie rownoznaczne jest z odrzuceniem wniosku.

Whnioskodawca powinien
zapozna¢ si¢ z pytaniami dotyczacymi standardu minimum zamieszczonymi w Karcie
oceny merytorycznej ( zalacznik nr 7.4 do niniejszej dokumentacji)
a w tresci wniosku zamiesci¢ informacje umozliwiajace Czlonkom Komisji Oceny

Projektow jednoznaczne zweryfikowanie czy standard minimum zostal spelniony.

Wyjatki co do ktorych nie stosuje si¢ standardu minimum:
1) profil dziatalno$ci projektodawcy (ograniczenia statutowe),
2) realizacja dziatan pozytywnych (dziatania te pozwalaja na wptynigcie na niekorzystna

sytuacje danej ptci w konkretnym obszarze interwencji i zasiggu oddzialywania projektu,
a tym samym wyrownanie jej szans spotecznych i zawodowych),

3) zamknigta rekrutacja — projekt obejmuje - ze wzgledu na swoj zakres oddzialywania —
wsparciem wszystkich pracownikéw/personel konkretnego podmiotu, wyodrebnionej
organizacyjnie czgsci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotow wskazanych

we wniosku o dofinansowanie.

Zaznaczenie w punkcie 7 standardu ,, Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje
sie standardu minimum” odpowiedzi pozytywnej zwalnia z obowiazku wypelniania
standardu.
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Na stronie internetowej Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach: www.wup-katowice.pl
dostepne sa dokumenty: Standard minimum dotyczqcy realizacji zasady rownosci pilci oraz
poradnik Zasada réwnosci szans kobiet i mezczyzn w projektach PO KL, ktéry zawiera opis,
w jaki sposob przygotowac poprawnie wniosek o dofinansowanie pod katem zasady réwnosci

szans kobiet 1 mgzczyzn.
UWAGA!

W przypadku braku zapisow odnoszacych si¢ do zasady rownych szans, wniosek
zostanie odrzucony na etapie oceny merytorycznej.

4.4. Ogdlne kryteria merytoryczne

4.4.1 Ogollne kryteria merytoryczne dotycza treSci wniosku, wiarygodno$ci 1 zdolnosci
Beneficjenta (Wnioskodawcy) do podjecia realizacji projektu oraz zasad finansowania
projektow w ramach PO KL. Ogdlne kryteria merytoryczne maja charakter uniwersalny,

tj. odnosza si¢ do wszystkich projektow realizowanych w ramach Programu.
Stosowane beda nastgpujace ogodlne kryteria merytoryczne:
— jakoSci projektu:

* uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w kontek$cie celow szczegdlowych
okreslonych dla danego Priorytetu PO KL;

= sposOb wyboru i zapewnienia udzialu w projekcie okreslonych grup docelowych;
» warto$¢ dodana projektu;

» adekwatno$¢ doboru instrumentow stuzacych realizacji projektu do sytuacji
I potrzeb grupy docelowej;

= rezultaty projektu;
» racjonalno$¢ harmonogramu dziatan.
— Beneficjenta (Wnioskodawcy):

» wiarygodno$¢ - doswiadczenie w zarzadzaniu projektami, potencjat instytucjonalny

(w tym potencjal kadrowy i finansowy);
= sposoOb zarzadzania projektem (czytelnos¢ zasad realizacji).
— finansowania projektu:

» niezbedno$¢ wydatku do realizacji projektu i osiagania jego celow;
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http://www.wup-katowice.pl/

= efektywnos$¢ wydatkow projektu (relacja naktad/rezultat);
= kwalifikowalnos¢ wydatkow.

4.4.2 Ocena merytoryczna wniosku na podstawie kryteriow merytorycznych bedzie
dokonywana w skali punktowej zgodnie z Karta oceny merytoryczne;.

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania za spelnienie ogolnych kryteriow
merytorycznych wynosi 100.

Spelnienie przez wniosek kryteriéw w minimalnym zakresie oznacza uzyskanie
60 punktow ogélem i nie mniej niz 60% punktow mozliwych do uzyskania

w kazdym punkcie oceny.

Zgodnie z zaleceniami Instytucji Zarzadzajacej wnioski oceniane sa w ujeciu
kumulatywnym (lacznym). Czlonek Komisji Oceny Projektow jest informowany
o lacznej wartosci zlozonych przez danego Wnioskodawce wnioskow o dofinansowanie

poprawnych formalnie w_calym kraju oraz o lacznej wartosci uméw na realizacje

projektow podpisanych przez danego Wnioskodawce, co ma wplyw na oceng potencjalu
Whioskodawcy i jego zdolnosci do realizacji kolejnych projektow.

4.5. Szczegolowe kryteria strategiczne

4.5.1 Szczegotowe kryteria strategiczne dotycza preferowania pewnych typow projektow,
co w praktyce oznacza przyznanie spetniajacym je wnioskom premii punktowej w trakcie
oceny merytorycznej.

Premia przyznawana bedzie wylacznie tym wnioskom, ktére otrzymaja wymagane

minimum punktowe za spelnianie ogélnych kryteriow merytorycznych.
Spetnianie kryteriow strategicznych nie jest obowigzkowe.

W przypadku konkursu stosowane begda nast¢pujace kryteria strategiczne:

1. Grupe docelowa projektu w co najmniej 60% stanowia osoby nalezace do grupy
wiekowej 45+ oraz w ramach projektu przewidziane jest objecie wsparciem

dostosowanym do potrzeb poszczegolnych uczestnikow w tym wieku.
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W IV kwartale 2008 roku wskaznik zatrudnienia dla oséb w wieku 45-49 lat wynosit 73,6%
(kraj 78,5%), dla os6b w wieku 50-54 lata 63,5% (kraj 67,6%), natomiast dla oséb w wieku
55-59 lat 34,1% (kraj 41,9%) oraz w wieku 60-64 lat 11,8% (kraj 17,7%).Wiek jest zmienng
korelujaca z niskim poziomem wyksztalcenia, gdyz 43,1% tych osob legitymuje sig
wyksztatceniem gimnazjalnym i1 ponizej. Osoby starsze sa z reguty mniej mobilne i mniej
elastyczne zawodowo. W zwiazku z powyzszym osoby te wymagaja wsparcia, zwlaszcza
pomocy w rekwalifikacji zawodowej i podnoszeniu lub aktualizowaniu posiadanych
kwalifikacji. Zgodnie z ustaleniami Grupy Roboczej ds. monitorowania dziatan
podejmowanych w ramach PO KL na rzecz wyrownywania szans na rynku pracy osob z grupy
50+ z dnia 30 lipca 2008 r. niski poziom zatrudnienia pociaga za soba konieczno$¢ wsparcia
tych o0so6b poprzez podjecie odpowiednich dziatan na poziomie regionalnym i objgcia
wsparciem juz osoby powyzej 45 roku zycia. Jednoczesnie uczestnictwo na poziomie
statystycznie istotnym (60%) gwarantuje, iz udzial przedstawicieli tej grupy nie jest
przypadkowy, za$ objecie zindywidualizowanym wsparciem, poprzez zaangazowanie
uczestnikow w opracowywanie formuty wsparcia, pozwala racjonalnie zaplanowaé $ciezke
zatrudnienia 1 kariery zawodowej starszych pracownikow 1 jest zgodne z =zasada

empowerment, wykorzystywana w projektach realizowanych w ramach PIW EQUAL.

Wdrozenie projektow spetniajacych kryterium ma na celu zwigkszenie zdolnosci osob
pracujacych bedacych powyzej 45 roku zycia do utrzymania aktywnos$ci zawodowej na rynku
pracy. Ponadto przyczyni si¢ ono do siggnigcia przez pracodawcow do zasobow kadrowych
bedacych do tej pory uwazanych za niewystarczajaco wydajne. Kryterium zostanie
zweryfikowane podczas oceny na podstawie tresci wniosku.

Kryterium stosuje si¢ do wnioskow sktadanych w ramach typow projektow 1 i 2

Za spelnienie przedmiotowego kryterium przystuguje premia punktowa w wysokosci 5 pkt.

2. Projekt zapewnia wdrozenie co najmniej jednego z modeli:
- modelu intermentoringu,
- bilansowania kompetencji,

wypracowanych i zwalidowanych w ramach IW EQUAL
Model intermentoringu zostat przetestowany w ramach Tematu F PIW EQUAL 1 okazal si¢

niezwykle efektywny w transferze wiedzy pomigdzy miodymi pracownikami, a osobami

starszymi, legitymujacymi si¢ bagazem do$§wiadczenia zyciowego. Idea intermentoringu jest
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kontakt migdzypokoleniowy, skutkujacy w gtownej mierze uzyskaniem przez mtodych ludzi
umiejetnosci zawodowych, bazujacych na wiedzy starszych pracownikow, z drugiej strony
umozliwiajacy osobom starszym uzyskanie wiedzy technicznej, ktora dysponuja mlodsze

pokolenia.

Zakres tematyczny wykorzystania modelu jest bardzo szeroki i obejmuje m.in. adaptacje
pracownikow do zmian strukturalnych, poprawe jakosci miejsc pracy, redukcje nierdwnosci
na rynku pracy, zarzadzanie rdéznorodno$cia, zarzadzanie wiekiem. Jest wiele o0sob
posiadajacych wysokie kwalifikacje zawodowe, niepotwierdzone jednak stosownymi

dokumentami.

Model bilansowania kompetencji pozwala na weryfikacje tych umiejetnosci i potwierdzenie
ich uznawanym na rynku pracy certyfikatem lub dyplomem. Certyfikaty i dyplomy powinny
by¢ firmowane/uznawane przez samorzady branzowe oraz inne instytucje posiadajace
autorytet na rynku przez co uzyskuja wicksza wartos¢ w oczach pracodawcoOw. Dzigki
takiemu certyfikatowi, pracownicy maja wigksze szanse na utrzymanie lub zmiang

zatrudnienia.

Kryterium zostanie zweryfikowane w trakcie oceny na podstawie tresci wniosku, poprzez
weryfikacj¢ zgodno$ci zastosowanego rezultatu przez Projektodawcg z modelem rezultatu
wypracowanym w EQUAL, zawartym w katalogu rezultatow EQUAL na stronie

www.equal.org.pl/baza.

Kryterium stosuje si¢ do wnioskow sktadanych w ramach typow projektow 1 i 2
Za spetnienie przedmiotowego kryterium przyshuguje premia punktowa w wysokosci 10
pkt.

3. Grupe docelowa w projekcie, w co najmniej 60% stanowia osoby z wyksztalceniem
co najwyzej Srednim oraz wsparcie w ramach projektu jest dostosowane do potrzeb
tej grupy.

Pracownicy gorzej wyksztatceni nie stanowia duzej grupy odbiorcéw szkolen (zwykle swe

kwalifikacje podnosza pracownicy juz wysoko wykwalifikowani). Wsparcie dla nich jest

niezbgdne w celu podwyzszania ich kwalifikacji.

Ksztalcenie ustawiczne jest podstawowym czynnikiem warunkujacym rozwdj gospodarczy,
szczegblnie w realiach gospodarki globalnej, wyzsze 1 stale uzupetniane kwalifikacje zasobow

pracy to wyzsza innowacyjnos¢, wyzsza produktywnos$¢ pracy, a takze wigksza liczba miejsc
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pracy, a to z kolei przeklada si¢ na wyzsza konkurencyjno$¢ gospodarki oraz wigksze
mozliwo$ci elastycznego przystosowywania si¢ do zmieniajacych si¢ realiow. Wszystko
to razem oznacza przyspieszenie tempa wzrostu gospodarczego i poprawe warunkow zycia
obywateli. Ksztalcenie ustawiczne zapobiega wzrostowi bezrobocia oraz spowolnia tempo
wzrostu gospodarczego, jest niezbednym $rodkiem budowania gospodarki opartej na wiedzy,
ktéra ma zapewni¢ wzrost konkurencyjnosci europejskiej gospodarki. W skali jednostki
Uczestnictwo w ksztalceniu ustawicznym zapewnia jej poprawg sytuacji na rynku pracy,

zmniejsza ryzyko utraty pracy.

Zgodnie z opracowaniem sygnalnym Urzgdu Statystycznego nt. aktywnos$ci ekonomicznej
ludno$ci w wojewodztwie §laskim w IV kwartale 2008 r. w trudnej sytuacji na rynku pracy
pozostawali ludzie z wyksztalceniem gimnazjalnym, podstawowym 1 niepelnym

podstawowym, dla ktérych notowano najwyzsza stopg bezrobocia.

W zwiazku z powyzszym uzasadnione jest wprowadzenie kryterium aby utatwi¢ tym osobom
utrzymanie aktywnos$ci na rynku pracy, gdyz jak wskazuje powyzsze opracowanie w IV
kwartale 2008 r. wsrdd pracujacych nadal dominowaly osoby z wyksztatceniem policealnym
1 §rednim zawodowym (62,7%) oraz z zasadniczym zawodowym (48,2%). Najnizszy odsetek
stanowity osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym, podstawowym 1 niepelnym podstawowym
(9,2%). W skali roku najwigkszy spadek liczby pracujacych odnotowano wsrdéd osob

z wyksztalceniem gimnazjalnym, podstawowym i niepelnym podstawowym (o 3 %).

Ponadto | kwartale 2007 r. najwyzszym poziomem aktywnosci zawodowej wedlug
wyksztatcenia charakteryzowaty si¢ osoby z wyksztalceniem wyzszym (80,0%), natomiast
najnizszym z gimnazjalnym, podstawowym i niepelnym podstawowym (13,4%). Kryterium
zostanie zweryfikowane podczas oceny na podstawie tresci wniosku.

Kryterium stosuje si¢ do wnioskow sktadanych w ramach typow projektow 1 i 2

Za spelienie przedmiotowego kryterium przystuguje premia punktowa w wysokosci 5 pkt.

4. Projekt w ramach wydatkéw na cross-financing zapewnia dostosowanie budynkow
i pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ formy wsparcia, do potrzeb osob
niepelnosprawnych przy jednoczesnym objeciu wsparciem osob niepelnosprawnych
na poziomie minimum 10% uczestnikow projektu.

Z dotychczasowych doswiadczen z wdrazania Dziatania wynika, iz wsparcie kierowane

do osoéb niepelnosprawnych jest traktowane w sposdb marginalny. Kryterium premiujace
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projekty zakladajace rozwiazania adaptacyjne w ramach S$rodkow cross-financingu
wplywajace na ulatwienie dostgpu do korzystania ze wsparcia osobom niepetlnosprawnym
w sposob korzystny podniesie dostgpnos¢ i jakos¢ infrastruktury dla wskazanej grupy
docelowej, bedac komplementarnym z oferta szkoleniowa w projekcie. Jednoczesnie
kryterium przyczyni si¢ do objgcia wsparciem wigkszej liczby o0sob niepetnosprawnych.
Kryterium zostanie zweryfikowane w trakcie oceny na podstawie tresci wniosku.

Kryterium stosuje si¢ do wnioskow sktadanych w ramach typow projektow 1 i 2

Za spelnienie przedmiotowego kryterium przystuguje premia punktowa w wysokosci 5 pkt.

5. Grupe docelowa w projekcie w co najmniej 50% stanowia pracownicy zatrudnieni
w mikro- i malych przedsigbiorstwach.

Przedsigbiorczo$¢ 1 rozwdj sektora MSP ma znaczenie strategiczne dla gospodarki woj.
Slaskiego. Dane z ostatnich lat wskazuja, ze sektor prywatny wzmacnia swoja pozycje.
W wojewddztwie $laskim zarejestrowanych jest 427 tys. podmiotow (dane GUS, I kw.
2009). W ciagu ostatnich trzech lat liczba firm utrzymuje si¢ na tym samym poziomie. Sektor
prywatny koncentruje prawie 96% wszystkich zarejestrowanych podmiotéw, a udziat osob
fizycznych w tym sektorze wynosi 75%. Najwigksza grupa przedsigbiorstw (95% og6tu) sa
firmy najmniejsze zatrudniajace do 9 osob. Wskazniki przedsigbiorczosci w s$laskim sa
przecigtne w skali kraju. Badania potwierdzaja, ze najtrudniej jest przetrwaé pierwszy rok
dzialalnosci — w tym okresie upada 40% firm (GUS, raporty PARP). W szczegodlnosci
dotyczy to firm najmniejszych. Nalezy zaznaczy¢, ze wspotczynnik przezywalnosci jest
wyzszy dla firm, ktore od poczatku zatrudniaja pracownikéw. Prawdopodobienstwo
kontynuacji dziatalno$ci firmy zdecydowanie wzrasta wraz z jej rozwojem, a fakt
inwestowania — w tym w kapitat ludzki zwigksza ten wspotczynnik o 10% (raport PARP
o stanie MSP). Koszty prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w tym zatrudniania
1 szkolenia pracownikéw sa bardzo wysokie. Podnoszenie kwalifikacji pracownikow
zatrudnionych w mikro-i matych przedsigbiorstwach warunkuje sukces tych firm.

Kryterium stosuje si¢ do wnioskow sktadanych w ramach typow projektow 1 i 2

Za spelienie przedmiotowego kryterium przystuguje premia punktowa w wysokosci 5 pkt.

6. Projekt jest komplementarny z inwestycjami zrealizowanymi badz realizowanymi
ze Zrodel wspolnotowych innych niz Europejski Fundusz Spoteczny.
Zaproponowane  kryterium strategiczne bedzie stanowi¢ mechanizm wspierajacy

komplementarno$¢ dziatan realizowanych w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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oraz innych zrodel wspolnotowych. Mechanizmy stuzace powiazaniu ze soba dziatan
infrastrukturalnych czy prozatrudnieniowych beda wptywaly na wigksza efektywnosé
interwencji funduszy strukturalnych. Kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny
na podstawie tresci wniosku.

Kryterium stosuje si¢ do wnioskow sktadanych w ramach typow projektow 1 i 2

Za spelienie przedmiotowego kryterium przystuguje premia punktowa w wysokosci 5 pkt.

7. Projekt zaklada wylacznie realizacje¢ szkolen i/lub Kkurséw zawodowych
prowadzacych do zdobycia kwalifikacji uznawanych w krajowym systemie prawnym
potwierdzonych stosownymi dokumentami uzyskanymi w ramach projektu przez
jego uczestnikow.

Obecna sytuacja na rynku pracy, spowodowana narastaniem procesOw adaptacyjnych

i spowolnieniem gospodarczym prowadzi do zaostrzania konkurencji na rynku pracy.

W takiej sytuacji istotnym czynnikiem decydujacym 0 utrzymaniu zatrudnienia jest

posiadanie odpowiednich kwalifikacji i umiejetnosci potwierdzonych formalnie. Weryfikacja

spelnienia kryterium nastapi na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium stosuje si¢ do wnioskow sktadanych w ramach typow projektow 1

Za spetnienie przedmiotowego kryterium przystuguje premia punktowa w wysokosci 5 pkt.

5.4.2 Ocena merytoryczna wniosku na podstawie kryteriow strategicznych bedzie

dokonywana w formie ,,0-1” tzn. ,,spelnia - nie spetnia”.
Whnioski, ktore nie spelnia kryterium strategicznego, nie traca punktéw

uzyskanych w ramach oceny merytorycznej.

V. Procedura odwolawcza

5.1 W ramach procedury odwotawczej obowiazuja dwa etapy: etap przedsadowy w ramach

Systemu Realizacji PO KL oraz etap sadowy, przy czym Srodki odwotawcze przystuguja

wylacznie wnioskodawcom, ktorych wnioski uzyskaly ocene negatywna.

5.2 Wnioskodawca, ktérego projekt otrzymal ocen¢ negatywna, czyli:

- w przypadku oceny formalnej:
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nie spetnit ktoregokolwiek z kryteridow przedmiotowej oceny,

- w przypadku oceny merytorycznej:

nie otrzymat minimum 60 punktow ogdtem za spetnianie ogdlnych kryteriow merytorycznych
1/lub co najmniej 60% punktow w poszczegodlnych punktach oceny merytoryczne;,

lub

otrzymal minimum 60 punktow ogotem za spetnianie ogdélnych kryteriow merytorycznych
i/lub co najmniej 60% punktéw w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej, ale nie
zostal zakwalifikowany do dofinansowania ze wzgledu na wyczerpanie puli $rodkow
przewidzianych w ramach danego konkursu,

w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania informacji w tej sprawie moze

zlozy¢ do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach pisemny protest (IOK nie dopuszcza
whniesienia protestu w formie elektronicznej).

UWAGA!

W przypadku, gdy podstawa do niezakwalifikowania projektu do dofinansowania

jest wyczerpanie alokacji, o ktorej mowa w art. 30 a ust. 1 pkt 2 ustawVZG, a wiec alokaciji

na dzialanie lub priorytet, srodki odwolawcze nie przystuguia.

Protest moze dotyczy¢ kazdej fazy oceny projektow, a wigc zarowno oceny formalnej,
jak i merytorycznej, a takze sposobu dokonania oceny (w zakresie ewentualnych naruszen
proceduralnych, np. wystapienie podejrzenia braku dokonania oceny wnioskéw przez
oceniajacych w sposob niezalezny itp.).

Bez rozpatrzenia przez IOK pozostaje protest, ktory zostal wniesiony:

- po terminie;

- do niewlasciwe;j instytucji;

- zostal wniesiony bez zachowania formy pisemnej;

- zostat wniesiony jedynie za posrednictwem faksu;

- zostal wniesiony przez nieuprawniony podmiot tzn. nie bgdacy wnioskodawca, ktérego
wniosek o dofinansowanie projektu podlegatl ocenie 1 ktdrego wniesiony protest dotyczy,

z uwzglednieniem jednak sposobu reprezentacji okre§lonego podmiotu bedacego

% Jlekro¢ w tym punkcie mowa jest o ustawie nalezy przez to rozumieé¢ Ustawe 0 zasadach prowadzenia polityki
rozwoju.
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wnioskodawca. Oznacza to, iz w przypadku gdy protest jest podpisany przez osobg/osoby
inna/e niz wykazana/e w pkt V wniosku, ktorego srodek odwolawczy dotyczy, do protestu
musi zosta¢ zataczony dokument pozwalajacy na stwierdzenie uprawnienia do wniesienia
protestu w imieniu wnioskodawcy (np. odpis z wlasciwego rejestru, wazne pelnomocnictwo).
W przypadku niedotaczenia odpowiedniego dokumentu protest zostaje bez rozpatrzenia;

- zostat wniesiony od wynikow oceny powtornie przeprowadzonej w wyniku pozytywnego
rozstrzygnigcia $rodka odwotawczego na poziomie Systemu Realizacji PO KL
lub uwzglednienia skargi do sadu administracyjnego;

- nie zostal oparty o kryteria wyboru projektow podane w niniejszej dokumentacji
konkursowej lub nie zawiera zarzutow proceduralnych;

- zostat wniesiony przez wnioskodawce, ktory wycofat si¢ z procesu negocjacji dotyczacego
przedmiotowego wniosku;

- zostal wniesiony za posrednictwem innej instytucji;

- dotyczy projektu, ktory nie zostal zakwalifikowany do dofinansowania z powodu
wyczerpania alokacji na dziatanie lub priorytet.

5.3 W przypadku negatywnego rozpatrzenia protestu wnioskodawca, w terminie 7 dni

kalendarzowych?” od dnia otrzymania informacji w tym zakresie, moze wnies¢ odwolanie
do Instytucji Posredniczacej (Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Slaskiego).

Nie jest mozliwe wniesienie odwotania, jezeli protest zostal rozpatrzony zgodnie z postulatem
wnioskodawcy, ktory nastgpnie przyktadowo uznal, iz powinien byl podnies¢ roéwniez zarzuty

dotyczace innych kwestii.

5.4 Szczegodtowe informacje o wymogach i trybie sporzadzania i rozpatrywania protestu,
odwotania oraz skargi do sadu administracyjnego znajduja si¢ w dokumencie ,,Zasady
dokonywania wyboru projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki” oraz
w Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 11 sierpnia 2009 r. w zakresie
wymogow, jakie powinny uwzgledniaé procedury odwolawcze ustalone dla programow

operacyjnych dla konkursow oglaszanych od dnia 20 grudnia 2008 r.

Przedmiotowe dokumenty dostgpne sa na stronach internetowych www.efs.gov.pl
oraz http://efs.wup-katowice.pl.

5.5 Zgodnie z art. 30c ust. 1 ustawy, prawo do wniesienia skargi do sadu administracyjnego
przystuguje wnioskodawcy po wyczerpaniu Srodkéw odwolawezych przewidzianych
w Systemie Realizacji PO KL, czyli protestu oraz odwotania i po otrzymaniu informacji

0 negatywnym wyniku procedury odwotawczej przewidzianej w Systemie Realizacji PO KL.

%7 Termin obliczany jest zgodnie z zasadami okreslonymi w Ksiedze I, Tytule V Kodeksu Cywilnego.
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V1. Kontakt i dodatkowe informacje

6.1 Dodatkowych informacji dla ubiegajacych si¢ o dofinansowanie udziela Instytucja
Organizujaca Konkurs:

Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach
ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice
Zespotl ds. Promocji i Informacji: pokoj nr 211
numer telefonu: 032 757 33 11
fax: 032 757 33 12

e-mail: efs@wup-katowice.pl

Informacje udzielane beda w dni robocze od poniedziatku do piatku w godz. od 73%do 15%.

6.2 10K zorganizuje spotkanie informacyjne dla ubiegajacych si¢ o dofinansowanie projektu.
Informacja o terminie i miejscu spotkania zostanie zamieszczona na stronie internetowej
WUP w Katowicach — http://efs.wup-katowice.pl.

VII. Zalaczniki do dokumentacji konkursowej

Spis zatqcznikow do dokumentacji konkursowej:

7.1. Wzor wniosku o dofinansowanie projektu.

7.2. Instrukcja wypelniania wniosku

7.3. Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego PO KL.
7.4. Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego PO KL.
7.5. Wz6r minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie projektu wraz z zatacznikami:
7.5.1. Wz6r minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie projektu.

7.5.2. Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania.

7.5.3. Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT.

7.5.4. Wzo6r harmonogramu ptatnosci.

7.5.5.Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-ksiegowego.
7.5.6. Wz6r oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.
7.5.7. Wzor upowaznienia do przetwarzania danych osobowych.

7.5.8. Wzor odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych.

7.6. Lista sprawdzajaca.
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7.7. Wzdbr o$wiadczenia o niewprowadzaniu do wniosku zmian innych niz dopuszczone

w procesie uzupetnienia wniosku na etapie oceny formalne;.

7.8. Wzor oswiadczenia o niewprowadzeniu do wniosku zmian innych niz wynikajace

Z negocjacji.

Zataczniki znajduja si¢ w osobnym folderze pn. ,, Zalqczniki do dokumentacji konkursowych”
dostepnym na stronie internetowe;j http://efs.wup-katowice.pl.
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