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........... Załącznik nr 3 

Do Regulaminu otwartego naboru na Partnera  

w celu wspólnej realizacji  

Projektu innowacyjnego testującego  

pt. „Śląskie Wyzwania” 

 

 

 

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY WSPÓŁPRACY 

 

W ramach otwartego naboru na Partnera w celu wspólnej realizacji Projektu 

innowacyjnego testującego wdrażanego w trybie systemowym pt. „Śląskie Wyzwania” 

w ramach Priorytetu VII Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, organizowanego 

przez Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach 

 

 

INSTYTUCJA PRZYJMUJĄCA OFERTĘ:  

 

....................................................................................................................................................... 

 

DATA WPŁYWU OFERTY:  

 

....................................................................................................................................................... 

 

NAZWA PODMIOTU SKŁADAJĄCEGO OFERTĘ:  

 

....................................................................................................................................................... 

 

....................................................................................................................................................... 

 

IMIĘ I NAZWISKO OCENIAJĄCEGO:  

 

....................................................................................................................................................... 

 

DATA DOKONANIA OCENY:  

 

....................................................................................................................................................... 

 

Karta oceny merytorycznej jest wypełniana przez Członka Komisji Konkursowej. Członek 

Komisji Konkursowej dokonujący oceny merytorycznej, w stosunku do każdej oferty, którą 

ocenia merytorycznie podpisuje deklarację bezstronności – załącznik do niniejszej karty oraz 

deklarację poufności (zawarty poniżej element karty oceny). 

Podpisanie deklaracji bezstronności jest warunkiem niezbędnym dopuszczenia 

do przeprowadzenia oceny merytorycznej. 
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Deklaracja poufności 

Zobowiązuję się do nieujawniania informacji dotyczących weryfikowanej przeze mnie oferty 

oraz że dołożę należytej staranności dla zapewnienia, aby informacje te nie zostały 

przekazane osobom nieuprawnionym. 

 

 

 

......................................................                       ......................................................................... 

        Data, miejscowość                                              Podpis Członka Komisji Konkursowej  

 

 

 

 

Kryterium 1 

 

Zgodność statutowych działań podmiotu z celami i zakresem 

tematycznym Partnerstwa i Projektu  

Maksymalna liczba punktów: 

 

3 

 
Liczba przyznanych punktów:  

Uzasadnienie: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kryterium 2 

 

Oferowany wkład potencjalnego Partnera w realizację celu Partnerstwa 

i Projektu (wykaz zasobów ludzkich, rzeczowych itp.) 

Maksymalna liczba punktów: 

 

4 

 

Liczba przyznanych punktów:  

Uzasadnienie: 
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Kryterium 3 

 

Doświadczenie potencjalnego Partnera w realizacji zadań i/lub 

projektów o różnych źródłach finansowania, podobnym charakterze, 

wdrażanych w obszarze interwencji Projektu 

Maksymalna liczba punktów:   

 

10 

 

Liczba przyznanych punktów: 
 

 

Uzasadnienie: 

 

 

 

 

 

 

 

Kryterium 4 

Pisemna koncepcja wspólnej realizacji Projektu zgodnie z zakresem 

tematycznym partnerstwa wskazanym w ogłoszeniu o otwartym naborze 

na partnera Projektu 

Maksymalna liczba punktów: 10 Liczba przyznanych punktów:  

Uzasadnienie: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kryterium 5 

Posiadanie pisemnych referencji i listów poparcia podmiotów 

działających w obszarze interwencji Projektu posiadających siedzibę 

na terenie województwa śląskiego 

Posiadanie referencji i poparcia podmiotów działających w obszarze interwencji 

posiadających siedzibę na terenie Województwa Śląskiego: 

 0 pkt – brak referencji/listów poparcia spełniających wymogi 

 1 pkt – przedłożono 1 referencje/ list poparcia spełniający wymogi 

 2 pkt – przedłożono 2 referencje/ listy poparcia spełniających wymogi 

 3 pkt – przedłożono 3 i więcej referencji/ listów poparcia spełniających wymogi 

Maksymalna liczba punktów: 
 

3 
Liczba przyznanych punktów:  

Uzasadnienie: 
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Maksymalna liczba punktów 30 
Suma uzyskanych punktów 

za kryteria merytoryczne  

 

 

....……………………….                        ……………………………………………………… 

Data, miejscowość                     Podpis Członka Komisji Konkursowej  
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Załącznik 

do KARTY OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY WSPÓŁPRACY 

w ramach otwartego naboru Partnera  

w celu wspólnej realizacji  

projektu innowacyjnego testującego  

pt. „Śląskie Wyzwania” 

 

DEKLARACJA BEZSTRONNOŚCI 

 

 

Imię i nazwisko oceniającego Członka Komisji Konkursowej: 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

Uprzedzony/na o odpowiedzialności karnej z art. 233 Kodeksu Karnego za podanie 

nieprawdziwych danych oświadczam, że: 

 

- zapoznałem/zapoznałam się z Regulaminem konkursu na nabór partnera do realizacji 

projektu innowacyjnego testującego wdrażanego w trybie systemowym pn. „Śląskie 

Wyzwania” w ramach Priorytetu VII Promocja Integracji Społecznej Programu Operacyjnego 

Kapitał Ludzki, 

 

- zobowiązuję się, że będę wypełniać moje obowiązki w sposób uczciwy i sprawiedliwy, 

zgodnie z posiadaną wiedzą, 

 

- nie pozostaję w związku małżeńskim ani w faktycznym pożyciu albo w stosunku 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 

bocznej do drugiego stopnia i nie jestem związany/a z tytułu przysposobienia, opieki, kurateli 

z osobami upoważnionymi do reprezentowania podmiotu składającego ofertę. W przypadku 

stwierdzenia takiej zależności zobowiązuję się do niezwłocznego poinformowania o tym 

fakcie Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego Komisji Konkursowej, 

 

- przed upływem dwóch lat od daty powołania do Komisji Konkursowej 

nie pozostawałem/am w stosunku pracy lub zlecenia z podmiotem składającym ofertę. 

W przypadku stwierdzenia takiej zależności zobowiązuję się do niezwłocznego 

poinformowania o tym fakcie Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego Komisji 

Konkursowej, 

 

- nie pozostaję z podmiotem składającym ofertę w takim stosunku prawnym lub faktycznym, 

że może to budzić uzasadnione wątpliwości co do mojej bezstronności. 

 

 

…………………………                                ……………………….………………………………… 

Data, miejscowość................                                                   Podpis 


