Zatacznik nr 3

Do Regulaminu otwartego naboru na Partnera
w celu wspolnej realizacji

Projektu innowacyjnego testujacego

pt. ,,Slaskie Wyzwania”

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY WSPOLPRACY

W ramach otwartego naboru na Partnera w celu wspolnej realizacji Projektu
innowacyjnego testujacego wdrazanego w trybie systemowym pt. ,,Slaskie Wyzwania”
w ramach Priorytetu VII Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, organizowanego

przez Wojewédzki Urzad Pracy w Katowicach

INSTYTUCJA PRZYIJMUJACA OFERTE:

Karta oceny merytorycznej jest wypetniana przez Czionka Komisji Konkursowej. Czlonek
Komisji Konkursowej dokonujacy oceny merytorycznej, w stosunku do kazdej oferty, ktorg
ocenia merytorycznie podpisuje deklaracje bezstronnosci — zafacznik do niniejszej karty oraz
deklaracje¢ poufnosci (zawarty ponizej element karty oceny).

Podpisanie deklaracji  bezstronnosci jest warunkiem niezbgdnym  dopuszczenia
do przeprowadzenia oceny merytorycznej.




Deklaracja poufnosci
Zobowiazuje si¢ do nieujawniania informacji dotyczacych weryfikowanej przeze mnie oferty
oraz ze dolozg nalezytej starannosci dla zapewnienia, aby informacje te nie zostaly
przekazane osobom nieuprawnionym.

Data, miejscowos¢ Podpis Czlonka Komisji Konkursowej
. Zgodnos¢ statutowych dzialan podmiotu z celami i zakresem
Kryterium 1 . .
tematycznym Partnerstwa i Projektu

Maksymalna liczba punktow: 3 Liczba przyznanych punktéw:

Uzasadnienie:

Oferowany wklad potencjalnego Partnera w realizacje celu Partnerstwa

NI 2 I Projektu (wykaz zasobow ludzkich, rzeczowych itp.)

Maksymalna liczba punktow: 4 Liczba przyznanych punktéw:

Uzasadnienie:




Doswiadczenie potencjalnego Partnera w realizacji zadan i/lub
Kryterium 3 | projektow o réznych zrodlach finansowania, podobnym charakterze,
wdrazanych w obszarze interwencji Projektu

Maksymalna liczba punktow: 10 Liczba przyznanych punktow:

Uzasadnienie:

Pisemna koncepcja wspolnej realizacji Projektu zgodnie z zakresem
Kryterium 4 | tematycznym partnerstwa wskazanym w ogloszeniu o otwartym naborze
na partnera Projektu

Maksymalna liczba punktow: 10 Liczba przyznanych punktow:

Uzasadnienie:

Posiadanie pisemnych referencji i listow poparcia podmiotow
Kryterium 5 |dzialajacych w obszarze interwencji Projektu posiadajacych siedzibe
na terenie wojewodztwa sSlaskiego

Posiadanie referencji i poparcia podmiotow dzialajacych w obszarze interwencji
posiadajacych siedzibe na terenie Wojewédztwa Slaskiego:

= 0 pkt — brak referencji/listow poparcia spetniajacych wymogi

= 1 pkt—przedtozono 1 referencje/ list poparcia spetniajacy wymogi

= 2 pkt — przedtozono 2 referencje/ listy poparcia spetniajacych wymogi

» 3 pkt — przedtozono 3 i wiecej referencji/ listbw poparcia spetniajacych wymogi

Maksymalna liczba punktow: Liczba przyznanych punktow:

Uzasadnienie:




Suma uzyskanych punktéw

Maksymalna liczba punktow 30 .
za kryteria merytoryczne

Data, miejscowos¢ Podpis Czlonka Komisji Konkursowej




Zalgcznik
do KARTY OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY WSPOLPRACY
w ramach otwartego naboru Partnera

w celu wspolnej realizacji
projektu innowacyjnego testujacego
pt. ,,.Slaskie Wyzwania”

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI

Imi¢ i nazwisko oceniajacego Czlonka Komisji Konkursowej:

Uprzedzony/na o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu Karnego za podanie
nieprawdziwych danych oswiadczam, ze:

- zapoznalem/zapoznalam si¢ z Regulaminem konkursu na nabdr partnera do realizacji
projektu innowacyjnego testujacego wdrazanego w trybie systemowym pn. ,,Slaskie
Wyzwania” w ramach Priorytetu VII Promocja Integracji Spotecznej Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki,

- zobowigzuje sie, ze bede wypelnia¢ moje obowiazki w sposob uczciwy i sprawiedliwy,
zgodnie z posiadang wiedza,

- nie pozostaje w zwigzku matzenskim ani w faktycznym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia i nie jestem zwigzany/a z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli
z osobami upowaznionymi do reprezentowania podmiotu sktadajacego oferte. W przypadku
stwierdzenia takiej zaleznosci zobowigzuj¢ sie¢ do niezwlocznego poinformowania o tym
fakcie Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Komisji Konkursoweyj,

- przed uptywem dwoch lat od daty powotania do Komisji Konkursowej
nie pozostawalem/am w stosunku pracy lub zlecenia z podmiotem sktadajacym oferte.
W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowiazuje sie do niezwlocznego
poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Komisji
Konkursowej,

- nie pozostaje¢ z podmiotem sktadajacym oferte w takim stosunku prawnym lub faktycznym,
7e moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

Data, miejscowos¢ Podpis



