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Pozytywna energia

Zatgcznik do Uchwaty nr 2279/287/1V/2013
Zarzadu Wojewédztwa Slaskiego
z dnia 08.10.2013 r.

Lista rankingowa

wnioskow, ktore podlegaly ponownej ocenie merytorycznej w zwiazku z pozytywnym rozpatrzeniem protestow od wynikéw oceny
merytorycznej, uszeregowanych w kolejnos$ci malejacej liczby uzyskanych punktéw w ramach I rundy konkursu otwartego
nr 1/POKL/8.1.2/2013 dla Poddzialania 8.1.2 ,,Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie',
Priorytetu VIII ,,Regionalne kadry gospodarki” Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

i ; Siedziba . z
Lp. Numer kancelaryjn Nr w KSI Tytul wniosk Whioskodaw ; Wynik ocen: i
p umer kancelaryjny S 'ytul wniosku oskodawca wnioskodawcy ynik oceny Srednia (pkt)
Wiasna firma szansg dla zwalnianych AGENCJA ROZWOJU 44-240 Zory, Al.
1 1/8.1.2/070/2013/122 WND-POKL.08.01.02-24-047/13 pracownikéw przemystu motoryzacyjnego PRZEDSIEBIORCZOSCI S.A. Wojska Polskiego 4 negatywny" o
Kancelaria Podatkowa "KWARTET" Katowice 40-611
2 1/8.1.2/049/2013/107 WND-POKL.08.01.02-24-059/13 Z nowymi kwalifikacjami w przyszto$¢ S.C. Leszek Knapczyk, Andrzej Fabryczna 24 ! negatywny* 73
Kopiec y
Powiat m. Siemianowice Slaskie/ Siemianowice Slaskie
3 1/8.1.2/015/2013/71 WND-POKL.08.01.02-24-006/13 Nie zwalniaj tempa! Powiatowy Urzad Pracy w 41-103, ul. negatywny* 73
Siemianowicach Slaskich Wyzwolenia 17
4 1/8.1.2/036/2013/92 WND-POKL.08.01.02-24-029/13 Auto-Outplacement Gomosiaska Agencja Rozwoju Katowice 40-039, negatywny* 72,5
Regionalnego S.A. Powstancéw 17
5 1/8.1.2/026/2013/82 WND-POKL.08.01.02-24-014/13 | Zwigkszenie szans zatrudnienia poza rolnictwem | MSY™t T”“’S‘y';' v Krakowie Sp. z - |Krakow 302'214’ tezcel L ogatywny* 70,5
. L . . . . " 54-116 Wroctaw, ul.
6 1/8.1.2/086/2013/131 WND-POKL.08.01.02-24-092/13 Nie zwalniaj na $laskim rynku pracy Agencja Rozwoju Innowacji Ostrodzka 38 negatywny* 67,5

* Projekt nie spetnia warunku minimum punktowego (Nie osiqgnat minimum 60 pkt ogotem i/lub minimum 60% pkt w czesci 3.1 i 3.4 - IV KOM)



