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PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

INFORMACJE O INSTYTUCJI POSREDNICZACEJ

Numer i nazwa
Priorytetu

IX. Rozwdéj wyksztatcenia i
kompetencji w regionach

Wojewddztwo

Slgskie

Instytucja
Posredniczaca

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Slgskiego
(Wydziat Europejskiego Funduszu Spotecznego)

Adres korespondencyjny ul. Ligonia 46  40-037 Katowice
032 77 40 125
Telefon lub Faks 032 77 40 402
032 77 40 126
E-mail efs@slaskie.pl

Dane kontaktowe osoby
(oséb) w Instytucji
Posredniczacej do

kontaktow roboczych

Instytucja
Posredniczaca Il stopnia

Wojewddzki Urzad Pracy w
Katowicach

Numer Dziatania lub
Poddziatania

Podziatanie 9.6.1;
Podziatanie 9.6.2;
Podziatanie 9.6.3;

Adres korespondencyjny

ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice

Telefon

032 757 33 60

Faks ‘

‘ 032 757 33 62

E-mail

efs@wup-katowice.pl

Dane kontaktowe osoby
(oséb) w Instytucji
Posredniczace;j Il

stopnia do kontaktéw
roboczych



mailto:efs@silesia-region.pl
mailto:efs@wup-katowice.pl

Poddziatanie 9.1.1

Projekty, ktéorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSlI i tytut Modernizacja oddziatéw przedszkolnych zlokalizowanych przy szkotach
projektu podstawowych
Beneficjent systemowy 19 oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych
Okres realizacji projektu 07.2013 r. - 06.2015 .

Kwota poniesionych/planowanych wydatkow w projekcie

w roku 2013

(w tym krajowy wktad publiczny) T

(w tym krajowy wktad publiczny)

1658 131,00 PLN

(248 719,65 PLN) 1658 131,00 PLN

(248 719,65 PLN)




Poddziatanie 9.1.2°

LP. , Al HEMETEI I I kw. X Il kw. I kw. v
Konkursu: ogtoszenia konkursu kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety "

Planowana alokacja®

Typ/typy projektéw
(operaciji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

Programy rozwojowe szkot i placowek prowadzgcych ksztalcenie ogodlne ukierunkowane na
wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw i zmniejszanie dysproporcji w ich osiggnieciach
edukacyjnych oraz podnoszenie jakosci procesu ksztatlcenia (z wylgczeniem dziatan
dotyczacych indywidualizacji nauczania i wychowania uczniéw klas I-1ll szkét podstawowych) (1),
w szczegdblnosci obejmujgce:

dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze oraz specjalistyczne stuzace wyréwnywaniu
dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia (a)

doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla uczniéw wykazujgcych problemy w nauce
lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnieciem z systemu oswiaty (np.
wsparcie dla ucznibw z obszaréw wiejskich, wsparcie dla ucznidw niepetnosprawnych,
przeciwdziatanie uzaleznieniom, programy prewencyjne, przeciwdziatanie patologiom
spotecznym) (b)

programy skierowane do dzieci i miodziezy, ktére znajdujg sie poza systemem szkolnictwa
podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego (przedwczesnie opuszczajgcy system
szkolnictwa) umozliwiajgce ukonczenie danego etapu ksztatcenia oraz kontynuacje nauki (c)

dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla ucznidw ukierunkowane na rozwoj
kompetencji  kluczowych, ze szczegolnym uwzglednieniem ICT, jezykéw obcych,
przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych (d)

rozszerzanie oferty szkét o zagadnienia zwigzane z poradnictwem i doradztwem edukacyjno -
zawodowym, informowaniem uczniow o korzysciach ptyngcych z wyboru danej Sciezki
edukacyjnej oraz mozliwosciach dalszego ksztatcenia w kontek$cie uwarunkowan lokalnego i
regionalnego rynku pracy (szkolne osrodki kariery) (e)

wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujgcych sie wyzszg
skutecznoscig niz formy tradycyjne (f)

wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego zarzadzania placowkg oswiatowg
przyczyniajgcych sie do poprawy jakosci nauczania (g)

Staze zawodowe realizowane u pracodawcow, skierowane do ucznidow  szkot
ponadgimnazjalnych, prowadzgcych ksztatcenie ogdine

Przewidywane
wskazniki konkursu

Liczba szkét (podstawowych, gimnazjéw i ponadgimnazjalnych prowadzacych ksztatcenie ogdine), ktére
zrealizowaty projekty rozwojowe w ramach Priorytetu -

- w tym na obszarach miejskich -
- w tym na obszarach wiejskich —

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. Planowany termin zakonczenia realizacji projektu nie wykracza poza 30 czerwca 2015 roku.

Uzasadnienie:

Wskazanie daty konhcowej realizacji projektu
pozwoli beneficjentom precyzyjnie zaplanowac

zadania w ramach projektu, a co za tym idzie | Stosuje sie
rowniez planowa¢ wydatki — co wplynie do
pozytywnie na sposoéb jego realizacji i rozliczania. | typu/typéw | 1-2
Wskazany termin pozwoli réowniez na podjecie operacji
odpowiednich dziatan zaradczych w przypadku (nr)

trudnosci w realizacji projektu. Kryterium zostanie
zweryfikowane podczas oceny na podstawie

! Konkurs zostanie ogloszony pod warunkiem dostgpnosci alokacji.
2 Kwota oraz wskazniki dla konkursu zostana okre§lone w Dokumentacji Konkursowej po uwzglednieniu oszczednosci i

kursu EURO.




tresci wniosku oraz w trakcie realizacji projektu i
na zakonczenie realizacji projektu.

2. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa sSlgskiego (w przypadku osob
fizycznych pracuja, uczg lub zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa Slaskiego w rozumieniu
przepisow Kodeksu Cywilnego, a w przypadku innych podmiotéw posiadajg one jednostke organizacyjng
na obszarze wojewddztwa $lgskiego).

Uzasadnienie:

Realizacja projektéw na terenie wojewddztwa
Slgskiego  jest uzasadniona  regionalnym
charakterem wsparcia. Wskazanie jako grupy
docelowej 0séb zamieszkujgcych lub uczgcych
sie lub oséb pracujgcych na terenie
wojewddztwa $lgskiego jest zgodne z zasadg
zapewnienia szerokiego dostepu do wsparcia
udzielonego w ramach PO KL.

Kryterium zostanie zweryfikowane podczas
oceny na podstawie tresci wniosku

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji

(nn)

1-2

3. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng podmiotu) na terenie wojewddztwa
slaskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewnia

uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Uzasadnienie:

Prowadzenie biura projektu na terenie
wojewoddztwa $lgskiego przez Projektodawce jest
uzasadnione regionalnym charakterem wsparcia.
Wspieranie rozwoju zasobéw ludzkich w
wojewoddztwie Slgskim bedzie utatwione poprzez
zlokalizowanie administracji projektéw na Slasku
(lokalizacja administracji projektéw zgodna z
kryterium obszaru realizacji projektow).
Prowadzenie biura przez podmiot realizujacy
projekt na terenie wojewodztwa Slgskiego
pozytywnie wptynie na efektywnos¢ realizacji
projektu, w szczegolnosci kwestie organizacyjne

przedsiewziecia i dostepnos¢ dla  grup
docelowych objetych wsparciem, jak réwniez
utatwi wspotprace z instytucjami

zaangazowanymi w proces wdrazania i dziatania
monitorujgco-kontrolne. Kryterium zostanie
zweryfikowane podczas oceny na podstawie
tresci wniosku. Jednoczeénie kryterium nie
wyklucza jako partnerow w projekcie podmiotow
spoza wojewodztwa  $lgskiego.  Kryterium
zostanie zweryfikowane podczas oceny na
podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji

(nn)

1-2

4. Projektodawca

skfada nie wiecej niz 2 wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danego konkursu.

Uzasadnienie:

Ograniczenie liczby wnioskéw ztozonych przez
jednego wnioskodawce w ramach konkursu
wynika z faktu, iz beneficjenci skladajg duza
liczbe wnioskéw o dofinansowanie projektow i w
przypadku rekomendowania wszystkich do
dofinansowania wystepujg problemy z
zapewnieniem odpowiedniego zaplecza
organizacyjno — finansowego niezbednego do
wiasciwej realizacji projektu. Ograniczenie to
przyczyni sie do stworzenia  warunkow
umozliwiajgcych korzystanie z dofinansowania
realizaciji projektéw wiekszej liczbie
projektodawcéw.

Kryterium w przedmiotowym brzmieniu odnosi sie
wytacznie do wystepowania danego podmiotu w
charakterze beneficjenta (Wnioskodawcy).
Oznacza to, ze niezaleznie od maksymalnie
dwéch  wnioskéw, w  ktérych dany podmiot
wystepuje w charakterze beneficjenta, moze
wystepowaé¢ w innych wnioskach ztozonych w
tym samym konkursie w charakterze partnera.

W przypadku zlozenia wiecej niz dwdch
wnioskdow  przez  jednego projektodawce
Instytucja  Organizujgca  Konkurs  odrzuca

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji

(nn)

4




wszystkie zlozone w odpowiedzi na konkurs
wnioski, w zwigzku z niespetnieniem przez
Beneficjenta kryterium dostepu.

W przypadku wycofania jednego lub obydwu
wnioskéw o dofinansowanie projektodawca ma
prawo ziozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa
whnioski.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie listy
wnioskéw ztozonych w odpowiedzi na konkurs.

5. Projekt obejmuje doradztwo zawodowe (w tym tworzenie Szkolnych Osrodkéw Kariery lub innych
analogicznych form wsparcia) w szkotach i placéwkach o$wiatowych z wytgczeniem szkot podstawowych

W ramach spetnienia warunkoéw przedmiotowego
kryterium istnieje mozliwos¢ tworzenia w
szkotach i placéwkach oswiatowych Szkolnych
Osrodkéw Kariery (o ile formy takie w nich nie
funkcjonujg) lub innych analogicznych form
wsparcia ww. podmiotéow (tworzonych w ramach
projektéw, bgdz funkcjonujgcych juz w szkotach)
w realizacje dziatann z zakresu doradztwa i
poradnictwa zawodowego. Niedostatki wsparcia
profesjonalnego doradztwa zawodowego
stanowig wazny problem polskiego systemu
Oswiaty. Wadliwe wybory typu szkoty na
poziomie gimnazjum przektadajg sie pozniej jako
jedna z istotnych przyczyn wynikéw zdawalnosci
matury na poziomie 75%. Wprowadzenie
kryterium jest wynikiem zmian jakie zostaty
wprowadzone w zwigzku z wejsciem w zycie z
dniem 15 stycznia 2009 r. (Dz. U. nr 4 z 15
stycznia 2009, poz. 17), rozporzgdzenia MEN z
grudnia 2008 r. dotyczacego ,Nowej Podstawy
programowe;j ksztatcenia 0golnego”.
Zaproponowane kryterium wynika takze z
uwzglednienia  wynikéw ,Ewaluacji  dziatan
podejmowanych na rzecz systemu ksztatcenia i
szkolenia w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego” w  latach  2004-2006. Z

przedstawionych rekomendacji wynika iz nalezy Stos(l;ée sie
L wesprze¢ system doradztwa zawodowego w a
Uzasadnienie: . e AP typu/typéw 1
szkotach (poczawszy od gimnazjow), okresli¢ ich operacii

zakres i formy dziatania. Poradnictwo zawodowe
powinno obejmowac¢ diugofalowe dziatania w
obszarze edukacji, pozwalajgce integrowaé
procesy ksztatcenia, wychowania i opieki nad
mtodziezg z przygotowaniem jej do petnienia w
przysztosci roli pracownika, przedsigbiorcy, etc.
Dziatania te powinny obejmowac¢ uczniéw
gimnazjéw i szkét ponadgimnazjalnych. Rolg
doradcy zawodowego w szkole jest
przygotowanie ucznidw do wyboru szkoty i
zawodu, jako jednej z najwazniejszych decyzji
edukacyjno-zawodowych. Wprowadzone
kryterium ma dodatkowo wzbogaci¢ tworzone w
ramach projektéw EFS programy rozwojowe
szkét i placowek  oswiatowych,  rozwdj
edukacyjnego poradnictwa zawodowego oraz
podniesienie  jakosci  $wiadczonych  przez
doradcow zawodowych ustug. Rozwoj
poradnictwa zawodowego ma przyczyni¢ sie do
wychowania mtodych ludzi aktywnie biorgcych
udziat w zyciu spotecznym i gospodarczym tak
aby w przysztosci potrafili radzi¢ sobie w trudnych
sytuacjach, zwigzanych ze zmianami
spotecznymi, problemami bezrobocia,
potrafigcych ciggle sie ksztalci¢ (LLL — lifelong
learning), tak aby ciggle podnosili swoje
kwalifikacje i kompetencje, zwtaszcza w zakresie

(nn)




kompetenciji kluczowych. Aktami prawnymi, ktére
obok ustawy z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz.U. Nr 95, poz.425 z pdzn. zm.)
regulujg kwestie doradztwa zawodowego w
szkotach sg Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkot (Dz.U. Nr 61, poz. 624) - statut
szkoly okresla organizacje wewnagtrzszkolnego
systemu doradztwa oraz zaje¢ zwigzanych z
wyborem kierunku ksztatcenia, oraz
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j i
Sportu z 7 stycznia 2003 roku w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz.U. Nr 11, poz.114). Za
warunek niezbedny do spetnienia kryterium
dostepu nalezy rozumie¢ ujecie w
harmonogramie i budzecie projektu zaje¢ w
zakresie doradztwa zawodowego (w tym
tworzenie Szkolnych Osrodkow Kariery lub
innych analogicznych form wsparcia). Zapis
deklaratywny (dotyczacy przeprowadzenia zaje¢
z doradztwa zawodowego lub przez doradce
zawodowego) w tresci wniosku nie bedzie

odpowiadat warunkom spetnienia
przedmiotowego kryterium. Kryterium ma na celu
zapewnienie  efektywnosci i  racjonalnosci

planowanych wydatkéw w ramach projektu oraz
realizacje strategicznych intereséw regionu.
Kryterium zostanie zweryfikowane podczas
oceny na podstawie tresci wniosku.

6. Projektodawca

zapewnia 15 % wkiad wiasny.

Uzasadnienie:

Koniecznos¢ zapewnienia odpowiedniego
wspotfinansowania krajowego PO KL wynika z
potrzeby zwiekszenia odpowiedzialnosci
beneficjentéw za realizacje projektow, udziat
Whnioskodawcéw w  finansowaniu  dziatan
projektowych z wtasnych zrédet zwiekszy szanse
na ich kontynuacje po zakohczeniu realizacji
projektu. Dofinansowanie przyznawane w ramach
PO KL powinno koncentrowaé sie na wsparciu
obszaroéw/ grup problemowych, nie natomiast na
finansowaniu podstawowej dziatalnosci
beneficjenta. Wkiad wlasny moze by¢ wnoszony
przez Beneficjenta w dowolnej formie wskazanej
w Zasadach finansowania POKL. Jednoczes$nie
Beneficjent moze wykazywa¢ wkiad wlasny w
ramach kazdego z zadan realizowanych w
ramach projektu, tj. zarédwno w zadaniu
zarzgdzanie  projektem, jak i zadaniach
merytorycznych oraz w ramach kosztow
posrednich. Kryterium zostanie zweryfikowane
podczas oceny na podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji

(nn)

1-2

Kryteria strategiczne

1. Wszystkie  szkoly  (podstawowe, gimnazjalne i
ponadgimnazjalne prowadzace ksztatcenie ogdlne) objete

wsparciem w pro

ekcie sg z obszarow wiejskich.

WAGA

15

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu zapewnienie efektywnosci i
racjonalnosci planowanych wydatkéw w ramach
projektu oraz realizacje strategicznych intereséw
regionu. Zaproponowane  kryterium ma
przyczyni¢ sie do mozliwosci otrzymania srodkow
na poszerzenie oferty edukacyjnej i jednoczesnie
wplyngé na réwnomierne rozdysponowanie
srodkdbw przeznaczonych na wyréwnywanie
szans edukacyjnych ucznibw =z grup o
utrudnionym  dostepie do edukacji oraz

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji

(nn)

6




zmniejszenie réznic w  jakosci ustug
edukacyjnych. Kryterium zostanie zweryfikowane
podczas oceny na podstawie tresci wniosku.

2. Wkiad wtasny w projekcie pochodzi z budzetu Jednostki Sektora
Finanséw Publicznych.

WAGA

20

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu zapewnienie wymaganego
poziomu wktadu wlasnego z budzetu panstwa w
ramach montazu finansowego dla woj. slgskiego
w odniesieniu do catego Priorytetu IX.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Informacja w tym zakresie powinna zostaé
zawarta w pkt. 3.6 wniosku o dofinansowanie.

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji

(nn)

3. Projekt wykorzystuje w procesach dydaktycznych metody pracy
bazujgce na sprzecie ICT w zakresie dotychczas niestosowanych

metod w procesie

dydaktycznym szkoty/placéwki oswiatowej.

WAGA

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu zapewnienie efektywnosci i
racjonalnosci planowanych wydatkéw w ramach
projektu oraz realizacje strategicznych intereséw
regionu. Rozwdj technologii komunikacyjnych
wykreowat zupetnie nowg sytuacje w wymogach
dotyczacych stosowanych metod i narzedzi
dydaktycznych. Powszechna dostepnosé
uczniow do komputera oraz Internetu w domu
(ponad 90% wg badan z roku 2010), kreacja
nowych  zjawisk  kulturowych  zwigzanych
komunikacja, powodujg, ze uczniowie funkcjonujg
w cyberprzestrzeni jako w swoim naturalnym
srodowisku. Skuteczno$é procesow
edukacyjnych jest uwarunkowana w znacznej
mierze jednoscig jezyka porozumiewania sie
nauczyciela z uczniem, dlatego tez przeniesienie
czesci procesu dydaktycznego do
cyberprzestrzeni staje sie warunkiem koniecznym
do osiggniecia wysokiej jakosci procesu
ksztalcenia. Wnioski z dokumentéw (Raport o
stanie Edukacji 2010, Materiaty z prac
Miedzyresortowego  Zespotu ds. realizacji
Programu ,Polska Cyfrowa” - 2011) oraz
obserwacja praktyki szkolnej wskazujg na brak
przygotowania nauczycieli do stosowania nowych
metod i narzedzi cyfrowych w swoim warsztacie
pracy. Kompetencje kadry pedagogicznej w
zakresie  wykorzystania ICT w procesie
dydaktycznym zatrzymaty sie na poziomie
zastosowania w praktyce szkolnej biurowych
programow komputerowych. Dlatego na kazdym
etapie, w kazdej sytuacji jest pilna potrzeba
promowania takich rozwigzan, ktére bedg
wprowadzaé do procesu dydaktycznego metody
pozwalajgce na efektywne wykorzystanie
technologii informacyjno-komunikacyjnych w
procesie dydaktycznym oraz edukacyjne
narzedzia cyfrowe (typu:. lekcje elektroniczne,
platformy edukacyjne itp.). W celu spetnienia
powyzszego kryterium wnioskodawca powinien
wskaza¢ metody pracy (dotychczas nie
stosowane w procesie dydaktycznym szkoty i
placowek ksztatcenia) oraz powigza¢ je z
praktycznym wykorzystaniem sprzetu
informacyjno-komunikacyjnego w procesie
dydaktyczny. Kryterium zostanie zweryfikowane
podczas oceny na podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji

(nn)




Poddziatanie 9.1.2

Projekty, ktéorych realizacja rozpocznie sie w 2014 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

(operaciji) przewidziane do

realizacji w ramach projektu

Planowany tytut projektu | ,,EDU-RABKA’™®
Nr i nazwa celu

szczegotowego, w ktory Nie dotyczy

wpisuje sie dany projekt
Programy rozwojowe szkét i placéwek prowadzacych ksztatcenie ogdlne ukierunkowane na
wyréwnywanie szans edukacyjnych ucznidéw i zmniejszanie dysproporcji w ich osiggnieciach
edukacyjnych oraz podnoszenie jakosci procesu ksztaftcenia i wychowania uczniéw szkoty
podstawowej i gimnazjum w szczegolnosci obejmujace:
a). dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze oraz specjalistyczne stuzgce

Typltypy projektow wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztafcenia;

b). doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla uczniéw wykazujgcych problemy
w nauce i wychowawcze;

c). dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniéw ukierunkowane na rozwaj
kompetenciji kluczowych;

d). rozszerzanie oferty szkét o zagadnienia zwigzane z poradnictwem i doradztwem
edukacyjno — zawodowym;

e). wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujacych sie wyzszg
skutecznoscia niz formy tradycyjne;

Beneficjent systemowy

Samorzad Wojewddztwa Slgskiego

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK Zespot Szkédt Specjalnych funkcjonujgey przy Gornoslaskim Osrodku

Rehabilitacji Dzieci w Rabce jest placowka oswiatowg dla ktorej
organem prowadzonym jest Samorzad Wojewodztwa Slgskiego i w
ktorym uczg sie dzieci i miodziez przybywajgce na leczenie
sanatoryjne. Edukacjg objete sg dzieci z obszaru catego kraju,
leczace sie w osrodku rehabilitacji m.in. ze schorzen wad postawy,
gornych drég oddechowych, astmy, choréb przewodu pokarmowego.
Giéwng grupe ucznidw stanowig dzieci z terenu wojewddztwa
Slaskiego ktdérg uzupetniajg dzieci z pozostatych regionéw kraju. Od
poczatku istnienia szkoty tj. od roku 1946 przewineto sie przez nig
ponad 200 tys. ucznidw leczgcych sie réwnoczesnie w sanatoriach.
Leczenie w szpitalu uzdrowiskowym trwa 27 dni i w tym okresie
uczniowie pochodzacy z réznych sSrodowisk i regiondw kraju
pobierajg nauke w przedmiotowej placéwce oswiatowej. W zwigzku
z faktem iz uczniami szkoty sg dzieci z terenu catego kraju,
posiadajgce wiele probleméw zdrowotnych jak rowniez spotecznych
(co byto podstawg opracowania programu rozwojowego Zespotu
Szkot Specjalnych) organ prowadzgcy zdecydowat sie na realizacje
kompleksu dziatan w ramach Programu rozwojowego celem
ztagodzenia istniejgcych probleméw i wypracowania dziatan

Jezeli NIE —
nalezy

M u uzasadni¢

majacych  wyksztalcic zmiang postaw spotecznych oraz
wypracowanie dobrych praktyk tak aby po realizacji projektu
utrzymaé wypracowane standardy. Przedmiotowe dziatania

przektadaty sie bedg na fagodzenie probleméw w Srodowiskach z
ktorych uczniowie sie wywodzg i do ktérych powrécg po zakonczeniu
leczenia. Biorgc pod uwage specyfike grupy docelowej oraz fakt iz

® Projekt zostanie zrealizowany pod warunkiem dostepnosci srodkéw wynikajacych z powstatych oszczednoscei

i z przeliczenia kursu Euro.




organem prowadzagcym dla Zespolu Szkdét Specjalnych jest
Samorzad Wojewodztwa Slgskiego podjeto decyzje o realizacji
projektu w trybie systemowym. Wypracowane w ramach projektu
rezultaty dotyczgce postaw, zachowan czy podniesienia poziomu
tolerancji i akceptacji przektada¢ sie beda na poprawe postaw
spotecznych oraz tagodzenie zdiagnozowanych probleméw w
Srodowiskach w ktorych uczniowie bedg funkcjonowaé. Realizacja
projektu w trybie systemowym mozliwa bedzie konsolidacja
Srodowisk edukacyjnych (w projekcie uczestniczy¢ bedg uczniowie z
réoznych placowek z catego kraju) wptynie na podniesienie efektow
ksztalcenia i wychowania. Zespo6t Szkdt Specjalnych funkcjonujgcy
przy Gornoslgskim Osrodku Rehabilitacji Dzieci w Rabce obejmuje
szkote podstawowa, gimnazjum oraz zespét pozalekcyjnych zajec
wychowawczych. Specyfikg szkoly jest praca z dzieémi
przebywajgcymi okresowo na leczeniu sanatoryjnym (turnusy  4-
tygodniowe), gdzie uczniowie majg mozliwos¢ realizacji obowigzku
szkolnego, nadrabiania zalegtosci w nauce oraz rozwijania swoich
zainteresowan. Szczegdlny nacisk kfadziony jest na szybkie i
obiektywne zdiagnozowanie sytuacji kazdego ucznia i jego
ewentualnych  zalegtosci, probleméw, potrzeb. Podmiotowe
traktowanie ucznia - pacjenta pozwala dostrzec jego specyficzne
problemy edukacyjno-wychowawcze oraz osiggnag¢ wymierne efekty
w postaci wyréwnania brakow w wiadomosciach, wzmocnienia wiary
we wiasne sity i rozwoju zainteresowan.

W szkole dzieci majg mozliwos¢ kontynuowania nauki tych jezykow,
ktorych ucza sie w szkotach macierzystych. (j. angielski, j. niemiecki,
j- francuski, j. rosyjski).

Mtodziez trafiajgca do szkoty specjalnej pochodzi z catego kraju i
wywodzi sie z réznych Srodowisk, gdzie dostep do wiedzy jest
bardzo ograniczony i w wielu wypadkach utrudniony.

Aby skutecznie realizowa¢ program edukacyjno-wychowawczy
szkoly nalezy doprowadzi¢ do wyréwnania szans edukacyjnych
wszystkich uczennic i uczniéw (u/u).

Realizacja projektu w trybie systemowym stwarza mozliwosé

kompleksowej oceny i ewaluacji projektu, co wplynie na
wprowadzenie trwatych zmian w szkole, ktéra polega¢ bedzie na
podniesieniu  jakosci Swiadczonych ustug edukacyjnych,

rozszerzeniu i uatrakcyjnieniu oferty edukacyjnej szkoty poprzez
prowadzenie zaje¢ metodami aktywizujgcymi pozwalajgcymi na
alternatywne nauczanie oraz przy wykorzystaniu nowoczesnych
mozliwosci teleinformacyjnych i teleinformatycznych. Realizacja
projektu w sposob kompleksowy na trwale przyczyni sie do
jakosciowych zmian w funkcjonowaniu szkoty.

Na podstawie obserwacji kadry pedagogicznej szkoty (I-XI1.2012 r.)
odnotowano nastepujgce problemy:

1.Trudnosci adaptacyjne w nowych (tymczasowych) warunkach
szkolnych w trakcie pobytu na leczeniu sanatoryjnym;
2.Zréznicowanie poziomu nabytych umiejetnosci wyniesionych ze
swoich szkét Macierzystych;

3.Braki umiejetnosci i wiedzy wynikajgce z zaburzen koncentraciji
spowodowanych przewlektymi schorzeniami;

4.Zroznicowanie poziomu wiedzy zdobytej przez dzieci i mtodziez;
Ponadto wsréd u/u zaobserwowano takze:

*Ograniczony rozwdj osobisty i intelektualny dzieci oraz mtodziezy
wkraczajgcych w doroste zycie;

*Negatywne zachowania dzieci, nadmierna wulgarnos¢, brak
zainteresowan, nieche¢ do pracy oraz rozwijania wiasnego intelektu;
«Zte nawyki zywieniowe, sposob zywienia nie pozwalajacy na
utrzymanie prawidtowej masy ciata.;

«Zta kondycja fizyczna i wady postawy u dzieci.

W wielu przypadkach negatywne postawy dzieci wynikajg z ich
problemoéw zdrowotnych, takich jak: otytos¢, choroby uktadu ruchu,
niewydolno$¢  gornych i dolnych drég oddechowych, choroby
reumatyczne i astma oskrzelowa. Choroby te przejawiajg sie w
réznych postaciach i formach. Dzieci czujgc sie inne, gorsze —
wstydzg sie, zamykaja w sobie, a czesto reagujg rowniez
agresywnie na probe kontaktu czy integracji, przez co wspotpraca z
nimi jest bardzo trudna, a efekty nauczania niezadowalajgce.

W kontekscie wyréwnywania szans edukacyjnych u/u niezwykle
wazne jest przekazywanie niestereotypowej wiedzy i szerokiego,
niezaleznego od pici spektrum mozliwych wyboréw zyciowych, a
takze szacunku do odmiennosci i réznic. Wczesna edukacja w tym
zakresie pozwoli na wyeliminowanie stereotypowego podejscia do
wyboru drogi zyciowej. Opisane problemy stanowig istotng bariere w
dalszym rozwoju dzieci i osigganiu przez nich sukceséw szkolnych.
Wyzej przedstawiona analiza sytuacji problemowej pozwala na




zdefiniowanie Problemu Gtéwnego - PG projektu.

PROBLEM GLOWNY:

Dysproporcje edukacyjne ws$réd ucznidow i uczennic  Szkoly
Specjalnej przy Osrodku Rehabilitacyjnym w Rabce.

Na Problem Gtéwny sktadajg sie PROBLEMY SZCZEGOLOWE:

P1. Ograniczony dostgp do bezptatnych zaje¢ korekcyjno-
kompensacyjnych.

P2. Ograniczony dostep ws$rod u/u do bezptatnych zajec
rozwijajgcych kompetencje kluczowe, tj.: spoteczne i obywatelskie,
umiejetnos¢ uczenia sig, Swiadomosc i ekspresja kulturalna oraz
inne eliminujgce problemy w nauce.

P3. Ograniczony dostep wéréd u/u do bezptatnych profesjonalnych
zaje¢ wspomagajgcych rozwoj osobowosci u/u.

P4. Ograniczony dostep u/u do bezptatnych zaje¢ prowadzonych
metodami  aktywizujgcymi w formie koétek zainteresowan z
wykorzystaniem nowoczesnej bazy dydaktyczne;.

P5. Ograniczony dostep do bezptatnego poradnictwa zawodowego i
konsultacji doradczych zwtaszcza dla u/u Gimnazjum.

Ponadto wsréd u/u widoczny jest duzy poziom agresji. Sytuacje
pogtebia brak réznorodnej oferty na spedzanie czasu wolnego oraz
brak prawidtowych wzorcéw zachowan wyniesionych z domu
rodzinnego. Konieczne bedg zajecia z psychologiem.

Analizujgc problemy okreslono ich przyczyny. Sg to przede
wszystkim:

- brak motywacji do nauk - wynika on gtéwnie z zaniedban
Srodowiskowych, szczegdlnie wsrod rodzin  wielodzietnych;
postepujace zubozenie, brak perspektyw (ubogi rynek pracy);
niewielkie aspiracje srodowiska domowego,

- utrudniony dostep do zaje¢ pozalekcyjnych wyréwnawczych oraz
rozwijajgcych zdolnos$ci uczniéw, niewystarczajgca liczba godzin
ksztattujgcych kompetencje kluczowe zwtaszcza w zakresie nauk
matematyczno —przyrodniczych,

- staba umiejetnosé¢ uczenia sie

- maty dostep do dobr szeroko pojetej nauki i kultury oraz wzorcéw
zachowan z tym zwigzanych,

- bardzo duza liczba u/u ze zdiagnozowanymi wadami postawy i
brak dostepu do profilaktyki

- brak wsparcia poradnictwa zawodowego dla uczniéw gimnazjum,
ktorzy podejmujg decyzje o dalszej $ciezce edukacyjnej
przygotowujgcej do pracy.

Niestety czesto do wyboru dalszej szkoly i zawodu nie sg
przygotowani ani uczniowie, ani rodzice.

Bez profesjonalnego wsparcia czesto wybor szkoty jest przypadkowy
i nietrafny, bez uwzglednienia mozliwosci i predyspozycji dziecka.

W grupie dziewczat sg takie same problemy jak w grupie chiopcow,
takie same bariery i trudnosci z wyborem dalszej szkoty i zawodu.
Analizujgc mtodziez, ktéra zostata skierowana na leczenie a tym
samym na realizacje programu edukacyjno — wychowawczego w
2012 roku zaktada sie, ze w okresie 01.01.2014 — 30.06.2015r
zostang skierowane z catego kraju dzieci i mtodziez: w wieku do I
klasy Szkoty Podstawowej w liczbie okoto 1350; w grupie mtodziezy
klas IV — VI Szkoty Podstawowej - 540 uczennic i uczniéw; w grupie
miodziezy klas | — Ill Gimnazjum — 510 uczen-nic i uczniéw. Z
analizy dotychczasowej wynika, ze 60% mtodziezy stanowig chtopcy
a 40% dziewczeta. W tym osoby niepetnosprawne bedg stanowity
okoto 22 %(liczba zostata oszacowana na podstawie podopiecznych
z roku 2012 i potowy 2013 roku).

W ramach projektu zostang przeprowadzone 3 pakiety edukacyjno-
wychowawcze dla 3 grup wiekowych uczennic i uczniéw (u/u).
ZADANIA

I. STARTOWY PAKIET EDUKACYJNO-WYCHOWAWCZY dla
dzieci najmiodszych do Il klasy Szkoly Podstawowej wigcznie
obejmujacy:

1.nauka plywania (zajecia edukacyjno-integracyjne na basenie),
2.zajecia edukacyjno-integracyjno-korekcyjne (na boisku sportowym,
na placu zabaw),

3.zajecia psychoterapeutyczne dla dzieci majacych problem
przystosowawczy (np. hipoterapig, muzykoterapie czy dogoterapie
dla dzieci niepetnosprawnych),

4.zajecia wspierajgce indywidualizacje procesu nauczania ( w tym:
dla dzieci ze specyficznymi trudnosciami w czytaniu i pisaniu, w tym
takze zagrozonych ryzykiem dysleksji; dla dzieci z trudnosciami w
zdobywaniu umiejetnosci matematycznych; logopedyczne - dla
dzieci z zaburzeniami rozwoju mowy; socjoterapeutyczne i
psychoedukacyjne - dla dzieci z zaburzeniami komunikacji
spotecznej; rozwijajgce  zainteresowania ucznidbw  wybitnie
uzdolnionych).

10




ILPAKIET EDUKACYJNO-WYCHOWAWCZY DLA Klas IV-VI SP
obejmujacy:

1.nauka pltywania (zajecia edukacyjno-integracyjne na basenie),
2.zajecia edukacyjno-integracyjno-korekcyjne (na boisku sportowym,
na placu zabaw),

3.zajecia psychoterapeutyczne,

4.dodatkowe zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,

5.dodatkowe zajecia ukierunkowane na rozwoj kompetencji
kluczowych.
IILPAKIET EDUKACYJNO-WYCHOWAWCZY DLA Klas I-Ill

Gimnazjum OBEJMUJACY:

1.nauka pltywania (zajecia edukacyjno-integracyjne na basenie),
2.zajecia edukacyjno-integracyjno-korekcyjne (na boisku sportowym,
na placu zabaw),

3.zajecia psychoterapeutyczne,

4.dodatkowe zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
5.dodatkowe zajecia ukierunkowane na rozwoj
kluczowych,

6.zajecia z poradnictwa zawodowego i rozwoju osobowosci — profil
osobowosci nastolatka.

kompetenc;ji

Dziatania zaplanowane w projekcie umozliwig uczniom i uczennicom
zdobycie nowej i dodatkowej wiedzy oraz umiejetnosci
nieosiggalnych w normalnym cyklu nauczania. Udziat w projekcie
bedzie alternatywag do wirtualnej rzeczywisto$ci i wychowania przez
podwoérko i ulice. Uczestnicy proj. majg idealng okazje i przyjazny
klimat do integracji réwiesniczej oraz z prowadzgcymi zajecia. Baza
dydaktyczno-infrastrukturalna szkoty wzbogacona o dodatkowe,
nowoczesne elementy, zakupiona dzigki srodkom unijnym postuzy
kolejnym pokoleniom uczniéw odbywajgcych leczenie i nauke w
Rabce — co zapewnia trwato$¢ projektu, ale stanowi réwniez i
wartos¢ dodang. Poprzez realizacje projektu — kampanie promujacg
pedagogizacje problemoéw spotecznych wsrdod Interesariuszy —
prestiz szkoly wzro$nie, zwiekszy sie jej uznanie w $rodowisku
lokalnym, regionalnym oraz w kraju, co przetozy si¢ na zwigkszenie
liczby uczniéw/pacjentéw przybywajgcych na leczenie i nauke do
Rabki. Prowadzgcy zajecia majag szanse na realizacje autorskich
pomystéw w alternatywnym nauczaniu.

Okres realizacji projektu

01.2014r. - 06.2015r.

Kwota planowanych wydatkow w projekcie

w roku 2014
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

2 345 000,00 PLN
(281 400,00 PLN)

3200 000,00 PLN
(384 000,00 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celow projektu)

planowane do osiagniecia w ramach projektu

w roku 2014

ogotem w projekcie

» 700 u/u w tym 60 % ch., ktérzy zostali objgci wsparciem w
ramach projektu.
W tym:
- 400 u/u w tym 60% ch., ktorzy zostali objeci wsparciem
w ramach Pakietu;
- 160 u/u klas IV — VI Szkoly Podstawowej, ktérzy zostali
objeci wsparciem w ramach Pakietu Edukacyjnego;
- 150 u/u klas I — lll Gimnazjum, ktorzy zostali objeci
wsparciem w ramach Pakietu Edukacyjnego;

» 50 u/u klasy Ill Gimnazjum, ktérzy zostali objeci
poradnictwem zawodowym i szkoleniem z zakresu
rozwijania osobowosci;

Rezultaty miekkie:

»  Zmniejszenie negatywnych postaw zachowan u 490 u/u
(70% objetych wsparciem);

»  Wazrost toleranciji i akceptacji dla odmiennosci wsrod 560
u/u (80% objetych wsparciem);

»  Podniesienie Swiadomosci na temat zdrowego i

» 1700 u/uw tym 60 % ch., ktorzy zostali objeci wsparciem
w ramach projektu.
W tym:

- 950 u/u w tym 60% ch., ktorzy zostali objeci wsparciem w
ramach Pakietu (33%);
- 380 u/u klas IV — VI Szkoly Podstawowej, ktérzy zostali
objeci wsparciem w ramach Pakietu Edukacyjnego (6%);
- 360 u/u klas | — lll Gimnazjum, ktérzy zostali objeci
wsparciem w ramach Pakietu Edukacyjnego (6%);

» 130 u/u klasy lll Gimnazjum, ktérzy zostali objeci
poradnictwem zawodowym i szkoleniem z zakresu
rozwijania osobowosci (1%);
Rezultaty miekkie:

» Zmniejszenie negatywnych postaw zachowan u 1200 u/u
(70% objetych wsparciem);

» Wzrost toleranciji i akceptacji dla odmiennosci wsrod 1360
u/u (80% objetych wsparciem);

» Podniesienie swiadomosci na temat zdrowego i aktywnego
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aktywnego trybu zycia wsréd — 420u/u (60% objetych

wsparciem)

Produkty:

» 4400 - godzin zaje¢ w pakiecie Startowym;

» 830 - godzin zaje¢ w pakiecie Edukacyjno-wychowawczym
uczennic i uczniow klas IV — VI Szkoty Podstawowej;

» 1080 - godzin zaje¢ w pakiecie edukacyjno
wychowawczym uczennic i uczniéw klas | — Ill Gimnazjum;

trybu zycia wéréd — 1020u/u (60% objetych wsparciem)

Produkty:

» 10500 - godzin zaje¢ w pakiecie Startowym;

» 1970 - godzin zaje¢ w pakiecie Edukacyjno-wychowawczym
uczennic i uczniéw klas IV — VI Szkoty Podstawowej;

» 2590 - godzin zaje¢ w pakiecie edukacyjno-
wychowawczym uczennic i uczniéw klas | — Il Gimnazjum;

» 1 nowoczesna baza dydaktyczna dla uczennic i uczniéw
Zespotu Szkot Specijalnych

Poddziatanie 9.1.3

Projekty, ktéorych realizacja rozpocznie sie w 2014 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

»,Nauka droga do sukcesu na Slasku” VI edycja

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktéry

ZAZGL ! Nie dotyczy
wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Realizacja regionalnych programéw pomocy stypendialnej dla szczegdlnie uzdolnionych
ucznidw (zwlaszcza w zakresie nauk matematycznych, przyrodniczych i technicznych) szkot
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, ktérych niekorzystna sytuacja materialna stanowi
bariere w rozwoju edukacyjnym.

SRMETE e SBIEmey] Marszatkowskiego.

Samorzad Wojewddztwa Slgskiego, Wydziat Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu

Czy typ projektu zostat .
przewidziany w SzOP do TAK & Jezr:aa::el\;IE B
realizacji w trybie Y
NIE uzasadnic
systemowym?

Okres realizaciji projektu

08.2014 r. -07.2015r.

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2014
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

159 755,20 PLN
(2 396,33 PLN)

1 836 869,00 PLN
(27 553,03 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celéw projektu)

planowane do osiggniecia w ramach projektu

w roku 2014

ogotem w projekcie

Liczba ucznidw/uczennic ~zamieszkatych na  terenie
wojewodztwa Slaskiego, ktérzy objeci zostang pomoca
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stypendialng — 400,
Liczba uczniéw objetych Indywidualnym Planem Rozwoju
Edukacyjnego Ucznia (IPREU) — 400

(kgcznie wsparcie kierowane do ucznidw stanowi ok. 77%
udziatu kosztéw w wydatkach ogdtem)

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut
projektu

»,Nauka droga do sukcesu na Slasku” V edycja

Beneficjent systemowy

Samorzad Wojewddztwa Slgskiego, Wydziat Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu
Marszatkowskiego.

Okres realizacji projektu

08.2013r. - 07.2014r.

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéow w projekcie

w latach 2007-2013

w roku 2014 ogotem w projekcie

(w tym krajowy wktad publiczny)

(w tym krajowy wktad publiczny)

(w tym krajowy wktad publiczny)

161 955,20 PLN
(2 429,33 PLN)

1 836 869.00 PLN
(27 553,03 PLN)

1998 824,20 PLN
(29 982,36 PLN)
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KARTA DZIALANIA 9.2

LP. Konkursu: Al Planowtftny termin I kw. X Il kw. I kw. v
ogtoszenia konkursu kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamknigty x

Planowana alokacja’

Typ/typy projektéw (operacji)
przewidziane do realizacji w
ramach konkursu

1. wspodtpraca szkét i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe z pracodawcami w zakresie (1):

- organizacji stazy i/lub praktyk dla ucznidéw szkét zawodowych obejmujgcych praktyczng nauke
zawodu oraz pokrycie kosztéw opiekuna stazu (a),

- przygotowania zawodowego miodocianego pracownika, obejmujgcego nauke zawodu lub
przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy (b)

2. programy rozwojowe szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe ukierunkowane na
zmniejszanie dysproporcji w osiggnieciach ucznidw w trakcie procesu ksztatcenia oraz podnoszenie
jakosci procesu ksztatcenia (2) w szczegodlnosci obejmujgce:

- dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze oraz specjalistyczne stuzgce wyréwnywaniu
dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia (a)

- doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla uczniéw wykazujgcych problemy w
nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnieciem z systemu
szkolnictwa (np. wsparcie dla ucznidw z obszaréw wiejskich, wsparcie dla uczniow
niepetnosprawnych, przeciwdziatanie uzaleznieniom, programy prewencyjne, przeciwdziatanie
patologiom spotecznym) (b)

- dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla ucznidw ukierunkowane na rozwoj
kompetencji kluczowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ICT, jezykéw obcych,
przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych (c)

- efektywne programy doradztwa edukacyjno — zawodowego (d)

- modernizacje oferty ksztatcenia zawodowego i dostosowanie jej do potrzeb lokalnego i
regionalnego rynku pracy (wprowadzanie nowych kierunkéw ksztatcenia, modyfikacja
programow nauczania na kierunkach istniejacych) (e)

- wspolprace szkot iflub placéwek prowadzacych ksztalcenie zawodowe z pracodawcami i
instytucjami rynku pracy stuzgcg podnoszeniu kwalifikacji zawodowych uczniow jako
przysztych absolwentéw i wzmacnianie ich zdolnosci do zatrudnienia (w tym w zakresie
praktycznych form nauczania — staze i praktyki zawodowe) oraz pokrycie kosztéw opiekuna
stazu (f)

- wyposazenie szkoét i placowek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w nowoczesne materiaty
dydaktyczne (w tym podreczniki szkolne) zapewniajgce wysokg jakos¢ ksztatcenia (g)

- wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujgcych sie wyzszg
skutecznoscig niz formy tradycyjne (h)

- wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego zarzadzania placéwkag oswiatowg
przyczyniajgcych sie do poprawy jakosci nauczania (i)

Przewidywane wskazniki
konkursu

Liczba szkdt i placéwek ksztatcenia zawodowego, ktdre wdrozyly programy rozwojowe -

Liczba szkot i placowek ksztatcenia zawodowego, ktére wspoétpracowaty z przedsiebiorstwami w
zakresie wdrazania programow rozwojowych —

Liczba uczniéw w szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe, ktdrzy zakonczyli udziat w stazach i
praktykach -

Szczegoétowe kryteria wyboru
projektéw

Kryteria dostepu

1. Planowany termin zakonczenia realizacji projektu nie wykracza poza 30 czerwca 2015 roku.

* Kwota oraz wskazniki dla konkursu zostana okre§lone w Dokumentacji Konkursowej po uwzglednieniu oszczednosci i

kursu EURO.
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Uzasadnienie:

Wskazanie daty koncowej realizacji projektu
pozwoli beneficjentom precyzyjnie zaplanowac
zadania w ramach projektu, a co za tym idzie
rébwniez planowa¢ wydatki — co wptynie
pozytywnie na sposoéb jego realizacji i rozliczania.
Wskazany termin pozwoli réwniez na podjecie
odpowiednich dziatah zaradczych w przypadku
trudnosci w realizacji projektu. Kryterium zostanie
zweryfikowane podczas oceny na podstawie tresci
wniosku oraz w trakcie realizacji projektu i na
zakonczenie realizacji projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1-2

2. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa $lgskiego (w przypadku osob
fizycznych pracujg, uczg lub zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa $Slgskiego w rozumieniu

przepisow Kodeksu Cywilnego, a w przypadku

organizacyjng na obszarze wojewddztwa $laskiego).

innych podmiotéw posiadajg one jednostke

Uzasadnienie:

Realizacja projektow na terenie wojewodztwa
slaskiego jest uzasadniona regionalnym
charakterem wsparcia. Wskazanie jako grupy
docelowej 0séb zamieszkujagcych lub uczgcych sie
lub oséb pracujgcych na terenie wojewddztwa
Slaskiego jest zgodne z zasadg zapewnienia
szerokiego dostepu do wsparcia udzielonego w
ramach PO KL.

Kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny
na podstawie tresci wniosku

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1-2

3. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng podmiotu) na terenie wojewodztwa
Slaskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewnia

uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Uzasadnienie:

Prowadzenie biura projektu na terenie
wojewoddztwa $lgskiego przez Projektodawce jest
uzasadnione regionalnym charakterem wsparcia.
Wspieranie rozwoju  zasobdw  ludzkich w
wojewoddztwie Slaskim bedzie utatwione poprzez
zlokalizowanie administracji projektéw na Slasku
(lokalizacja administracji projektébw zgodna z
kryterium obszaru realizacji projektow).
Prowadzenie biura przez podmiot realizujgcy
projekt na terenie wojewddztwa Slgskiego
pozytywnie wplynie na efektywnos¢ realizacji
projektu, w szczegolnosci kwestie organizacyjne
przedsiewziecia i dostepnos¢ dla grup docelowych
objetych wsparciem, jak rowniez utatwi wspotprace
z instytucjami zaangazowanymi w proces
wdrazania i dziatania monitorujgco-kontrolne.
Kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny
na podstawie tresci wniosku. Jednocze$nie
kryterium nie wyklucza jako partneréw w projekcie
podmiotdbw  spoza wojewodziwa  Slgskiego.
Kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny
na podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1-2

4. Projektodawca skfada nie wiecej niz 2 wnioski o dofinansowanie projektu w

konkursu.

ramach danego

Uzasadnienie:

Ograniczenie liczby wnioskéw ztozonych przez
jednego wnioskodawce w ramach konkursu
wynika z faktu, iz beneficjenci sktadajg duzg liczbe
wnioskow o dofinansowanie projektow i w
przypadku rekomendowania  wszystkich do
dofinansowania wystepujg problemy z
zapewnieniem odpowiedniego zaplecza
organizacyjno — finansowego niezbednego do
wiasciwej realizacji projektu. Ograniczenie to
przyczyni sie do  stworzenia  warunkéw
umozliwiajgcych korzystanie z dofinansowania
realizacji projektow wiekszej liczbie
projektodawcéw.

Kryterium w przedmiotowym brzmieniu odnosi sie
wytacznie do wystepowania danego podmiotu w

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1-2
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charakterze beneficjenta (Wnioskodawcy).
Oznacza to, ze niezaleznie od maksymalnie
dwoch  wnioskéw, w ktérych dany podmiot
wystepuje w charakterze beneficjenta, moze
wystepowac w innych wnioskach ztozonych w tym
samym konkursie w charakterze partnera.

W przypadku ztozenia wiecej niz dwdch wnioskow
przez jednego projektodawce Instytucja
Organizujgca Konkurs odrzuca wszystkie ztozone
w odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z
niespetnieniem przez Beneficjenta kryterium
dostepu.

W przypadku wycofania jednego lub obydwu
wnioskéw o dofinansowanie projektodawca ma
prawo ztozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski.
Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie listy
wnioskéw ztozonych w odpowiedzi na konkurs.

5. Projekt obejmuje doradztwo zawodowe (w tym tworzenie Szkolnych Osrodkéw Kariery lub innych
analogicznych form wsparcia) w szkotach i placéwkach oswiatowych.

W ramach spetnienia warunkéw przedmiotowego
kryterium istnieje mozliwos¢ tworzenia w szkofach
i placowkach oswiatowych Szkolnych Osrodkéw
Kariery (o ile formy takie w nich nie funkcjonujg)
lub innych analogicznych form wsparcia ww.
podmiotéw (tworzonych w ramach projektow, badz
funkcjonujgcych juz w szkoftach) w realizacje
dziatan z zakresu doradztwa i poradnictwa
zawodowego. Niedostatki wsparcia
profesjonalnego doradztwa zawodowego stanowig
wazny problem polskiego systemu Oswiaty.
Zaproponowane  kryterium wynika takze =z
uwzglednienia  wynikow  ,Ewaluacji  dziatan
podejmowanych na rzecz systemu ksztatcenia i
szkolenia w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego” w latach 2004-2006. 4
przedstawionych rekomendacji wynika iz nalezy
wesprze¢ system doradztwa zawodowego w
szkotach, okresli¢ ich zakres i formy dziatania.
Poradnictwo zawodowe powinno obejmowaé
diugofalowe dziatania w obszarze edukaciji,
pozwalajgce integrowaC procesy ksztatcenia,

wychowania i opieki nad miodziezg =z L
L LS ... 1. | Stosuje sie
przygotowaniem jej do petnienia w przysztosci roli
S : S do
Uzasadnienie: pracownika, przedsigbiorcy, etc. Rolg doradcy . 2
typu/typow

zawodowego w szkole jest przygotowanie uczniéw
do wyboru szkoty i zawodu, jako jednej z
najwazniejszych decyzji edukacyjno-zawodowych.
Wprowadzone kryterium ma dodatkowo wzbogaci¢
tworzone w ramach projektéw EFS programy
rozwojowe szkot i placowek oswiatowych, rozwdj
edukacyjnego poradnictwa zawodowego oraz
podniesienie  jakosci  Swiadczonych  przez
doradcéw zawodowych ustug. Rozwdj poradnictwa
zawodowego ma przyczyni¢ sie do wychowania
miodych ludzi aktywnie biorgcych udziat w zyciu
spotecznym i gospodarczym tak aby w przysziosci
potrafili radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach,
zwigzanych ze zmianami spotecznymi,
problemami bezrobocia, potrafigcych ciagle sie
ksztatci¢ (LLL — lifelong learning), tak aby ciggle
podnosili swoje kwalifikacje i kompetencje,
zwtaszcza w zakresie kompetencji kluczowych. Za
warunek niezbedny do spetnienia kryterium
dostepu nalezy rozumie¢ ujecie w harmonogramie
i budzecie projektu zaje¢ w zakresie doradztwa
zawodowego (w tym tworzenie Szkolnych
Osrodkéw Kariery lub innych analogicznych form
wsparcia). Zapis deklaratywny  (dotyczacy

operacji (nr)
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przeprowadzenia zaje¢ z doradztwa zawodowego
lub przez doradce zawodowego) w tresci wniosku
nie bedzie odpowiadat warunkom spetnienia
przedmiotowego kryterium. Kryterium ma na celu
zapewnienie  efektywnosci i  racjonalnosci
planowanych wydatkéw w ramach projektu oraz
realizacje strategicznych intereséw regionu.
Kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny
na podstawie tresci wniosku.

6. Projektodawca

zapewnia 12,75 % wkitad wiasny.

Uzasadnienie:

Koniecznosé zapewnienia odpowiedniego
wspotfinansowania krajowego PO KL wynika z
potrzeby zwiekszenia odpowiedzialnosci
beneficjentéw za realizacje projektéw, udziat
Whnioskodawcéw  w  finansowaniu dziatah
projektowych z wiasnych zrodet zwiekszy szanse
na ich kontynuacje po zakonczeniu realizaciji
projektu. Dofinansowanie przyznawane w ramach
PO KL powinno koncentrowac sie na wsparciu
obszaréw/ grup problemowych, nie natomiast na
finansowaniu podstawowej dziatalnosci
beneficjenta. Wkiad wiasny moze byé wnoszony
przez Beneficjenta w dowolnej formie wskazanej
w Zasadach finansowania POKL. Jednoczesnie
Beneficient moze wykazywa¢ wkiad wilasny w
ramach kazdego z zadan realizowanych w ramach
projektu, tj. zarébwno w zadaniu zarzgdzanie
projektem, jak i zadaniach merytorycznych oraz w
ramach kosztéw posrednich. Kryterium zostanie
zweryfikowane podczas oceny na podstawie
tre$ci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1-2

7. Maksymalny p

zadania ,Zarzgdz

anie projektem”.

oziom cross-financingu wskazany w budzecie projektu nie przekracza 25% wartosci

projektu. Jednoczesnie cross-financing nie moze byé przeznaczony na zakup sprzetu w ramach

Uzasadnienie:

Wysokos$¢ poziomu cross financingu
w ramach przedmiotowego konkursu podyktowany
jest charakterem i specyfikg Dziatania 9.2.
Wyltgczenie zakupu sprzetu w ramach zadania
,Zarzadzanie  projektem” jest uzasadnione
racjonalnoscia  wydatkéw. Wnioskodawca w
formularzu wniosku w uzasadnieniu pod budzetem
powinien dokonaé opisu dotyczgcego
konkretnego, = merytorycznego  przeznaczenia
sprzetu zakupywanego w ramach zadan nie
dotyczgcych  zarzgdzania projektem. Kryterium
zostanie zweryfikowane podczas oceny na
podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

8. Podmiot skladajgcy projekt nawigze wspoiprace szkoly/szkét z przedsiebiorstwem/ami w celu
opracowania zatozen programu rozwojowego, w tym ukierunkowanie dziatan na organizacje stazy i/lub

praktyk zawodow

ch w przedsiebiorstwach

Uzasadnienie:

Nawigzanie wspotpracy szkot z
przedsiebiorstwami  zaktadajacej opracowanie
zatozen programu rozwojowego obejmujgcego
praktyki i/lub staze jest od dawna bardzo
oczekiwanym rozwigzaniem, niestety wyniki w tym
zakresie sg bardzo niezadowalajgce ze wzgledu
na brak zainteresowania (brak Kkorzysci
biznesowych) po stronie  przedsiebiorcow.
Zastosowanie  kryterium stwarza mozliwosci
kreowania w projektach korzysci dla wszystkich
stron zaangazowanych w projekt i w zwigzku z tym
zawiera  potencjalne  mozliwosci  dokonania
przelomu w tym zakresie. Wprowadzenie
kryterium przyczyni sie do podniesienia jakosci
szkolnictwa zawodowego i wzmocnienia szans
absolwentéw szkét zawodowych na rynku pracy.
Whnioskodawca powinien wskaza¢ fakt podjecia

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)
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wspolpracy z konkretnym pracodawcg w punkcie
3.6 wniosku.  Kryterium ma na celu zapewnienie
efektywnosci i racjonalno$ci  planowanych
wydatkéw w ramach projektu oraz realizacje
strategicznych  interesbw regionu. Kryterium
zostanie zweryfikowane podczas oceny na
podstawie tresci wniosku.

Kryteria strategiczne

1. Projekt wykorzystuje w procesach dydaktycznych metody pracy
bazujgce na sprzecie ICT w zakresie dotychczas niestosowanych
metod w procesie dydaktycznym szkoty/placowki o$wiatowej.

WAGA

Uzasadnienie:

Rozwdj technologii komunikacyjnych wykreowat
zupetnie nowg sytuacje w wymogach dotyczacych
stosowanych metod i narzedzi dydaktycznych.
Powszechna dostepno$¢ uczniow do komputera
oraz Internetu w domu (ponad 90% wg badan z
roku 2010), kreacja nowych zjawisk kulturowych
zwigzanych komunikacjg, powodujg, ze uczniowie
funkcjonujg w cyberprzestrzeni jako w swoim
naturalnym $rodowisku. Skuteczno$¢ procesow
edukacyjnych jest uwarunkowana w znacznej
mierze jednoscig jezyka porozumiewania sie
nauczyciela z uczniem, dlatego tez przeniesienie
czesci procesu edukacyjnego do cyberprzestrzeni
staje sie warunkiem koniecznym do osiggniecia
wysokiej jakosci procesu ksztatcenia. Wnioski z
dokumentéw (Raport o stanie Edukacji 2010,
Materiaty z prac Miedzyresortowego Zespotu ds.
realizacji Programu ,Polska Cyfrowa” — 2011) oraz
obserwacja praktyki szkolnej wskazujg na brak
przygotowania nauczycieli do stosowania nowych
metod i narzedzi cyfrowych w swoim warsztacie
pracy. Kompetencje kadry pedagogicznej w
zakresie  wykorzystania ICT w  procesie
dydaktycznym zatrzymaly sie na poziomie
zastosowania w praktyce szkolnej biurowych
programow komputerowych. Dlatego na kazdym
etapie, w kazdej sytuacji jest pilna potrzeba
promowania takich rozwigzan, ktére bedg
wprowadzaé do procesu dydaktycznego metody
pozwalajgce na efektywne wykorzystanie
technologii informacyjno-komunikacyjnych w
procesie dydaktycznym oraz edukacyjne
narzedzia cyfrowe (typu:. lekcje elektroniczne,
platformy edukacyjne itp.). W celu spehienia
powyzszego kryterium wnioskodawca powinien
wskaza¢ metody pracy (dotychczas nie stosowane
w procesie dydaktycznym szkoty) oraz powigzac je
z praktycznym wykorzystaniem sprzetu
informacyjno-komunikacyjnego w procesie
dydaktyczny. Kryterium  weryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu PO KL. Kryterium ma na celu
zapewnienie  efektywnosci i  racjonalnosci
planowanych wydatkéw w ramach projektu oraz
realizacje strategicznych intereséw regionu.
Kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny
na podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

2. Wktad witasny
Finansow Publicz

w projekcie pochodzi z budzetu Jednostki Sektora
nych

WAGA

20

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu zapewnienie wymaganego
poziomu wktadu wlasnego z budzetu panstwa w
ramach montazu finansowego dla woj. $lgskiego

w odniesieniu do catego Priorytetu IX.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
treSci wniosku o0 dofinansowanie projektu.
Informacja w tym zakresie powinna zosta¢ zawarta

w pkt. 3.6 wniosku o dofinansowanie.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1-2
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3. Wsparcie przewidziane w ramach projektu dotyczace zaje¢
pozalekcyjnych/pozaszkolnych musi odnosi¢ sie do obszaréw
technologicznych kluczowych dla rozwoju gospodarki regionu tj. WAGA 15
wskazanych w Programie Rozwoju Technologii Wojewddztwa
Slgskiego na lata 2010 — 2020.

Uzasadnienie:

Perspektywiczne spojrzenie na regionalny rynek
pracy rzutuje na konieczno$¢ promowania
kwalifikacji/zawoddéw, ktére znaczgco wptyng na
zdolnos¢ do efektywnego i  skutecznego
wykorzystania potencjatu rynkowego i naukowego
w celu tworzenia warto$ci dodanych, poprawienia
pozycji rynkowej lub standardu zycia
mieszkancow. Skutecznos¢ dziatanh w omawianym
zakresie zdecyduje o poziomie konkurencyjnosci
wojewddztwa $laskiego wobec innych regionow
zaréwno w skali kraju, jak i ogdlnoeuropejskiej. | Stosuje sie
Projektodawca na etapie sktadania wniosku o do

dofinansowanie zobowigzany jest w ramach | typu/typéw
projektu do zadeklarowania we wniosku o | operacji (nr)
dofinansowanie projektu, iz zaplanowane wsparcie
dla ucznidw (zajecia pozalekcyjne/pozaszkolne)
dotyczy obszaréw technologicznych kluczowych
dla rozwoju gospodarki regionu tj. wskazanym w
Programie Rozwoju Technologii Wojewddztwa
Slgskiego na lata 2010 — 2020 poprzez wskazanie
w tresci wniosku konkretnego obszar/obszarow
ujetych w wykazie Tabeli 15 oraz klasyfikacji PKD.

1-2

Dziatanie 9.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut
projektu

POKL.09.02.00-24-035/11 ,,Mam zaw6d — mam prace w regionie”

Beneficjent systemowy

Samorzad Wojewo6dztwa Slaskiego, Wydziat Europejskiego Funduszu Spotecznego
Urzedu Marszatkowskiego

Okres realizacji projektu

1.04.2011 - 31.08.2014

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2013 w roku 2014 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny)
60 599 640,18 PLN 11 531 864,73 PLN 72 131 504,91 PLN
(7 726454,12 PLN) (1470 312,75 PLN) (10 819 725,74 PLN)

B1.2 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut
projektu

POKL.09.02.00-24-001/13 ,,Europa u bram”

Beneficjent systemowy

Samorzad Wojewodztwa Slaskiego, Filharmonia Slagska w partnerstwie
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Okres realizacji projektu 1.06.2011 - 1.06.2015

Kwota poniesionych/planowanych wydatkow w projekcie

w roku 2013 w roku 2014 ogotem w projekcie

(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny)
1201 823,03 PLN 1552 317,90 PLN 3338 717,093PLN
(205 484,47 PLN) (220 202,08) (425 686,55 PLN)
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KARTA DZIALANIA 9.4

Dziatanie 9.4

Projekty, ktéorych realizacja jest kontynuowana

B2.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut
projektu

e — tutoring w wiejskiej szkole

Beneficjent systemowy

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Slaskiego (Wydziat Edukacji/Regionalny

Osrodek Doskonalenia Nauczycieli ,WOM” w Czestochowie)

Okres realizacji projektu

01.06.2012 r. — 30.06.2014 r.

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2012-2013
(w tym krajowy wktad publiczny)

w roku 2014
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

584 446,99 PLN
(87 667,05PLN)

141 019,68 PLN
(21 152,95 PLN)

725 466,67PLN
(108 820,00 PLN)

B2.2 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut
projektu

Nauczyciel z ImPETem.

Beneficjent systemowy

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Slgskiego (Wydziat Edukacji/Regionalny

Osrodek Metodyczno-Edukacyjny Metis w Katowicach

Okres realizacji projektu

09.2012 r.- 08.2014 r.

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2012-2013
(w tym krajowy wktad publiczny)

w roku 2014
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

1700 000,00 PLN
(255 000,00PLN)

500 000,00 PLN
(75 000,00 PLN)

2 200 000,00 PLN
(330 000,00 PLN)
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B2.3 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSlI i tytut
projektu

BELFER ONLINE + - przygotowanie nauczycieli z obszaréw wiejskich do
ksztatcenia kompetencji kluczowych uczniéw i dorostych przy wykorzystaniu

platform e-learningowych i cyfrowych narzedzi edukacyjnych

Beneficjent systemowy

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Slgskiego/Wydziat Edukaciji Realizator:
Regionalny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli ,WOM” w Katowicach

Okres realizacji projektu

07.2013 - 02.2015

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2012-2013
(w tym krajowy wktad publiczny)

w roku 2014
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

375 125,24 PLN
(56 268,79 PLN)

1 092 491,40 PLN
(163 873,71 PLN)

1 540 000,00 PLN
(231 000,00 PLN)

B2.4 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSlI i tytut
projektu

~.Kompetencje nauczyciela gwarancjg optymalnego rozwoju dziecka.”

Beneficjent systemowy

Samorzad Wojewddztwa Slgskiego/Wydziat Edukacji i Nauki/Regionalny Osrodek
Doskonalenia Nauczycieli ,WOM” w Katowicach realizowany w partnerstwie.

Okres realizacji projektu

09.2013 - 06.2015

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2012-2013
(w tym krajowy wktad publiczny)

w roku 2014
(w tym krajowy wkiad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

375 000,00 PLN
(56 250,00 PLN)

1 026 000,00 PLN
(153 900,00 PLN)

1 900 000,00 PLN
(285 000,00 PLN)
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Projekty, ktéorych realizacja rozpocznie sie w 2014 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

»Zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy inwestycja na przysztos¢ - ksztattowanie
odpornosci psychicznej u dzieci i mlodziezy poprzez kursy dla nauczycieli.”l

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktéry
wpisuje sie dany projekt

Nie dotyczy

Typ/typy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalgce oraz inne formy podwyzszania
kwalifikacji dla nauczycieli w zakresie zgodnym z lokalng i regionalng politykg edukacyjng (w
tym przygotowanie do nauczania drugiego przedmiotu lub rodzaju prowadzonych zajeg¢).

Beneficjent systemowy

Samorzad Wojewodztwa Slgskiego/ Regionalny O$rodek Metodyczno-Edukacyjny Metis w

Katowicach

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK

NIE " nalezy

Jezeli NIE —

uzasadnic

Zdrowie zgodnie z obowigzujgcg konstytucjg
Swiatowej Organizacji Zdrowia okresla sie jako
dobrostan fizyczny, psychiczny i spoteczny cztowieka.
Definicjia  psychologiczna zdrowia psychicznego
okresla je jako zdolnos¢ do twodrczego rozwoju i
samorealizacji, akceptacje i poczucie wtasnej wartosci
i tozsamosci, zdolnos¢ osiggania satysfakcji z zycia,
realistyczng percepcje rzeczywistosci.

Zdrowie psychiczne ma duzy wptyw na jakos¢ zycia, a
poniewaz problemy ze zdrowiem psychicznym coraz
czesciej dotykajg ludzi mtodych, niezwykle wazna jest
edukacja nauczycieli i nauczycielek w zakresie
zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy. Inwestycja w
zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy jest dtugotrwatg
inwestycjg w spoteczenstwo i caty system zdrowotny
panstwa. Wyzsza $wiadomos¢é wsréd nauczycieli
dotyczaca zagadnien zwigzanych ze zdrowiem
psychicznym pozwoli niejednokrotnie na  szybsze
dziatanie interwencyjne.

Dane uzasadniajgce potrzebe realizacji projektu majg
zasieg regionalny i pochodzg m.in. z danych
statystycznych Slgskiego Urzedu Wojewddzkiego w
obszarze Wydziatu Nadzoru nad Systemem Opieki
Zdrowotnej oraz z danych pozyskanych w czasie
wywiadéw przeprowadzanych z uczestnikami szkolen
w ROM-E Metis. Uczestnicy szkoleh, z ktérymi
przeprowadzano wywiady uzasadniajgce potrzebe
realizacji projektu to nauczyciele z wojewddztwa
Slaskiego.

Slgski Program Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata
2011 - 2015 zakfada upowszechnienie na terenie
wojewodztwa Slgskiego wiedzy na temat zdrowia
psychicznego, ksztattowania zachowan i stylow zycia
korzystnych dla zdrowia psychicznego, rozwijanie
umiejetnosci i radzenia sobie w sytuacjach

! Projekt zostanie zrealizowany pod warunkiem dostepnosci srodkéw wynikajacych z powstatych oszczednoscei

i z przeliczenia kursu Euro.
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zagrazajgcych  zdrowiu psychicznemu.  Takze
Narodowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego
naktada na Ministerstwo Edukacji Narodowej
obowigzek promocji zdrowia  psychicznego i
zapobieganie zaburzeniom psychicznym wsrdd dzieci i
miodziezy. Z danych statystycznych gromadzonych
przez Swiatowg Organizacje Zdrowia wynika, iz
potowa wszystkich zaburzen zdrowia psychicznego
prowadzgcych min. do naduzywania $rodkéw
psychoaktywnych, agresji, przemocy, zachowan
antyspotecznych oraz rozmaitych wykroczen ma swoj
poczgtek w okresie dorastania. Z tego wzgledu WHO
(Swiatowa Organizacja Zdrowia) uznaje za priorytet
ochrone zdrowia psychicznego dzieci i miodziezy
(Mental Health Policy, Plans and Programmes. World
Health Organization). W Polsce koniecznos¢ ochrony
zdrowia na wczesnych etapach rozwoju sankcjonuje
ustawa z dnia 18 sierpnia 1994 o ochronie zdrowia
psychicznego (art. 4 ustawy mowi min. o tym, iz
dziatania zapobiegawcze w zakresie ochrony zdrowia
psychicznego sg podejmowane przede wszystkim
wobec dzieci, mtodziezy (...)).

W zwigzku z tym, ze na zdrowie psychiczne
decydujgcy wplyw ma dziecinstwo - w tym rodzina,
stosunek rodzicow do dziecka oraz system
wychowania (takze w ramach jednostek edukacyjnych)
tak istotne jest ksztatcenie nauczycieli, ktérzy mogg
mie¢ duzy wplyw na pozytywne ksztattowanie sie
zdrowia psychicznego dzieci i mfodziezy.

Istnieje niepodwazalna zaleznos¢ pomiedzy zdrowiem
fizycznym (w skiad ktérego wchodzi takze zdrowie

psychiczne), a zdolno$cia do nauki i osiggania
sukceséw w szkole. Stgd niezwykle wazna jest
edukacja nauczycieli i wychowawcow w zakresie

wzmacniania zdrowia psychicznego dzieci i ucznidw.
Doswiadczenie Regionalnego Osrodka Metodyczno —
Edukacyjnego Metis potwierdza znaczenie szkolen w
zakresie szeroko pojetego zdrowia psychicznego
dzieci i mtodziezy w naszym wojewodztwie. Dowodem
tego sag statystyki - w poprzednim roku szkolnym
wiekszo$¢ nauczycieli biorgcych udziat w szkoleniach
psychologiczno-pedagogicznych realizowanych przez
ROM-E Metis deklarowata che¢ poszerzenia swojej
wiedzy z zakresu organizacji wsparcia dla dzieci
dotknietych problemami zdrowia psychicznego.
Realizacja projektu ma swoje gtebokie uzasadnienie
wskazane we wszystkich wyzej wymienionych
dokumentach i opracowaniach. Swiadomo$¢ wagi
zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy, umiejetnosé
budowania odpornosci psychicznej, ksztattowanie
samooceny, radzenie sobie w sytuacjach kryzysowych
sg niezwykle wazne dla nauczycieli w kontekscie
doskonalenia warsztatu pracy z uczniem
prezentujgcym zaburzenia psychiczne na kazdym
etapie edukacji. Udziat w projekcie pozwoli przede
wszystkim na uswiadomienie nauczycielom, jak istotne
jest zdrowie psychiczne ich uczniow oraz wyposazy ich
w podstawowe kompetencje, ktére bedg mogli
wykorzysta¢ w pracy dydaktyczno — opiekunczo -
wychowawczej.

Kursy doskonalgce i podwyzszajgce kompetencje
nauczycieli beda realizowane zgodnie ze Slgskim
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Programem Zdrowia Psychicznego na lata 2011-2015.
Uzasadnienie realizacji projektu w trybie systemowym:

Ze wzgledu na wage problemu, ktéory ma byé
zmniejszony dzieki realizacji projektu, jak tez ze
wzgledu na wplyw rezultatdow projektu na jakos¢
edukacji w regionie projekt powinien by¢ realizowany w
trybie systemowym.

Gtéwnym argumentem przemawiajgcym na rzecz
systemowej realizacji projektu jest to, iz zaplanowane
dziatania  przyniosg najlepsze rezultaty przy
prowadzaniu ich wobec nauczycieliek w catym
wojewoddztwie — zatrudnionych w mozliwie jak
najwiekszej liczbie placowek. Pozwoli to na
wykorzystanie zdobytych kompetencji w pracy z jak
najwiekszg liczbg uczniéw, co wptynie na wiekszg
efektywnos$¢ projektu.

Realizacja projektu na duzg skale pozwoli tez na
wypracowanie i upowszechnienie jednolitych
standardéw wsparcia ucznidow przez nauczycieli, co
wptynie na efektywnos¢ tego wsparcia. Stanowi¢ to
bedzie takze warto$¢ dodang realizacji projektu w
trybie systemowym jak réwniez zapewni trwatos¢
rezultatow.

Realizacja projektu w trybie systemowym zapewni
odpowiedni poziom merytoryczny prowadzonych
szkolen kierowanych do duzej liczby uczestnikow.
Kadra szkolgca zostanie wybrana i zweryfikowana w
oparciu o te same kryteria merytoryczne, co wptynie na
jakosc i standard szkolen.

Pozwoli to tez na dotarcie do duzej liczby nauczycieli
ze  szkoleniami  opartymi na tym  samym,
wystandaryzowanym programie co pozwoli na spdjne
wsparcie nauczycieli a poprzez nich ucznidéw w catym
wojewoddztwie, co jest istotne z uwagi na mobilnosé
mieszkancow wojewddztwa — w tym zmiane miejsca
zamieszkania i zatrudnienia nauczycieli i uczniéw w
obrebie wojewodztwa.

Dzieki realizacji projektu w trybie systemowym mozliwa
bedzie konsolidacja srodowisk edukacyjnych (w
projekcie uczestniczyé bedg nauczyciele z réznych
placowek z catego wojewoddztwa) wptynie na
podniesienie efektow ksztatcenia i wychowania, jak tez
podniesienie efektywnosci wsparcia uczniéw.

Skala projektu wplynie tez w istotny sposéb na
realizacje wskaznikow przyjetych dla Dziatania 9.4 dla
woj. Slgskiego za pomocg jednolitego wsparcia na
wysokim poziomie merytorycznym gwarantowanym
przez ROM-E Metis.

Realizacja projektu o tak duzej skali i zasiegu przez
ROM-E Metis, a tym samym osiggniecie planowanych
wskaznikbw pozwoli na ograniczenie kosztow
zarzgdzania oraz kosztéw posrednich w poréwnaniu
do realizacji wskaznikow w ramach kilku projektéw o
mniejszej skali, realizowanych przez inne podmioty.

Dziatania planowane w projekcie:
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Etap pierwszy

- stworzenie biura projektu

- opracowanie materiatéw szkoleniowych

- rekrutacja

- konferencja rozpoczynajgca projekt

- dziatania informacyjno-promocyjne

- stworzenie strony internetowej

- wybranie zgodnie z PZP firm, badz oso6b
posiadajgcych wiedze i kompetencje do realizacji
zaplanowanych kursow i szkolen

Etap drugi

- realizacja zaplanowanych w projekcie szkolen

Etap Il

- wydanie publikacji

- konferencja podsumowujgca projekt

- dziatania konczgce realizacje projektu.

Okres realizacji projektu

01.2014r. - 06.2015r.

Kwota planowanych wydatkow w projekcie

w roku 2014
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

1 064 000,00 PLN
(159 600,00 PLN)

1 520 000,00 PLN
(228 000,00 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celow projektu) planowane do osiggniecia w ramach projektu

w roku 2014

ogotem w projekcie

26




Rezultaty twarde:

» 900 nauczycieli, ktorzy uczestniczyli w doskonaleniu
zawodowym w krotkich formach

Rezultaty migkkie:

» 900 nauczycieli ktérzy podniesli swoje kompetencje
w zakresie:

- pomocy dzieciom dotknigtym problemami zdrowia
psychicznego

- ksztaltowania zachowan i styléow zycia
korzystnych dla zdrowia psychicznego\
- rozwijania umiejetnosci radzenia sobie w

sytuacjach zagrazajgcych zdrowiu psychicznemu

Produkty:

» 1 konferencja: rozpoczynajgca projekt
W konferencji rozpoczynajgcej projekt wezmie
udziat 200 oso6b.

Rezultaty twarde:

» 1500 nauczycieli,  ktdérzy  uczestniczyli w
doskonaleniu zawodowym w krotkich formach (75%
wartosci projektu)

Rezultaty miekkie:

» 1500 nauczycieli, ktérzy
kompetencje w zakresie:

podniesli  swoje

- pomocy dzieciom dotknigtym problemami zdrowia
psychicznego

- ksztaltowania zachowan i stylbw zycia
korzystnych dla zdrowia psychicznego

- rozwijania umiejetnoéci radzenia sobie w
sytuacjach zagrazajgcych zdrowiu psychicznemu

Produkty:

» 2 konferencje: rozpoczynajgca i konczgca projekt
(1% wartosci projektu)
W konferencji rozpoczynajacej oraz konczgcej
projekt wezmie udziat kazdorazowo 200 oséb.

» 1500 egz. publikacji nt. zdrowia psychicznego dla
uczestnikdw projektu (4% wartosci projektu).

» 1500 egz. filmu o tematyce zdrowia psychicznego
dzieci i mtodziezy (1,5% wartosci projektu)

» 4000h szkolen, z czego 40 h szkoleh przypada na 1
uczestnika/uczestniczke projektu

B2.2 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu »WEBSski Nauczyciel "

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

Nie dotyczy

Typ/typy projektow
(operaciji) przewidziane do

realizacji w ramach projektu o d
oswiatowe;.

Studia podyplomowe i kursy doskonalgce dla nauczycieli i pracownikéw administracji
oswiatowej w zakresie organizacji, zarzadzania, finansowania oraz monitoringu dziatalnosci

Beneficjent systemowy

Wojewddztwo Slgskie — Slgskie Centrum Spoteczenstwa Informacyjnego

i TAK
Czy t_yp _prOJektu zostat Jezeli NIE —
przewidziany w SzOP do nales
realizacji w trybie NIE X dy. .
systemowym? uzasadnic

Projekt stanowi kontynuacje dziatan zmierzajgcych do likwidacji
barier zidentyfikowanych przez Slgskie Centrum Spoteczenstwa
Informacyjnego  w  trakcie  tworzenia  Strategii  Rozwoju
Spoteczenstwa Informacyjnego dla Wojewddztwa Slgskiego do roku

! Projekt zostanie zrealizowany pod warunkiem dostepnosci srodkéw wynikajacych z powstatych oszczednosci

i z przeliczenia kursu Euro.
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2015. Celem projektu jest przygotowanie dzieci i mtodziezy (poprzez
ksztatcenie nauczycieli i stosowanie odpowiednich technik pracy) do
funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym, w szczegdlnosci z
wykorzystaniem  najnowszych  technologii informacyjnych i
komunikacyjnych poprzez ksztatcenie nauczycieli. Projekt kierowany
jest do nauczycieli, ktérzy nie uczestniczyli w szkoleniach z
wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych w zakresie
nauczanych przedmiotéw oraz funkcjonowania w spoteczenstwie
wykorzystujgcym technologie informacyjno-komunikacyjne.
Realizacja projektu stanowi¢ ma uzupetnienie dziatan projektowych
w przedmiotowym zakresie, realizowanych dotychczas w
wojewodztwie $lgskim. Projekt zakfada takze uwzglednienie w
programie szkolenia tematyki e-ustug na podstawie Systemu
Elektronicznej Komunikacji Administracji Publicznej SEKAP.
Ponadto wpisuje si¢ w realizacje Strategii Rozwoju Spoteczeristwa
Informacyjnego Wojewddztwa Slgskiego do roku 2015 (pole Kapitat
Ludzki - Podniesienie $wiadomosci i kompetencji w zakresie
mozliwosci wykorzystania potencjatu TIK). Zajecia prowadzone bedag
wytgcznie przez wybrane zgodnie z prawem zamowien publicznych
placéwki posiadajace akredytacje, zgodnie z rozporzgdzeniem MEN
ws. akredytacji placéwek doskonalenia nauczycieli. Ponadto projekt.
jest komplementarny z projektem. "SEKAP — System Elektronicznej
Komunikacji Administracji Publicznej", wspéffinansowany z EFRR w
ramach ZPORR (2006-2008), gdyz zawiera w swej strukturze obszar
tematyczny z obstugi platformy SEKAP. Projekt jest kontynuacjg
dziatan podjetych przez Slgskie Centrum Spoteczenstwa
Informacyjnego w ramach realizowanego w okresie VII 2011-
Xl 2012 projektu ,Elektroniczne Doskonalenie i Edukacja
Informatyczna Nauczycieli eDeN” (Dziatanie 9.4 POKL). W
ramach projektu przeszkolono ok. 500 nauczycieli z terenu
woj. Slgskiego. Podczas trwania projektu przeprowadzono
badanie ewaluacyjne wskazujgce problemy potencjalnych
uczestnikéw, zasadnos¢ przeprowadzonego wsparcia, a
takze sensowno$¢ realizacji podobnych projektow w
przysztosci.  Efektywno$¢  udzielonego  wsparcia w
planowanym projekcie bedzie wyzsza dzieki uzupetnieniu
programu szkolen o oczekiwania grupy docelowej — tj.
wyrazone przez samych nauczycieli (na podstawie ww.
badania ewaluacyjnego).Grupg docelowg w projekcie
SWEBSski nauczyciel” beda, podobnie jak w projekcie eDeN,
nauczyciele z terenu w. $laskiego, ze szczegdinym
uwzglednieniem nauczycieli z terenéw wiejskich (min. 70%
uczestnikéw). Projekt bedzie czerpat z doswiadczen
poprzedniego przedsiewzigcia, wiec w tym sensie jest jego
kontynuacja.

W ,Raporcie ewaluacyjnym” odnotowano znaczny wzrost
poziomu wiedzy i umiejetnosci nauczycieli uczestniczacych
w  projekcie w zakresie technologii informacyjno-
komunikacyjnych i ich  wykorzystania w  procesie
dydaktycznym (np. przed realizacjg projektu 86% oséb nie
stosowato narzedzi stuzgcych do przetwarzania w chmurze,
po zakonhczeniu projekiu — 76% stosuje takie narzedzia;
przed realizacjg projektu — 10% znato zagadnienia licencji
zwigzanych z prawami autorskimi, po zakonczeniu — 95%
posiada takg wiedze; przed realizacjg projektu — 38%
potrafito skonfigurowac¢ sprzet multimedialny, po zakonczeniu
— 80%).

Jednoczesnie w ,Raporcie” odnotowano, ze 82%
uczestnikdéw szkolen jest zainteresowanych uczestnictwem w
podobnych szkoleniach (np. szkoleniach ECDL e-
Nauczyciel).

Jednoczesnie uczestnicy projektu wskazujgc tematyke zajec
z zakresu ICT, ktéra bedzie najbardziej przydatna w pracy
nauczyciela najczesciej wskazywali (mozliwos¢ wskazania
kilku odpowiedzi): wyszukiwanie i udostepnianie informacji
on-line (79%), prace w chmurze (74%) oraz zagadnienia dot.
praw autorskich i ochrony danych osobowych (62%).
Powyzsza tematyka preferowana przez nauczycieli, przy
jednoczesnym niskim poziomie umiejetnosci i wiedzy w tym
zakresie, znajdujg swoje odzwierciedlenie w programie
szkolenia oraz celach projektu.

28




Dane z ,Raportu” wskazujg zdecydowanie na bariere zbyt
niskiego poziom wiedzy i umiejetnosci w zakresie ICT w
stosunku do potrzeb doskonalenia w tym kierunku oraz
wskazywanej przez nauczycieli przydatnosci wiedzy i
umiejetnosci w pracy dydaktyczne;.

Jednoczesnie wyniki ,Raportu ewaluacyjnego” sg $cisle
skorelowane z potrzebami nauczycieli wskazanymi w
badaniu Kuratorium Os$wiaty w Katowicach nt. potrzeb oraz
priorytetbw w zakresie doskonalenia nauczycieli w woj.
Slaskim. ("Raport z badania potrzeb doskonalenia i
doksztatcania zawodowego nauczycieli" - edycja 2011). Na
podst. odpowiedzi dyrektorow szkdt w powyzszym raporcie
Kuratorium  odnotowato 3044  propozycji  tematow
doskonalenia nauczycieli. Wéréd 12 najpopularniejszych w
skali wojewddztwa znalazio sie zastosowanie TIK w procesie
dydaktycznym. Ww. temat znalazt sie rowniez na liscie 13
najpopularniejszych  tematéw  szkolen w  zakresie
doskonalenia wskazanych przez samych nauczycieli.
Jednoczesnie w badaniu Kuratorium Os$wiaty na | miejscu
jako preferowang forme szkolen wskazano warsztaty:
nauczyciele - 31% wskazan, dyrektorzy - 62%.

Ta forma zaje¢ jest rowniez najbardziej preferowana przez
nauczycieli biorgcych udziat w projekcie ,eDeN” (wg.
+Raportu ewaluacyjnego” 1 miejsce -70% - warsztaty, 2
miejsce — 30% - e-learning).

W zwigzku z powyzszym planowane w ramach projektu
wsparcie odbedzie sie w formie warsztatow.

Warty podkres$lenia jest fakt zaobserwowanych w trakcie
projektu .eDeN” barier dot. nauczycieli
zamieszkujgcych/uczgcych na terenach oddalonych od
duzych osrodkéw miejskich (w tym terendéw wiejskich).
Pomimo dotarcia do potencjalnych uczestnikéw z tych
obszar6w — bardzo czesto nie mogli oni uczestniczy¢ w
projekcie ze wzgledu na utrudniony dojazd do miejsca zajec.
W zwigzku z tym realizacja kursow doskonalenia w
planowanym projekcie odbedzie sie na terenie szkot.
Rozwigzanie to zostato z powodzeniem zastosowane w
koncowej czesci realizacji projektu ,eDeN” — szkoty chetnie
bezptatnie udostepnialy swoje sale w celu przeszkolenia
nauczycieli. Dzieki temu wsparciem zostaty objete réwniez
osoby, ktére nie byly w stanie dojecha¢ do osrodkéw, w
ktérych poczatkowo odbywaty sie szkolenia. Z tych samych
powoddéw Projektodawca przewiduje, ze minimum 70%
uczestnikéw projektu bedg stanowi¢ nauczyciele z terenéw
wiejskich i do tych wtasnie nauczycieli w pierwszej kolejnosci
kierowane bedzie zaproszenie do udziatu w projekcie.

W projekcie ,eDeN” 21 % uczestnikow stanowity osoby z
terenéw wiejskich. Realizacja planowanego projektu tylko i
wylgcznie w formie warsztatéw na terenie szkét przyczyni sie
do mozliwosci przeszkolenia wigkszej ilosci oséb z tych
terendw.

Podniesienie wiedzy i umiejetnosci nauczycieli z terenéw
wiejskich jest istotne rowniez z uwagi na fakt, iz wtasnie na
tych terenach przybyto w ostatnich latach najwiecej
uzytkownikow Internetu — w latach 2007-2013 wzrost z
25,8% do 53,1% ("Diagnoza spofeczna 2013 - raport
wstepny").

Jednoczesnie nalezy podkresli¢ fakt, ze wskazywana przez
nauczycieli w ramach projektu ,eDen” potrzeba ksztatcenia w
zakresie ICT (dane z ,Raportu ewaluacyjnego”) jest scisle
skorelowana z potrzebami uczniéw, ktérzy uwazaja, ze lekcje
prowadzone z uzyciem technologii  informacyjno-
komunikacyjnych sg znacznie ciekawsze i takiego typu lekcji
oczekujg (zrédio: badania przeprowadzone podczas projektu
Centrum  Edukacji Obywatelskiej, pod honorowym
patronatem MEN - ,Szkota z klasg 2.0”). Z wywiadoéw oraz
badan ewaluacyjnych w trakcie projektu ,eDeN” wynika, ze
podobne oczekiwania majg uczniowie szkdét woj. slaskiego.
Wskazana przez nauczycieli tematyka dot. przetwarzania
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danych w chmurze i uwzglednienie tego w programie kursu
przyczyni sie nie tylko do podniesienia wiedzy i umiejetnosci
w tym zakresie. Przyczyni sie réwniez do zniwelowania innej
(oprocz braku wiedzy i umiejetnosci) bariery stojgcej na
drodze do wykorzystywania TIK w procesie dydaktycznym.
Brak wykorzystywania TIK wg. nauczycieli wynika bowiem
rébwniez z problemu ,szybkiego starzenia” sie sprzetu
informatycznego w szkofach, ktére powoduje, ze trudno jest
nadgzy¢ za coraz bardziej wymagajgcymi i coraz nowszymi
aplikacjami  (pakiety  biurowe, programy graficzne,
programistyczne itp.). Koniecznos¢ ciggtej wymiany sprzetu
oraz programéw i oprogramowania czesto jest problemem
nie do przeskoczenia z ekonomicznego punktu widzenia.
Przetwarzanie w chmurze jest dobrg alternatywg dla
tradycyjnego  sposobu  wykorzystywania  sprzetu i
oprogramowania — daje mozliwo$¢é korzystania z serwiséw i
ustug sieciowych on-line poprzez standardowg przegladarke
internetowg, bez koniecznosci instalowania dodatkowych
aplikacji na dysku lokalnym.

Jednoczesnie warto podkreslié, ze jednym z celéow do
osiggniecia, wskazanym w dokumencie MEN "Kierunki
dziatan w zakresie nauczania dzieci i miodziezy oraz
funkcjonowania szkoly w spoteczenstwie informacyjnym”
(2011) nauczyciele i uczniowie powinni stopniowo byé
wyposazani w technologie mobilng - laptopy i
bezprzewodowy dostep do sieci tak, aby mogli korzysta¢ z
technologii w celach edukacyjnych wszedzie tam, gdzie tego
potrzebujg - w szkole i poza nig. To wlasnie dostep do
zasobow bez wzgledu na miejsce i czas jest jedng z
gtéwnych zalet ,przetwarzania w chmurze”.

W przypadku wskazanej przez nauczycieli tematyki dot.
wyszukiwania informacji i udostepniania zasobdéw on-line
warto podkreéli¢ rowniez aspekt zwigzany z uczniami.
Uczniowie bardzo czesto wykorzystujg zasoby internetowe
przy wykonywaniu prac domowych. Nie majg problemow ze
znalezieniem informacji. Barierg jest jednak nieumiejetnosc
ich selekcjonowania i krytycznej oceny (odréznienia faktow
od opinii) — raport ,Dzieci w sieci” (2012). Nauczyciele mogg
by¢ autorytetem w tym aspekcie dopiero wtedy, kiedy sami
bedg potrafili bez problemu wyszuka¢ istotne informacje i
dzieli¢ sie swoimi zasobami on-line.

Wskazana przez nauczycieli tematyka dot. praw autorskich i
ochrony danych osobowych jest szczegdlnie istotna z uwagi
na bardzo niskg wiedze w tym zakresie (wg. ,Raportu
ewaluacyjnego”). Niewielka jest rowniez Swiadomos¢ na
temat aspektow prawnych zwigzanych z wykorzystywaniem
zasobow Internetu, dot. praw autorskich zaréwno wsrod
nauczycieli jak i uczniow (,Raport ewaluacyjny"). Prawa
autorskie czesto sg tamane wiasnie z powodu braku wiedzy,
co moze rodzi¢ powazne skutki prawne. Tematyka ta rzadko
poruszana jest na szkoleniach z ICT, dlatego Swiadomos¢ w
spofeczenstwie jest tak mafta. Podobnie jak w przypadku
selekcjonowania informacji, jest to tematyka, w ktorej
nauczyciele moga staé¢ sie dla ucznidw prawdziwymi
mentorami, pomimo pozornej ,wszechwiedzy” ucznidw w
zakresie postugiwania sie ICT.

Projekt bedzie realizowany w trybie systemowym, poniewaz
dotychczas realizowane projekty nie zapewnity osiggniecia
zaktadanych wskaznikéw dla Dziatania 9.4 POKL w
wojewodztwie $lgskim na obszarach wiejskich. Tym samym
projekt przyczyni sie do osiggniecia wskaznika produktu:
Liczba nauczycieli, ktérzy uczestniczyli w doskonaleniu
zawodowym w krotkich formach, w tym nauczyciele na
obszarach wiejskich, ktéry zostat zaplanowany na poziomie
5578 os6éb. Zgodnie ze ,Sprawozdaniem z realizacji
Priorytetow komponentu regionalnego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013” na koniec 2012
wskaznik ten osiggnieto w 17,89%, wiec proponowany
projekt wydatnie wplynie na realizacje planowanego |
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wskaznika.

Jednoczes$nie warto podkreslic, ze objecie nauczycieli
wsparciem z zakresu ICT jest zgodne z wymaganymi
kierunkami  dziatan = wskazanymi przez MEN. W
ministerialnym dokumencie "Kierunki dziatan w zakresie
nauczania dzieci i mfodziezy oraz funkcjonowania szkoty w
spoteczenstwie inormacyjnym." wsrod priorytetow
strategicznych, znalazto si¢ "Ksztatcenie i przygotowanie
nauczycieli, stanowigce niezbedny warunek powodzenia
wszelkich inicjatyw adresowanych do szkét, w tym projektow
skupiajacych sie na rozwoju technologii informacyjno-
komunikacyjnych w ksztatceniu". Dokument podkresla, iz
obok uczniéw ustawicznie ksztatcic sie powinni rowniez
nauczyciele, a priorytety powinny by¢ uwzglednione we
wszystkich projektach realizowanych na rzecz edukacji przez
wszystkie podmioty, w szczegodlnosci finansowanych z
funduszy UE.

W celu kompleksowego przygotowania nauczycieli do
wykorzystania wiedzy i umiejetnosci w pracy dydaktycznej
program kursu bedzie obejmowat réznorodne zagadnienia,
zgodnie z potrzebami zgtaszanymi przez nauczycieli w
ramach badania ankietowego projektu ,eDeN” (z powodow
wskazanych powyzej).

Biorgc pod uwage powyzsze oraz istniejgce standardy
programowe w zakresie ksztatlcenia nauczycieli kurs
doskonalenia bedzie bazowa¢ na czesci tematow
proponowanych przez Polskie Towarzystwo Informatyczne
jako ,Standardy przygotowania nauczycieli w zakresie
technologii informacyjnej i komunikacyjnej” (wersja 3.0 z
30.09.2010) oraz na czesci zagadnien metodycznych
stawianych przy realizacji czesci teoretycznej certyfikatu
ECDL e-Nauczyciel.

Kazdy z uczestnikow wezmie udziat w 40 godzinach szkolen
(5 dni szkoleniowych po 8 godzin) o nastepujacej tematyce:
1.Legalne i etyczne postugiwanie sie informacjg (prawo
autorskie i zasady etyczne w kontekscie postugiwania sie
TIK w edukacji, w tym dozwolony uzytek, prawo cytatu,
ochrona wizerunku, prawa autorskie, dokumentowanie
zrodet, etykieta w komunikacji elektronicznej).

2.Licencje na oprogramowanie i zasoby edukacyjne (rodzaje
umow licencyjnych, wykorzystanie programow
komputerowych oraz zasobdéw internetowych zgodnie z
warunkami i licencjami).

3.Technologia i zasoby cyfrowe w realizacji celéw
edukacyjnych  wynikajgcych z  zapisow  podstawy
programowej (w tym nowe paradygmaty ksztatcenia z
uzyciem TIK: strategia 1:1; odwrocona klasa — flipped
classroom polegajgca na przeniesieniu czesci procesu
edukacyjnego do cyberprzestrzeni poprzez udostepnienie
zasobow zwigzanych z lekcjg dla ucznidéw on-line; przyjdz ze
swoim urzgdzeniem — BYOD BringYourOwn Device).
4.Zasoby edukacyjne oraz aplikacje wykorzystywane w
nauczanym przedmiocie (wynajdywanie zasobow
internetowych o okreslonej tematyce, w tym serwisy
edukacyjne, biblioteki, muzea, wydawnictwa, strony
internetowe z dostepem do plikow audio, wideo i prezentaciji,
SEKAP jako przyktad administracji elektronicznej, systemy
informacji geograficznej).

5.Wirtualne  $rodowisko ksztatcenia  (wykorzystywanie
przetwarzania w chmurze do przygotowania i udostepniania
wilasnych zasobow edukacyjnych).

6.Urzadzenia techniki cyfrowej (skaner, drukarka, rzutnik
multimedialny, konfiguracja komputera by nawigzac
potgczenie z Internetem, urzgdzenia mobilne, w tym tablet).

Moduty 1 oraz 2 stuzg osiggnieciu celu szczegdtowego nr 1.
Realizacja tych modutéw zwigzana jest z bardzo niska
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wiedzg w tym zakresie. Swiadomo$é na temat aspektow
prawnych zwigzanych z wykorzystywaniem zasobdéw
Internetu dot. praw autorskich. Sg one czesto famane
réwniez przez uczniébw wtasnie z powodu braku wiedzy, co
moze rodzi¢ powazne skutki prawne. Tematyka ta rzadko
poruszana jest na szkoleniach z TIK, dlatego swiadomos¢ w
spoteczenstwie jest tak mata. Réwniez sami nauczyciele
wskazujg tg tematyke jako jedng z najbardziej preferowanych
(z powoddw wskazanych powyzej).

Moduly 3-5 stuzg osiggnieciu celu szczegétowego nr 2.

Uczestnicy poznajg metody uzycia nowoczesnych
technologii w czasie ksztalcenia ze szczeg6lnym
uwzglednieniem  ,przetwarzania w  chmurze” oraz

mozliwosciami dostepu do zasobdw edukacyjnych on-line.
Zapoznajg sie rowniez z e-ustugami publicznymi (na
przyktadzie SEKAP).

Modut 6 zwigzany jest z Kkoniecznoscig podniesienia
umiejetnosci dot. obstugi i konfiguracji sprzetu, co jest
potrzebne do wykorzystania wiedzy i umiejetnosci z
pozostatych modutéw, a w szczegdlnosci — ich wykorzystania
w procesie dydaktycznym.

Szkolenia prowadzone bedg przez podmioty zewnetrzne,
ktére bedg mialy prawo do wystawienia zaswiadczen
ukonczenia kursu zgodnie z rozporzadzeniem MEN. W ten
sposoéb szkolenia zyskajg na atrakcyjnosci, a ich ukonczenie
moze byé elementem przyczyniajgcym sie do awansu
zawodowego.

Okres realizacji projektu

03.2014r. - 06.2015r.

Kwota planowanych wydatkow w projekcie

w roku 2014
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

350 000,00 PLN
(52 500,00 PLN)

500 000,00 PLN
(75 000,00 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celow projektu)

planowane do osiagniecia w ramach projektu

w roku 2014

ogotem w projekcie

Rezultaty:

150 nauczycieli (w tym 150 na obszarach wiejskich),
ktorzy zostali przeszkoleni z:

-bezpiecznego i zgodnego z prawem wykorzystania
ICT w pracy dydaktycznej

-stosowania nowych paradygmatéw ksztatcenia i
udostepniania zasobéw cyfrowych, przetwarzania w
chmurze w realizacji procesu dydaktycznego oraz
korzystania z e-ustug publicznych

-konfigurowania i
multimedialnego

korzystania ze sprzetu

Produkty:

» 400h szkolen (40godzin x 10 grup szkoleniowych)

Rezultaty:
» 300 nauczycieli (w tym 210 na obszarach
wiejskich), ktorzy uczestniczyli w doskonaleniu

zawodowym w krotkich formach
(80% wartosci projektu)

dotyczacych:

- przygotowania do bezpiecznego i zgodnego z
prawem wykorzystania ICT w pracy dydaktycznej

- przygotowania do  stosowania  nowych
paradygmatow ksztatcenia i udostepniania zasobow
cyfrowych, przetwarzania w chmurze w realizacji
procesu dydaktycznego oraz korzystania z e-ustug
publicznych

- przygotowania do konfigurowania i korzystania ze
sprzetu multimedialnego

Produkty:

» 800h szkolen (40godzin x 20 grup szkoleniowych)
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Projekty systemowe, ktérych realizacja rozpocznie sie w 2014 r.

9.2

Wyodrebniony projekt wspétpracy ponadnarodowej.

,Slaskie na stodko”

Nie dotyczy

Programy rozwojowe szkét i placéwek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe ukierunkowane na
zmniejszanie dysproporcji w osiggnieciach ucznidéw w trakcie procesu ksztatcenia oraz
podnoszenie jakosci procesu ksztatcenia w szczegdlnosci obejmujace:

a. dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze oraz specjalistyczne stuzgce
wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia

b. doradztwo i opieke pedagogiczno - psychologiczng dla ucznidw wykazujgcych problemy w
nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnigciem z systemu
szkolnictwa (np. wsparcie dla uczniéw z obszarow wiejskich, wsparcie dla uczniow
niepetnosprawnych, przeciwdziatanie uzaleznieniom, programy prewencyjne,
przeciwdziatanie patologiom spotecznym)

c. dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniéw ukierunkowane na rozwoj
kompetenciji kluczowych, ze szczegolnym uwzglednieniem ICT, jezykéw obcych,
przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo - matematycznych

d. efektywne programy doradztwa edukacyjno - zawodowego

e. modernizacje oferty ksztatcenia zawodowego i dostosowanie jej do potrzeb lokalnego i
regionalnego rynku pracy (wprowadzanie nowych kierunkéw ksztatcenia, modyfikacja
programow nauczania na kierunkach istniejgcych)

f.  wspoiprace szkot i placéwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe z pracodawcami i
instytucjami rynku pracy stuzgca podnoszeniu kwalifikacji zawodowych uczniéw jako
przysziych absolwentéw i wzmacnianie ich zdolnosci do zatrudnienia (w tym w zakresie
praktycznych form nauczania - staze i praktyki zawodowe)

g. wyposazenie szkét i placowek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w nowoczesne
materiaty dydaktyczne (w tym podreczniki szkolne) zapewniajgce wysoka jakos$¢
ksztatcenia

h. wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujgcych sie wyzszg
skutecznoscig niz formy tradycyjne

i. wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego zarzgdzania placéwkg oswiatowa
przyczyniajacych sie do poprawy jakosci nauczania

— Doradztwo, wymiana pracownikéw, staze, wizyty studyjne,

— Adaptowanie rozwigzan wypracowanych w innym kraju,

—  Wypracowanie nowych rozwigzan,

— Przygotowanie, ttumaczenia i wydawanie publikacji, opracowan, raportéw.
Organizowanie konferencji, seminariow, warsztatéw i spotkan.
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Samorzad Wojewédztwa Slaskiego, Wydzial Europejskiego Funduszu Spotecznego
Urzedu Marszatkowskiego w partnerstwie z Flamandzka Agencja ds. Przedsigbiorczej
Edukacji i Szkoleh Zawodowych (Flemish Public Agency for Entrepreneurial Education
and Vocational Trainings) oraz trzema jednostkami samorzadu terytorialnego tj.
organami prowadzacymi publiczne ponadgimnazjalne szkoty zawodowe.
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W zwigzku z niewielkim zainteresowaniem projektodawcow
realizacjg projektdw ponadnarodowych, majac na uwadze
duze znaczenie w wymianie doswiadczen i adaptowaniu
zagranicznych dobrych praktyk, Samorzad Wojewddztwa
dostrzega potrzebe realizacji  projektu  wspotpracy
ponadnarodowej w trybie systemowym, ktéry pozwoli na
udzielenie wsparcia w bardziej efektywny i kompleksowy
sposob. Zakiada sie, ze realizacja projektu systemowego
przyczyni si¢ do wzrostu $wiadomosci potencjalnych
beneficjentéw o korzysciach wynikajgcych z podejmowania
przedsiewzie¢ o charakterze ponadnarodowym, a tym
samym zwiekszenia motywacji do aplikowania w przysztoSci
o $rodki na realizacje projektéw ponadnarodowych, a takze
wzrostu praktycznych umiejetnosci podejmowania
wspotpracy pomiedzy organami prowadzacymi
ponadgimnazjalne szkoty zawodowe, szkotami a partnerami
zagranicznymi.

Projekt Scisle koresponduje z innymi  dziataniami
podejmowanymi przez Samorzad Wojewddztwa Slgskiego
na rzecz poprawy jakosci ksztatcenia zawodowego, w
ramach realizowanego od kwietnia 2011 r. projektu
systemowego "Mam zawdéd — mam prace w regionie”.
Projekt bedzie w duzej mierze bazowat na doswiadczeniach
zdobytych podczas realizacji projektu ,Mam zawdéd — mam
prace w regionie” (realizacjia do 31.08.2014). Z
dotychczasowych doswiadczen wynika m.in.,, ze formag
wsparcia oferowang w ramach Dziatania 9.2 PO KL, jaka
miodziez najmniej chetnie wykorzystuje sg staze i praktyki u
pracodawcéw. W zwigzku z tym Samorzad Wojewddztwa
w projekcie ponadnarodowym ma zamiar skoncentrowac sie
w m.in. na takich praktykach, by przetama¢ w osobach
miodych  nieche¢ do praktycznej nauki zawodu.
Doswiadczenia/ opinie wynikajace z tych dziatan zostang
nastepnie rozpowszechnione tak, by zacheci¢ kolejnych
uczniéw do uczestnictwa w praktykach, zas kolejne szkoty/
organy prowadzgce do podejmowania podobnych dziatan w
przyszitosci.

Jednoczesnie praktyki prowadzone u renomowanych
producentéw wyrobédw m.in. cukierniczych, gdzie miodziez
bedzie miata mozliwos¢ zaznajomienia sie nie tylko z
metodami pracy nad warsztatem ucznia, ale takze
najnowszymi metodami produkcji  cukierniczo -
gastronomicznej wyposazg takze uczestnikow projektu w
doswiadczenia, ktére pozwolg im tatwiej zdoby¢ w kraju
wymarzong prace lub zachecg do zatozenia wiasnej
dziatalnosci gospodarczej.

Takie cele sg zbiezne =z zadaniami samorzgdu
wojewodztwa, ktory jest odpowiedzialny m.in. za tworzenie
warunkéw rozwoju gospodarczego wojewodztwa, w tym
kreowanie rynku pracy.

Cho¢ - ze wzgledédw praktycznych  wynikajgcych ze
skomplikowanych zasad partnerskiej realizacji projektow —
projekt bezposrednimi dziataniami nie obejmuje obszaru
catego wojewddztwa (1j. obszaru 36 organéw prowadzacych
szkoty zawodowe w wojewodztwie), to jednak metody
wypracowane w efekcie jego realizacji zostang w catym
wojewddztwie rozpowszechnione i bedg mozliwe do
zastosowania m.in. w ramach projektow realizowanych w
okresie 2014+.

Tym samym ostateczny zasieg oddziatywania projektu
obejmuje obszar catego wojewddztwa, wpisuje sie w
dziatania wojewodztwa w zakresie polityki rozwoju
gospodarczego, a takze w przeciwdziatanie bezrobociu i
aktywizacje lokalnego rynku pracy.

Potrzebe takich dziatan potwierdza m.in. fakt, ze jednym z
powazniejszych problemdéw — i nie dotyczy on wytgcznie
wojewodztwa $lgskiego — jest wysoki wskaznik bezrobocia
wsérdd absolwentdéw zaréwno szkoét srednich, jak i wyzszych




uczelni. Na koniec grudnia 2012 w wojewodztwie $lgskim
bez pracy pozostawato 35,8 tys. osdb ponizej 25 roku zycia,
co stanowito 17,4 % ogotu zarejestrowanych (WUP
Katowice). Z drugiej strony jak pokazuje raport pt. ,Niedobér
talentéw” (ManpowerGroup, 2012), co trzecia firma w
Polsce ma problem ze znalezieniem pracownika z
odpowiednimi kwalifikacjami (dotyczy to w duzej mierze
absolwentéw szkét zawodowych). Problem tkwi zaréwno w
stabej korelacji pomiedzy potrzebami rynku pracy a
kierunkami  ksztalcenia  zawodowego, jak i w
niedostatecznym przygotowaniu praktycznym absolwentow.
Dodatkowo w wielu branzach narastajg problemy zwigzane
z pozyskaniem i utrzymaniem dobrze wyszkolonej kadry
instruktoréw praktycznej nauki zawodu. Stgd m.in. projekt
koncentruje sie takze na doskonaleniu warsztatu nauczycieli
przedmiotéw zawodowych.

Nie bez znaczenia pozostajg nasilajgce sie réowniez w
wojewodztwie $lgskim zmiany demograficzne, szczegolnie
pogtebiajgce sie zjawisko depopulac;ji.

W Swietle powyzszego, uznajgc rozwoj ksztatcenia
zawodowego i przygotowanie profesjonalnych kadr dla
potrzeb gospodarki za priorytetowe wyzwania w obszarze
edukacji, Samorzad Wojewddztwa Slgskiego planuje
realizacje wskazanego wyzej projektu.

Gtéwnym zatozeniem projektu jest objecie kompleksowym
wsparciem grupy uczniéw oraz kadry pedagogicznej
ponadgimnazjalnych  szkét zawodowych o  profilu
gastronomiczno-spozywczym. Branza ta przezywa obecnie
wiele dynamicznych zmian zwigzanych gtéwnie z rosngcymi
potrzebami konsumentéw, rozwojem technologii produkciji
oraz rosngcym zapotrzebowaniem na wykwalifikowanych
pracownikow (cukiernicy, piekarze). Stad potrzeba podjecia
dziatan zmierzajgcych do poszerzenia wiedzy i umiejetnosci
ucznidbw i nauczycieli, niezbednych na dynamicznie
zmieniajgcym sig¢ rynku pracy. W tym zakresie Samorzad
Wojewoddztwa zamierza podjgé wspoiprace z partnerem
ponadnarodowym . z Flamandzka Agencja ds.
Przedsiebiorczej Edukaciji i Szkolen Zawodowych (Flemish
Public Agency for Entrepreneurial Education and Vocational
Trainings). Belgijska Agencja jest nowoczesnym centrum
szkolen zawodowych i edukacyjnych z ofertg skierowang do
uczniéw, oséb samozatrudnionych oraz matych i $rednich
przedsiebiorstw.

Agencja posiada dziesiecioletnie doswiadczenie w
przygotowaniu i realizacji projektéw, stale koordynuje ok. 20
projektéow o charakterze krajowym i europejskim. Kazdego
roku okoto 35 000 os6b uczestniczy w kursach i szkoleniach
oferowanych przez Agencje, ktéra zatrudnia 240
pracownikéw i posiada sie¢ liczacg ponad 2500 nauczycieli i
ekspertow.

Kooperacja ponadnarodowa umozliwi  wypracowanie
wspolnych rozwigzan w  zakresie praktycznego
przygotowania ucznidw do wejscia na rynek pracy.
Jednoczesnie planowane w ramach projektu dziatania
przyczynig do poniesienia konkurencyjnosci uczniow -
absolwentéw szkot zawodowych na rynku pracy.
Wspdtpraca ponadnarodowa w ramach projektu bedzie
obejmowata: organizacje konferencji, seminariow,
warsztatbw i spotkan; przygotowanie, ttumaczenia i
wydawanie publikacji; staze, wizyty studyjne; adaptowanie
rozwigzan stosowanych przez strony: krajowg i zagraniczng
oraz wypracowanie nowych rozwigzan.

Planowane dziatania w projekcie:

1.Ksztattowanie kompetenc;ji kluczowych:

a) Trening podstawowych kompetencji spotecznych

b) Realizacja branzowych kurséw zawodowych z jezyka
angielskiego

c) Warsztaty — przygotowanie do wyjazdu na praktyki
zagraniczne, warsztaty majgce na celu przyblizenie kultury,
zwyczajow i kuchni belgijskiej

2. Ksztattowanie kompetencji zawodowych

a) Realizacja kurséw zawodowych

b) Realizacja zagranicznych praktyk zawodowych dla
uczniow

3.0rganizacja i przeprowadzenie wizyty studyjnej u partnera |




02.2014-09.2015

2032 201,00 PLN

(w tym 259 106,00 PLN )

90 ucznidw,  ktorzy
wzieli udziat w tre-ningu
podstawowych
umiejetnosci
spotecznych,

90 ucznidw, ktorzy
wzieli udziat w kursach
zawodowych,

90 ucznidw, ktorzy
wzieli udziat w
branzowych kursach
jezykowych ,

90 ucznidw, ktorzy
wzieli udziat w
warsztatach
przygotowujgcych  do
wyjazdu na praktyki
zagraniczne,

Min. 45 ucznidw, ktérzy
wzieli udziat w za-
granicznych praktykach
zawodowych,

12 nauczycieli, ktorzy
wzieli udziat w wizycie
studyjnej u partnera
zagranicznego,

6 nauczycieli, ktérzy
wzieli udziat w
zagranicznych
praktykach
zawodowych,

16 nauczycieli, ktorzy
wzieli udziat w
warsztatach,

1 wizyta  studyjna
Partnera zagranicz-
nego w Polsce.

4 000 000,00 PLN

(w tym 510 000,00 PLN)
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» 180 ucznidw, ktérzy
wzieli  udziat w
treningu
podstawowych
umiejetnosci
spotecznych -
(1,85%),

» 180 ucznidw, ktérzy
wzieli  udziat w
kursach
zawodowych -
(4,25%),

» 180 ucznidw, ktorzy
wzieli  udziat w
branzowych
kursach jezykowych
- (3,70%),

» 180 uczniow, ktoérzy
wzieli udziat w
warsztatach
przygotowujacych
do wyjazdu na
praktyki
zagraniczne -
(1,30%),

» Min. 90 uczniow (tj.
50% uczniow
korzystajgcych  ze
wsparcia), ktorzy
wzieli  udziat w
zagranicznych
praktykach  zawo-
dowych, dzieki
czemu przeszli
praktyczne
przeszkolenie
zawodowe wg
metody stosowanej
przez partnera
zagranicznego -
(49%),

> 12 nauczycieli,
ktorzy wzieli udziat
w wizycie studyjnej
u partnera
zagranicznego,
dzieki czemu mogli

zaobserwowac
metody stosowane
przez partnera
zagranicznego w
zakresie
zawodowego
ksztatcenia 0so6b
mtodych i w

mozliwym zakresie




zastosowa¢ je w

swojej pracy
zawodowej -
(1,90%),

> 12 nauczycieli,

ktorzy wzieli udziat
w zagranicznych
praktykach
zawodowych, dzieki
czemu mogli
zaobserwowac
metody stosowane
przez partnera
zagranicznego  w
zakresie
zawodowego
ksztalcenia 0so6b
mtodych i w
mozliwym zakresie
zastosowa¢ je w

swojej pracy
zawodowej -
(3,60%),

> 16 nauczycieli,

ktorzy wzieli udziat
w warsztatach -
(1,60%),

» 2 wizyty studyjna
Partnera zagra-
nicznego w Polsce,
pozwalajgce
partnerowi
zagranicznemu na
zaznajomienie sie z
metodami
ksztatcenia
zawodowego
mtodych w Polsce i
ich zaadaptowaniu
do wiasnych
metod- (2,10%),

» 1 publikacja w ilosci
500 szt. dotyczgca
wspdlnie
wypracowanych
rozwigzan w za-
kresie praktycznego
przygotowania
uczniow do wejscia
na rynek pracy —
(2,75%),

> 1 konferencja

podsumowujgca —
(1,90%).




OPIS MECHANIZMOW ZAPEWNIAJACYCH KOMPLEMENTARNOSC:I DZIALAN PRZEWIDZIANYCH W PRIORYTECIE
FINANSOWANYCH ZE SRODKOW EFS Z DZIALANIAMI WSPOLFINANSOWANYMI PRZEZ INNE SRODKI
WSPOLNOTOWE

Kwestie komplementarnosci sg istotnym elementem prac Podkomitetu Monitorujgcego Program Operacyjny Kapitat
Ludzki w wojewddztwie slagskim (PKM POKL), do zadan ktérego nalezy m.in.: zapewnienie koordynacji oraz
komplementarnosci procesu wdrazania priorytetow PO KL na terenie wojewddztwa $laskiego z dziataniami realizowanymi
w ramach innych programéw wspotfinansowanych z funduszy strukturalnych, Funduszu Spéjnosci Unii Europejskiej oraz
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich. W sktad Podkomitetu wchodzg przedstawiciele
instytucji zaangazowanych we wdrazanie, jak i koordynacje, programoéw operacyjnych wspétfinansowanych ze srodkow
EFS i innych $rodkéw wspodlnotowych (m.in. przedstawiciele Instytucji Zarzadzajgcej, Instytucji Posredniczacych
komponentu centralnego PO KL, ministerstw branzowych, a ze strony samorzadowej Instytucji Zarzadzajgcej
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Slaskiego, Instytucji Wdrazajgcej Program Rozwoju Obszaréw
Wiejskich). Przedstawicielem IP2 w PKM jest Dyrektor WUP. Dodatkowo, na poziomie Instytucji Posredniczacej dla
POKL w wojewddztwie $lgskim (IP) powotano Regionalng Grupe Sterujgcg Ewaluacjg (RGSE), w sktad ktorej wchodzg
reprezentanci instytucji zaangazowanych we wdrazanie POKL, RPO WSI., Europejskiej Wspétpracy Transgranicznej oraz
Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich. Celem RGSE jest m.in. koordynacja dziatan w zakresie ewaluacji POKL na
poziomie komponentu regionalnego. Jednoczesnie przedstawiciele IP sg cztonkami Grupy Sterujgcej Ewaluacjg
utworzonej przy 1Z RPO WSL. Ponadto w ramach Poddziatania 8.1.4 ,Przewidywanie zmiany gospodarcze]” komoérka
organizacyjna petnigca m.in. role IZ RPO WSL, jest podmiotem realizujgcym projekt systemowy, ktéry ukierunkowany jest
na wsparcie realizowane w ramach EFS.

IP POKL w wojewodztwie $lgskim powotata w ramach swoich struktur Grupe roboczg ds. komplementarnosci oraz
wigczyta w jej sktad Czionkéw Podkomitetu Monitorujgcego POKL. Cztonkami Grupy sg przedstawiciele wydziatow
merytorycznych odpowiedzialnych za wdrazanie nastepujgcych Programoéw: Regionalnego Programu Operacyjnego
WSL (RPO SL) oraz Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich (PROW), pracownicy IP POKL oraz pracownicy Instytucji
Posredniczacej Il stopnia. Efektem prac ww. zespotu jest wypracowanie kryterium strategicznego w Poddziataniu 7.2.1,
ktére premiuje projekty stanowigce element realizowanego Lokalnego Programu Rewitalizacji finansowanego z
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego lub Funduszu Spéjnosci. Dodatkowo kryterium wprowadzone w ramach
Dziatan dotyczgcych inicjatyw oddolnych, ktére premiuje inicjatywy realizowane w partnerstwie z cztonkami partnerstw
lokalnych, w tym LGD, pozwoli na podejmowanie spdjnych inicjatyw.

Majgc na wzgledzie stan realizacji RPO jak i POKL w wojewddztwie $laskim, harmonogram ogtaszanych konkursoéw,
charakter projektéw w obu Programach, opdznienia w ogtaszaniu naboru w ramach konkurséw RPO z uwagi na brak
rozporzadzen wykonawczych ze strony MRR, IP nie decyduje sie na wprowadzenie kryteriow szczegdtowych
odnoszacych sie do konkretnych projektéw realizowanych w ramach RPO. Zdaniem IP znacznie wiekszg spojnosé
dziatan zapewnig kryteria o charakterze otwartym, premiujgce zastosowane rozwigzania, a nie konkretny obszar, na
ktérych inicjatywy powinny by¢ realizowane.

Instytucja Posredniczaca przeprowadza dodatkowo szerokie konsultacje spoteczne, w ramach ktérych opiniowane sg
propozycje kryteriow dotyczgcych komplementarnosci z partnerami spoteczno-gospodarczymi, JST, sektorem
pozarzgdowym oraz instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie programdw operacyjnych w wojewodztwie slaskim,
powyzsza forma pozwala wypracowa¢ formute kryteriow, ktére w racjonalny i efektywny sposob pozwolg na ich
spetnienie przez projektodawcéw, a tym samym zapewnig synergie podejmowanych dziatan.

Komplementarno$é podejmowanych dziatan w ramach PO KL oraz RPO WSL w wojewodztwie $lgskim zostanie
zapewniona réowniez poprzez realizacje kluczowych projektéw inwestycyjnych dla regionu, ktérych realizacja odbywac sie
bedzie na obszarach zdegradowanych, objetych programem rewitalizacji, a takze tych, ktére ze wzgledu na charakter
wymagajg komplementarnosci podejmowanych dziatan np.: infrastruktury edukacyjnej wraz z pakietem dziatan
ukierunkowanym na wdrazanie programéw rozwojowych ( 9.1.2) i szkoleniem kadr edukacji (9.4)

W ramach badania dotyczgcego komplementarnosci w ramach RPO na podstawie wypowiedzi badanych stron mozna
wyrézni¢ nastepujgce mechanizmy komplementarnosci:
—  Zapisy w dokumentach programowych;
— Linia demarkacyjna
— Komitety monitorujgce, grupy robocze, grupy sterujgce ewaluacjg
— Biezaca wspotpraca i wymiana informacji pomiedzy instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie rdéznych
programow operacyjnych
— Odpowiedzialno$¢ zarzadoéw wojewddztw za wdrazanie réoznych programoéw operacyjnych i skoncentrowanie w
urzedach marszatkowskich dziatan zwigzanych z wdrazaniem programéw operacyjnych
—  Cross-financing
—  Szkolenia dla beneficjentéw
—  Kryteria wyboru projektow
Czynnikiem utrudniajgcym osiggniecie wysokiego poziomu komplementarnosci jest wybér projektéw w trybie konkursowym,
w ramach ktérego jest premiowana przede wszystkim jako$¢ projektu zas komplementarno$¢ powinna stanowi¢ jedynie
warto$¢ dodana.

39




40



|H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celéw szczegétowych

Nazwa wskaznika

Planowana wartos¢
wskaznika do osiagniecia do

Planowana wartos¢
wskaznika do
osiaggniecia do konca

Wartos¢ docelowa
wskaznika

Planowany stopien
realizacji wskaznika w

konca 2014 r 2015 1 2015r.
PRIORYTET IX
Cel szczegotowy 1. Zmniejszenie nieréwnosci w upowszechnieniu edukacji, szczegdlnie pomiedzy obszarami wiejskimi i miejskimi
Wskazniki produktu
Liczba osrodkow wychowania przedszkolnego, ktére 450 460 450 102,22%
uzyskaty wsparcie w ramach Priorytetu
Liczba dzieci w wieku 3-5 lat, ktore uczestniczyty w réznych
formach edukacji przedszkolnej na obszarach wiejskich 15672 17465 n/d n/d
Liczba oséb doroslych w wieku 25-64 lata, ktére
uczestniczyly w ksztatceniu ustawicznym w ramach Dziatania 7138 10815 15928 67,90%
a) w tym w zakresie form szkolnych 0 5487 n/d n/d
b) w tym w zakresie jezykow obcych 1597 2420 n/d n/d
c) w tym w zakresie ICT 1919 2908 n/d n/d
d) w tym w zakresie kwalifikacyjnych kurséw zawodowych 0 0 n/d n/d
Liczba qsob dorosiych, ktére skorzystaty z ustug doradztwa 0 350 n/d n/d
edukacyjno-szkoleniowego.
Liczba oddolnych inicjatyw spotecznych podejmowanych w
ramach Dziaiaynia Jatywsp yeh pocel Y 733 733 611 119,97%
Wskazniki rezultatu
Odsetek dzieci w wieku 3 — 5 lat uczestniczacych w réznych
formach edukaciji przedszkolnej w ramach Priorytetu na
obszarach wiejskich w stosunku do ogdlnej liczby dzieci w tej
grupie 52,80% 58,83% 20% n/d
Odsetek osdb w wieku 25-64 lat, ktére uczestniczyty w
ksztatceniu ustawicznym w stosunku do catkowitej liczby
0s0Ob w tej grupie wiekowej 0,26% 0,40% 1% 40%
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|H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celéw szczegoétowych

Planowana wartos¢

Planowana wartosc¢

L L. Wartos¢ Planowany stopien
2 _f wskaznika do wskaznika do . ..
Nazwa wskaznika L . L , docelowa |[realizacji wskaznika w
osiggniecia do konca osiagniecia do konca wskaznika 2015 1
2014 r 2015 '
PRIORYTET IX

0golnego)

Cel szczegobtowy 2. Zmniejszenie nieréwnosci w jakosci ustug edukacyjnych, szczegdlnie pomiedzy obszarach wiejskimi i miejskimi (w zakresie ksztatcenia

Wskazniki produktu

Liczba szkot (podstawowych, gimnazjéw i ponadgimnazjalnych
prowadzgcych ksztatcenie ogolne), ktére zrealizowaty projekty

indywidualizacji procesu nauczania

) . : ) 1119 1413 1296 109,03%
rozwojowe w ramach Priorytetu, w podziale na:
a) obszary miejskie 755 997 672 148,36%
b) obszary wiejskie 364 436 624 69,87%
!_lczbg szkpi pgdstawowych, ktére zrealizowaty projekty dot. 406 973 980 99.29%
indywidualizacji nauczania
Wskazniki rezultatu
Odsetek szkot (podstawowych, gimnazjow i ponadgimnazjalnych
prowadzgcych ksztatcenie ogolne), ktére zrealizowaty projekty 48,50% 61,25% 60,00% n/d
rozwojowe w ramach Priorytetu, w podziale na:
a) obszary miejskie 48,50% 64,00% 42,00% n/d
b) obszary wiejskie 48,60% 58,20% 80,00% n/d
Odsetek szkot podstawowych, ktére zrealizowaty projekty dot. 32.50% 78,00% 70.00% n/d
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PRIORYTET IX

Cel szczegotowy 3. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci ksztatcenia zawodowego

Wskazniki produktu

Liczba szkot i placowek ksztatcenia zawodowego,

i . . 341 360 331 108,76%
ktére wdrozyty programy rozwojowe
Liczba szkdt i placowek ksztatcenia zawodowego,
ktore V\./spoipralcov'va’fy z przefj3|eb|orsf(wam| w 239 250 248 100,81%
zakresie wdrazania programow rozwojowych

Wskazniki rezultatu

Liczba uczniow w szkotach prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe, ktérzy zakonczyli udziat w 12320 14795 27605 53,60%
stazach i praktykach w ramach Priorytetu*
Odsetek szkdt prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe, ktoére wdrozyty programy rozwojowe w 73,65% 77,75% 50% n/d
relacji do wszystkich szkot tego typu
Odsetek szkdt prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe, ktére wspotpracowaty z
przedsiebiorstwami w zakresie wdrazania 51,61% 549% 38,00% n/d

programow rozwojowych, w relacji do wszystkich
szkot tego typu
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H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celéw szczegétowych

Nazwa wskaznika

Planowana wartosc¢
wskaznika do osiggniecia

Planowana wartos¢
wskaznika do
osiggniecia do konca

Wartos¢ docelowa
wskaznika

Planowany stopien
realizacji wskaznika

do konca 2014 r 2015 r w 2015 .
PRIORYTET IX
Cel szczegotowy 4. Wzmocnienie rozwoju zawodowego i podnoszenie kwalifikacji nauczycieli na obszarach wiejskich
Wskazniki produktu
Liczba naucl:zycieli, ktorzy ucze’str?iczyli w 11313 14811 8831 167.72%
doskonaleniu zawodowym w kroétkich formach
a) nauczyciele na obszarach wiejskich 2227 5224 5578 93,65%
b) nauczyciele ksztatcenia zawodowego 579 1179 886 133,07%
Wskazniki rezultatu
Odsetek nauczycieli , ktorzy podniesli swoje
ko’mpetenCJe w wyniku d.(.)skonal,enla_l ;awodowego w 15% 19% 11% n/d
krotkich formach w relacji do ogdlnej liczby
nauczycieli, w tym:
a) nauczyciele na obszarach wiejskich 16,26% 38% 33% n/d
b) nauczyciele ksztatcenia zawodowego 8% 17% 8% n/d
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Zatgcznik 2

I. KONTRAKTACJA | WYDATKI W PODZIALE NA DZIALANIA | PODDZIALANIA
(wylacznie kwoty sSrodkéw publicznych)

Kontraktac

a2014r.b)

Kontraktacja

Wydatki budzetowe 2014 r.

Wydatki

Wartosc
wydatkéw w

’ narastajaco budzetowe 2015 )
e e Kontraktacja - zatwierdzonych
2014r. wynikajaca z PD | wynikajaca z PD 20151, (w tym wynikajacejz whnioskach o
na 2013 na 2014-2015 wynikajaca z PD Ogétem kontrak_taCJl platnosé w 2014
2014-2015)*a) publiczne Budzet panstwa Budzet JST Fundusz Pracy PFRON narastajaco )
1. 2. 3. 4. 5. 6=7+8+9+10 8. 9. 10. 11. 12.
Dziatanie 8.1 12 099 425,00 3000 000,00 0,00 506 511 960,12 85 477 282,00 85 477 282,00 0,00 0,00 0,00 31 629 359,00 98 135 677,00
Poddziatanie 8.1.1 1550 000,00 0,00 375841 812,39 53 207 130,00 53 207 130,00 22 592 540,00 55 722 579,72
Poddziatanie 8.1.2 10 549 425,00 3000 000,00 0,00 118 312 106,12 32 270 152,00 32 270 152,00 9 036 819,00 42 413 097,29
Poddziatanie 8.1.3 0,00 0,00 0,00 8 606 715,65 0,00, 0,00 0,00 0,00
Poddziatanie 8.1.4 0,00, 0,00 0,00 3751 325,96 0,00, 0,00 0,00 0,00
Dziatanie 8.2 0,00 945 000,00 0,00 94 565 086,78 18 962 621,00, 17 455 000,00 1507 621,00, 0,00 0,00 5519 165,00 20 763 121,00
Poddziatanie 8.2.1 0,00 945 000,00 0,00 72 254 425,99 8542 437,00 7 816 330,00 726 107,00 2 736 362,00 9 226 266,00
Poddziatanie 8.2.2 0,00 0,00 0,00 47 282 543,39 10 420 184,00, 9 638 670,00 781 514,00 2 782 803,00 11 536 855,00
RAZEM PRIORYTET VIII 12 099 425,00 3 945 000,00 0,00 601 077 046,90 104 439 903,00 102 932 282,00 1507 621,00 0,00, 0,00 37 148 524,00 118 898 798,00
w tym projekty
innowacyjne 0,00 945 000,00 0,00 6 935 398,92 0,00
w tym projekty
wspotpracy
ponadnarodow ej 0,00 0,00 0,00 5466 743,71 0,00

* - kontraktacja narastajgco powinna uwzglednia¢ kwoty z kol. 2-4
a) - z uwagi na trwajgcg kontraktacje projektéw i oszczedno$ci w projektach kwoty na Poddziataniach moga przekraczac alokacje w PLN przeliczong zgodnie z algorytmem na dzien 30.09.2013
b) pod warunkiem dostepnosci $rodk ow
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PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Pieczec i
Miejscowos¢, data Katowice, podpis osoby
upowaznionej
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