
 

Katowice, 13stycznia 2014 r. 

 

 

 

 

 

Wykaz maksymalnych stawek 

dla towarów i usług 

„Taryfikator” 
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W nawiązaniu do pisma Ministerstwa Rozwoju Regionalnego DZF-X-82245(1)-8(11)-ŁG/12 z dnia 18.08.2012 

r., notatki ze spotkania jakie odbyło się 29 sierpnia br. w siedzibie Ministerstwa Rozwoju Regionalnego  

w zakresie oceny budżetów projektów współfinansowanych ze środków Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

oraz pisma DZF-X-82245(1)-8(12)-ŁG/13 z dnia 28.06.2013 r., informuję co następuje: 

 

1. Przyjmuje się wykaz maksymalnych dopuszczalnych (uznanych za rynkowe) stawek dla towarów  

i usług typowych (powszechnie występujących) w projektach PO KL, nazywane dalej Taryfikatorem. 

 

2. Taryfikator obejmuje koszty w szczególności związane z zatrudnieniem personelu projektu, cross-

financingiem – zakupem sprzętu najczęściej wykorzystywanego na potrzeby projektu, pomocy 

dydaktycznych, cateringiem, najmem powierzchni wykorzystywanych w ramach działań projektowych 

oraz działaniami promocyjnymi (ogłoszenia prasowe, roll-banery). 

 

3. Do stosowania przyjętego Taryfikatora zobowiązuje się wszystkich oceniających projekty  

w ramach PO KL(IP oraz IP2), a w przypadku konkursów ogłoszonych po 01.01.2013 r. także 

Wnioskodawców. 

 

4. Wszelkie kwoty przekraczające w/w stawki, powodują konieczność przekazania projektu podlegającego 

ocenie do negocjacji. 

 

5. Wprowadzenie Taryfikatora nie oznacza automatycznego zatwierdzania wydatków, które 

mieszczą się w ich górnych granicach – wydatki powinny być adekwatne do wsparcia 

przewidzianego w projekcie i pod tym kątem oceniane. Niezależnie od Taryfikatora, oceniający 

zobowiązany jest zweryfikować czy wszystkie wydatki zaplanowane  w ramach projektu  

są racjonalne i efektywne, tj. nie zawyżone w stosunku do cen i stawek rynkowych i zgodne  

z Wytycznymi z zakresie kwalifikowania wydatków w ramach Programu Operacyjnego Kapitał 

Ludzki oraz Zasadami finansowania Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

 

6. Jeżeli weryfikowany koszt nie został ujęty w niniejszym taryfikatorze (np. określony rodzaj kursu), 

można odnieść się do ceny podobnego. 

 

7. Taryfikator obowiązuje na KOP rozpoczętych po jego zatwierdzeniu. W przypadku KOP  

już trwających decyzja nt. jego stosowania należy do  Przewodniczącego. 

 

 

8. Taryfikator może być rozszerzany o nowe pozycje. 

 

9. Dla konkursów ogłaszanych po 1 stycznia 2013 r. Taryfikator stanowi załącznik do dokumentacji 

konkursowych i jest dostępny zarówno dla oceniających jak i Wnioskodawców. 

 

10. W zakresie wydatków, których cena w załączniku do pisma DZF-X-82245(1)-8(12)-ŁG/13 z dnia 

28.06.2013 r. była niższa niż ustalona pierwotnie przez IP – obniżono ceny zgodnie z propozycją 

Ministerstwa Rozwoju Regionalnego. 
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Tabela 1 

MAKSYMALNE STAWKI WYNAGRODZEO PERSONELU PROJEKTU – podane niżej kwoty stanowią całkowity 
koszt pracodawcy 

Personel projektu maksymalna stawka godzinowa  

Koordynator 40 zł 

Asystent koordynatora 28 zł 

Księgowy*/Specjalista ds. rozliczeo 38 zł 

Specjalista ds. Rekrutacji 28 zł 

Specjalista ds. monitoringu 28 zł 

Specjalista ds. Promocji 28 zł 

Specjalista ds. Zamówieo publicznych* 32 zł 

Pracownik biurowy* 28zł 
 

*stanowiska dotyczące zamkniętego katalogu kosztów pośrednich 

 

Tabela 2 

ROZEZNANIE CEN RYNKOWYCH NA SZKOLENIA OFEROWANE NA TERENIE 

WOJEWÓDZTWA ŚLĄSKIEGO
1
 

L.p. nazwa szkolenia/kursu 
cena najwyższa za 

kurs 

maksymalna stawka 

godzinowa 

Szkolenia zawodowe 

1 prawo jazdy kat. B 1 500,00 25,00 

2 prawo jazdy kat. C 2 000,00 40,00 

3 spawanie MAG 2 100,00 14,00 

4 spawanie TIG 1 700,00 17,00 

5 obsługa klienta i technik sprzedaży 1 700,00 107,00 

6 nowoczesny sprzedawca 1 000,00 62,00 

7 księgowośd z zastosowaniem komputera 1 450,00 20,00 

8 pracownik administracyjno - biurowy 1 600,00 49,00 

9 obsługa kas fiskalnych 840,00 30,00 

10 kucharz 3 100,00 33,00 

11 palacz kotłów c.o. 850,00 10,00 

12 operator wózków jezdniowych i widłowych 800,00 19,00 

13 fryzjer 3 200,00 48,00 

14 wizażysta - stylista 1 600,00 54,00 

15 stylizacja paznokci 1 450,00 29,00 

                                                           
1
Kwota wydatku przeznaczona na szkolenie (na osobę) nie może być większa niż określona w zestawieniu i 

stawka jednej godziny nie może przekroczyć tej wskazanej w analizie. W sytuacji, gdy Beneficjent założy 

przeprowadzenie kursu, w którym stawka jednostkowa godziny jest niższa od maksymalnej istnieje możliwość 

przeprowadzenia większej ilości godzin, jednak całościowa cena kursu/szkolenia nie może przekroczyć 

maksymalnej ceny za kurs/szkolenie obliczona jako iloczyn stawki godzinowej i ilości godzin. 

Ceny podane w zestawieniu zawierają ceny materiałów szkoleniowych oraz koszt wynajmu sali. 
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16 Opiekun osób starszych 1 200,00 17,00 

17 Pracownik ochrony osób i mienia 1 400,00 5,60 

18 Przedstawiciel handlowy 650,00 53,00 

19 
Operator CNC/Obsługa obrabiarek 

sterowanych numerycznie 
2 000,00 27,00 

20 florysta 1 350,00 22,00 

Szkolenia „miękkie” 

1. Coaching indywidualny 
 

150,00 

2. Coaching grupowy (cena za 1 uczestnika) 
 

49,00 

3. Aktywne poszukiwanie pracy 300,00 17,00 

4. Autoprezentacja 1600,00 139,00 

5. Zakładanie firmy 500,00 34,00 
 

 

Tabela 3 

ROZEZNANIE CEN RYNKOWYCH NA WYSTĘPUJĄCY W PROJEKTACH SPRZĘT I MEBLE 

Rodzaj sprzętu 
Stawkirynkowe 
(kwoty podane 
w zaokrągleniu) 

 

maksymalna 
cena za jedną 

sztukę 

Projektor/rzutnik** 2800,00 zł 

Flipchart 350,00 zł 

Tablica suchościeralna 700,00 zł 

Tablet na potrzeby zajęd/platformy/kursu*** 800,00zł 

urządzenie wielofunkcyjne* 2 300,00 zł 

Kserokopiarka* 3 000,00 zł 

Drukarka* 600,00 zł 

tablica interaktywna (koszt obejmuje tablicę interaktywną z oprogramowaniem, 
sprzętem i usługą szkolenia w zakresie użytkowania)*** 

10000,00 zł 

kamera cyfrowa** 2 100,00 zł 

Kamera internetowa 150,00 zł 

aparat cyfrowy** 600,00 zł 

Mikroskop 1 500,00 zł 

Komputer/Laptop bez oprogramowania**lub **** 2500,00 zł 

Komputer/Laptop z oprogramowaniem**lub **** 3 200,00 zł 

Pozostały sprzęt (poza komputerem) służący wyposażeniu stanowiska pracy**** 1 200,00 zł 

odtwarzacz CD/DVD** 250,00 zł 

Telewizor** 1 500,00 zł 

Dyktafon** 500,00 zł 

laminator 500,00 zł 

bindownica 400,00 zł 

gilotyna 300,00 zł 

niszczarka 1 200,00 zł 

szafka na dokumenty 550,00 zł 

szafa na dokumenty 1 100,00 zł 
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*Co do zasady zakup urządzenia wielofunkcyjnego możliwy jest wyłącznie w sytuacji, gdy  

w projekcie nie są ponoszone wydatki na inny sprzęt służący dodruku i sprzęt ten będzie 

wykorzystywany w projekcie do przygotowywania materiałów dla uczestników projektu,  

np. materiałów szkoleniowych (działania te nie są powierzone przez Wnioskodawcę podmiotowi 

zewnętrznemu). Poniesienie wydatków na powyższy sprzęt jest możliwe pod warunkiem,  

że niezbędność tych zakupów wynika np. ze specyfiki wsparcia oferowanego w projekcie, 

wielkości grupy docelowej i konieczność zakupu tych urządzeń została uzasadniona w części 

wniosku dostępnej pod szczegółowym budżetem projektu.  

W przypadku, gdy Wnioskodawca w ramach innych projektów dokonał zakupu urządzeń  

do druku, co do zasady należy uznać, że posiada wystarczający potencjał w tym zakresie. 

Wówczas w ramach nowego projektu możliwy jest zakup materiałów eksploatacyjnych – pod 

warunkiem, że wydatek ten został uzasadniony. 

 

**Wydatki te co do zasady nie powinny być kwalifikowalne w ramach projektów, chyba, że jest 

to niezbędny sprzęt do realizacji konkretnego zakresu merytorycznego danego zadania.  

Za niekwalifikowalny należy uznać zakup w/w sprzętu wyłącznie na potrzeby zarządzania 

projektem. 

 

***Wydatek ten co do zasady nie powinien być kwalifikowalny w ramach projektów. 

Wnioskodawca decydując się na realizację projektu powinien posiadać urządzenia techniczne 

umożliwiające przeprowadzenie szkoleń. W wyjątkowych przypadkach, gdy Wnioskodawca nie 

posiada wystarczającego zaplecza technicznego (np. projekt jest realizowany przez szkołę  

i urządzenia te są niezbędne do prowadzenia zajęć), wydatek należy uznać za kwalifikowalny. 

 

**** Wyposażenie stanowiska pracy biurowej personelu projektu jest kwalifikowalne  

w przypadku spełnienia łącznie następujących warunków: 

1. Osoba z kadry, dla której przeznaczone jest wyposażenie zatrudniona jest na podstawie 

umowy o pracę w wymiarze co najmniej ½ etatu; 

2. Wnioskodawca wskazał we wniosku o dofinansowanie, że nie posiada niezbędnego 

zaplecza technicznego – wyposażenia stanowiska pracy do realizacji projektu 

3. Koszt wynajmowanego na potrzeby projektu biura nie obejmuje wyposażenia 

stanowiska pracy 

 

 

Tabela 4 

ROZEZNANIE CEN RYNKOWYCH NA WYNAJEM SAL WYKŁADOWYCH W 

WOJEWÓDZTWIE ŚLĄSKIM
2
 

Sala konferencyjna 
130,00zł/h 

Sala szkolna 
(należy pamiętad, iż w przypadku wynajmu sal szkolnych ich koszt musi byd zgodny z 
odpowiednią uchwałą JST bądź innym dokumentem ustalającym stawki za wynajem 

50,00 zł/h 

 

 

 

                                                           
2
Dotyczy sali z wyposażeniem. W przypadku wynajmu sali bez wyposażenia, stawki muszą być odpowiednio 

niższe (ocena racjonalności wydatku) 
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Tabela 5 

 

 

 

 

 

 

CATERING NA SZKOLENIA, NOCLEG,ZWROT KOSZTÓW DOJAZDU ORAZ BADAŃ 
LEKARSKICH DLA UCZESTNIKÓW SZKOLEŃ  

 
Maksymalna cena brutto na osobę 

Catering –  przerwa kawowa - wydatek 
kwalifikowalny dla min. 4 godz. lekcyjnych zajęd 

dziennie 
18,00 zł 

Catering - przerwa kawowa + obiad -wydatek 
kwalifikowalny dla min. 6 godz. lekcyjnych zajęd 

dziennie 
42,00 zł 

Nocleg w kraju 
Usługa powinna byd zamawiana co do zasady w 

przypadku szkoleo/spotkao co najmniej 
dwudniowych, jednocześnie możliwośd 

zagwarantowania noclegu należy ograniczyd dla 
uczestników, którzy posiadają miejsce 
zamieszkania w miejscowości innej niż 

miejscowośd, w której odbywa się szkolenie. 

120,00 zł/1 nocleg za 1 osobę 

Zwrot kosztów dojazdu  (Zwrot kosztów dojazdu 
dopuszczalny jest tylko i wyłącznie w związku z 

uzasadnionymi potrzebami grupy docelowej 
będącej w szczególnie trudnym położeniu (np. 
koszty dojazdów dla osób niepełnosprawnych, 

bezrobotnych) 

Zgodnie z cennikiem najtaoszego przewoźnika 
obsługującego daną trasę. Zwrotu dokonuje się 

na podstawie biletu jednorazowego, 
miesięcznego, okresowego a wypadku jego 

braku w szczególnych przypadkach na podstawie 
oświadczenia. 

(np. zgodnie z cennikiem biletów II klasy 
obowiązującym na danym obszarzelub 

cennikiem komunikacji miejskiej) 

Delegacje służbowe 
Możliwośd kwalifikowania kosztu delegacji 
służbowych występuje pod warunkiem, iż 

delegacje służbowe: 
1. Są niezbędne dla zapewnienia 

prawidłowej realizacji projektu i 
osiągnięcia jego celów; 

2. Przeznaczone są dla personelu 
zarządzającego zatrudnionego na 

podstawie umowy o pracę 
3. Odbywają się wyłącznie na terenie 

województwa, w którym realizowane 
jest wsparcie w ramach projektu 

Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Transportu 
z 23 października 2007 r. zmieniającym 

rozporządzenie w sprawie warunków ustalania 
oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztów 

używania do celów służbowych samochodów 
osobowych, motocykli i motorowerów 
niebędących własnością pracodawcy 

Badania lekarskie dla uczestników szkoleo (koszt 
maksymalny) 

100,00 zł 
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Tabela 6 

 

 

 

Tabela 7 

 

PERSONEL SPECJALISTYCZNY 

stanowisko 
maksymalna stawka godzinowa 
(całkowity koszt pracodawcy) 

Psycholog  100,00 zł 

Doradca zawodowy 100,00 zł 

Trener zawodu  70,00 zł 

Trener usprawniający rozwój psychofizyczny  50,00 zł 

Specjalista do spraw zatrudnienia (staży) 70,00zł 

Specjalista do spraw szkoleo 40,00 zł 

Asystent Osobisty  70,00 zł 

Poradnictwo prawne (dotyczy porad udzielanych na 
zlecenie, sporadycznie) 

150,00 zł 

Poradnictwo prawne  (w przypadku zatrudnienia 
prawnika do projektu) 

70,00 zł 

Pośrednik pracy  70,00 zł 
 

Opiekun stażu (wynagrodzenie ustalone na 

podstawie zapisów SzOP PO KL) 

500 zł za opiekę nad stażystą/stażystami w 

wymiarze minimum 150 h 

 

Tabela 8 
 

WYNAGRODZENIA PROWADZĄCYCH ZAJĘCIA 

Typ zajęć 
maksymalna stawka godzinowa (całkowity koszt 

pracodawcy) 

Zajęcia dla dzieci ze specyficznymi 

trudnościami w czytaniu i pisaniu, w tym także 

zagrożonych ryzykiem dysleksji  70,00 zł 

Zajęcia dla dzieci z trudnościami w zdobywaniu 

umiejętności matematycznych  70,00 zł 

Zajęcia logopedyczne dla dzieci z zaburzeniami 

rozwoju mowy  70,00 zł 

Zajęcia socjoterapeutyczne i psychoedukacyjne 

dla dzieci z zaburzeniami komunikacji 70,00 zł 

                                                           
3
 Koszt skalkulowany dla 4 modułów ogłoszenia 

REKLAMA 

Koszt ogłoszenia prasowego3 1 760,00 zł 

Roll-baner (projekt + wykonanie) 350,00 

Projekt i wydruk ulotek – cena za sztukę 1,00 zł 

Projekt i wydruk plakatów – cena za sztukę 10,00 zł 

Broszury – cena za sztukę 10,00 zł 

Certyfikaty ukooczenia szkolenia/kursu – cena za sztukę 3,00 zł 
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społecznej  

Gimnastyka korekcyjna dla dzieci z wadami 

postawy 70,00 zł 

Specjalistyczne zajęcia terapeutyczne 

(np.hipoterapia, muzykoterapia, dogoterapia) dla 

dzieci niepełnosprawnych  70,00 zł 

Zajęcia rozwijające zainteresowania uczniów 

szczególnie uzdolnionych ze szczególnym 

uwzględnieniem nauk matematyczno-

przyrodniczych 70,00 zł 

Zajęcia rozwijające zainteresowania uczniów 

szczególnie uzdolnionych artystycznie (np. 

zajęcia plastyczne, teatralne, taneczne, 

muzyczne i wokalne) 70,00 zł 

Zajęcia sportowe rozwijające zainteresowania 

uczniów szczególnie uzdolnionych 70,00 zł 

Zajęcia z języka angielskiego prowadzone 

metodą Helen Doron 70,00 zł 

Indywidualne konsultacje pedagogiczno-

psychologiczne 70,00 zł 

 

Tabela 9 
 

ROZEZNANIE CEN RYNKOWYCH NA WYNAJEM POWIERZCHNI OBIEKTÓW 

SPORTOWYCH W WOJEWÓDZTWIE ŚLĄSKIM 

Rodzaj wynajmowanej powierzchni sportowej Maksymalna stawka  

Sala gimnastyczna 100,00 zł/h 

Korty tenisowe 20,00 zł/h od osoby 

Ścianka wspinaczkowa 20,00 zł/h od osoby 

 

Tabela 10 
 

ROZEZNANIE CEN RYNKOWYCH NA WYSTĘPUJĄCE W PROJEKTACHPOMOCE DO 

PROWADZENIA ZAJĘĆ (w kwotach przekraczających 350,00 zł) 

Pomoce do zajęć Stawkirynkowe (kwoty podane w zaokrągleniu) 

 
maksymalna cena 

multiwspinaczka 2 000,00 zł 

tablica korkowa stojąca 615,00 zł 

ekran na statywie 

 
940,00 zł 

lustro logopedyczne 

 
540,00 zł 

plansze edukacyjne 

 
595,00 zł 

multimedialne pakiety logopedyczne 

 
3 400,00 zł 
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multimedialne pakiety do nauki czytania            

i pisania             
3 900,00 zł 

 

Tabela 11 

 

STRONA WWW 

Utworzenie strony www* 
Strona internetowa – 2 000,00 zł/usługa 

Podstrona internetowa – 500,00 zł/usługa 

Utrzymanie i aktualizacja strony www** 300,00 zł/miesiąc 

Koszty związane z wdrożeniem platform 

edukacyjnych/e-learningowych 
150,00 zł/uczestnika 

 

*Wydatek ten co do zasady nie powinien być kwalifikowalny w ramach standardowych projektów  

(w ich ramach istnieje możliwość poniesienia wydatku związanego z utworzeniem zakładki 

(podstrony) internetowej). Możliwość kwalifikowania kosztu utworzenia strony internetowej 

występuje w przypadku projektów niestandardowych (np. projektów innowacyjnych, współpracy 

ponadnarodowej, badawczych) 

**W ramach wydatku możliwe jest ponoszenie uzasadnionych kosztów administracyjnych 

związanych z utrzymaniem strony www (np. serwer, domena-abonament, administrowanie). 

 

Tabela 12 

 

RACHUNEK BANKOWY 

Założenie i prowadzenie rachunku bankowego 100,00 zł/miesiąc 

 

Tabela 13 

 

GADŻETY DLA UCZESTNIKÓW 

Pendrive z materiałami szkoleniowymi w 

zależności od pojemności 
max. 60,00 zł/szt. 

Zestaw dla uczestnika na szkolenie (np. teczka, 

notes, długopis)* 
20,00 zł 

*za niezasadny należy uznać zakup gadżetów, które nie mają związku z projektem (np. kubki  

w projekcie szkoleniowym) 

 

UWAGA! 

Przyjęcie stawki maksymalnej nie oznacza, że będzie ona akceptowana w każdym projekcie – 

przy ocenie budżetu brane będą pod uwagę: stopień złożoności projektu, wielkość zespołu 

projektowego, wielkość grupy docelowej, itp. 

Wpisanie we wniosku o dofinansowanie jednego zdania, że stawka jest zgodna z Taryfikatorem 

nie jest równoznaczne z uzasadnieniem kosztu.  

Ponadto, fakt wskazania danej stawki we wniosku o dofinansowanie nie może być podstawą 

Beneficjenta do "obrony" wydatku uznanego za niekwalifikowalny na etapie zatwierdzania 

wniosku o płatność i/lub kontroli (jeśli oczywiście wystąpią podstawy do uznania wydatków  

za niekwalifikowalne). 


