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Pozytywna energia

Zatacznik nr 1 do Uchwaly nr 1868/278/1V/2013 Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego
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Lista rankingowa wnioskow, ktore podlegaly ocenie merytorycznej, uszeregowanych
w kolejnos$ci malejacej liczby uzyskanych punktéw w ramach II rundy konkursu otwartego nr 3/POKL/8.1.1/2013
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Lp. Numer kancelaryjny Nr w KSI Tytut wniosku Whnioskodawca Siedziba wnioskodawcy Wynik oceny Srednia (pkt)
Rozwdj $laskich firm z branzy ochrony TEMPO TRAINING & 721-00 Ostrava, ul.
1 3/8.1.1/044/2013//805 | WND-POKL.08.01.01-24-608/13 $rodowiska poprzez wzrost kompetencji Nad Porubkou Negatywny * 69,5
) CONSULTING a.s.
pracownikow 838/29
. Lo . . . 60-819 Poznan, ul.
2 3/8.1.1/046/2013/807 WND-POKL.08.01.01-24-613/13 Proekologia w woj. $laskim Online - Skills sp. z 0.0. Prusa 13/4 Negatywny * 67,5
Oceniono
pozytywnie,
rekomendowano do
" . . " . SZAGRU SPOtKA Z . dofiansowania
3 | 3/8.1.1/045/2013/806 | WND-POKL.08.01.01-24-614/13 sz'ié’.”eﬁitﬁ"fﬁgvfféﬁ?fﬁf&“?.ff S'Zg’g;tu OGRANICZONA 43u2|1§’a§%?;'(e;‘§e' (umowa zostanie 67
ydap Y ODPOWIEDZIALNOSCIA : podpisana pod
warunkiem
dostepnosci
Srodkow)
Jako$¢ wyznacznikiem przewagi TEMPO TRAINING & 721-00 Ostrava, ul.
4 3/8.1.1/043/2013/804 | WND-POKL.08.01.01-24-607/13 konkurencyjnej $laskich firm z obszaru Nad Porubkou Negatywny * 67
- . CONSULTING a.s.
ochrony $rodowiska 838/29
5 | 3/8.1.1/050/2013/811 | WND-POKL.08.01.01-24-612/13 Kosztorysowanie robot budowlanych w Zywiecka Fundacja Rozwoju | S+-300 Zywiec, ul. Negatywny * 63,5
nowych technologiach Niwy 8
. . . . 35-604 Rzeszow, ul.
6 3/8.1.1/047/2013/808 | WND-POKL.08.01.01-24-619/13 Wiedza i praktyka logistyka INTER - COMP Marcin Lasek Krokusowa 2/1 Negatywny 63
Budownictwo energooszczedne - nowe 40-534 Katowice. ul
7 3/8.1.1/059/2013/821 WND-POKL.08.01.01-24-618/13 kwalifikacje szansg dla rozwoju $laskich Maria Miszka Sendor Training L Negatywny 62,5

pracownikow

Zimorodkow 1/4




Zarzadzanie i Ksiegowos¢ s.c.

15-594 Biatystok, ul.

8 3/8.1.1/042/2013/812 WND-POKL.08.01.01-24-606/13 Energetyka i Srodowisko-szkolenia dla firm Andrzej Glowacki Cecylia Halicka 5 Negatywny * 60,5
Gtowacka
9 2/8.1.1/049/2013/810 WND-POKL.08.01.01-24-609/13 Planowanlg mwgstyql w brz?nzy energetyki | Osrodek Szkolenia Klerowclow Pol [ 42-500 Bedzin, ul. Negatywny * 59,5%
odnawialnej z prawem jazdy kat b Car |l Matgorzata Bargiet Prusa 13
44-310 Radlin, ul.
10 3/8.1.1/058/2013/820 WND-POKL.08.01.01-24-621/13 Energooszczedny Slask! WODMETAL Sp. z 0.0. Kostki Napierskiego Negatywny * 59
15
, . . . . . 41-404 Mystowice,
11 3/8.1.1/035/2013/793 WND-POKL.08.01.01-24-597/13 Slaska Akademia Zarzadzania Brainstorm Sebastian Matyniak ul. Laryska 54 Negatywny * 59
. . 20-704 Lublin, ul. . *
12 | 3/8.1.1/057/2013/818 | WND-POKL.08.01.01-24-617/13 Energia rozwoju Syntea S.A. Wojciechowska 9A Negatywny 58,5
Politechnika Slaska dia MSP - szkolenia z . . 44-100 Gliwice, ul .
13 3/8.1.1/036/2013/795 WND-POKL.08.01.01-24-599/13 zakresu ochrony srodowiska i energetyki Politechnika Slaska Akademicka 2a Negatywny 57,5
. . . . 41-800 Zbrze, ul.
14 | 3/8.1.1/054/2013/816 | WND-POKL.08.01.01-24-616/13 Nowe kompetencje - nowa energia WS Finance Aleksander Stiller Sw. Urbana 5/D1 Negatywny * 56,5
Kurs na innowacyjnos$¢ - szkolenia i doradztwo 44-100 Gliwice. ul
15 3/8.1.1/052/2013/814 WND-POKL.08.01.01-24-610/13 z zakresu innowacyjnego marketingu i Politechnika Slaska Akademicka 2’A Negatywny * 53
zarzadzania innowacjg
) on . L Training Spot Magdalena Fik- 40-095 Katowice, .
16 | 3/8.1.1/034/2013/794 | WND-POKL.08.01.01-24-598/13 Slaska Akademia Sprzedazy Matyniak ul.3 Maja 6/8 Negatywny 51
17 3/8.1.1/048/2013/809 WND-POKL.08.01.01-24-620/13 Kwalifikacje na czasie Humaneo 33-390 Ngwy chz, Negatywny * 475
ul. Mikotaja Reja 20
18 | 3/8.1.1/032/2013/791 | WND-POKL.08.01.01-24-584/13 Profesjonalne umiejetnosci $wieza Bazylia Sp. z 0.0 00-033 Warszawa, | ooty *- 0
- He.0L ) 1 yia sp. 2 0.0. ul. Gorskiego 6/62 gatywny
. P . . 43-300 Bielsko-
19 | 3/8.1.1/037/2013/796 | WND-POKL.08.01.01-24-601/13 | 'VSPotczesne kwalifikacje informatyczne Wyzsza Szkota Informatyki | g "1 egionéw | Negatywny ** 0

pracownikéw firm branzy transportowej

Zarzadzania

81




Firma Ubezpieczeniowa

33-100 Tarnow,

20 3/8.1.1/039/2013/800 WND-POKL.08.01.01-24-602/13 Ekologia Biznesu - OZE i fotowoltaika "PARTNER" Matgorzata Kasinska -| Starodabrowska 3- Negatywny **
Wajcowicz 5/39
Firma Ubezpieczeniowa 33-100 Tarnoéw,
21 3/8.1.1/040/2013/801 WND-POKL.08.01.01-24-603/13 Ekologia Biznesu - OZE i fotowoltaika "PARTNER" Matgorzata Kasinska -| Starodabrowska 3- Negatywny **
Wajcowicz 5/39
) oA Nowoczesne i proekologiczne rozwigzania dla Firma Handlowa HISSARLIK 32-070 Czernichow, .
22 | 3/8.1.1/041/2013/803 | WND-POKL.08.01.01-24-604/13 branzy transportowe Wojciech Gdula ul. Zagacie 113 Negatywny
Obstuga nowoczesnych systemoéw transportu Wyzsza Szkota Informatvki i 43-300 Bielsko-
23 3/8.1.1/038/2013/797 WND-POKL.08.01.01-24-605/13 | drogowego - informatyczny system wywozu y ) ¥ Biata, ul. Legionéw Negatywny **
. Zarzadzania
odpadéw komunalnych 81
Strategia jest kluczem do dynamicznego 53-649 Wroctaw. Ul.
24 | 3/8.1.1/053/2013/815 | WND-POKL.08.01.01-24-611/13 gia jest : ynal 9 IR Communication sp. z 0. 0. Innowroctawska Negatywny **
rozwoju $laskich przedsiebiorstw 30/53
Wykwalifikowani pracownicy i odnawialne HEWALEX Spétka z ograniczona |43-502 Czechowice-
25 | 3/8.1.1/051/2013/813 | WND-POKL.08.01.01-24-615/13 Y 1P ye odpwiedzialno$cig Spotka Dziedzice, ul. Negatywny **
zrodta energii przysztoscia Slaska! X
komandytowa Stowackiego 33
42-600 Tarnowskie
26 | 3/8.1.1/055/2013/819 | WND-POKL.08.01.01-24-622/13 Idg zmiany: kierowca - méj zawéd POLCOM Janusz Markiewicz Gory, ul. Legionow Negatywny **

37/c

* Projekt nie spetnia warunku minimum punktowego (Nie osiqgnat minimum 60 pkt ogotem i/lub minimum 60% pkt w czesci 3.1-IV KOM)

** Projekt nie spetnia kryteriow horyzontalnych

Kwota, ktorg dysponuje Instytucja Organizujgca Konkurs moze byé¢ rézna od kwoty dostepnych srodkéw w miesigcu podpisywania uméw,w wyniku zmiany kursu EURO, od ktérego zalezna jest wysokos¢ alokacji

przyznanej przez Instytucje Zarzadzajacg w ramach Porozumienia z dnia 22 czerwca 2007 roku w sprawie realizacji komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.




