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wnioskow, ktore podlegaly ocenie merytorycznej, uszeregowanych w kolejnosci malejacej liczby uzyskanych punktow, ktorych obszar realizacji obejmuje powiat bierunsko-ledzinski w ramach konkursu zamknigtego nr

»R0zw0j wyksztalcenia i kompetencji w regionach” Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

2/POKL/9.6.3/2012 dla Poddzialania 9.6.3 ,,Doradztwo dla osob dorostych w zakresie diagnozy potrzeb oraz wyboru kierunkéw i formy podnoszenia swoich kompetencji i podwyzszania kwalifikacji”, Priorytetu IX

Siedziba

Lp. Numer kancelaryjny Nr w KSI Tytul wniosku Whnioskodawca wnioskodawcy Wynik oceny Srednia (pkt)
1 2/9.6.3/003/2012/1205 WND-POKL.09.06.03-24-003/12 | owe kwalifikacje - lepsza przyszlosc” pilotaZowy| o) predsiebiorezodci S.A. Wola 43-225, Negatywny* 51,5
program wdrazania ustugi brokera edukacyjnego Kopalniana 6
2 | 2/9.6.3/002/2012/1204 WND-POKL.09.06.03-24-001/12 0d diagnozy do edukacii Centrum Edukacji Zawodowej im. Tychy 43-100, Negatywny** 50

Witolda Pluty

Arctowskiego 1

* Projekt nie spetnia warunku minimum punktowego (Nie osiqgnaql minimum 60 pkt ogdtem i/lub minimum 60% pkt w czesci 3.1 1 3.4 - IV KOM)

** Projekt nie spetnia kryteriow horyzontalnych




